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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 860/16490/19.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Ζαγοράς - Μουρεσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’  87), την παρ.  9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’  14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέθη-
κε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’  21), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’  125), τα άρθρα  37-42 
του ν. 4765/2021 (Α’  6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τον ν. 4914/2022 (Α’  61), το άρθρο 101 
του ν. 5041/2023 (Α’  87), την υπ’ αρ. 49744/16.05.2023 (Β’  3322) κοινή υπουργική απόφαση, το π.δ. 138/2010 
(Α’  231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
την υπ’ αρ. 7257/27.10.2023 (Α.Δ.Α.: 9Φ8Χ7ΛΡ-ΔΕΤ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 690/ 
13452/27.10.2025 (Γ’ 4478 - Α.Δ.Α.: 6Μ16ΟΡ10-ΜΗΒ) απόφαση του Δημάρχου Ζαγοράς - Μουρεσίου αναφορικά 
με την ανανέωση συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του προσωπικού που 
απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ζαγοράς- Μουρεσίου» και την 
υπ’ αρ. 55007/13.11.2025 όμοια απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε-
ρεάς Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) (πλήρους 
απασχόλησης) των κάτωθι απασχολουμένων, στο πλαίσιο υλοποίησης της ενταγμένης στο Περιφερειακό 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027» Πράξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ζαγοράς - Μουρεσίου 
(συνεχιζόμενη δομή)», με Κωδικό ΟΠΣ 6003324, για την απρόσκοπτη λειτουργία του Κέντρου Κοινότητας του 
Δήμου Ζαγοράς - Μουρεσίου, από την επόμενη της ημερομηνίας λήξης των προηγούμενων συμβάσεων και 
για ένα (1) έτος, ήτοι από 01.01.2026 έως και 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως την 
λήξη του προγράμματος, αναλυτικά ως εξής:

«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ζαγοράς - Μουρεσίου»

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1. Αικατερίνη Βελιάδη Αναστάσιος Τ.Ε. Κοινωνικών 
Λειτουργών 8235565435/13.04.2021

2. Σοφία - Αγγελική 
Παπαστεργίου Βασίλειος Π.Ε. Ψυχολόγων 1071261520/30.09.2021

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις Αορίστου 
Χρόνου.

Οι ανωτέρω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζη-
μίωση από την αιτία αυτή.

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ζαγοράς - Μουρεσίου: 16486/19.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 346/05.01.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Με την υπ’ αρ. 814/31280/31.12.2025 (ορθή επανάληψη) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Καρύστου, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 6, 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 107 
του ν. 5225/2025, του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 και της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), δια-
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου Ζωγράφου Αντωνίου του Δημητρίου, 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, βαθμού Α’, στις 31-12-2025, 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6059098106/ 
31-12-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 454/07.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 15/169/05.01.2026 διαπιστωτική πράξη της Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 6, 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 159 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143) και της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), απολύεται αυτοδικαίως η υπάλληλος Τσαλμά  
Βασιλική του Κωνσταντίνου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων/ειδικό-
τητας Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, βαθμού Γ’, στις 31-12-2025 (τελευταία ημέρα εργασί-
ας), λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7817856655/ 
02.01.2026). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 504/07.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 14/167/05.01.2026 πράξη της Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις των άρθρων 6, 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 101 και 196 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), και του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), σε συνδυασμό με το άρθρο 49 του π.δ. 410/1988 και 
το άρθρο 107 του ν. 5225/2025, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση της Αλεξίου Φωτεινής του Γεωργίου, 
κατηγορίας ΥΕ, κλάδου προσωπικού καθαριότητας εσωτερικών χώρων, ειδικότητας προσωπικού καθαριό-
τητας σχολικών μονάδων βαθμού Γ’, από 31/12/2025 (τελευταία ημέρα εργασίας), λόγω συμπλήρωσης του 
67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5793207685/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 608/08.01.2026).

Με εντολή Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λαμίας κ.α.α. 
Η αρμόδια υπάλληλος

ΧΡΥΣΑΝΘΗ ΚΑΛΛΙΩΡΑ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αρ. 51/2.1.2026 απόφαση του Δημάρχου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010 και β) 151 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση από 22.12.2025 της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Δημητρίου Σαρίφα του 
του Γεωργίου, κλάδου/ειδικότητας Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού, λόγω θανάτου.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6026314246/ 
2.1.2026) 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 825/7.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 40388/30.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Τρίπολης Νομού Αρκαδίας που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196, 203 και 204 του ν. 3584/2007, γ) 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012 και δ) 28 του ν. 4305/2014 γίνεται δεκτή η από 30.12.2025 αίτηση παραίτησης της υπαλλή-
λου του Δήμου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Ελένης Ζωγόγιαννη του Βασιλείου, 
κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Διοικητικού - Λογιστικού και λύεται η υπαλληλική της σχέση από 30.12.2025, προ-
κειμένου να συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4423556299/ 
30.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 821/7.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 20496/31.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Σικυωνίων Νομού Κορινθίας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 152 παρ. 5 του ν. 3584/2007 και γ) 28 του 
ν. 4305/2014, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η από 31.12.2025 δεύτερη αίτηση παραίτησης από την υπηρε-
σία του Δήμου, του υπαλλήλου Βασιλείου Κατσιμπούλα του Γεωργίου, κλάδου Τ.Ε. Μηχανικών και ειδικότη-
τας Τ.Ε. Πολιτικών Μηχανικών, και διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής του σχέσης από 31.12.2025, προ-
κειμένου να συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5567581799/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 816/7.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 18049/30.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Τριφυλίας Νομού Μεσσηνίας που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196, 203 και 204 του ν. 3584/2007, γ) 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012 και δ) 28 του ν. 4305/2014 γίνεται δεκτή η από 29.12.2025 αίτηση παραίτησης του υπαλλή-
λου του Δήμου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Διονύσιου Βελησσάρη του Χαραλά-
μπους, κλάδου/ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων και λύεται η υπαλληλική του 
σχέση από 29.12.2025, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3488821863/ 
30.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 1061/8.1.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών  
Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30


		2026-01-16T14:39:19+0200




