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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 72572/30.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Θέρμης Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 21 του 
ν. 2190/1994 (Α’ 28), το άρθρο 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) με το άρθρο 9 
του ν. 4350/2015 (Α’ 161), το άρθρο 56 του ν. 5255/2025 (Α’ 219), το υπό στοιχεία 196029 ΕΞ 2025/11.11.2025  
έγγραφο του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών περί συνέχισης συγχρηματοδότησης των κοινω-
νικών δομών και την υπ’ αρ. 53802/30.09.2025 απόφαση Δημάρχου Θέρμης περί παράτασης της απασχόλησης 
τεσσάρων (4) ατόμων με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου πλήρους απασχόλησης, 
για τις ανάγκες υλοποίησης της Πράξης «Συνεχιζόμενες Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντο-
πωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Θέρμης» με κωδικό ΟΠΣ 6002256 στο πλαίσιο του επιχειρησιακού 
προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», από 01.10.2025 έως και 31.12.2025 (ημερομηνία λήξης 
του φυσικού αντικειμένου της Πράξης) και με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης στην περίπτωση που η 
πράξη παραταθεί (Γ’ 3910):

Παρατείνεται, η απασχόληση του κάτωθι προσωπικού με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-
νου Χρόνου πλήρους απασχόλησης, για τις ανάγκες υλοποίησης της Πράξης: «Συνεχιζόμενες Δομές Παροχής 
Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Θέρμης» με κωδικό ΟΠΣ 6002256 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», από 01.01.2026 έως και 
31.12.2026 και με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης.

ΥΠΟΕΡΓΟ 1: ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΘΕΡΜΗΣ 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΣΟΦΙΑ-ΜΑΡΙΑ
ΚΟΤΖΑΜΠΑΣΑΚΟΥ ΣΤΕΡΓΙΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 8864929188/ 22.12.2025

2 ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
ΚΑΡΑΓΚΙΟΖΑΚΗ ΣΤΑΥΡΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ) 1794889202/ 22.12.2025
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ΥΠΟΕΡΓΟ 2: ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΘΕΡΜΗΣ 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΜΕΤΑΞΙΑ ΚΑΖΑΚΙΔΟΥ ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΣ ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 6128392552/ 22.12.2025

2 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΕΒΒΑΣ ΛΑΖΑΡΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 4467320069/ 22.12.2025

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Θέρμης για την κάλυψη της δαπάνης: 
72334/29.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 1066/08.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 51660/2025/02-01-2026 πράξη του Αντιδημάρχου Κατερίνης, που εκδόθηκε, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 194 και 201 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση από 01-01-2026 
(1η του επόμενου μήνα από την έκδοση απόφασης συνταξιοδότησης), του Γεώργιου Κωνσταντινίδη του Κων-
σταντίνου, υπαλλήλου του Δήμου Κατερίνης με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλά-
δου ΥΕ Επιμελητών - Κλητήρων, ειδικότητας ΥΕ Κλητήρων με βαθμό Β’, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 20 του ν. 3801/2009. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9549663093/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 1075/08-01-2026).

Με Εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 2/02-01-2026 απόφαση του Δημάρχου Μυλοποτάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 159 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από την Υπηρεσία του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Μυλοποτάμου Καγιά Γεωργίου του Ανδρέα, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Εργατών 
Ειδικών Καθηκόντων/ΥΕ Αποθηκάριων, με βαθμό Β’, λόγω συμπλήρωσης του ανώτατου ορίου ηλικίας των 
εξήντα επτά (67) ετών, από 31.12.2025.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη κατά τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του ως άνω Δήμου: 21/02-01-2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1517111304/ 
02-06-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 61/08-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 145298/31.12.2025 απόφαση της Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 145298/31.12.2025 
δεύτερη αίτηση παραίτησης του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου, Αρχοντάκη Δημητρίου του Γρη-
γορίου, κλάδου και ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, με βαθμό Α’ και λύεται η υπαλληλική σχέση. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη κατά τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του ως άνω Δήμου: Δ.Υ./31.12.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  8055744468/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 18/8.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 145300/31.12.2025 απόφαση της Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της  
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μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Μαυράκη Μαρίας του Νικολάου, κλάδου Δ.Ε. Τεχνικού, ειδικότη-
τας Δ.Ε. Σχεδιαστών και βαθμού Α’, η οποία επήλθε αυτοδικαίως την 31η.12.2025, έπειτα από την υποβολή της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αρ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της υπαλλήλου δικαιολογητικών του οικείου 
Δήμου: ΔΥ 31.12.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5512373173/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 13/8.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 145299/31.12.2025 απόφαση της Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’143), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μό-
νιμης υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Γιαννουλάκη Μαρίνας του Μιχαήλ, κλάδου, ειδικότητας Τ.Ε. Διοικη-
τικού- Λογιστικού και βαθμού Α’, η οποία επήλθε αυτοδικαίως την 31η.12.2025, έπειτα από την υποβολή της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αρ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της υπαλλήλου δικαιολογητικών του οικείου 
Δήμου: ΔΥ 31.12.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
1507223231/31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 14/8.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 145297/31.12.2025 απόφαση της Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μό-
νιμης υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Παπαδάκη Αικατερίνης του Θεμιστοκλή, κλάδου Τ.Ε. Τεχνολόγων Γε-
ωπονίας, ειδικότητας Τ.Ε. Γεωπονίας και βαθμού Α’, η οποία επήλθε αυτοδικαίως την 31η.12.2025, έπειτα από 
την υποβολή της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αρ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της υπαλλήλου δικαιολογητικών του οικείου 
Δήμου: ΔΥ 31.12.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5133106970/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 15/8.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 145296/31.12.2025 απόφαση της Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 151, 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’143), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μόνι-
μης υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Δημητροπούλου Πατρώνας του Ζαχαρία, κλάδου, ειδικότητας Υ.Ε. Οι-
κογενειακών Βοηθών και βαθμού Ε’, η οποία επήλθε αυτοδικαίως την 31η.12.2025, έπειτα από την υποβολή 
της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αρ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της υπαλλήλου δικαιολογητικών του οικείου 
Δήμου: ΔΥ:31.12.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7244297891/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 16/8.1.2026).

Με Εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 962/07.01.26 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 63, 96, 147 και 148 του ν. 3528/2007, τα άρθρα 63-66 
του ν. 4954/2022 και τα άρθρα 6 και 280 του ν. 3852/2010, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Γεωργίας 
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Γιοβρή - Σκόδρα του Ευαγγέλου, μόνιμης υπαλλήλου που υπηρετεί σε πάγια θέση, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών της Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης, με βαθμό Α’ και Μ.Κ.19, κατόπιν της από 31.12.2025 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης: 04.12.2025).

Στην ανωτέρω υπάλληλο για την υπερτριακονταπενταετή ευδόκιμη παραμονή της η υπηρεσία εκφράζει 
την ευαρέσκειά της και της απονέμει τιμητικά, από την παραπάνω ημερομηνία, τον τίτλο της θέσης που κατέχει 
κατά τη λύση της υπαλληλικής σχέσης (αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
5163507528/02.01.2026).

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Προσωπικού

ΓΕΩΡΓΙΑ ΛΑΓΚΑΔΙΝΟΥ

*03001101501260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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