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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 115/02.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Γαλατσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988, του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της υπαλλήλου 
του Δήμου Γαλατσίου, ΔΑΒΕΤΤΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Δ’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6571091129/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 1922/13-01-2026).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 1/3/2.1.2026 απόφαση του Δημάρχου Ικαρίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237) και του άρθρου 63 του ν. 4369/2016 (Α’ 33), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Ικαρίας ΙΩΑΝΝΗ ΜΕΛΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κλάδου ΔΕ Ηλεκτρολόγων με 
βαθμό Γ’ και Μισθολογικό κλιμάκιο 5ο, από 31.12.2025, λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 4/2.1.2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6270064245/ 

2.1.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 707/13.1.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Διοίκησης Νομού Σάμου

ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΒΕΚΙΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 3306/24.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Αγίου Νικολάου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 11 - 23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την προκήρυξη 1ΓΒ/2025 του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 13 και 
Α.Σ.Ε.Π. 16) και την υπ’ αρ. 927/24.10.2025 απόφαση του Γ’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., με την οποία κυρώθηκε ο 
Πίνακας Διοριστέων/Προσληπτέων (Γ’ 4160), διορίζεται η Μαμουλάκη Αικατερίνη του Μιχαήλ σε κενή οργανική 
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θέση μόνιμου προσωπικού του Δήμου Αγίου Νικολάου, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, 
κωδικού 5752248610, με εισαγωγικό βαθμό Δ’, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. του Αναπληρωτή Προϊσταμένου του Τμήματος Οικονομικών του Δήμου Αγίου Νικολάου: 
21777/30.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5349907803/ 
24.12.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 145127/24.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 12225/2025/12.01.2026).

Η Γραμματέας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΊΑ ΚΟΖΥΡΆΚΗ

 

Με την υπ’ αρ. 2/02.01.2026 απόφαση του Δημάρχου Αγίου Νικολάου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151, 159 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ-
ληλικής σχέσης από την Υπηρεσία της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Αγίου Νικολάου, Λασθιωτάκη Αγγελικής 
του Εμμανουήλ, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης του 
ανώτατου ορίου ηλικίας των εξήντα επτά (67) ετών, από 31.12.2025. 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Αγίου Νικολάου περί αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας δικαιολογητικών διορι-
σμού: 49/07.01.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4946899427/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 135/13.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 3/2.1.2026 απόφαση του Δημάρχου Μυλοποτάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις των άρθρων 156, 159 και 160 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
από την Υπηρεσία της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Μυλοποτάμου, Σαλούστρου Ειρήνης του Ιωάννη, κλά-
δου/ειδικότητας Υ.Ε. Οικογενειακών Βοηθών με βαθμό Δ’, λόγω συμπλήρωσης του ανώτατου ορίου ηλικίας 
των εξήντα επτά (67) ετών, στις 31.12.2025. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 27/2.1.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4965153528/ 
2.1.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 72/13.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 7/2.1.2026 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 156, 159 και 160 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης από την Υπηρεσία της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Δαμιανάκη Αικατερί-
νης του Ευτυχίου, κλάδου/ειδικότητας Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης του 
ανώτατου ορίου ηλικίας των εξήντα επτά (67) ετών, στις 31.12.2025. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 67051/4.11.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6858685169/ 
2.1.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 119/13.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 6/2.1.2026 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 156, 159 και 160 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης από την Υπηρεσία του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Παπαδάκη Νικολάου 
του Μενελάου, κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Διοικητικού- Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης του ανώ-
τατου ορίου ηλικίας των εξήντα επτά (67) ετών, στις 31.12.2025. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 63321/16.10.2025).
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4665231679/ 
2.1.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 120/13.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 8/2.1.2026 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 156, 159 και 160 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης από την Υπηρεσία της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Μαθιουδάκη Χρυσής 
του Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Διοικητικού- Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης του ανώτα-
του ορίου ηλικίας των εξήντα επτά (67) ετών, στις 31.12.2025. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 63532/17.10.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7488004178/ 
2.1.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 121/13.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 10/5.1.2026 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 156, 159 και 160 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης από την Υπηρεσία της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Ζερβουδάκη Άννας 
του Δημητρίου, κλάδου/ειδικότητας Τ.Ε. Διοικητικού- Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης του ανώ-
τατου ορίου ηλικίας των εξήντα επτά (67) ετών, στις 31.12.2025. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 68655/28.11.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6259488753/ 
2.1.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 122/13.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 12/5.1.2026 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 156, 159 και 160 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης από την Υπηρεσία της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Τάτσιου Ευανθίας 
του Σωτηρίου, κλάδου Δ.Ε. Τεχνικού και ειδικότητας Δ.Ε. Δομικών Έργων με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης του 
ανώτατου ορίου ηλικίας των εξήντα επτά (67) ετών, στις 31.12.2025. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 63580/17.10.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8537901072/ 
2.1.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 123/13.1.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΕΛΕΥΘΕΡΊΑ ΧΑΤΖΗΙΩΆΝΝΟΥ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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