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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 900/26917/22-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Πρέβεζας, Νομού Πρέβεζας, η οποία εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, της παρ. 5 του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, 
των άρθρων 10 και 11 του π.δ. 410/1988, των άρθρων 2, 37-42 και 61 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1  
του ν. 4038/2012, του ν. 4350/2015, της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015, της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016, την υπ’ αρ. 3578/22-12-2023 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί ένταξης της Πράξης 
«Κοινωνικό Φαρμακείο-Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Πρέβεζας» με Κωδικό ΟΠΣ 6003094 στο Επιχειρησι-
ακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027», ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, για την υλοποίηση της ανωτέρω πράξης, για χρονικό διάστημα από 22-12-2025 έως 31-12-2025, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως τη λήξη του προγράμματος, των κάτωθι:

Α/Α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός

Αρ. βεβ. 
εγγραφής 

στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου

Κλάδος/Ειδικότητα
Ημερομηνία 

Αρχικής 
Πρόσληψης

1 Ρουμπή Σπυριδούλα Χρήστος 9736931281/ 
31.1.2018

ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας/ 
ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών

 (Για τη στελέχωση 
της δομής “Κοινωνικό 

Φαρμακείο”)

01/02/2018

2 Δήμα Αλεξάνδρα Ηλίας 1253117104/ 
27.9.2022

ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας/
ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

(Για τη στελέχωση 
της δομής “Κοινωνικό 

Παντοπωλείο”)

1/11/2022

3 Μπαρκούζου Άννα Κωνσταντίνος 3410692254/ 
13.11.2017

ΔΕ Υποστηρικτικού 
Προσωπικού/ΔΕ Γενικών 

Καθηκόντων
 (Για τη στελέχωση 

της δομής “Κοινωνικό 
Παντοπωλείο”)

15/11/2017
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(Αρ. βεβ. του ανωτέρω Δημάρχου περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών: 
26916/22-12-2025).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του ανωτέρω Δήμου για την εξασφαλισμένη πίστωση: 
26852/22-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 1037/15-01-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ ΤΣΟΛΊΓΚΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 2027/09.01.2026 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 46, 48 και 49 του π.δ. 410/1988, της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012, των άρθρων 63-66 του ν. 4954/2022 και των άρθρων 6 και 280 του ν. 3852/2010, 
απολύεται αυτοδίκαια από την υπηρεσία η Καραμέρου Αναστασία του Λεωνίδα, υπάλληλος με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της Διεύθυνσης Κοινωφελών Περιουσιών της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, 
ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, από 31.12.2025, επειδή κατά την ημερομηνία αυτή συμπληρώνει το 
67ο έτος της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
6317539750/05.01.2026).

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Προσωπικού

ΓΕΩΡΓΙΑ ΛΑΓΚΑΔΙΝΟΥ

 

Με την υπ’ αρ. 32852/30.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας, που εκδόθηκε 
αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) Οι διατάξεις: α) Της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, σε συνδυασμό με 
τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, β) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, γ) της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου (Α’ 102), δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, ε) του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και  
στ) του άρθρου 101 του ν. 5041/2023,όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 5255/2025,  
2) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 (Β’ 2614) κοινή υπουργική απόφαση «Εξαιρέσεις από τον 
ετήσιο προγραμματισμό ανθρωπίνου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019», 3) η 
υπ’ αρ. 405145/21.11.2023 (ΑΔΑ: 95ΨΨ7Λ1-Ο9Ρ) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου αναφορικά με 
την ένταξη της Πράξης «Συνέχιση Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Ναυπλιέων) με 
κωδικό ΟΠΣ 6003192 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027”» το φυσικό αντικείμενο της 
οποίας ήταν έως 31.12.2025, 4) η υπ’ αρ. 331/22.11.2023 απόφαση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης Ναυπλιέων (Δ.Ο.ΚΟΙ.Π.Α.Ν.)», Νο-
μού Αργολίδας με την οποία ανανεώθηκαν οι υφιστάμενες συμβάσεις του προσωπικού που απασχολείτο στο 
Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων του Δήμου για το χρονικό διάστημα από 21.3.2023 έως 31.12.2025 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 106314/5.12.2023 - Γ’ 3276), 
5) η υπ’ αρ. 578/3.1.2024 (Β’ 36) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου με την οποία διαπιστώθηκε η Αυτοδίκαιη κατάργηση ΝΠΔΔ του Δήμου Ναυπλιέων με την 
επωνυμία: «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης Ναυπλιέων (Δ.Ο.ΚΟΙ.Π.Α.Ν.)», σε 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 27 του ν. 5056/2023, 6) το γεγονός ότι ο Δήμος υλοποιεί το ανωτέρω 
Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα μετά την κατάργηση του εν λόγω νομικού προσώπου, 7) το υπ’ αρ. 359861/21.11.2025 
έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Πελοπόννησος» της Περιφέρειας Πελοποννήσου, 
8) το από 22.12.2025 αίτημα του Δήμου Ναυπλιέων που υποβλήθηκε (κατόπιν της υπ’ αρ. 416/2025 - ΑΔΑ: 
9ΛΣΙΩΚΦ-ΦΤΙ απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής) στο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα (ΟΠΣ) για 
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τροποποίηση της παραπάνω αναφερόμενης απόφασης του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου περί παράτασης 
της ημερομηνίας λήξης του φυσικού αντικειμένου της μέχρι τις 31.12.2026, παρατείνονται οι υφιστάμενες 
συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του προσωπικού που απασχολείται στο πλαίσιο της 
πράξης «Συνέχιση Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Ναυπλιέων) με κωδικό ΟΠΣ 
6003192 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027”», που υλοποιεί ο Δήμος, από 1.1.2026 
έως την τροποποίηση της απόφασης ένταξης, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων αν 
το Πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής:

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑ/ΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ  
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΓΙΑΝΝΟΥΛΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘ. ΝΟΣΗΛΕΥΤΗ 2870487219/30.12.2025

2 ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΣΤΑΥΡΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2980497490/30.12.2025

3 ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΕΡΚΟΥΡΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΚΟΙΝ. ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 7808939341/30.12.2025

4 ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΜΠΕΖΙΡΓΙΑΝΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΔΕ ΚΟΙΝ. ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 7115280941/30.12.2025

Η παράταση των ως άνω συμβάσεων σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να υπερβεί το χρονικό διάστημα των 
δώδεκα (12) μηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπλιέων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
32556/30.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 3274/15.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 17979/31.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Ερμιονίδας Νομού Αργολίδας, που εκδόθη-
κε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) Οι διατάξεις: α) Της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, β) του άρθρου 58 
του ν. 3852/2010, γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 
26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, ε) του άρθρου 51 
του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και στ) του άρθρου 101 του ν. 5041/2023,όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 56 του ν. 5255/2025, 2) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 (Β’ 2614) κοινή υπουργική 
απόφαση «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρωπίνου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρ-
θρου 51 του ν. 4622/2019», 3) η υπ’ αρ. 456801/27.12.2023 (ΑΔΑ: ΨΚ5Χ7Λ1-4ΓΙ) απόφαση του Περιφερειάρχη 
Πελοποννήσου «Ένταξη της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ερμιονίδας» με Κωδικό ΟΠΣ 6002915 στο Επι-
χειρησιακό Πρόγραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027”» το φυσικό αντικείμενο της οποίας ήταν έως 31.12.2025, 
4) η υπ’ αρ. 13797/17.10.2025 απόφαση του Δημάρχου Ερμιονίδας με την οποία ανανεώθηκε η υφιστάμενη 
σύμβαση ενός (1) ατόμου που απασχολείτο στο Κέντρο Κοινότητας του Δήμου για το χρονικό διάστημα από 
18.10.2025 έως 31.12.2025 (Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιο-
νίου: 73410/22.10.2025 - Γ’ 4168), καθώς και η υπ’ αρ. 15966/27.11.2025, απόφασή του Δημάρχου Ερμιονίδας 
με την οποία προσλήφθηκε ένα (1) άτομο με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για τη 
λειτουργία του εν λόγω Κέντρου Κοινότητας του Δήμου για το χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμ-
βασης έως και 31.12.2025 (Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
84171/1.12.2025 - Γ’ 4664), 5) το υπ’ αρ. 359861/21.11.2025 έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προ-
γράμματος «Πελοπόννησος» της Περιφέρειας Πελοποννήσου, 6) το από 22.12.2025 αίτημα του Δήμου Ερμιονί-
δας που υποβλήθηκε (κατόπιν των υπ’ αρ. 331/2025 - ΑΔΑ: 6ΥΣΣΩΡΡ-ΘΝ6 και 360/2025 - ΑΔΑ: ΡΞΥΣΩΡΡ-ΕΨ9 
αποφάσεων της Δημοτικής Επιτροπής) στο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα (ΟΠΣ) για τροποποίη-
ση της παραπάνω αναφερόμενης απόφασης του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου περί παράτασης της ημερο-
μηνίας λήξης του φυσικού αντικειμένου της μέχρι τις 31.12.2026, παρατείνονται οι υφιστάμενες συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του προσωπικού που απασχολείται στο πλαίσιο της πράξης 
«Ένταξη της Πράξης “Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ερμιονίδας” με Κωδικό ΟΠΣ 6002915 στο Επιχειρησιακό Πρό-
γραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027”» που υλοποιεί ο Δήμος, από 1.1.2026 έως την τροποποίηση της απόφα-
σης ένταξης, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής:
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Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ  
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΜΑΡΘΑ ΨΥΧΑ ΧΡΗΣΤΟΣ - ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1011443121/26.9.2024

2 ΜΑΡΙΑ ΞΕΝΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 9565672803/27.11.2025

Η παράταση των ως άνω συμβάσεων σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να υπερβεί το χρονικό διάστημα των 
δώδεκα (12) μηνών, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ερμιονίδας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
17925/30.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 3275/15.1.2026).

Με εντολή Γραμματέα 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΊΝΗ ΚΑΡΑΓΙΆΝΝΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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