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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 665/05-12-2025 απόφαση της Δημάρχου Ραφήνας - Πικερμίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του  
ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, κατόπιν της υπ’ αρ. 3624/06-11-2023 απόφασης του Περιφε-
ρειάρχη Αττικής με θέμα: "Ένταξη της Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Ραφήνας-
Πικερμίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6002497 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027»" (ΑΔΑ: 9ΡΝ37Λ7-4ΛΨ), 
της υπό στοιχεία 13653/27-06-2025 ΣΟΧ6/2025 και του υπ’ αρ. 19273/2025//1/29-09-2025 εγγράφου έγκρισης 
αυτής από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 08-
12-2025 έως 31-12-2025 η κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης

ΕΛΕΝΗ ΝΙΚΟΛΑΪΔΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1785847956/02-12-2025
Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 

περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Ραφήνας - Πικερμίου: 24845/09-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2452/14-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 3237/18-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Ηλιούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του  
ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, κατόπιν της υπ’ αρ. 143/19-01-2024 (ΑΔΑ: 9Γ157Λ7-ΨΕΛ) 
απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα: "Ένταξη της Πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ λΕΙΤΟΥΡΓΊΑΣ ΔΟΜΩΝ ΠΑ-
ΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΓΑΘΩΝ: ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΗΛΙΟΥΠΟΛΗΣ» 
με Κωδικό ΟΠΣ 6001980 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027»", του ΦΕΚ ανανέωσης της εργασια-
κής σχέσης της Φράγκου Ελένης (Γ’ 349/2025) και του ΦΕΚ Λύσης της εργασιακής σχέσης αυτής (Γ’ 4530/2025), 
προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση αυτής, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 
22-12-2025 έως 31-12-2025 η κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΧΑΤΖΗΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 7379844462/23-12-2025
H ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 

περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ηλιούπολης: οικ. 36946/04-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2456/14-01-2026).



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 285/26.01.20261102

Με την υπ’ αρ. 1104/22-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Βύρωνα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, κατόπιν της υπ’ αρ. 4354/27.12.2023 (ΑΔΑ: Ψ8ΘΨ7Λ7-Ξ05) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα: "Ένταξη της Πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΟΜΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ 
ΑΓΑΘΩΝ: ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ, ΔΟΜΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΣΣΙΤΙΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΒΥΡΩ-
ΝΑ» με Κωδικό ΟΠΣ6002434 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027»", του προηγούμενου ΦΕΚ ανα-
νέωσης της Μανώλη Αθανασίας (Γ’ 432/2025) και το ΦΕΚ Λύσης της εργασιακής της σχέσης (Γ’ 4724/2025), 
προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση αυτής, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 
29-12-2025 έως 31-12-2025, η κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 
ΜΟΥΖΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 5496897005/29.12.2025

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βύρωνα: 35768/22-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2457/14-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 960/14-11-2025 απόφαση του Δημάρχου Βύρωνα, σε Ορθή Επανάληψη, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, 
τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, τις διατάξεις του άρθρου 59 του ν. 4821/2021, τις διατάξεις των 
άρθρων 85 και 86 του ν. 4982/2022, την υπ’ αρ. 134947/29-07-2025 κοινή υπουργική απόφαση (Β’ 4127) των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφι-
ακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετο-
χή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημι-
ουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, την υπ’ αρ. 24413/30-07-2025 πρόσκληση εκδή-
λωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, 
τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α., την 
υπό στοιχεία 24694/04-09-2025 ΣΟΧ2/2025 και το υπ’ αρ. 18653/2025//1/29-09-2025 έγγραφο έγκρισης αυ-
τής από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνονται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την 
υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από 24-11-2025 έως 31-08-2026,οι κάτωθι: 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου 
Δυναμικού Δημόσιας 

Διοίκησης

1 ΓΕΩΡΓΟΥΛΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΒΗΣΣΑΡΙΩΝ
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

2771190317/
25-11-2025

2 ΚΟΛΙΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΗΛΙΑΣ
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

7974732842/
25-11-2025

3 ΤΣΙΑΚΜΑΚΗ ΣΟΦΙΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

1456530669/
25-11-2025

4 ΤΣΟΥΤΣΟΥΡΑ ΜΑΡΙΑ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

4282002667/
25-11-2025

5 ΒΑΡΔΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4730323213/
25-11-2025

6 ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2954548136/
25-11-2025
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7 ΜΑΤΣΚΑΛΙΔΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

2850621518/
26-11-2025

8 ΝΙΚΗΦΟΡΙΔΟΥ ΜΑΝΑΝΑ ΜΙΡΜΑΝ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

3096878710/
25-11-2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βύρωνα: 26725/19-
09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2458/14-01-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ.18/07-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ηλιούπολης που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 
31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Ηλιούπολης, ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑ-
ΣΙΛΙΚΗΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α’, λόγω 
συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7855351228/ 
05.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2001/13.01.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 971/46990/15-10-2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Κορδε-
λιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 5040), στη 
σελίδα 27971, στον πίνακα στον Α/Α 2. ΖΛΑΤΚΑ ΛΕΒΤΣΕΒΑ, το κελί που αφορά ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟ-
ΤΗΤΑ, διορθώνεται:

από το εσφαλμένο:
«ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 

ΜΟΝΑΔΩΝ», 
στο ορθό:
«ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο)

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 164/03.12.2025 απόφαση του Προέδρου του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου (αρ. 
απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 32785/17.09.2025), που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυ-
βερνήσεως (Γ’ 5145), γίνονται οι εξής διορθώσεις:
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α) Στη σελίδα 28446, στους 3ο-4ο στίχους εκ των κάτω, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο:
«την υπ’ αρ. 3709/26.11.2025 απόφαση του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου με θέμα: «Ένταξη της πράξης 

"Δομές Αστέγων Δήμου Ρόδου”» με κωδικό ΟΠΣ 6001699»,
στο ορθό:
«την υπ’ αρ. 3907/09.10.2023 απόφαση του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου με θέμα: «Ένταξη της πράξης 

"Δομές Αστέγων Δήμου Ρόδου”» με κωδικό ΟΠΣ 6001919».
β) Στη σελίδα 28447, στην τελευταία γραμμή της εν λόγω απόφασης διορθώνεται: 
το εσφαλμένο:
«(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 32785/17.09.2025),
στο ορθό:
«(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 32785/12.12.2025).

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου)

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 134/09.12.2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Χερσονήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) και ύστερα από την υπ’ αρ. 95/30.12.2024 
κοινή απόφαση, σε ορθή επανάληψη, του Δημάρχου Χερσονήσου και του Δημάρχου Μαλεβιζίου και την  
υπ’ αρ. 16511/22.10.2025 αίτηση της υπαλλήλου, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Μαλεβιζίου, 
Μακρυδάκη Σταυρούλα του Κωνσταντίνου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων, βαθμού Δ’, σε κενή οργανική θέση του Δήμου Χερσονήσου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με κωδ. 4810611231, με τον ίδιο βαθμό, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. Η ανωτέρω υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο Χερσονήσου επί μία τουλάχιστον 
πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου δικαιολο-
γητικών του Δήμου Μαλεβιζίου: 100/07.01.2026).

(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χερ-
σονήσου περί εγγραφής πιστώσεων στον προϋπολογισμό του εν λόγω Φορέα οικονομικού έτους 2025 και 
πρόβλεψης αντίστοιχων πιστώσεων για τα επόμενα έτη: 19190/08.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 143/14.01.2026).

Η Γραμματέας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΊΑ ΚΟΖΥΡΆΚΗ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 1344/12.11.2025 απόφαση, σε ορθή επανάληψη, του Δημάρχου Πλατανιά, (Αρ. απόφ. Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 10615/18.11.2025), που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Γ΄4591), στη σελίδα 25857, στην Α’ στήλη και στον τέταρτο (4ο) στίχο εκ των κάτω, διορθώνεται:

το εσφαλμένο: «του Δήμου Χανίων»,
στο ορθό: «του Δήμου Πλατανιά».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Κρήτης)

*03002852601260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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