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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 744/09-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Ωρωπού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, των άρθρων 24 και 101 του ν. 3584/2007, και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται σε θέση Ειδικού Συνεργάτη Δημάρχου κατηγορίας ΠΕ - Πολιτικών Μηχανικών 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο ΦΟΥΝΤΑΣ ΠΕΤΡΟΣ του Αναστασίου, για θέματα 
που αφορούν την υλοποίηση τεχνικών έργων, κτιριακών υποδομών, πολεοδομικών εφαρμογών, εκπόνηση 
μελετών, διενέργεια διαγωνισμών και προμηθειών, της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Ωρωπού.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Ωρωπού: 27742/5-12-2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4750277672/ 

09-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2758/15-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 704/17-12-2025 απόφαση της Δημάρχου Ραφήνας - Πικερμίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 17 και 23 έως 26 του ν. 3584/2007, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, της 
παρ. 21 του άρθρου 9 του ν. 4057/2012, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 8 του ν. 4275/2014 και με το άρ-
θρο 23 του ν. 5149/2024, των άρθρων 8 και 25 του ν. 4765/2021, κατόπιν της προκήρυξης 1ΓΒ/2025 και βάσει 
του οριστικού πίνακα διοριστέων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 4160/2025, ο οποίος κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 
927/24-10-2025 απόφαση του Γ’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. για την πλήρωση θέσεων μόνιμου προσωπικού και προ-
σωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής κατηγορίας Τεχνολογικής Εκ-
παίδευσης (ΤΕ), σε φορείς της προκήρυξης 1ΓΒ/2025, από επιτυχόντες του πανελληνίου γραπτού διαγωνισμού 
της 2Γ/2022 πρόσκλησης/προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75) και από συμμετέχοντες της γραπτής ηλεκτρονικής εξέτασης 
της 1Γ/2024 πρόσκλησης/προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 13) και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./432/17809/18.11.2025 
(ΑΔΑ: 6Ι9Α46ΜΤΛ6-ΒΔΑ, Β’ 6231) απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής των επιτυχόντων, 
διορίζεται σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Δήμου Ραφήνας - Πικερμίου, κλάδου ΤΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού με εισαγωγικό βαθμό Δ’ η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

Αρ. βεβ. Διεύθυνσης 
Προγραμματισμού και 
Ανάπτυξης (ΔΙΠΑΑΔ)/

Υπουργείου Εσωτερικών

ΤΣΑΠΡΑΛΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 2089985423/17.12.2025 143297/17.12.2025

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ραφήνας - Πικερμίου: 6887/17-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2802/15-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 79621/29-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις των άρθρων 11 έως 17 και 23 έως 26 του ν. 3584/2007, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, της παρ. 21 
του άρθρου 9 του ν. 4057/2012, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 8 του ν. 4275/2014 και με το άρθρο 23 του 
ν. 5149/2024, των άρθρων 8 και 25 του ν. 4765/2021, κατόπιν της προκήρυξης 1ΓΒ/2025 και βάσει του ορι-
στικού πίνακα διοριστέων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 4160/2025, ο οποίος κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 927/ 
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24-10-2025 απόφαση του Γ’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. για την πλήρωση θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσω-
πικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαί-
δευσης (ΤΕ), σε φορείς της προκήρυξης 1ΓΒ/2025, από επιτυχόντες του πανελληνίου γραπτού διαγωνισμού της 
2Γ/2022 πρόσκλησης/προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75) και από συμμετέχοντες της γραπτής ηλεκτρονικής εξέτασης της 
1Γ/2024 πρόσκλησης/προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 13) και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./432/17809/18.11.2025 (ΑΔΑ: 
6Ι9Α46ΜΤΛ6-ΒΔΑ, Β’ 6231) απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής των επιτυχόντων, διορίζο-
νται στον εισαγωγικό βαθμό Δ’, σε κενές οργανικές θέσεις μονίμου προσωπικού του Δήμου Πειραιά, οι κάτωθι: 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. 
εγγραφής 

στο Σύστημα 
Διαχείρισης 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Δημόσιας 
Διοίκησης

Αρ. βεβ.  
Διεύθυνσης 

Προγραμματισμού 
και Ανάπτυξης 

(ΔΙΠΑΑΔ)/
Υπουργείου 
Εσωτερικών

1 ΔΟΥΚΑ ΕΛΕΝΗ ΣΩΤΗΡΙΟΣ
ΤΕ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

4272070794/
23.12.2025

145030/
23.12.2025

2 ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ ΗΛΙΑΣ
ΤΕ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

5375823931/
23.12.2025

145021/
23.12.2025

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πειραιά: 2917/22-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 2809/15-01-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 

 

Με την υπ’ αρ. 04/02-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Δάφνης-Υμηττού που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται 
από τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Δάφνης-Υμηττού, ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ 
ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων, με βαθμό Γ’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1279451647/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 1975/13.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 02/02-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Δάφνης-Υμηττού που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988, του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 και του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, λύεται από τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ΙΔΑΧ του Δήμου Δάφνης - 
Υμηττού, ΔΑΝΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗΣ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Επιμελητών Κλητήρων, ειδι-
κότητας ΥΕ Κλητήρων, με βαθμό Β’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7002032845/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 1988/13.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 01/02-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Δάφνης-Υμηττού που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύε-
ται από τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Δάφνης-Υμηττού, ΤΣΑΪΜΟΥ 
ΑΛΚΙΒΙΑΔΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μη-
χανικών, με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2065898712/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 1991/13.01.2026).
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Με την υπ’ αρ. 61/02-01-2026, διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αγίου Δημητρίου που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται 
από τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Αγίου Δημητρίου, ΚΑΡΑΜΑΝΙΔΟΥ 
ΒΙΟΛΕΤΤΑΣ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων, με βαθμό Β’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8651369141/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 1995/13.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 17/07-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ηλιούπολης που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Ηλιούπολης, ΤΣΑΓΚΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του 
ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Προσωπικού Εστίασης, ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, με βαθμό Α’, λόγω συ-
μπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7690521215/ 
05.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 1999/13.01.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1570/31-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Πέλλας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 209 
του ν. 3584/2007, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, και τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
γίνεται δεκτή η από 31-12-2025 η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της Μυστακίδου Ελένης του 
Ιορδάνη με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ειδικότητας ΔΕ Καλλιτεχνικών 
Επαγγελμάτων/Αργυροχρυσοχοΐας λόγω παραίτησης για συνταξιοδότηση (οικειοθελής αποχώρηση) σύμφωνα 
με την υπ’ αρ. 40046/31/12/2025 αίτησή της. 

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 26202/02.09.2025).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2942421620/ 

02-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 3084/12.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 1295/16459/31-12-2025 απόφαση της Δημάρχου Βισαλτίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87) καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Βισαλτίας, ΧΑΤΖΗΣΤΡΑΒΟΥ 
ΔΗΜΟΣΘΕΝΗ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, του κλάδου ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ και ειδικότητας ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙ-
ΤΩΝ, την 31-12-2025 λόγω συμπλήρωσης του ορίου του εξηκοστού εβδόμου (67ου) έτους της ηλικίας του. 
(Ημερομηνία υποβολής παραίτησης 31-12-2025).

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Βισαλτίας: 337/12-01-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4671047906/ 

31-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 3443/15-01-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Ν. Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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