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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 1495/16-01-2026 πράξη της Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών, Τουρισμού και Επιχειρη-
ματικότητας Δήμου Αρταίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 και τα άρθρα 159 
και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση από την υπηρεσία της Φλεμετάκη Ελένης του 
Τηλέμαχου, μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Αρταίων, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού/ΔΕ Διοικη-
τικού Λογιστικού, με βαθμό Β’ και Μ.Κ. 4ο, από 31-12-2025, λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Αρταίων περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών της 
ανωτέρω: 24828/31-10-2022).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6866147620/ 
12.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 2539/26-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 1502/16-01-2026 πράξη της Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών, Τουρισμού και Επιχει-
ρηματικότητας Δήμου Αρταίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 και τα άρθρα 
151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η από 22-12-2025 δεύτερη αίτηση παραίτη-
σης και λύεται από αυτή την ημερομηνία (22-12-2025) η υπαλληλική σχέση με την υπηρεσία της Παλαιοδήμου 
Αθηνάς του Αλεξάνδρου, μόνιμης υπαλλήλου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού/ΔΕ Διοικητικού 
Λογιστικού, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13ο (ημερομηνία υποβολής της πρώτης αίτησης παραίτησης 01-12-2025). 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Αρταίων περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών της 
ανωτέρω: 51361/31-12-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
6054244066/30.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 2462/26-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 1/15/02-01-2026 (ορθή επανάληψη) πράξη του Δημάρχου Ηγουμενίτσας, Νομού Θεσπρωτίας, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 και τα άρθρα 156, 159 και 160 του ν. 3584/2007, 
διαπιστώνεται, η αυτοδίκαιη απόλυση, από 31-12-2025, της υπαλλήλου Κάλλη Ιουλίας του Αθανασίου, κλά-
δου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού/ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης 
του 67ου έτους της ηλικίας της (έτος γέννησης 1958).

(Αρ. βεβ. του Δήμου Ηγουμενίτσας περί πραγματοποίησης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών του προσωπικού μητρώου της ανωτέρω: 16/02-01-2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2031696116/ 
02-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 2399/26-01-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ ΤΣΟΛΊΓΚΑΣ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 1092/08.01.2026 απόφαση του Δημάρχου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 87), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 
με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 7667/04.12.2025 (Α.Δ.Α: 9ΟΗ77ΛΡ-ΒΦΧ) απόφαση του Περιφερειάρχη 
Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 118349/20.10.2025 απόφαση του Δημάρχου Βόλου (Γ’ 4254 - Α.Δ.Α: 9ΝΚΨΟΡ10-ΘΦΕ) 
και την υπ’ αρ. 52337/03.11.2025 όμοια απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας, την από 12.12.2025 (υπ’ αρ. 137261/15.12.2025) Υπεύθυνη Δήλωση της Νίκης Τασιά προς 
τον Δήμο Βόλου περί οικειοθελούς αποχώρησής της, λύεται την 31.12.2025 (τελευταία εργάσιμη 31.12.2025) 
η εργασιακή σχέση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) της Νίκης Τασιά του Στεφάνου με τον Δήμο 
Βόλου, ειδικότητας Υ.Ε. Βοηθητικού Προσωπικού, που εργαζόταν στην δομή «Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου 
Βόλου», στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Βόλου», 
με κωδικό ΟΠΣ 6003099 στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», λόγω οικειοθελούς αποχώρησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7963024527/ 
07.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 3826/26.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 2/85/13.01.2026 απόφαση του Δημάρχου Αλοννήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 
του άρθρου 21 του ν. 2190/94 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 (Α’ 87), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρ-
θρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτε-
ρικών, την υπ’ αρ. 7664/23.12.2024 έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Θεσσαλία», 
την Ανακοίνωση υπ’ αρ. ΣΟΧ 1/2025 υπ’ αρ. 67/10.01.2025 (Α.Δ.Α: Ψ4ΜΚΩΨ6-ΩΜ8) του Δήμου Αλοννήσου, την 
υπ’ αρ. 41/3455/26.06.2025 απόφαση του Δημάρχου Αλοννήσου (Γ’ 2903 - Α.Δ.Α: ΨΓ67ΟΡ10-ΗΔ8) και την υπ’ αρ. 
37024/31.07.2025 όμοια απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλά-
δας, λύεται από 01.01.2026 η υπαλληλική σχέση με τον Δήμο Βόλου της Αριάνδης Λαμπράκη του Εμμανουήλ, 
η οποία εργαζόταν με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), ειδικότητας Π.Ε. Ψυ-
χολόγων, στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αλοννήσου (συνεχιζόμενη δομή)», 
με κωδικό ΟΠΣ MIS 6003150 στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», λόγω οικειοθελούς αποχώρησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
9643808985/13.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 3814/26.01.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ
Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αρ. 13639/15.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Ανατολικής Μάνης Νομού Λακωνίας που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196 και 204 του ν. 3584/2007,  
γ) 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 και δ) 28 του ν. 4305/2014 γίνεται δεκτή η από 28.11.2025 αίτηση παραίτησης της 
υπαλλήλου του Δήμου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Ιωάννας Παναγιωτούνη του 
Γεωργίου, κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Διοικητικού - Λογιστικού και λύεται η υπαλληλική της σχέση από 28.11.2025, 
προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης 
7613402549/8.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 6288/26.1.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ
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