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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 140857/29.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρ-
θρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), το π.δ. 138/2010 
(Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών, την υπ’ αρ. 8074/19.12.2025 (Α.Δ.Α.: ΨΟ0Β7ΛΡ-45Τ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την 
υπ’ αρ. 112391/27.12.2024 (Γ’ 437/2025, Α.Δ.Α.: Ψ279ΟΡ10-ΨΧ4) απόφαση του Δημάρχου Βόλου και την υπ’ αρ. 
4538/28.01.2025 όμοια απόφαση τoυ Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, 
την υπ’ αρ. 39060/06.05.2025 (Γ’ 2238, Α.Δ.Α.: 9ΦΠ6ΟΡ10-2ΦΖ) απόφαση του Δημάρχου Βόλου και την υπ’ αρ. 
27964/11.06.2025 όμοια απόφαση τoυ Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ-
λάδας, ανανεώνονται οι υφιστάμενες συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του 
προσωπικού, που απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κοινωνικού hotspot 
Νεάπολης Δήμου Βόλου», με κωδικό ΟΠΣ 6005087 στο πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», από 01.01.2026 και 
έως 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, ως εξής:

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΤΥΠΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1
Βασιλική 

Μαυρομύτη
Ηλίας

Τ.Ε. Κοινωνικός 
Λειτουργός 

Πλήρης Απασχόληση 3910643335/11.12.2024

2 Ελένη Ρεφενέ Λεωνίδας
Τ.Ε. Κοινωνικός 

Λειτουργός 
Πλήρης Απασχόληση 8315541022/11.12.2024

3
Σουλτάνα 

Μωϋσιάδου 
Χαράλαμπος Δ.Ε. Διοικητικός Πλήρης Απασχόληση 3442126551/11.12.2024

4
Ευαγγελία 

Σπηλιοπούλου 
Γεώργιος Δ.Ε. Διοικητικός Πλήρης Απασχόληση 6399359914/30.04.2025

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου 
χρόνου.

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βόλου, περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων: 
140282/23.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 2976/20.01.2026).
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Με την υπ’ αρ. 40/16.01.2026 απόφαση του Δημάρχου Σκύρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του ν. 2190/1994 
(Α’ 28), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σκύρου 
(Β’ 3251/2023), έπειτα από την υπό στοιχεία 7Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 51) προκήρυξη, την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./ 
Φ.Κ./370/οικ.15236/26.09.2025 (Β’ 5251) απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών, περί κατανομής προσωπι-
κού σε φορείς του Δημοσίου, το υπ’ αρ. 67224/22.12.2025 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Προκήρυξη 
7Κ/2024 - Γνωστοποίηση έκδοσης οριστικών αποτελεσμάτων» και κατόπιν του πίνακα διοριστέων της ανωτέρω 
προκήρυξης (Γ’ 4160/2025), διορίζεται σε κενή οργανική θέση δημοσίου δικαίου του Δήμου Σκύρου, η κάτωθι:

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Ειδικότητα Βαθμός 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΓΙΟΥΣΕΦ ΝΑΝΤΙΑ-
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΜΟΥΣΤΑΦΑ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ
ΥΔΡΕΥΣΗΣ

ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
Ε’ 6268712587/05.01.2026

Για την πρόσληψη της υπαλλήλου, στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2026 εγγράφονται οι κάτωθι 
αριθμοί εξόδων με τις αντίστοιχες πιστώσεις: ΑΛΕ 025.2120101001, 025.2190201001 και 025.2190202001.

(Αρ. βεβ. Τμήματος Διοικητικού - Οικονομικού του Δήμου Σκύρου: 491/16.01.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 353/05.01.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 3083/20.01.2026).

Mε την υπ’ αρ. 687/21782/15.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Φαρσάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015, όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 4 του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 4 του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 
(Α’ 224), το Μέρος Γ’ του ν. 4369/2016 (Α’ 33), τον ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφα-
ση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπό στοιχεία 1ΓΒ/2025 (Α.Σ.Ε.Π. 13) προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π., τον πίνακα 
διοριστέων που δημοσιεύθηκε στο Γ’ 4160/2025, την υπ’ αρ. 20291/26.11.2025 αίτηση της Χριστίνας Στερ-
γιούλα προς τον Δήμο Φαρσάλων περί υποβολής δικαιολογητικών και την από 26.11.2025 υπεύθυνη δήλω-
σή της περί αποδοχής διορισμού, την υπ’ αρ. 21620/12.12.2025 βεβαίωση του Δημάρχου Φαρσάλων περί της 
γνησιότητας των απαιτούμενων για τον διορισμό δικαιολογητικών της ανωτέρω, διορίζεται η κάτωθι σε κενή 
οργανική θέση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Φαρσάλων, επειδή κατέχει τα προβλεπό-
μενα προσόντα διορισμού, ως εξής: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ/ 
Πατρώνυμο ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟΣ 

ΒΑΘΜΟΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ/ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Χριστίνα Στεργιούλα 
του Δημητρίου

Τ.Ε. Διοικητικού – 
Λογιστικού/ 

Τ.Ε. Λογιστικού
Δ’ 5179844206/11.12.2025 και

141794/11.12.2025

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Δήμου Φαρσάλων, περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων: 21641/12.12.2025). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 2802/16.01.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Με την υπ’ 41/12.1.2026 πράξη του Αντιδημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του 
ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 
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40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 50357/16.09.2024 (Β’ 5358) 
απόφαση, την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/08.08.2017 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 58759/4.11.2025 βεβαίωση ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου, διαπιστώνεται η αποδοχή της παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου 
του Δήμου Λαρισαίων, Δέσποινας Μπαζίμα του Αστερίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Κηπουρών, με βαθμό Α’ και 
λύεται η υπαλληλική της σχέση την 31.12.2025, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1703778854/ 
9.1.2026). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 3246/21.1.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 183/35674/29.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Ήλιδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και, ιδίως, του άρθρου 23 αυτού, του άρθρου 26 του ν. 440/2016, τα άρθρα 67-68  
του ν. 5149/2024 (Α’ 169), την υπ’ αρ. 77/28.04.2025 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου «Περί πρόσληψης 
προσωπικού σύμφωνα με το άρθρο 67 του ν. 5149/2024 “Επιτάχυνση προσλήψεων μέσω Α.Σ.Ε.Π… και λοιπές 
διατάξεις για τη βελτίωση της λειτουργίας της δημόσιας διοίκησης”» (ΑΔΑ: ΡΕΗ5ΩΡΘ-ΘΤ9), την υπό στοιχεία 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./446/10779/20.11.2025 απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού στον Δήμο 
Ήλιδας» (Β’ 6512), την υπ’ αρ. 4138/17.2.2025 αίτηση του Μπατζακόπουλου Παναγιώτη, προσωπικό με σχέση 
εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. ειδικού χαρακτήρα σχετικά με την πρόσληψή του σε αντίστοιχη θέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ., σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5149/2024 και κατόπιν της υπ’ αρ. 1187/12-9-2025 γνωμάτευσης της 
Α’/θμιας Υγειονομικής Επιτροπής Πύργου, προσλαμβάνεται ο Μπατζακόπουλος Παναγιώτης του Ιωάννη, στον 
Δήμο Ήλιδας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού με εισαγωγικό βαθμό Δ’, προς εφαρμογή του άρθρου 67 του ν. 5149/2024 (Α’ 169).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας Δήμου Ήλιδας: 12292/22.05.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7865426469/ 

23.12.2025).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 145002/23.12.2025). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 4864/20.01.2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

 

Με την υπ’ αρ. 179/19.1.2026 απόφαση του Δημάρχου ’Αργους - Μυκηνών Νομού Αργολίδας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 163 παρ. 9 του ν. 3584/2007 και γ) 28 του 
ν. 4305/2014, γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 1112/19.1.2026 αίτηση παραίτησης και λύεται η εργασιακή σχέση 
της ΜΠΑΡΛΑ ΜΑΡΙΑΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, Ειδικής Συνεργάτιδας του Δημάρχου ’Αργους - Μυκηνών, η οποία είχε 
προσληφθεί με την υπ’ αρ. 620/7.3.2024 (Γ’ 1008) όμοια απόφασή του. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9311821089/ 
19.1.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 5146/21.1.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ
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*03004030302260004*

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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