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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 6586/30.1.2026 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθηκε 
κατ’ εφαρμογή των άρθρων 16-17 του του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 «Εθνικό Μητρώο Επιτελικών 
Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προαγωγών και 
επιλογής προϊσταμένων και άλλες διατάξεις» (Α’ 33), των άρθρων 9-10 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμ-
φωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./453/18482/28.11.2025 απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού» (Β’ 6511) που 
αφορά στην κατανομή επτακοσίων εξήντα τεσσάρων (764) ατόμων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, διαφόρων 
κλάδων και ειδικοτήτων, σε θέσεις μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου σε φορείς του δημόσιου τομέα, βάσει του πίνακα διοριστέων/προσληπτέων που κυρώθηκε 
με την υπ’ αρ. 932/24.10.2025 απόφαση του Α’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 4287/2025 
στο πλαίσιο της υπό στοιχεία 6Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 44 και Α.Σ.Ε.Π. 49) προκήρυξης και σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), καθώς και του άρθρου 33 του ν. 4590/2019 (Α’ 17), διορίζεται στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, σε κενή οργανική θέση δόκιμου υπαλλήλου με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου, κατηγορίας ΠΕ και κλάδου/ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού (ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού), με 
εισαγωγικό βαθμό Δ’ και μισθολογικό κλιμάκιο 1ο:

Η ΜΑΡΙΑ ΜΠΙΚΟΥ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ.
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 92/02.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4065674551/ 

29.01.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 4978/29.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 6590/30.1.2026 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθη-
κε κατ’ εφαρμογή των άρθρων 16-17 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), όπως ισχύουν, του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 «Εθνικό Μητρώο 
Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προα-
γωγών και επιλογής προϊσταμένων και άλλες διατάξεις» (Α’ 33), των άρθρων 9-10 του ν. 4354/2015 «Διαχείρι-
ση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./453/18482/28.11.2025 απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού» (Β’ 6511, ΑΔΑ: 
6ΤΤΨ46ΜΤΛ6-ΚΦ1) που αφορά στην κατανομή επτακοσίων εξήντα τεσσάρων (764) ατόμων Πανεπιστημιακής 
Εκπαίδευσης, διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, σε θέσεις μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου σε φορείς του δημόσιου τομέα, βάσει του πίνακα διοριστέων/
προσληπτέων που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 932/24.10.2025 απόφαση του Α’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. και δημο-
σιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 4287/2025 στο πλαίσιο της υπό στοιχεία 6Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 44 και Α.Σ.Ε.Π. 49) προκήρυ-
ξης και σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), καθώς και του άρθρου 33 του ν. 4590/2019 (Α’ 17), 
διορίζεται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, σε κενή οργανική θέση δόκιμου υπαλλήλου με σχέση ερ-
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γασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕ και κλάδου/ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού (ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού), με εισαγωγικό βαθμό Δ’ και μισθολογικό κλιμάκιο 1ο:

Ο ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΖΗΜΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ.
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 93/02.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2228334583/ 

29.01.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 5029/29.01.2026).

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΙΑΜΑΤΡΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 75/1510/05.01.2026 (ορθή επανάληψη 19.01.2026) απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), την υπ’ αρ. 1098/06.03.2025 απόφαση του Περιφερειάρ-
χη Κεντρικής Μακεδονίας περί ένταξης της πράξης «Ολοκληρωμένες υπηρεσίες υποστήριξης για άτομα με 
αναπηρία, χρόνιες παθήσεις και τις οικογένειές τους, στον Δήμο Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ 6018248 στο 
Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», την υπό στοιχεία Σ.Ο.Χ. 11/2025 ανακοίνωση για την πρόσληψη 
τεσσάρων (4) ατόμων με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο υλοποίησης 
της ως άνω πράξης - Υποέργο 2 «Δημιουργικά εργαστήρια για άτομα με αναπηρία», για ένα (1) έτος από την 
υπογραφή της σύμβασης με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του Υποέργου 2, την κατάσταση 
υποψηφίων βάσει μορίων για την ειδικότητα ΠΕ Ειδικών Παιδαγωγών όπου ο πρώτος υποψήφιος στη σειρά 
κατάταξης υπέβαλε υπεύθυνη δήλωση περί μη αποδοχής της θέσης και αμέσως επόμενη στη σειρά κατάταξης 
είναι η ΙΩΑΝΝΑ ΜΩΥΣΙΔΟΥ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ, την κατάσταση υποψηφίων βάσει μορίων για την ειδικότητα ΠΕ 
Καλών Τεχνών όπου πρώτη υποψήφια στη σειρά κατάταξης είναι ΔΗΜΗΤΡΑ ΣΑΒΒΟΥΛΙΔΟΥ του ΛΑΖΑΡΟΥ, την 
κατάσταση υποψηφίων βάσει μορίων για την ειδικότητα ΠΕ Κοινωνιολόγων όπου πρώτη στη σειρά κατάταξης 
είναι η ΜΑΡΙΑ ΓΚΑΝΑΤΣΙΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και την κατάσταση υποψηφίων βάσει μορίων για την ειδικότητα ΔΕ 
Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας όπου πρώτη στη σειρά κατάταξης είναι η ΜΑΡΙΑ ΜΠΟΥΧΕΛΟΥ του ΑΝΔΡΕΑ: 

Προσλαμβάνεται, το κάτωθι προσωπικό με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 2 «Δημιουργικά εργαστήρια για άτομα με αναπηρία» της πράξης «Ολο-
κληρωμένες υπηρεσίες υποστήριξης για άτομα με αναπηρία, χρόνιες παθήσεις και τις οικογένειές τους, στον 
Δήμο Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ 6018248 στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027». 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ.
ΕΓΓΡΑΦΗΣ
ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΔΗΜΌΣΙΑΣ 
ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

1 ΙΩΑΝΝΑ 
ΜΩΥΣΙΔΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ

ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ/
ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ

20.01.2026  - 19.01.2027 
με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το 
πρόγραμμα

8012149589/ 
30.12.2025

2 ΔΗΜΗΤΡΑ 
ΣΑΒΒΟΥΛΙΔΟΥ ΛΑΖΑΡΟΣ

ΠΕ ΚΑΛΩΝ 
ΤΕΧΝΩΝ/
ΠΕ ΚΑΛΩΝ 
ΤΕΧΝΩΝ

20.01.2026 - 19.01.2027 
με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το 
πρόγραμμα

7013641620/ 
29.12.2025
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Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ.
ΕΓΓΡΑΦΗΣ
ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΔΗΜΌΣΙΑΣ 
ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

3 ΜΑΡΙΑ 
ΓΚΑΝΑΤΣΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ/
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ

29.01.2026 - 28.01.2027 
με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το 
πρόγραμμα

1758139104/ 
29.12.2025

4 ΜΑΡΙΑ 
ΜΠΟΥΧΕΛΟΥ ΑΝΔΡΕΑΣ

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ/
ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ

21.01.2026 - 20.01.2027 
με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το 
πρόγραμμα

7780730966/ 
30.12.2025

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης: 213987/10.09.2025). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 9293/02.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 23/334/07-01-2026 πράξη του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Κορδελιού-Ευόσμου 
Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 156 και 160 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), τις διατάξεις των παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 159 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), όπως αντικαταστάθηκαν 
από τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 63 του ν. 4369/2016 (Α’ 33), τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση λόγω ορίου ηλικίας του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Κορδε-
λιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, Καλογριδάκη Παναγιώτη του Χρυσόστομου, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, ει-
δικότητας ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών, με βαθμό Α’, στις 31-12-2025, τελευταία ημέρα εργασίας 
και ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του (έτος γέννησης 1958).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3349831252/ 
02-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 9818/02-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 1198/45216/31-12-2025 πράξη του Δημάρχου Νεάπολης-Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), διαπιστώνεται η αυ-
τοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Νεάπολης-Συκεών Νομού Θεσ-
σαλονίκης, Μιτσιτσίκα Τριαντάφυλλου του Μιλτιάδη, κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Δομικών Έργων, με 
βαθμό Α’, στις 31-12-2025, τελευταία ημέρα εργασίας και ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 45173/31-12-2025 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην υπ’ αρ. 42552/05-12-2025 
αρχική του όμοια, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών: 42586/05-12-2025).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 

4504175171/31-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 9838/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 2755/30.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Πολυγύρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις των άρθρων 163 και 167 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), και των άρθρων 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο Αθανάσιος Παζαρλό-
γλου του Σταύρου κλάδου ΠΕ, ως μετακλητός Ειδικός Σύμβουλος, μέχρι τη λήξη της θητείας της τρέχουσας 
δημοτικής περιόδου για την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. Ο ανωτέρω θα 
υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς αποφασιστικές 
αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής. Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες γνώμες, γρα-
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πτά ή προφορικά για σχετικά θέματα οικονομικής διαχείρισης, δημοσίων συμβάσεων και νομιμότητας διοι-
κητικής δράσης των ΟΤΑ Α’ βαθμού. Για την πρόσληψη του ανωτέρω θα υπογραφεί ειδική σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από την ημερομηνία της οποίας θα συναφθεί η εργασιακή σχέση και 
θα αρχίσει η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Πολυγύρου: 25017/18.12.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8122633150/ 

30.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 8829/30.01.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Ν. Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

*03005560902260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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