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1	 ΥΠΟΥΡΓΕΊΟ ΜΕΤΑΝΆΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΎΛΟΥ

Με την υπ’ αρ. 18678/28.01.2026 απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουργείου Μετανάστευ-
σης και Ασύλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70 και 73 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), όπως ισχύει, τις 
διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμο-
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015» (Α’ 226), του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημο-
σίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), όπως ισχύει και ύστερα από τη θετική γνώμη, σύμφωνα με το 
υπ’ αρ. 20/2025 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων του Υπουργείου Μετανάστευσης 
και Ασύλου, της συνεδρίασης της 16ης Δεκεμβρίου 2025, μετατάσσεται σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας, 
η μόνιμη υπάλληλος του Περιφερειακού Γραφείου Ασύλου Αττικής της Διεύθυνσης Αττικής της Υπηρεσίας 
Ασύλου της Γενικής Γραμματείας Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου, 
Γιακουμάρου Χρυσάνθη του Εμμανουήλ, κατηγορίας ΔΕ κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, 
με τον βαθμό που κατέχει και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης της, σε θέση κατηγορίας ΠΕ κλάδου/
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, του Περιφερειακού Γραφείου Ασύλου Αττικής της Διεύθυνσης 
Αττικής της Υπηρεσίας Ασύλου της Γενικής Γραμματείας Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Με-
τανάστευσης και Ασύλου.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουρ-
γείου Μετανάστευσης και Ασύλου: 14/16.01.2026).

Η Υπηρεσιακή Γραμματέας

ΟΥΡΑΝΙΑ ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ

Ι

2	 ΥΠΟΥΡΓΕΊΟ ΚΛΙΜΑΤΙΚΉΣ ΚΡΊΣΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΉΣ ΠΡΟΣΤΑΣΊΑΣ

Με την υπό στοιχεία 3095 οικ. Φ.A. 26023/19-01-2026 απόφαση του Υπουργού Κλιματικής Κρίσης και Πο-
λιτικής Προστασίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 1. τις διατάξεις: α) του άρθρου 21 του ν. 2690/1999 (Α’ 160), 
β) του άρθρου 38 του ν. 4892/2022 «Ειδικές Μονάδες Δασικών Επιχειρήσεων» (Α’ 28), γ) του π.δ. 18/2022 
«Προσόντα, προϋποθέσεις, κωλύματα κατάταξης, διαδικασία εισαγωγής και λοιπά θέματα Πυροσβεστών 
Δασικών Επιχειρήσεων» (Α’ 53), δ) του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυ-
πουργών και Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης» (Α’ 44), ε) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 
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του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), 2. την υπό στοιχεία 65735 οικ. Φ.300.2/13-12-2023 απόφαση του 
Αρχηγού Πυροσβεστικού Σώματος «Προκήρυξη Πανελλήνιου Διαγωνισμού για την πρόσληψη εξακοσίων 
πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων επταετούς (7ετους) θητείας (Ε.ΜΟ.Δ.Ε.) στο Πυροσβε-
στικό Σώμα για το έτος 2024» (Α.Σ.Ε.Π. 52), 3. την υπό στοιχεία 26691 οικ. Φ.300.2/04-05-2020 απόφαση 
του Αρχηγού Πυροσβεστικού Σώματος «Κύρωση πινάκων επιτυχόντων (εισακτέων και επιλαχόντων) για 
κατάταξη εξακοσίων πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων (7ετους) θητείας (Π.Δ.Ε.) στο 
Πυροσβεστικό Σώμα για το έτος 2024» (Γ’ 939), 4. την υπό στοιχεία 16169 οικ. Φ.300.2/26-03-2024 απόφαση 
του Υφυπουργού Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας «Κατάταξη εξακοσίων πενήντα (650) Πυρο-
σβεστών Δασικών Επιχειρήσεων (Ε.ΜΟ.Δ.Ε.) επταετούς θητείας στο Πυροσβεστικό Σώμα» (Γ’ 991), 5. την από 
28-11-2025 αίτηση παραίτησης του Πυροσβέστη Δασικών Επιχειρήσεων (26023) Δούμπαλα Διαμαντή του 
Ιωάννη, γίνεται αποδεκτή η παραίτηση του Πυροσβέστη Δασικών Επιχειρήσεων (Ε.Π.) (26023) Δούμπαλα 
Διαμαντή του Ιωάννη και απολύεται από Πυροσβέστης Δασικών Επιχειρήσεων, ύστερα από αίτησή του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  8639347267/ 
03.12.2025).

Με την υπό στοιχεία 3123 οικ. Φ.A. 26017/19-01-2026 απόφαση του Υπουργού Κλιματικής Κρίσης και Πο-
λιτικής Προστασίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 1. τις διατάξεις: α) του άρθρου 21 του ν. 2690/1999 (Α’ 160), 
β) του άρθρου 38 του ν. 4892/2022 «Ειδικές Μονάδες Δασικών Επιχειρήσεων» (Α’ 28), γ) του π.δ. 18/2022 «Προ-
σόντα, προϋποθέσεις, κωλύματα κατάταξης, διαδικασία εισαγωγής και λοιπά θέματα Πυροσβεστών Δασικών 
Επιχειρήσεων» (Α’ 53), δ) του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και 
Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης» (Α’ 44), ε) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του 
ν. 4622/2019 (Α’ 133), 2. την υπό στοιχεία 65735 οικ. Φ.300.2/13-12-2023 απόφαση του Αρχηγού Πυροσβε-
στικού Σώματος «Προκήρυξη Πανελλήνιου Διαγωνισμού για την πρόσληψη εξακοσίων πενήντα (650) Πυ-
ροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων επταετούς (7ετους) θητείας (Ε.ΜΟ.Δ.Ε.) στο Πυροσβεστικό Σώμα για το 
έτος 2024» (Α.Σ.Ε.Π. 52), 3. την υπό στοιχεία 26691 οικ. Φ.300.2/04-05-2020 απόφαση του Αρχηγού Πυρο-
σβεστικού Σώματος «Κύρωση πινάκων επιτυχόντων (εισακτέων και επιλαχόντων) για κατάταξη εξακοσίων 
πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων (7ετους) θητείας (Π.Δ.Ε.) στο Πυροσβεστικό Σώμα για 
το έτος 2024» (Γ’ 939), 4. την υπό στοιχεία 16169 οικ. Φ.300.2/26-03-2024 απόφαση του Υφυπουργού Κλιμα-
τικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας «Κατάταξη εξακοσίων πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχει-
ρήσεων (Ε.ΜΟ.Δ.Ε.) επταετούς θητείας στο Πυροσβεστικό Σώμα» (Γ’ 991), 5. την από 01-12-2025 αίτηση πα-
ραίτησης του Πυροσβέστη Δασικών Επιχειρήσεων (26017) Προκοπίου Προκόπιου του Δημητρίου, γίνεται 
αποδεκτή η παραίτηση του Πυροσβέστη Δασικών Επιχειρήσεων (Ε.Π.) (26017) Προκοπίου Προκόπιου του 
Δημητρίου και απολύεται από Πυροσβέστης Δασικών Επιχειρήσεων, ύστερα από αίτησή του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  9597749491/ 
05.01.2026).

Με την υπό στοιχεία 3120 οικ. Φ.A. 25930/19-01-2026 απόφαση του Υπουργού Κλιματικής Κρίσης και Πολιτι-
κής Προστασίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 1. τις διατάξεις: α) του άρθρου 21 του ν. 2690/1999 (Α’ 160), β) του 
άρθρου 38 του ν. 4892/2022 «Ειδικές Μονάδες Δασικών Επιχειρήσεων» (Α’ 28), γ) του π.δ. 18/2022 «Προσόντα, 
προϋποθέσεις, κωλύματα κατάταξης, διαδικασία εισαγωγής και λοιπά θέματα Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρή-
σεων» (Α’ 53), δ) του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου 
της Κυβέρνησης» (Α’ 44), ε) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργα-
να (π.δ. 63/2005, Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), 
2. την υπό στοιχεία 65735 οικ. Φ.300.2/13-12-2023 απόφαση του Αρχηγού Πυροσβεστικού Σώματος «Προκήρυ-
ξη Πανελλήνιου Διαγωνισμού για την πρόσληψη εξακοσίων πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων 
επταετούς (7ετους) θητείας (Ε.ΜΟ.Δ.Ε.) στο Πυροσβεστικό Σώμα για το έτος 2024» (Α.Σ.Ε.Π. 52), 3. την υπό στοι-
χεία 26691 οικ. Φ.300.2/04-05-2020 απόφαση του Αρχηγού Πυροσβεστικού Σώματος «Κύρωση πινάκων επιτυχό-
ντων (εισακτέων και επιλαχόντων) για κατάταξη εξακοσίων πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων 
(7ετους) θητείας (Π.Δ.Ε.) στο Πυροσβεστικό Σώμα για το έτος 2024» (Γ’ 939), 4. την υπό στοιχεία 16169 οικ. Φ.300.2/ 
26-03-2024 απόφαση του Υφυπουργού Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας «Κατάταξη εξακοσίων 
πενήντα (650) Πυροσβεστών Δασικών Επιχειρήσεων (Ε.ΜΟ.Δ.Ε.) επταετούς θητείας στο Πυροσβεστικό Σώμα» 
(Γ’ 991), 5. την από 11-12-2025 αίτηση παραίτησης του Πυροσβέστη Δασικών Επιχειρήσεων (25930) Δερμα-
τά Βασίλειου του Γεωργίου, απολύεται από τις τάξεις του Πυροσβεστικού Σώματος, ύστερα από αίτησή του, 
ο Πυροσβέστης Δασικών Επιχειρήσεων (25930) Δερματάς Βασίλειος του Γεωργίου.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  4416843804/ 
05.01.2026).

Ο Υπουργός 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ

Ι

3	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 15953/297779/01-12-2025 πράξη του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής 
σχέσης της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, ΣΑΒΒΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗΣ του ΑΓΑΘΑΓΓΕΛΟΥ, κλάδου ΔΕ 
ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ, ειδικότητας ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ, με βαθμό Α’, 
στις 28-11-2025, ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 295361/28-11-2025 δεύτερης αίτησης παραίτησης από 
την υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην υπ’ αρ. 271099/05-11-2025 αρχική της όμοια.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 275895/10-11-2025).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7076059245/ 

28-11-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 8594/30-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 1146/55166/28-11-2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Κορδελιού-
Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις της παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), λύεται η σύμβαση εργασίας του 
υπαλλήλου του Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, Ξεπαπαδάκου Λεωνίδα του Γεωργίου, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων, ειδικότητας 
ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων, με βαθμό Γ’, την 29-11-2025, με ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 55156/ 
28-11-2025 έγγραφης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας του, λόγω συνταξιοδότησης και με τελευταία ημέ-
ρα εργασίας στις 28-11-2025.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 54540/25-11-2025).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3102403250/ 

02-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 8520/30-01-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 171/21.1.2026 απόφαση του Δημάρχου Ιεράπετρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την υπό στοιχεία 7Κ/2024 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 
(Α.Σ.Ε.Π. 51 και Α.Σ.Ε.Π. 53), την υπ’ αρ. 994/24.11.2025 (Γ’ 4610) απόφαση του Α’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., με 
την οποία κυρώθηκε ο Πίνακας Διοριστέων για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας μόνιμου και με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου προσωπικού Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, διορίζεται στον Δήμο 
Ιεράπετρας, η υπάλληλος Κρικελλοπούλου Μαρίνα του Γεωργίου, σε κενή οργανική θέση κωδικού 2153656396, 
κλάδου Υ.Ε. Εργατών Κοιμητηρίων, ειδικότητας Υ.Ε. Εργατών Ταφής Εκταφής και με εισαγωγικό βαθμό Ε’, επειδή 
συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις.
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(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ιεράπετρας: 634/20.1.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1075862544/ 

13.1.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 1368/13.1.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 554/29.1.2026).

Με την υπ’ αρ. 8009/20.1.2026 απόφαση, σε ορθή επανάληψη, του Δημάρχου Ρεθύμνης, η οποία εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 38, όπως ισχύει και 58 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και τις όμοιες του 
άρθρου 56 του ν. 5225/2025 (Α’ 219), και έπειτα από την υπ’ αρ. 6866/21-12-2023 απόφαση του Περιφερει-
άρχη Κρήτης «Ένταξη της Πράξης “Κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας Δήμου Ρε-
θύμνης”, με Κωδικό ΟΠΣ 6003373 στο Πρόγραμμα “Κρήτη 2021-2027”» (ΑΔΑ: ΨΓ4Δ7ΛΚ-46Π), ανανεώνονται 
στο πλαίσιο υλοποίησης της ως άνω πράξης, οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των 
κάτωθι υπαλλήλων, για το χρονικό διάστημα από 1.1.2026 έως την τροποποίηση της απόφασης ένταξης, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί και μέχρι τη λήξη της πράξης που ανα-
φέρεται σε αυτή, ως εξής:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΜΟΥΣΤΑΚΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1017958712/11.10.2024

ΠΕΡΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗ-ΕΥΣΤΡΑΤΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 8189105781/20.06.2025

ΦΟΥΡΝΑΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ/ 
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 7924879510/03.04.2018

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Προϋπολογισμού-Εκκαθάρισης Δαπανών και Μισθοδοσίας του Δήμου Ρεθύμνης: 
51502/29.12.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 500/29.1.2026).

Η Γραμματέας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 
Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΚΑΡΓΙΟΛΑΚΗ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 1/2.1.2026 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Χανίων (αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοί
κησης Κρήτης: 114/13.1.2026), που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 208), στη σελίδα 815 
και στον εικοστό πέμπτο (25ο) στίχο εκ των άνω, διορθώνεται:

το εσφαλμένο:
«194, 196 και 203 του ν. 3584/2007 (Α’ 143)», 
στο ορθό:
«194 και 203 του ν. 3584/2007 (Α’ 143)».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Κρήτης)

*03005651002260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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