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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 996/12-01-2026 απόφαση του Δημάρχου Αγίου Δημητρίου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του  
ν. 5041/2023 και του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 603/11-03-2024 απόφασης «Ένταξη 
της Πράξης ”ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ» με Κωδικό 
ΟΠΣ6002295 στο Πρόγραμμα ”Αττική 2021-2027”» (ΑΔΑ: Ψ2ΔΓ7Λ7-ΧΤΙ), το ΦΕΚ πρόσληψης (Γ’ 2349/2025), 
ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 16-01-2026 έως 31-12-2026 του 
κάτωθι:

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ, πατρώνυμο: ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ, Ειδικότητα: ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ.
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1211475110/06.05.2025).
Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 

περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς ο εργαζόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίου Δημητρίου: 249/08-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 6976/30-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 1011/22-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Βριλησσίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 και του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 1784/17-07-2024 
απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής «Τροποποίηση της πράξης Συνέχεια λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας 
στο Δήμο Βριλησσίων» με Κωδικό ΟΠΣ6002711 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027» (ΑΔΑ: 
910Ν7Λ7-ΣΔ7), το προηγούμενο ΦΕΚ περί ανανέωσης (Γ’ 449/2025), ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 01-01-2026 έως 31-12-2026 των κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ -ΚΑΛΛΙΟΠΗ 
ΣΟΡΑΝΙΔΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ 5563517458/12-01-2026

ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΣΚΟΥΡΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ 8320718782/12-01-2026

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
ΠΡΟΚΟΠΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ 6266822719/12-01-2026

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήμα-
τος τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενες να δικαιούνται κα-
μία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων: 22388/29-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 6974/30-01-2026).
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Με την υπ’ αρ. 12/09-01-2026 απόφαση του Δημάρχου Μαρκόπουλου - Μεσογαίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 και του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 4099/ 
08-12-2023 απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής «Ένταξη της Πράξης “ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΕΣΟΓΑΙΑΣ” με Κωδικό ΟΠΣ6002741 και ένταξη στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-
2021”», το προηγούμενο ΦΕΚ περί ανανέωσης (Γ’ 449/2025), ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου από 01-01-2026 έως 31-12-2026 των κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ  
ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

ΕΛΕΝΗ ΚΑΛΛΙΑΚΟΥΔΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 8036430701/27.12.2023

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΜΠΑΜΠΑΝΑΡΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 4341112362/27.12.2023

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήμα-
τος τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενες να δικαιούνται κα-
μία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μαρκόπουλου - Μεσογαίας: 330/09-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 6969/30-01-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 223/3100/26-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988, του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 και του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της 
ΑΡΓΥΡΗ ΝΙΚΟΛΙΝΑΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Καλλιτεχνικών Επαγγελμάτων και ειδικότητας 
Ζωγραφικής, με βαθμό Γ’ λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8011228429/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7317/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 1057/31.12.2025 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Καλλιθέας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ του ΙΩΑΝΝΗ, κατη-
γορίας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας Εργατών Πρασίνου με βαθμό Γ’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2692555030/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7288/02-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 1058/31.12.2025 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Καλλιθέας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΣΑΒΒΙΔΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κατηγορίας ΔΕ, 
κλάδου/ειδικότητας Οδηγών με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3961345751/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7277/02-02-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Mε την υπ’ αρ. 53/464/13.01.2026 (Ορθή Επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Σοφάδων, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα 
άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), την παρ. 4 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τον ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του  
ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 6Κ/2024 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 44), τον Πίνακα Διορι-
στέων (Γ’ 4287), την υπ’ αρ. 13/02.01.2026 αίτηση του Κωνσταντίνου Κρανίτσα προς τον Δήμο Σοφάδων περί 
υποβολής δικαιολογητικών διορισμού, την υπ’ αρ. 409/12.01.2026 βεβαίωση του Δημάρχου Σοφάδων, περί 
της γνησιότητας των δικαιολογητικών διορισμού του ανωτέρω, διορίζεται ο κάτωθι σε κενή οργανική θέση 
του Δήμου Σοφάδων, κατά κατηγορία, κλάδο/ειδικότητα και εισαγωγικό βαθμό, ως εξής:

Κωνσταντίνος Κρανίτσας Πατρώνυμο: Βάιος, Κλάδος/Ειδικότητα: Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού, Εισαγω-
γικός Βαθμός: Γ’.

(Αρ. βεβ.  Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Σοφάδων: 407/12.01.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7285972869/ 

13.01.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 1423/13.01.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 5120/02.02.2026.

Με την υπ’ αρ. 31/26.01.2026 απόφαση του Δημάρχου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 23 και 24 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 (παρ. 1) του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), του άρθρου 9 (παρ. 21) του ν. 4057/2012 (Α’ 54), του άρθρου 9 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), του άρθρου 25 
του ν. 4369/2016 (Α’ 33), του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου 
Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας (Β’ 2181/2011), όπως τροποποιήθηκε (Β’ 3393/2017)και ισχύει μετά την τρο-
ποποίηση και επαναδιατύπωσή του (Β’ 3401/2021) και έπειτα από την 7Κ/2024 Προκήρυξη (ΑΣΕΠ 51 και 53), 
την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./370/οικ.15236/26.09.2025 (Β’ 5251) απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών, 
περί κατανομής προσωπικού σε φορείς του δημοσίου, το υπ’ αρ. 67224/22.12.2025 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών «Προκήρυξη 7Κ/2024 - Γνωστοποίηση έκδοσης οριστικών αποτελεσμάτων», και κατόπιν του πί-
νακα Διοριστέων της ανωτέρω Προκήρυξης (Γ’ 4160), διορίζεται σε κενή θέση μόνιμου προσωπικού του Ορ-
γανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Διστόμου-Αράχοβας-Αντίκυρας, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙ-
ΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, η Ελένη 
Στραβοπόδη του Γεωργίου και κατατάσσεται βάσει των διατάξεων του ν. 4369/2016 στον Ε’ Βαθμό και βάσει 
των διατάξεων του ν. 4354/2015 στο 1ο Μισθολογικό Κλιμάκιο της ΥΕ κατηγορίας.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας: 578/26.01.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4352492383/ 

26.01.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 4242/26.01.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 5100/30.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 30/26.01.2026 απόφαση του Δημάρχου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 23 και 24 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 (παρ. 1) του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 9 (παρ. 21) του ν. 4057/2012 (Α’ 54), του άρθρου 9 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), 
του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (Α’ 33), του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τον 
Ο.Ε.Υ. του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας (Β’ 2181/2011), όπως τροποποιήθηκε (Β’ 3393/2017) και 
ισχύει μετά την τροποποίηση και επαναδιατύπωσή του (Β’ 3401/2021) και έπειτα από την 7Κ/2024 Προκήρυξη 
(ΑΣΕΠ 51 και 53), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./370/οικ.15236/26.09.2025 (Β’ 5251) απόφαση της Υφυπουρ-
γού Εσωτερικών, περί κατανομής προσωπικού σε φορείς του δημοσίου, το υπ’ αρ. 67224/22.12.2025 έγγρα-
φο του Υπουργείου Εσωτερικών «Προκήρυξη 7Κ/2024 - Γνωστοποίηση έκδοσης οριστικών αποτελεσμάτων», 
και κατόπιν του πίνακα Διοριστέων της ανωτέρω Προκήρυξης (Γ’ 4160), διορίζεται σε κενή θέση μόνιμου προ-
σωπικού του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Διστόμου-Αράχοβας-Αντίκυρας, κλάδου/ειδικότη-
τας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ  
ΧΩΡΩΝ, η Αικατερίνη Σπηλιώτη του Στεφάνου και κατατάσσεται βάσει των διατάξεων του ν. 4369/2016 στον 
Ε’ βαθμό και βάσει των διατάξεων του ν. 4354/2015 στο 1ο Μισθολογικό Κλιμάκιο της ΥΕ κατηγορίας.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 599/10.02.20262546

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας: 578/26.01.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7988423232/ 

26.01.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 4241/26.01.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 5101/30.01.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης
ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03005991002260004*


		2026-02-11T12:29:32+0200




