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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 334/12.01.2026 διαπιστωτική πράξη της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργα-
νισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 49 του π.δ. 410/1988, του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται 
από 31.12.2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της ΠΟΛΟΝΥΦΗ ΛΑΜΠΡΙΝΗΣ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ, κατηγορίας ΥΕ κλάδου και ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, με βαθμό Γ’ 
λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4456175317/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7730/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 153/08.01.2026 διαπιστωτική πράξη της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργα-
νισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2025 η υπαλ-
ληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΦΩΤΙΟΥ ΑΘΗΝΑΣ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου/ειδικότη-
τας Φυσικής Αγωγής με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5388742737/ 
05.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7748/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 61258/16-01-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 12 του ν. 3230/2004, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, της παρ. 6 του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 79 του ν. 4604/2019 όπως ισχύει και τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Περιφέρειας Αττικής (11ο/15-12-2025 πρακτικό, Θέμα 1ο), μετατάσσεται ο υπάλ-
ληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.), Παναγιώτου Ευάγγελος του Σεραφείμ, 
με βαθμό Α’, ο οποίος κατέχει προσωποπαγή θέση, από την κατηγορία ΔΕ του κλάδου ΔΕ Πληροφορικής, ει-
δικότητας ΔΕ Προσωπικού Η/Υ, στην κατηγορία ΠΕ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Περιβάλλοντος, σε αντίστοιχη 
ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση,

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Προϋπολογισμού Περιφέρειας Αττικής: 47679/14-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7811/04.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 27718/01-02-2026 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
30.01.2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μό-
νιμου υπαλλήλου ΒΑΚΟΥΝΤΟΥΖΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΠΕΤΡΟΥ, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-
Οικονομικού, με βαθμό Α’ λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4763788189/ 
31.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7792/04-02-2026).
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Με την υπ’ αρ. 11/14-01-2026 απόφαση του Δημάρχου Αγίας Παρασκευής, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 
31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Αγίας Παρασκευής, ΓΚΙΝΗ ΔΙΟΝΥΣΙΟΥ 
του Δημητρίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Πληροφορικής/Χειριστή Η/Υ, με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου 
ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9699562989/ 
23.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής:7452/02.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 99/1046/14-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ασπροπύργου, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Ασπροπύργου, ΤΣΙΓΚΟΥ  
ΣΩΤΗΡΙΑΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Μηχανικών με ειδικότητα ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών 
με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8257688133/ 
09.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7704/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 35712/22-12-2025 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Βύρωνα που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 42 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται αυτοδί-
καια από τις 18-12-2025 (ημερομηνία πρωτοκόλλου ορκωμοσίας) η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλή-
λου, ΚΗΤΑ ΕΛΕΝΗΣ του ΑΓΓΕΛΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτε-
ρικών Χώρων, με βαθμό Ε’, λόγω αποδοχής διορισμού σε δεύτερη θέση του Δημοσίου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7108593991/ 
19.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7453/02.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 2244/28-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Βύρωνα που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύ-
εται από τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Βύρωνα, ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ  
ΚΟΥΤΕΛΑ του Βασιλείου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρω-
σης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7119726630/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7402/02.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 295/3437/27.01.2026 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΑΓΓΕΛΑΚΟΥ ΜΑΡΙΝΑΣ του ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ, κατηγορί-
ας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας Φυλάκων με βαθμό Γ’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1070751519/ 
12.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7717/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 1060/31.12.2025 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Καλλιθέας (σε ορθή επανάληψη), που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΤΕΡΖΙΔΗ ΑΝΕΣΤΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγο-
ρίας ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας Κηπουρών με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3651344830/ 
31.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7774/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 296/3405/27.01.2026 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από 28.11.2025 (ημερομηνία δεύτερης αίτησης παραίτησής από την Υπηρεσία) η υπαλληλική 
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σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΤΣΑΠΡΟΥΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδι-
κότητας Οδηγών με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  8257534034/ 
10.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7790/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 29/848/13.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Μεταμόρφωσης, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988, του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 και του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του υπαλ-
λήλου του Δήμου Μεταμόρφωσης, ΠΙΤΛΙΓΓΕΡ ΙΩΣΗΦ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών με βαθμό Δ’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3892848667/ 
12.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7778/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 28/847/13.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Μεταμόρφωσης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Μεταμόρφωσης ΖΗΣΑΚΗ  
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του ΧΡΗΣΤΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Τεχνικού και ειδικότητας ΔΕ Υδραυλικών με βαθ-
μό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5828146099/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7787/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 8/12-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Μοσχάτου-Ταύρου, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύε-
ται από 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Μοσχάτου-Ταύρου, ΙΩΑΝΝΙΔΗ 
ΙΩΑΝΝΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού με ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4580125064/ 
12.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7696/03-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 84/12-01-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Νέας Ιωνίας, κατόπιν της υπ’ αρ. 3997/43907/ 
30-12-2025 (ΑΔΑ: 62ΥΛΩΚΥ-12Λ) απόφασης Δημάρχου Νέας Ιωνίας περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, λύεται από τις 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Νέας Ιωνίας 
ΦΙΛΙΠΠΑΙΟΥ ΛΕΩΝΙΔΑ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώ-
ρων με βαθμό Γ’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3481916278/ 
08-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7441/02-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 94/14-01-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Νέας Ιωνίας, κατόπιν της υπ’ αρ. 3997/43907/ 
30-12-2025 απόφασης Δημάρχου Νέας Ιωνίας περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 
31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Νέας Ιωνίας ΠΑΝΤΑΛΕΩΝ ΙΩΑΝΝΑΣ του 
ΘΩΜΑ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πρασίνου, με βαθμό Β’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1234040561/ 
08-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7446/02-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 3490/31.12.2025 διαπιστωτική πράξη (Ορθή επανάληψη) της Αντιδημάρχου Φυλής, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
και της υπ’ αρ. 2506/09.10.2025 (ΑΔΑ: ΨΣΛ7ΩΗΤ-077) απόφασης του Δημάρχου Φυλής περί μεταβίβασης 
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αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότηση υπογραφής σε Αντιδημάρχους του Δήμου, λύεται από 31.12.2025 η υπαλ-
ληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Φυλής, ΚΟΥΡΟΥΒΑΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ, κα-
τηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Μηχανικών με ειδικότητα ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρω-
σης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1321320099/ 
05.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 7709/03-02-2026).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

*03006291202260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
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