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1	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 221/2483/20.01.2026 απόφαση του Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151, 156, 157 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, της υπ’ αρ. 
192/22.07.2025 γνωμάτευσης της Δευτεροβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής Αθηνών και σύμφωνα με το υπ’ αρ. 
16/19.09.2025 πρακτικό του Α’ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών, λύεται η υπαλληλική σχέση του μόνιμου 
υπαλλήλου ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΗΛΙΑ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου και ειδικότητας Φυλάκων με βαθμό Β’. 
Η σχέση λύεται με την κοινοποίηση της απόφασης του Δημάρχου στον ενδιαφερόμενο. Αν η απόφαση αυτή 
δεν κοινοποιηθεί μέσα σε 20 ημέρες από τη δημοσίευσή της, η υπαλληλική σχέση λύεται αυτοδικαίως μετά 
την πάροδο του εικοσαήμερου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5249349252/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 6856/30-01-2026).

Με την υπ’ αρ. 5/02-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Κορυδαλλού, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και του άρθρου 107 του 
ν. 5225/2025, λύεται από 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου ΜΑΡΙΑΣ ΜΥΛΩΝΑΚΗ του Νικολάου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου και ειδικότητας Διοικητι-
κού Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8805962299/ 
02-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 6916/30-01-2026) 

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ KAI ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 1670/13199/19.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Λίμνης Πλαστήρα, που εκδόθηκε σύμφω-
να με το άρθρο 21 παρ. 3 του ν. 2190/94 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 
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με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-42 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του 
ν. 5041/2023 (Α’ 87), την υπ’ αρ. 49744/16.05.2023 κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών 
Υποθέσεων - Εσωτερικών «Καθορισμός προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (Β’ 3322), το 
π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 7856/12.12.2025 (Α.Δ.Α.: Ψ80Σ7ΛΡ-ΓΛΒ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, 
την υπ’ αρ. 1514/11513/20.11.2025 (Γ’ 221, Α.Δ.Α.: ΨΦΖ2ΟΡ10-Ρ77) απόφαση του Δημάρχου Λίμνης Πλαστήρα 
και την υπ’ αρ. 1464/13.01.2026 όμοια απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-
ας - Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), της 
κάτωθι, για την υλοποίηση της πράξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Λίμνης Πλαστήρα (συνεχιζόμενη δομή)», 
με κωδικό ΟΠΣ 6003270 του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 2021-2027», με δυ-
νατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως την λήξη του προγράμματος, αναλυτικά ως εξής:

«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Λίμνης Πλαστήρα»

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Γεωργία - Ηλιάνα 
Κακαργιά 

Αθανάσιος 
Π.Ε. Κοινωνικής Εργασίας / 
Π.Ε. Κοινωνικών Λειτουργών

Από 01.01.2026 έως 
31.12.2026 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης 

4754972419/20.11.2025

Η σύμβαση της ανωτέρω υπαλλήλου σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου.
Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λίμνης Πλαστήρα: 13175/19.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 5002/30.01.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 25891/31.12.2025, σε ορθή επανάληψη, απόφαση του Δημάρχου Μονεμβασίας Νομού Λα-
κωνίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, 
β) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως συμπληρώθηκαν με το 
άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 
ε) του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και στ) του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, 2) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 (Β’ 2614) 
κοινή υπουργική απόφαση «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου 
τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019», 3) η υπ’ αρ. 456796/27.12.2023 (ΑΔΑ: Ψ6747Λ1-ΑΡΙ) απόφαση του 
Περιφερειάρχη Πελοποννήσου «Ένταξη της Πράξης ’’Συγκρότηση και Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας στο 
Δήμο Μονεμβασίας’’ με Κωδικό ΟΠΣ 6002989 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα ’’Πελοπόννησος 2021-2027’’», 
το φυσικό αντικείμενο της οποίας ήταν έως 31.12.2025, 4) η υπ’ αρ. 3435/11.3.2025 απόφαση του Δημάρχου 
Μονεμβασίας με την οποία προσλήφθηκε το παρακάτω προσωπικό με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου για τη λειτουργία του Κέντρου Κοινότητας του Δήμου για το χρονικό διάστημα από την 
υπογραφή της σύμβασης έως και 31.12.2025 (Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου: 19664/19.3.2025, Γ’ 1201 και διόρθωση σφάλματος Γ’ 1344), 5) το υπ’ αρ. 359861/21.11.2025 
έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Πελοπόννησος» της Περιφέρειας Πελοποννήσου, 
6) το από 24.12.2025 αίτημα του Δήμου Μονεμβασίας που υποβλήθηκε (κατόπιν της υπ’ αρ. 302/2025 - ΑΔΑ: 
ΡΨΛΥΩΚ9-ΖΑΥ, σε ορθή επανάληψη, απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής) στο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό 
Σύστημα (ΟΠΣ) για τροποποίηση της παραπάνω αναφερόμενης απόφασης του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου 
περί παράτασης της ημερομηνίας λήξης του φυσικού αντικειμένου της μέχρι τις 31.12.2026, παρατείνονται οι 
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υφιστάμενες συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του προσωπικού που απασχολείται 
στο πλαίσιο της πράξης «Συγκρότηση και Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας στο Δήμο Μονεμβασίας» με Κωδικό 
ΟΠΣ 6002989 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Πελοπόννησος 2021-2027», που υλοποιεί ο Δήμος, από 1.1.2026 
έως την τροποποίηση της απόφασης ένταξης, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων αν 
το Πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής:
Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αρ. βεβ. εγγραφής στο 

Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου
1 ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΡΑΣΧΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1264272475 /10.3.2025
2 ΕΥΓΕΝΙΑ ΔΕΡΜΑΤΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 9655871135 /10.3.2025

Η παράταση των ως άνω συμβάσεων σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να υπερβεί το χρονικό διάστημα των 
δώδεκα (12) μηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Μονεμβασίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
25805/29.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 7969/2.2.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΊΝΗ ΚΑΡΑΓΙΆΝΝΗ
Ι

2	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΓΡΕΒΕΝΩΝ

Με την υπ’ αρ. 4η/204/08-01-2026 απόφαση της Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου Γρεβενών, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3528/2007, ανακαλείται ο διορισμός της Σοφίας 
Σαργιαννίδου του Σωτηρίου, κατηγορίας/κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, με ει-
δικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Μονάδων Υγείας με βαθμό Ε ’ (περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 4171/τ.Γ’/05-11-2025), λόγω το ότι, έχει παρέλθει άπρακτη η προθεσμία των τριάντα (30) ημερών 
από την ημερομηνία παραλαβής της υπ’ αρ. 14286/18-11-2025 ανακοίνωσης διορισμού.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
8977556676/27-01-2026).

Η Διοικήτρια  

ΚΥΡΙΑΚΉ ΓΙΑΒΡΆΜΗ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΔΡΑΜΑΣ

Mε την υπ’ αρ. 2383/30.01.2026 απόφαση της Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας, μετατάσσεται  
η μόνιμη υπάλληλος του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Αλεξανδρούπολης ΛΥΜΠΕΡΑΚΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ στο Γενικό Νοσκομείο Δράμας σε κενή οργανική θέση κατηγορίας/κλάδου/ειδικότητας ΤΕ 
Νοσηλευτικής, με το βαθμό Α’ που κατέχει χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπο-
λογισμό, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152). 

Η υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στην υπηρεσία για χρονικό διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) ετών, 
όπως ορίζεται από το νόμο, από την ημερομηνία δημοσίευσης της πράξης μετάταξης στην Εφημερίδα Κυβερ-
νήσεως. Δεν επιτρέπεται κατά την διάρκεια της πενταετίας αυτής οποιαδήποτε μετακίνηση της υπαλλήλου 
εκτός του φορέα υποδοχής, ιδίως απόσπαση ή μετάταξη σε άλλη Υπηρεσία.

(Αρ. βεβ. εγγραφής της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας: 622/2026/ 
30.01.2026).

Η Διοικήτρια 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΙΆ ΚΑΡΑΤΖΌΓΛΟΥ 
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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