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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 85453/30-12-2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Οικονομικών, Διοίκησης και Ψηφιακού 
Μετασχηματισμού Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 194 και 203 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), 
καθώς και την παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 26 του 
ν. 4440/2016 (Α’ 224), λύεται η σύμβαση εργασίας του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονί-
κης, Σταυρόπουλου Ιωάννη του Νικολάου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΔΕ 
Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Οχημάτων, με βαθμό Α’, την 30-12-2025, τελευταία ημέρα εργασίας 
και ημερομηνία υποβολής της από 30-12-2025 έγγραφης καταγγελίας - Υπεύθυνης Δήλωσης της σύμβασης 
εργασίας του, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου Ελέγχου Γνησιότητας Δικαιολογητικών: Δ/Υ 30-12-2025).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3483648538/ 

30-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 11286/06-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 1940/02.02.2026 πράξη του Δημάρχου Ηρωικής Πόλης Νάουσας Ν. Ημαθίας, που έχει εκδο-
θεί βάσει του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, 101 και 152 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 
διαπιστώνεται η από 30.01.2026 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της μόνιμης υπαλλήλου του Δή-
μου Ηρωικής Πόλης Νάουσας, Οικονόμου Ελένης του Βασιλείου, κλάδου ΠΕ Νηπιαγωγών/ειδικότητας ΠΕ Νη-
πιαγωγών, με βαθμό Α’, του 18ου Μ.Κ., κατόπιν υποβολής της 1889/30.01.2026 δεύτερης αίτησης παραίτησής 
της λόγω συνταξιοδότησης. Τελευταία ημέρα εργασίας η 30.01.2026.

(Αρ. βεβ. ελέγχου Γνησιότητας Δικαιολογητικών Πρόσληψης: 1929/02.02.2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4540777736/ 

02.02.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 11277/06.02.2026).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Ν. Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 6349/23.1.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης Νομού Έβρου (αρ. απόφ. 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 6349/23.1.2026), που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως (Γ’ 456), στη σελίδα 1785, στον 17ο στίχο εκ των άνω, διορθώνεται:
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το εσφαλμένο: «ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ»
στο ορθό: «ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης)

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 19/21-1-2026 απόφαση του Δημάρχου Αγιάς Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/94 (Α’ 28), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28A του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρ-
θρο 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Β’ 159), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 
(Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών την υπ’ αρ. 4997/ 
20-8-2025 (ΑΔΑ: ΨΡΙΗ7ΛΡ-ΞΜΚ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί ένταξης της πράξης «Προώθη-
ση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη 
Θεσσαλία (σχολικό έτος 2025-2026) με Κωδικό ΟΠΣ 6038648 στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την 
υπό στοιχεία 99310 ΕΞ 2024/10-07-2024 κοινή υπουργική απόφαση, το γεγονός ότι ο Δήμος Αγιάς υλοποιεί το 
ευρωπαϊκό πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχο-
λική εκπαίδευση» που θα συνεχιστεί και για το σχολικό έτος 2025-2026, κατόπιν της υπ’ αρ. 24413/30-7-2025 
(ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) πρόσκλησης της ΕΕΤΑΑ ΑΕ., την υπό στοιχεία ΣΟΧ 1/2025 υπ’ αρ. 13560/6-10-2025 
(ΑΔΑ: 9ΛΑΔΩ6Ι-ΣΡΥ) ανακοίνωση για πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ., προσλαμβάνεται 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμματος 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχό-
λησης της χρονικής περιόδου 2025-2026» στον Δήμο Αγιάς, με διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης 
έως 31.8.2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος, η κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΜΑΡΙΑ ΒΟΥΛΓΑΡΗ

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/Ειδ. ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 2086509297/20-1-2026

Η σύμβαση της ανωτέρω σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου.
Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγιάς 630/21-1-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 5907/5-2-2026).

Με την 33/1871/04.02.2026 απόφαση του Δημάρχου Καρύστου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 23 
του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), κατόπιν της υπό στοιχεία 7Κ/2024 
(Α.Σ.Ε.Π. 51) προκήρυξη, την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./370/οικ. 15236/26.09.2025 (Β’ 5251) απόφαση της 
Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής προσωπικού σε φορείς του Δημοσίου, τον Πίνακα Διοριστέων της 
ανωτέρω Προκήρυξης (Γ’ 4610), την υπ’ αρ. 1802/03.02.2026 βεβαίωση του Τμήματος Διοικητικών Υπηρεσι-
ών του Δήμου Καρύστου περί ύπαρξης αντίστοιχων κενών θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καρύστου και την 
υπ’ αρ. 29798/19.12.2025 πρόσκληση για υποβολή δικαιολογητικών διορισμού καθώς και τα δικαιολογητικά 
που προσκόμισε ο ενδιαφερόμενος, διορίζεται η Τσούλη Ελένη του Βασιλείου, ως δόκιμη υπάλληλος σε κενή 
οργανική θέση του Δήμου Καρύστου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώ-
ρων και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Ε’. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου: 1803/03.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3801279330/ 

04.02.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 5959/04.02.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 6258/06.02.2026).
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Με την υπ’ αρ. 32/1869/04.02.2026 απόφαση του Δημάρχου Καρύστου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), κατόπιν της υπό στοιχεία 
7Κ/2024 προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 51), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./370/οικ. 15236/26.09.2025 (Β’ 5251) από-
φαση της Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής προσωπικού σε φορείς του Δημοσίου, τον Πίνακα Διορι-
στέων της ανωτέρω Προκήρυξης (Γ’ 4610), την υπ’ αρ. 1802/03.02.2026 βεβαίωση του Τμήματος Διοικητικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου, περί ύπαρξης αντίστοιχων κενών θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καρύστου 
και την υπ’ αρ. 29797/19.12.2025 πρόσκληση για υποβολή δικαιολογητικών διορισμού καθώς και τα δικαιολο-
γητικά που προσκόμισε ο ενδιαφερόμενος, διορίζεται η Σφύρλα Αγγελική του Ιωάννη, ως δόκιμη υπάλληλος 
σε κενή οργανική θέση του Δήμου Καρύστου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτε-
ρικών Χώρων και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Ε’. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου: 1803/03.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3244085816/ 

04.02.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 5935/04.02.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 6265/06.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 111/5534/05.02.2026 απόφαση του Δημάρχου Λοκρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τον 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τον ν. 4765/2021 (Α’ 6), σε συνδυασμό 
με το άρθρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), το 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και κατόπιν της υπό στοιχεία ΣΟΧ 6/2025/36623/26.09.2025 (ΑΔΑ: 6Δ4ΜΩΛΤΞΛΨ) ανακοί-
νωσης, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021 - 2027» ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥ-
ΜΕΝΗ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ, για την υλοποίηση του Υποέργου (2): «Κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Λοκρών», της πράξης με τίτλο «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών - Νέες Δράσεις» και της υπ’ αρ. 20599/ 
2025//1/2025/14.11.2025 έγκρισης ανακοίνωσης του Α.Σ.Ε.Π, προσλαμβάνεται η κατωτέρω από τον Πίνακα 
κατάταξης της υπό στοιχεία ΣΟΧ 6/2025/36623/26.09.2025 (ΑΔΑ: 6Δ4ΜΩΛΤΞΛΨ) ανακοίνωσης: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΕΛΛΗ

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ 
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 09.02.2026

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 08.02.2027

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Σ.Δ.Α.Δ./ 
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΤΑΞΗΣ

5606362784/ 
04.02.2026

Η πράξη πρόσληψης, σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως συμπληρώθηκε από 
την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 και το άρθρο 3 της Π.Ν.Π. (Α’ 102/2025), η οποία κυρώθηκε με το 
άρθρο 9 του ν. 4350/2015, ισχύει από την ημερομηνία πρόσληψης - ανανέωσης (υπογραφή σχετικής σύμβασης).

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 09.02.2026 έως και 08.02.2027 (12 μήνες) με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης αυτής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής της 
σύμβασης αυτής σε αορίστου χρόνου.

Από την ως άνω απόφαση προκαλείται δαπάνη που θα βαρύνει τους ΑΛΕ του εγκεκριμένου προϋπολο-
γισμού του Δήμου Λοκρών οικονομικού έτους 2026: ΑΛΕ: 255.2130102001 «Αμοιβές προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) 
στο οποίο έχουν εγγραφεί πιστώσεις ποσού 210.471,32 € και ΑΛΕ: 255.2190301002 «Εργοδοτικές εισφορές 
υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
Ι.Δ.Ο.Χ. γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» στο οποίο έχουν εγγραφεί πιστώσεις ποσού 
61.152,36 €. Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών και σε περί-
πτωση συνέχισης του προγράμματος και ανανέωσης της σύμβασης.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λοκρών: 5484/04.02.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 6291/06.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 31/1867/04.02.2026 (ΑΔΑ: Ψ3ΡΧΩΕΦ-1ΣΤ) απόφαση του Δημάρχου Καρύστου, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), κατόπιν 
της υπό στοιχεία 7Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 51) προκήρυξης, την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./370/οικ. 15236/26.09.2025 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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Τεύχος Γ’ 780/17.02.20263454

(Β’ 5251) απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής προσωπικού σε φορείς του Δημοσίου, τον  
Πίνακα Διοριστέων της ανωτέρω Προκήρυξης (Γ’ 4610), την υπ’ αρ. 1802/03.02.2026 βεβαίωση του Τμήματος 
Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου περί ύπαρξης αντίστοιχων κενών θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου 
Καρύστου και την υπ’ αρ. 29789/19.12.2025 πρόσκληση για υποβολή δικαιολογητικών διορισμού καθώς και τα 
δικαιολογητικά που προσκόμισε η ενδιαφερομένη, διορίζεται η Σαντουρτζόγλου Ειρήνη του Σαράντη, ως δό-
κιμη υπάλληλος, σε κενή οργανική θέση του Δήμου Καρύστου κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθα-
ριότητας Εξωτερικών Χώρων και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Ε’.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου: 1803/03.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9423206664/ 

04.02.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 5932/04.02.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 6266/06.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 26/1857/04.02.2026 απόφαση του Δημάρχου Καρύστου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), κατόπιν της υπό στοιχεία 
7Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 5) προκήρυξης, την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./370/οικ. 15236/26.09.2025 (Β’ 5251) από-
φαση της Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής προσωπικού σε φορείς του Δημοσίου, τον Πίνακα Διορι-
στέων της ανωτέρω προκήρυξης (Γ’ 4610), την υπ’ αρ. 1802/03.02.2026 βεβαίωση του Τμήματος Διοικητικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου περί ύπαρξης αντίστοιχων κενών θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καρύστου 
και την υπ’ αρ. 29789/19.12.2025 πρόσκληση για υποβολή δικαιολογητικών διορισμού καθώς και τα δικαιο-
λογητικά που προσκόμισε ο ενδιαφερόμενος, διορίζεται ο Κακαβογιάννης Ιωάννης του Αθανασίου, ως δόκι-
μος υπάλληλος σε κενή οργανική θέση του Δήμου Καρύστου κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Εργατών Τεχνικών 
Εργασιών και Ειδικότητας ΥΕ Εργατών Ύδρευσης Αποχέτευσης με βαθμό Ε’.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου: 1803/03.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9565879883/ 

04.02.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 5926/04.02.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 6278/06.02.2026).

Η Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 53572/07-11-2025 κοινή απόφαση της Συντονίστριας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-
ας - Στερεάς Ελλάδας και της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 4326), 
στη σελίδα 24691, στην Α’ στήλη, στον 16ο στίχο εκ των άνω και στον 21ο στίχο εκ των άνω, διορθώνεται το 
επώνυμο:

από το εσφαλμένο: «Βαρβάρας Μπλαντά»,
στο ορθό: «Βαρβάρας Μπλάντα».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας)

*03007801702260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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