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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1094/30.01.2026 απόφαση του Προέδρου του Ειδικού Διαβαθμιδικού Συνδέσμου Νομού 
Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 194 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, λύεται από 12-12-2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του ΚΑΡΑΛΙΩΤΑ 
ΧΡΗΣΤΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρονικών, με βαθμό 
Α’ λόγω θανάτου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3076905873/ 
27.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 9743/11-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 5/245/08-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδό-
νας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Νέας Φιλα-
δέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας, ΚΡΟΜΜΥΔΑ ΦΩΤΕΙΝΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Εργατών 
Πρασίνου, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πρασίνου με βαθμό Γ’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8473151726/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 9759/11-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 19/338/08.01.2026 (ορθή επανάληψη) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Καισαριανής, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Καισαριανής, 
ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας, ειδικότητας ΤΕ Γεω-
πονίας με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1284352660/ 
07.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 9761/11-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 4/242/08-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδό-
νας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2025 η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Νέας Φιλα-
δέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας, ΜΗΛΙΔΩΝΗ-ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΓΕΝΙΑΣ του ΣΤΑΥΡΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ 
Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, ειδικότητας ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών με βαθμό Α’, λόγω 
συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8451458090/ 
02.01.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 9766/11-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 5/08-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών, Οικονομικών, 
Δημοτικής Αστυνομίας και Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου Αιγάλεω που εκδόθηκε δυνάμει της 
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υπ’ αρ. 1/2025 (ΑΔΑ: ΡΒΡΡΩ6Ν-ΙΘ5) ορθής επανάληψης της απόφασης του Δημάρχου Αιγάλεω περί ορισμού 
Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988, 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και του άρθρου 107 του ν. 5225/2025, λύεται από 31.12.2025 η σύμβαση ερ-
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου μερικής απασχόλησης του ΣΤΑΥΡΟΥ ΚΑΒΑΛΙΕΡΑΤΟΥ του Διονυσί-
ου, κατηγορίας ΤΕ κλάδου Μουσικών Σπουδών και ειδικότητας Μουσικών λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  4395395010/ 
02-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 9919/11-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 24208/11-11-2025 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Χαϊδαρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 203 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 31.10.2025, 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης παραίτησης, η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
του ΧΡΗΣΤΟΥ ΜΑΛΛΙΑΡΙΤΣΗ του Διονυσίου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού, 
με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3799024671/ 
10-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 9921/11-02-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 8057/06-02-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Ιωαννίνων Νομού Ιωαννίνων, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, όπως ισχύει, των άρθρων 26 και 
32 του ν. 4440/2016, του ν. 3584/2007, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και ιδίως των άρθρων 11 έως 23, του 
π.δ. 85/2022, του άρθρου 67 του ν. 5149/2024, του άρθρου 33 παρ. 3 του ν. 4305/2014, του άρθρου 29 του 
ν. 5056/2023, του άρθρου 11 παρ. 1 του ν. 3227/2004, του άρθρου 11 του π.δ. 410/1988 και κατόπιν της υπ’ αρ. 
109/2023 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της κάτωθι Κοινωφελούς Επιχείρησης, της υπ’ αρ. 16625/ 
17-03-2025 αίτησης του κάτωθι, της υπ’ αρ. 243/27-08-2025 απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Ιωαννιτών, της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./462/οικ.19557/10-12-2025 (Β’ 6969) απόφασης της Υφυπουργού 
Εσωτερικών περί κατανομής προσωπικού στον Δήμο Ιωαννιτών και της υπ’ αρ. 1150/1149/20-08-2025 (αρ. 
Πρακτικού 11) Γνωμοδότησης Υγείας και Φυσικής Καταλληλότητας Διοριστέου της Πρωτοβάθμιας Υγειονομικής 
Επιτροπής Ιωαννίνων, προσλαμβάνεται ο Σιώζης Ανδρέας του Δημητρίου σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Ιωαννιτών, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Επιμελητών - Κλητήρων/
ΥΕ Γενικών Καθηκόντων, με βαθμό Ε’, ο οποίος εργαζόταν κατά την 31η-12-2023 στη λυθείσα «Κοινωφελή 
Επιχείρηση Πολιτισμού, Περιβάλλοντος, Νεολαίας και Άθλησης Δήμου Ιωαννιτών», σύμφωνα με την υπ’ αρ. 
77556/14-11-2025 βεβαίωση του αναπληρωτή Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του 
ανωτέρω Δήμου. Η προσωποπαγή θέση καταργείται με την καθ’ οιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του ανωτέρω.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Ιωαννιτών για την εξασφαλισμένη πίστωση: 2890/16-01-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1322576531/ 

15-01-2026).
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης (ΔΙΠΑΑΔ)/Υπουργείου Εσωτερικών: 2094/ 

15-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 4700/10-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 14/1863/10-02-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Σουλίου Νομού Θεσπρω-
τίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3584/2007, όπως ισχύει και ιδίως των άρθρων 11 
έως 23, των άρθρων 8 του ν. 4765/2021, 21 του ένατου άρθρου του ν. 4057/2012, όπως ισχύει, 26 και 32 του 
ν. 4440/2016, την υπό στοιχεία 1ΓΒ/2025 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 13, Α.Σ.Ε.Π. 16), τον Πίνακα διορι-
στέων (Γ’ 4160/2025), που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 927/24-10-2025 απόφαση του Γ’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., 
την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./432/17809/18-11-2025 απόφαση κατανομής προσωπικού της Υφυπουργού 
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Εσωτερικών (Β’ 6231/2025), διορίζεται σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Ο.Ε.Υ. του Δήμου 
Σουλίου ο κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ-ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/
ΒΑΘΜΟΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ  
ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ- 
ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ/ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

ΚΟΡΑΒΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/
Δ΄

6315684884/08.01.2026- 
572/08.01.2026

(Αρ. βεβ. του Δήμου Σουλίου για την εξασφαλισμένη πίστωση: 211/09-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 4779/11-02-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 61/06.02.2026 απόφαση του Δημάρχου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 23 και 24 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), της παρ. 1 του άρθρου 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), της παρ. 21 του άρθρου 9 του ν. 4057/2012 (Α’ 54), όπως ισχύει, του άρθρου 9 του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176), του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), όπως ισχύει, του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του 
ν. 5003/2022 (Α’ 230), του άρθρου 29 του ν. 5149/2024 (Α’ 169), του άρθρου 106 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του 
Ο.Ε.Υ. του Δήμου (Β’ 2181/2011), όπως τροποποιήθηκε από το ΦΕΚ Β’ 3393/2017 και ως ισχύει μετά την τρο-
ποποίηση και επαναδιατύπωσή του (Β’ 3401/2021), κατόπιν της υπ’ αρ. 1Κ/2024 προκήρυξης (ΑΣΕΠ 8), όπως 
τροποποιήθηκε (ΑΣΕΠ 10/2024 και ΑΣΕΠ 11/2024), του Πίνακα Διοριστέων της ανωτέρω Προκήρυξης (Γ’ 5051), 
της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./1/οικ.428/12.01.2026 (Β’ 129) απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών, περί 
κατανομής προσωπικού, του υπ’ αρ.  859//01/2026/13.01.2026 εγγράφου του ΑΣΕΠ, της υπ’ αρ. 428/21.01.2026 
πρόσκλησης για υποβολή δικαιολογητικών του Δήμου προς την διοριστέα και της από 30.01.2026 αίτησης 
της ενδιαφερομένης, αποφασίζεται:

Διορίζεται σε κενή θέση μόνιμου προσωπικού του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Διστό-
μου - Αράχοβας - Αντίκυρας, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ/ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ, 
η Μήνα Παναγιωτίνου του Ιωάννη, ως διαθέτουσα όλα τα απαραίτητα τυπικά προσόντα προς τούτο και βάσει 
των διατάξεων του άρθρου 13 του ν. 5003/2022 στον Βαθμό Δημοτικός Αστυνόμος Γ’ και βάσει των διατάξεων 
του ν. 4354/2015 στο 1ο Μισθολογικό Κλιμάκιο της ΔΕ κατηγορίας. 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας: 989/ 
05.02.2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3097608785/ 
02.02.2026).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης (ΔΙΠΑΑΔ)/Υπουργείου Εσωτερικών: 5432/02.02.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 6600/09.02.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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