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	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ

Αριθμ. 948/Φ30.2	

Προκήρυξη πλήρωσης μίας (1) νέας θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου

Ο Αντιπρύτανης του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 113 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερ-

δοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39),
2. την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 5029/2023 «“Ζούμε Αρμονικά Μαζί Σπάμε τη Σιωπή”: Ρυθμίσεις για την 

πρόληψη και αντιμετώπιση της βίας και του εκφοβισμού στα σχολεία και άλλες διατάξεις» (Α’ 55),
3. τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) και ιδιαίτερα την 
περ. ιζ’ της παρ. 1 του άρθρου 15, τα άρθρα 138-151, την παρ. 4 του άρθρου 304, το άρθρο 426, τα άρθρα 463 
και 485 (Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου ΙΖ’),

4. τον ν. 4610/2019 «Συνέργειες Πανεπιστημίων και ΤΕΙ, πρόσβαση στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση, Πειρα-
ματικά Σχολεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους και λοιπές διατάξεις» (Α’ 70),

5. το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της ευρωπαϊκής ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου και δημόσιες 
υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρη-
σκευμάτων» (Α’ 132),

6. τον ν. 2431/1996 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια Διοίκηση» 
(Α’ 175),

7. την υπό στοιχεία Φ122.1/147863/Ζ2/14-11-2025 υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που αφορούν 
στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Ανώτατων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 6119),

8. την υπ’ αρ. 161918/11-12-2025 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και 
εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (ΑΔΑ: 988Φ46ΝΚΠΦ-ΘΞΔ),

9. την υπ’ αρ. 134/14-07-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Παροχή 
διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και συναφή ζητήματα» 
(ΑΔΑ: Ψ96Χ46ΝΚΠΔ-ΤΕ9),

10. την υπό στοιχεία 139/θ.19/22-07-2025 απόφαση Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
«Κατάρτιση ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του 
Τμήματος Κοινωνικής Εργασίας της Σχολής Επιστημών Υγείας του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
για το έτος 2026»,

11. την υπό στοιχεία Φ.170117/Ζ2/31-12-2025 υπουργική απόφαση «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη 
μελών Δ.Ε.Π. στα Πανεπιστήμια και στην Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. για το έτος 2026» (ΑΔΑ: ΨΕ4046ΝΚΠΔ-ΔΥ3),

12. την υπό στοιχεία 146/θ.3ο/05-02-2026 απόφαση Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
«Κατανομή εννέα (9) θέσεων μελών ΔΕΠ στα ακαδημαϊκά τμήματα του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου»,
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13. την υπό στοιχεία 8768/Φ20/07-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1163) διαπιστωτική πράξη του Αντιπρύτανη του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου με την οποία διαπιστώθηκε η εκλογή Πρύτανη του Ελληνικού Μεσο-
γειακού Πανεπιστημίου,

14. την υπό στοιχεία 218/Φ20/12-01-2023 απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Ελληνικού Μεσογει-
ακού Πανεπιστημίου «Ορισμός Αντιπρυτάνεων του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 33),

15. την υπό στοιχεία 219/Φ20/12-01-2023 απόφαση του Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστη-
μίου «Καθορισμός τομέων ευθύνης Αντιπρυτάνεων - Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και σειρά αναπλήρωσης του 
Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου» (Β’ 265),

16. το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει: 

Την προκήρυξη μίας (01) νέας θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού, ως εξής:
Σχολή Επιστημών Υγείας
Τμήμα Κοινωνικής Εργασίας
- Μία (1) θέση μέλους Δ.Ε.Π. βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή επί θητεία με γνωστικό αντικείμενο «Κοινωνική 

Εργασία στην Εκπαίδευση»
Συνοπτική περιγραφή γνωστικού αντικειμένου: Το γνωστικό αντικείμενο «Κοινωνική Εργασία στην Εκπαί-

δευση» εξετάζει τον ρόλο της κοινωνικής εργασίας στο σχολικό περιβάλλον, με έμφαση στους κοινωνικούς, 
συναισθηματικούς και πρακτικούς παράγοντες που επηρεάζουν τη μάθηση και την ευημερία των μαθητών. Το 
αντικείμενο αυτό αφορά στην υποστήριξη μαθητών, οικογενειών και σχολικών κοινοτήτων που αντιμετωπίζουν 
προκλήσεις συνδεόμενες με την εν γένει κοινωνική ευαλωτότητα. Στόχος είναι η προώθηση της ισότητας στην 
εκπαίδευση, της ψυχοκοινωνικής υποστήριξης των μαθητών και των οικογενειών τους και της δημιουργίας 
ενός συμπεριληπτικού σχολικού περιβάλλοντος.

Κύρια σημεία του πεδίου περιλαμβάνουν μεταξύ άλλων την κατανόηση των μηχανισμών αναπαραγωγής 
κοινωνικών στερεοτύπων και ανισοτήτων, την στήριξη ευάλωτων ή περιθωριοποιημένων εξαιτίας της έμφυλης 
ταυτότητάς τους μαθητών, την συνεργασία με εκπαιδευτικούς, γονείς και φορείς της κοινότητας.

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλεκτρονικά την αίτηση υποψηφιότητας μέσω του ολοκλη-
ρωμένου πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ» (http://service-apella.grnet.gr) μέσα σε αποκλειστική προ-
θεσμία δύο (2) μηνών από την ημερομηνία καταχώρησης της ως άνω προθεσμίας στο εν λόγω πληροφοριακό 
σύστημα, μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. Η καταληκτική ημερομηνία της προθεσμίας 
υποβολής υποψηφιοτήτων είναι υποχρεωτικά εργάσιμη ημέρα.

Ειδικότερα, εντός της ανωτέρω προθεσμίας, οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλουν ηλεκτρονικά στο 
πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ», επί ποινή απαραδέκτου της υποψηφιότητας, τα παρακάτω αναγκαία για 
την κρίση δικαιολογητικά: 

1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου του υποψηφίου.
2. Βιογραφικό σημείωμα του υποψηφίου. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal 

Resource Locator - URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση 
των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος 
εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

3. Το/α αντίγραφο/α των πτυχίων και τίτλων σπουδών του υποψηφίου. Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι 
τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται να αναρτούν α) ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπου-
δών που έχουν εκδοθεί αρμοδίως, επικυρωμένα από δικηγόρο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 11 του 
ν. 2690/1999 (Α’ 45), καθώς και επίσημη μετάφραση των προσκομιζόμενων τίτλων σπουδών κατ’ αναλογική 
εφαρμογή της παρ. 5 του άρθρου 10 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και β) τις πράξεις αναγνώρισης των τίτλων 
σπουδών ή, για τίτλους που αποκτήθηκαν μετά την εφαρμογή του ν. 4957/2022, να επιλέγουν το Ίδρυμα και 
τον τύπο κάθε τίτλου σπουδών της αλλοδαπής και να αναρτούν την βεβαίωση τόπου σπουδών. 

Σε κάθε περίπτωση ακολουθείται η διαδικασία της παρ. 4 του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως 
τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 5029/2023 (Α’ 55).

Σε περίπτωση προσκόμισης ως δικαιολογητικού διορισμού/πρόσληψης, τίτλου σπουδών Ιδρύματος της 
αλλοδαπής, η απόδειξη της γνησιότητας προκύπτει με επίθεση της επισημείωσης της σφραγίδας της Χάγης 
(Αpostille) σύμφωνα με τον ν. 1497/1984 (Α’ 188), καθόσον αυτή αποτελεί τη μόνη διατύπωση που απαιτείται 
κατά τον νόμο, προκειμένου αλλοδαπό δημόσιο έγγραφο να αναγνωριστεί ως δημόσιο μεταξύ των χωρών 
που έχουν συμβληθεί ή προσχωρήσει στη Σύμβαση της Χάγης του 1961.

4. Τη Διδακτορική Διατριβή στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά έγγραφα/δεδομέ-
να. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal Resource Locator - URL) της Διδακτορικής 
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Διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται 
να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

5. Τις επιστημονικές δημοσιεύσεις και προαιρετικά το αναλυτικό υπόμνημα αυτών.
6. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά (πιστοποιητικά/βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά/βεβαιώσεις 

παροχής διδακτικού έργου κ.λπ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, 
καθώς και κάθε άλλο δικαιολογητικό που κρίνουν αναγκαίο οι υποψήφιοι. Τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά 
πρέπει να συνοδεύονται από επίσημη μετάφραση στην ελληνική γλώσσα και να φέρουν τις νόμιμες θεωρήσεις. 

7. Μόνο για τους άρρενες υποψηφίους, οι οποίοι κατά τον χρόνο υποβολής υποψηφιότητας δεν έχουν εκ-
πληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις: Υπεύθυνη Δήλωση του ν. 1599/1986, με την οποία δεσμεύονται 
ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές πριν την 
έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. Δεν απαιτείται για πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

8. Οι πολίτες κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαι-
ολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι., ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

Οι αιτήσεις υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά και μόνο 
ηλεκτρονικά μέσω του πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ». Η μη υποβολή των ανωτέρω αναφερόμενων 
δικαιολογητικών εντός της ταχθείσης από την προκήρυξη αποκλειστικής προθεσμίας συνιστά λόγο απαρα-
δέκτου της υποψηφιότητας. 

Ο/η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση υποχρεούται να προσκομίσει: (α) γνωμά-
τευση παθολόγου ή γενικού ιατρού και (β) γνωμάτευση ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών (βάσει 
του άρθρου 7 του ν. 4210/2013), που να πιστοποιούν ότι έχει την υγεία για την άσκηση των καθηκόντων της 
αντίστοιχης θέσης.

Από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού θα αναζητηθούν αυτεπαγ-
γέλτως: 

- Πιστοποιητικό γέννησης. Προκειμένου για πολίτες κρατών _ μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

- Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης 
- Πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου Α’ 
Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους - μέλους 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. Εάν ο υποψήφιος που θα 
επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση είναι πολίτης κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης υποχρεούται να 
προσκομίσει πιστοποιητικό ή βεβαίωση από αρμόδια αρχή της χώρας του, από το οποίο να προκύπτει είτε 
ότι έχει εκπληρώσει τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις είτε ότι η μη εκπλήρωση αυτών δεν αποτελεί κώλυμα 
διορισμού στον δημόσιο τομέα της χώρας προέλευσής του.

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (ΑΛΕ 2120101005 και ΑΛΕ 2190201099 του ΕΦ 1020-905).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 9 Φεβρουαρίου 2026

Ο Αντιπρύτανης 

ΦΩΤΙΟΣ ΜΑΥΡΟΜΑΤΑΚΗΣ

 

Αριθμ. 945/Φ30.2	
Προκήρυξη πλήρωσης μίας (1) νέας θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

Ο Αντιπρύτανης του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 113 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερ-

δοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39),
2. την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 5029/2023 «“Ζούμε Αρμονικά Μαζί Σπάμε τη Σιωπή”: Ρυθμίσεις για την 

πρόληψη και αντιμετώπιση της βίας και του εκφοβισμού στα σχολεία και άλλες διατάξεις» (Α’ 55),
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3. τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) και ιδιαίτερα την 
περ. ιζ’ της παρ. 1 του άρθρου 15, τα άρθρα 138-151, την παρ. 4 του άρθρου 304, το άρθρο 426, τα άρθρα 463 
και 485 (Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου ΙΖ’),

4. τον ν. 4610/2019 «Συνέργειες Πανεπιστημίων και ΤΕΙ, πρόσβαση στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση, Πειρα-
ματικά Σχολεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους και λοιπές διατάξεις» (Α’ 70), 

5. το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της ευρωπαϊκής ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου και δημόσιες 
υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρη-
σκευμάτων» (Α’ 132),

6. τον ν. 2431/1996 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια Διοίκηση» 
(Α’ 175),

7. την υπό στοιχεία Φ122.1/147863/Ζ2/14-11-2025 υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που αφορούν 
στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Ανώτατων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 6119),

8. την υπ’ αρ. 161918/11-12-2025 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και 
εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (ΑΔΑ: 988Φ46ΝΚΠΦ-ΘΞΔ),

9. την υπ’ αρ. 134/14-07-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Παροχή 
διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και συναφή ζητήματα» 
(ΑΔΑ: Ψ96Χ46ΝΚΠΔ-ΤΕ9),

10. την υπό στοιχεία 139/θ.19/22-07-2025 απόφαση της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπι-
στημίου «Κατάρτιση ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.) του Τμήματος Κοινωνικής Εργασίας της Σχολής Επιστημών Υγείας του Ελληνικού Μεσογειακού Πανε-
πιστημίου για το έτος 2026»,

11. την υπό στοιχεία Φ.170117/Ζ2/31-12-2025 υπουργική απόφαση «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη 
μελών Δ.Ε.Π. στα Πανεπιστήμια και στην Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. για το έτος 2026» (ΑΔΑ: ΨΕ4046ΝΚΠΔ-ΔΥ3),

12. την υπό στοιχεία 146/θ.3ο/05-02-2026 απόφαση της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού Πανε-
πιστημίου «Κατανομή εννέα (9) θέσεων μελών ΔΕΠ στα ακαδημαϊκά τμήματα του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου»,

13. την υπό στοιχεία 8768/Φ20/07-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1163) διαπιστωτική πράξη του Αντιπρύτανη του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου με την οποία διαπιστώθηκε η εκλογή Πρύτανη του Ελληνικού Μεσο-
γειακού Πανεπιστημίου,

14. την υπό στοιχεία 218/Φ20/12-01-2023 απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Ελληνικού Μεσογει-
ακού Πανεπιστημίου «Ορισμός Αντιπρυτάνεων του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 33),

15. την υπό στοιχεία 219/Φ20/12-01-2023 απόφαση Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημί-
ου «Καθορισμός τομέων ευθύνης Αντιπρυτάνεων - Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και σειρά αναπλήρωσης του 
Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου» (Β’ 265),

16. το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την προκήρυξη μίας (1) νέας θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού, ως εξής:
Σχολή Επιστημών Υγείας
Τμήμα Νοσηλευτικής
- Μία (1) θέση μέλους Δ.Ε.Π. βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή επί θητεία με γνωστικό αντικείμενο «Ψυχολογία 

της Υγείας»
Συνοπτική περιγραφή γνωστικού αντικειμένου: Το γνωστικό αντικείμενο «Ψυχολογία της Υγείας» ανα-

φέρεται στη μελέτη των ψυχολογικών παραμέτρων που επηρεάζουν την υγεία των ατόμων, καθώς και στην 
εφαρμογή ψυχολογικών στρατηγικών για την πρόληψη και διαχείριση σωματικών και ψυχικών ασθενειών. 
Περιλαμβάνει την προώθηση υγιών συμπεριφορών, την ενίσχυση της ψυχικής υγείας και την υποστήριξη της 
αυτοφροντίδας μέσω ψυχολογικών και συμπεριφορικών παρεμβάσεων.

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλεκτρονικά την αίτηση υποψηφιότητας μέσω του ολοκλη-
ρωμένου πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ» (http://service-apella.grnet.gr) μέσα σε αποκλειστική προ-
θεσμία δύο (2) μηνών από την ημερομηνία καταχώρησης της ως άνω προθεσμίας στο εν λόγω πληροφοριακό 
σύστημα, μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. Η καταληκτική ημερομηνία της προθεσμίας 
υποβολής υποψηφιοτήτων είναι υποχρεωτικά εργάσιμη ημέρα.
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Ειδικότερα, εντός της ανωτέρω προθεσμίας, οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλουν ηλεκτρονικά στο 
πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ», επί ποινή απαραδέκτου της υποψηφιότητας, τα παρακάτω αναγκαία για 
την κρίση δικαιολογητικά: 

1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου του υποψηφίου.
2. Βιογραφικό σημείωμα του υποψηφίου. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal 

Resource Locator - URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση 
των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος 
εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

3. Το/α αντίγραφο/α των πτυχίων και τίτλων σπουδών του υποψηφίου. Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι 
τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται να αναρτούν α) ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπου-
δών που έχουν εκδοθεί αρμοδίως, επικυρωμένα από δικηγόρο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 11 του 
ν. 2690/1999 (Α’ 45), καθώς και επίσημη μετάφραση των προσκομιζόμενων τίτλων σπουδών κατ’ αναλογική 
εφαρμογή της παρ. 5 του άρθρου 10 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και β) τις πράξεις αναγνώρισης των τίτλων 
σπουδών ή, για τίτλους που αποκτήθηκαν μετά την εφαρμογή του ν. 4957/2022, να επιλέγουν το Ίδρυμα και 
τον τύπο κάθε τίτλου σπουδών της αλλοδαπής και να αναρτούν την βεβαίωση τόπου σπουδών. 

Σε κάθε περίπτωση ακολουθείται η διαδικασία της παρ. 4 του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως 
τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 5029/2023 (Α’ 55).

Σε περίπτωση προσκόμισης ως δικαιολογητικού διορισμού/πρόσληψης, τίτλου σπουδών Ιδρύματος της 
αλλοδαπής, η απόδειξη της γνησιότητας προκύπτει με επίθεση της επισημείωσης της σφραγίδας της Χάγης 
(Αpostille) σύμφωνα με τον ν. 1497/1984 (Α’ 188), καθόσον αυτή αποτελεί τη μόνη διατύπωση που απαιτείται 
κατά τον νόμο, προκειμένου αλλοδαπό δημόσιο έγγραφο να αναγνωριστεί ως δημόσιο μεταξύ των χωρών 
που έχουν συμβληθεί ή προσχωρήσει στη Σύμβαση της Χάγης του 1961.

4. Τη Διδακτορική Διατριβή στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά έγγραφα/δεδομέ-
να. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal Resource Locator - URL) της Διδακτορικής 
Διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται 
να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

5. Τις επιστημονικές δημοσιεύσεις και προαιρετικά το αναλυτικό υπόμνημα αυτών.
6. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά (πιστοποιητικά/βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά/βεβαιώσεις 

παροχής διδακτικού έργου κ.λπ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, 
καθώς και κάθε άλλο δικαιολογητικό που κρίνουν αναγκαίο οι υποψήφιοι. Τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά 
πρέπει να συνοδεύονται από επίσημη μετάφραση στην ελληνική γλώσσα και να φέρουν τις νόμιμες θεωρήσεις. 

7. Μόνο για τους άρρενες υποψηφίους, οι οποίοι κατά τον χρόνο υποβολής υποψηφιότητας δεν έχουν εκ-
πληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις: Υπεύθυνη Δήλωση του ν. 1599/1986, με την οποία δεσμεύονται 
ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές πριν την 
έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. Δεν απαιτείται για πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

8. Οι πολίτες κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαι-
ολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι., ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

Οι αιτήσεις υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά και μόνο 
ηλεκτρονικά μέσω του πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ». Η μη υποβολή των ανωτέρω αναφερόμενων 
δικαιολογητικών εντός της ταχθείσης από την προκήρυξη αποκλειστικής προθεσμίας συνιστά λόγο απαρα-
δέκτου της υποψηφιότητας. 

Ο/η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση υποχρεούται να προσκομίσει: (α) γνωμά-
τευση παθολόγου ή γενικού ιατρού και (β) γνωμάτευση ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών (βάσει 
του άρθρου 7 του ν. 4210/2013), που να πιστοποιούν ότι έχει την υγεία για την άσκηση των καθηκόντων της 
αντίστοιχης θέσης.

Από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού θα αναζητηθούν αυτεπαγ-
γέλτως: 

- Πιστοποιητικό γέννησης. Προκειμένου για πολίτες κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

- Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης 
- Πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου Α’ 
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Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους - μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. Εάν ο υποψήφιος που θα 
επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση είναι πολίτης κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης υποχρεούται να 
προσκομίσει πιστοποιητικό ή βεβαίωση από αρμόδια αρχή της χώρας του, από το οποίο να προκύπτει είτε 
ότι έχει εκπληρώσει τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις είτε ότι η μη εκπλήρωση αυτών δεν αποτελεί κώλυμα 
διορισμού στον δημόσιο τομέα της χώρας προέλευσής του.

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (ΑΛΕ 2120101005 και ΑΛΕ 2190201099 του ΕΦ 1020-905).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 9 Φεβρουαρίου 2026

Ο Αντιπρύτανης 

ΦΩΤΙΟΣ ΜΑΥΡΟΜΑΤΑΚΗΣ

 

Αριθμ. 946/Φ30.2	
Προκήρυξη πλήρωσης μίας (1) νέας θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

Ο Αντιπρύτανης του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 113 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερ-

δοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39),
2. την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 5029/2023 «“Ζούμε Αρμονικά Μαζί Σπάμε τη Σιωπή”: Ρυθμίσεις για την 

πρόληψη και αντιμετώπιση της βίας και του εκφοβισμού στα σχολεία και άλλες διατάξεις» (Α’ 55),
3. τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) και ιδιαίτερα την 
περ. ιζ’ της παρ. 1 του άρθρου 15, τα άρθρα 138-151, την παρ. 4 του άρθρου 304, το άρθρο 426, τα άρθρα 463 
και 485 (Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου ΙΖ’),

4. τον ν. 4610/2019 «Συνέργειες Πανεπιστημίων και ΤΕΙ, πρόσβαση στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση, Πειρα-
ματικά Σχολεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους και λοιπές διατάξεις» (Α’ 70),

5. το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της ευρωπαϊκής ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου και δημόσιες 
υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρη-
σκευμάτων» (Α’ 132),

6. τον ν. 2431/1996 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια Διοίκηση» 
(Α’ 175),

7. την υπό στοιχεία Φ122.1/147863/Ζ2/14-11-2025 υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που αφορούν 
στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Ανώτατων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 6119),

8. την υπ’ αρ. 161918/11-12-2025 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και 
εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (ΑΔΑ: 988Φ46ΝΚΠΦ-ΘΞΔ),

9. την υπ’ αρ. 134/14-07-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Παροχή 
διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και συναφή ζητήματα» 
(ΑΔΑ: Ψ96Χ46ΝΚΠΔ-ΤΕ9),

10. την υπό στοιχεία 139/θ.19/22-07-2025 απόφαση της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπι-
στημίου «Κατάρτιση ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.) του Τμήματος Κοινωνικής Εργασίας της Σχολής Επιστημών Υγείας του Ελληνικού Μεσογειακού Πανε-
πιστημίου για το έτος 2026»,

11. την υπό στοιχεία Φ.170117/Ζ2/31-12-2025 υπουργική απόφαση «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη 
μελών Δ.Ε.Π. στα Πανεπιστήμια και στην Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. για το έτος 2026» (ΑΔΑ: ΨΕ4046ΝΚΠΔ-ΔΥ3),

12. την υπό στοιχεία 146/θ.3ο/05-02-2026 απόφαση της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού Πανε-
πιστημίου «Κατανομή εννέα (9) θέσεων μελών ΔΕΠ στα ακαδημαϊκά τμήματα του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου»,
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13. την υπό στοιχεία 8768/Φ20/07-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1163) διαπιστωτική πράξη του Αντιπρύτανη του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου με την οποία διαπιστώθηκε η εκλογή Πρύτανη του Ελληνικού Μεσο-
γειακού Πανεπιστημίου,

14. την υπό στοιχεία 218/Φ20/12-01-2023 απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Ελληνικού Μεσογει-
ακού Πανεπιστημίου «Ορισμός Αντιπρυτάνεων του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 33),

15. την υπό στοιχεία 219/Φ20/12-01-2023 απόφαση Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημί-
ου «Καθορισμός τομέων ευθύνης Αντιπρυτάνεων - Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και σειρά αναπλήρωσης του 
Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου» (Β’ 265),

16. το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την προκήρυξη μίας (1) νέας θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού, ως εξής:
Πολυτεχνική Σχολή 
Τμήμα Μηχανολόγων Μηχανικών
- Μία (1) θέση μέλους Δ.Ε.Π. βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή επί θητεία με γνωστικό αντικείμενο «Καινοτο-

μία, διοίκηση και οργάνωση σε ενεργειακούς συνεργατικούς σχηματισμούς»
Συνοπτική περιγραφή γνωστικού αντικειμένου: Το προτεινόμενο γνωστικό αντικείμενο περιλαμβάνει τις 

βασικές αρχές των θεωριών και μεθοδολογιών για την καταγραφή, ανάλυση και διαχείριση περιβαλλοντικών 
και ενεργειακών συστημάτων σε δυναμική διασύνδεση με τη λειτουργία των οικοσυστημάτων, της κοινωνίας 
και της βιομηχανικής δραστηριότητας. Παράλληλα, εστιάζει στη μελέτη, ανάπτυξη, σύνθεση, πειραματική 
διερεύνηση και εφαρμογή τεχνολογικών λύσεων και διεργασιών για τη μείωση ή αποτροπή των περιβαλλο-
ντικών επιπτώσεων των ανθρωπογενών δραστηριοτήτων, την προώθηση πρακτικών βιώσιμης ενέργειας και 
την προσαρμογή στις συνθήκες της Κλιματικής Αλλαγής. Βασικές ενότητες του ως άνω γνωστικού αντικει-
μένου αποτελούν: i) Διαχείριση και Προστασία Περιβαλλοντικών Συστημάτων, ii) Τεχνολογίες Ανανεώσιμων 
Πηγών Ενέργειας και Πολυενεργειακών/Υβριδκών Συστημάτων, iii) Τεχνολογίες Ελέγχου και Επεξεργασίας 
Αέριων Ρύπων, iv) Εκτίμηση Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων και Αξιολόγηση Κύκλου Ζωής (LCA) προϊόντων, 
διεργασιών και συστημάτων, v) Ενεργειακή Πολιτική και Διαχείριση, vi) Ενεργειακή απόδοση και Εξοικονόμηση 
Ενέργειας, vii) Τεχνολογίες Παρακολούθησης Περιβαλλοντικών Παραμέτρων, viii) Εφαρμογές του Mοντέλου 
Κυκλικής Οικονομίας. Στο πλαίσιο αυτό, η υπό προκήρυξη θέση απαιτεί την εφαρμογή των γνώσεων αυτών 
σε αναλυτικό και συνθετικό επίπεδο, για τη διερεύνηση των περιβαλλοντικών προβλημάτων, την αναζήτηση 
λύσεων, τον σχεδιασμό συστημάτων και τη βελτιστοποίησή τους.

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλεκτρονικά την αίτηση υποψηφιότητας μέσω του ολοκλη-
ρωμένου πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ» (http://service-apella.grnet.gr) μέσα σε αποκλειστική προ-
θεσμία δύο (2) μηνών από την ημερομηνία καταχώρησης της ως άνω προθεσμίας στο εν λόγω πληροφοριακό 
σύστημα, μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. Η καταληκτική ημερομηνία της προθεσμίας 
υποβολής υποψηφιοτήτων είναι υποχρεωτικά εργάσιμη ημέρα.

Ειδικότερα, εντός της ανωτέρω προθεσμίας, οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλουν ηλεκτρονικά στο 
πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ», επί ποινή απαραδέκτου της υποψηφιότητας, τα παρακάτω αναγκαία για 
την κρίση δικαιολογητικά: 

1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου του υποψηφίου.
2. Βιογραφικό σημείωμα του υποψηφίου. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal 

Resource Locator - URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση 
των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος 
εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

3. Το/α αντίγραφο/α των πτυχίων και τίτλων σπουδών του υποψηφίου. Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι 
τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται να αναρτούν α) ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπου-
δών που έχουν εκδοθεί αρμοδίως, επικυρωμένα από δικηγόρο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 11 του 
ν. 2690/1999 (Α’ 45), καθώς και επίσημη μετάφραση των προσκομιζόμενων τίτλων σπουδών κατ’ αναλογική 
εφαρμογή της παρ. 5 του άρθρου 10 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και β) τις πράξεις αναγνώρισης των τίτλων 
σπουδών ή, για τίτλους που αποκτήθηκαν μετά την εφαρμογή του ν. 4957/2022, να επιλέγουν το Ίδρυμα και 
τον τύπο κάθε τίτλου σπουδών της αλλοδαπής και να αναρτούν την βεβαίωση τόπου σπουδών. 

Σε κάθε περίπτωση ακολουθείται η διαδικασία της παρ. 4 του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως 
τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 5029/2023 (Α’ 55).

Σε περίπτωση προσκόμισης ως δικαιολογητικού διορισμού/πρόσληψης, τίτλου σπουδών Ιδρύματος της 
αλλοδαπής, η απόδειξη της γνησιότητας προκύπτει με επίθεση της επισημείωσης της σφραγίδας της Χάγης 
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(Αpostille) σύμφωνα με τον ν. 1497/1984 (Α’ 188), καθόσον αυτή αποτελεί τη μόνη διατύπωση που απαιτείται 
κατά τον νόμο, προκειμένου αλλοδαπό δημόσιο έγγραφο να αναγνωριστεί ως δημόσιο μεταξύ των χωρών 
που έχουν συμβληθεί ή προσχωρήσει στη Σύμβαση της Χάγης του 1961.

4. Τη Διδακτορική Διατριβή στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά έγγραφα/δεδομέ-
να. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal Resource Locator - URL) της Διδακτορικής 
Διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται 
να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

5. Τις επιστημονικές δημοσιεύσεις και προαιρετικά το αναλυτικό υπόμνημα αυτών.
6. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά (πιστοποιητικά/βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά/βεβαιώσεις 

παροχής διδακτικού έργου κ.λπ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, 
καθώς και κάθε άλλο δικαιολογητικό που κρίνουν αναγκαίο οι υποψήφιοι. Τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά 
πρέπει να συνοδεύονται από επίσημη μετάφραση στην ελληνική γλώσσα και να φέρουν τις νόμιμες θεωρήσεις. 

7. Μόνο για τους άρρενες υποψηφίους, οι οποίοι κατά τον χρόνο υποβολής υποψηφιότητας δεν έχουν εκ-
πληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις: Υπεύθυνη Δήλωση του ν. 1599/1986, με την οποία δεσμεύονται 
ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές πριν την 
έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. Δεν απαιτείται για πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

8. Οι πολίτες κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαι-
ολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι., ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

Οι αιτήσεις υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά και μόνο 
ηλεκτρονικά μέσω του πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ». Η μη υποβολή των ανωτέρω αναφερόμενων 
δικαιολογητικών εντός της ταχθείσης από την προκήρυξη αποκλειστικής προθεσμίας συνιστά λόγο απαρα-
δέκτου της υποψηφιότητας.

Ο/η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση υποχρεούται να προσκομίσει: (α) γνωμά-
τευση παθολόγου ή γενικού ιατρού και (β) γνωμάτευση ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών (βάσει 
του άρθρου 7 του ν. 4210/2013), που να πιστοποιούν ότι έχει την υγεία για την άσκηση των καθηκόντων της 
αντίστοιχης θέσης.

Από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού θα αναζητηθούν αυτεπαγ-
γέλτως: 

- Πιστοποιητικό γέννησης. Προκειμένου για πολίτες κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

- Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης 
- Πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου Α’ 
Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους - μέλους 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. Εάν ο υποψήφιος που θα 
επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση είναι πολίτης κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης υποχρεούται να 
προσκομίσει πιστοποιητικό ή βεβαίωση από αρμόδια αρχή της χώρας του, από το οποίο να προκύπτει είτε 
ότι έχει εκπληρώσει τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις είτε ότι η μη εκπλήρωση αυτών δεν αποτελεί κώλυμα 
διορισμού στον δημόσιο τομέα της χώρας προέλευσής του.

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (ΑΛΕ 2120101005 και ΑΛΕ 2190201099 του ΕΦ 1020-905).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 9 Φεβρουαρίου 2026

Ο Αντιπρύτανης 

ΦΩΤΙΟΣ ΜΑΥΡΟΜΑΤΑΚΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03008101802260008*


		2026-02-18T13:32:37+0200




