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Αριθμ. 11728	

Προκήρυξη για την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), 
κατηγορίας Π.Ε., με εισαγωγική βαθμίδα Δ’ στο πεδίο της Πληροφορικής και αντικείμενο την «Κάλυ-
ψη εξειδικευμένων εργαστηριακών και τεχνικών αναγκών» του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκη-
σης Επιχειρήσεων της Σχολής Επιστημών Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Μακεδονίας.

Ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, λαμβάνοντας υπόψη: α) την πρόταση της Συνέλευσης του 
Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων (συνεδρίαση 14/19.06.2025), β) την εισήγηση της Κοσμητεί-
ας της Σχολής Επιστημών Διοίκησης Επιχειρήσεων (συνεδρίαση 5/27.06.2025, γ) την απόφαση της Συγκλήτου 
του Πανεπιστημίου (συνεδρίαση 15/03.07.2025 περί κατάρτισης αιτήματος προγραμματισμού προσλήψεων 
μελών ΔΕΠ, ΕΕΠ, ΕΔΙΠ και ΕΤΕΠ για το έτος 2026, δ) την υπ’ αρ. 170299/Ζ2/31.12.2025 (ΑΔΑ: 6ΤΧΨ46ΝΚΠΔ-
2ΦΦ) Απόφαση της Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη 
μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. στα Α.Ε.Ι. για το έτος 2026», σύμφωνα με την οποία κατανεμήθηκαν δύο (02) 
θέσεις: μία (01) θέση Ε.Ε.Π. και μία (01) θέση Ε.Τ.Ε.Π. στο Πανεπιστήμιο Μακεδονίας, ε) την απόφαση της Συ-
γκλήτου του Πανεπιστημίου (συνεδρίαση 7/28.01.2026) περί επιμέρους κατανομής δύο (02) θέσεων για το έτος 
2026 στα Τμήματα του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, μίας (01) θέσης Ε.Ε.Π. στο Τμήμα Βαλκανικών Σλαβικών 
και Ανατολικών Σπουδών και μίας (01) θέσης Ε.Τ.Ε.Π. στο Τμήμα Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων και 
σύμφωνα με τις διατάξεις:

1. Των άρθρων 15, 139, 162, 165, 223 (παρ. 3), και 428 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

2. Του  υπ’ αρ. 4132/2021 (Β’ 3457) Εσωτερικού Κανονισμού του Πανεπιστημίου Μακεδονίας.
3. Του π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 

Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και Δημόσιες 
Υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠ.Ε.Π.Θ.» (Α’ 132).

4. Του π.δ. 117/2002 «Βαθμολογική Κατάσταση και εξέλιξη των μελών Ε.Τ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (Α’ 99).
5. Του π.δ. 147/2009 «Πλήρωση θέσεων Ε.Ε.ΔΙ.Π.» (Α’ 189).
6. Του άρθρου 27 του ν. 4386/2016 (Α’ 83).
7. Των υπό στοιχεία 126603/Ζ2/29-7-2016 (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ) και 89185/Ζ2/4-6-2019 εφαρμοστικών 

εγκυκλίων του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων.
8. Των άρθρων 10 και 11 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232).
9. Του π.δ. 363/1998 «Πιστοποιητικό ελληνομάθειας, τύπος, προϋποθέσεις απόκτησης, διαδικασία και 

περιεχόμενο εξετάσεων, προϋποθέσεις συμμετοχής και ρύθμιση σχετικών λεπτομερειών» (Α’ 242).
10. Του ν. 2431/1996 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια Διοίκηση» 

(Α’ 175).
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11. Της περ. ιδ) της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

12. Του άρθρου 7 του ν. 4210/2013 (Α’ 254).
13. Της παρ. 4 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237).
14. Των άρθρων 75 - 80 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) -Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

15. Του υπ’ αρ. 14/19.06.2025 (θέμα 7ο) αποσπάσματος πρακτικού της Έκτακτης Συνεδρίασης της Συνέ-
λευσης του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων «Συζήτηση και λήψη απόφαση σχετικά με τον 
προγραμματισμό νέων θέσεων για πρόσληψη στο Τμήμα για το έτος 2026.

16. Του υπ’ αρ. 5/27.06.2025 (θέμα 3ο) αποσπάσματος του πρακτικού της έκτακτης συνεδρίασης της Κοσμη-
τείας της Σχολής Επιστημών Διοίκησης Επιχειρήσεων σχετικά με την υποβολή εισήγησης προς τη Σύγκλητο του 
Πανεπιστημίου στο πλαίσιο κατάρτισης ετήσιου προγραμματισμού νέων θέσεων για την πρόσληψη μελών Ε.Τ.Ε.Π.

17. Της υπ’ αρ. 11670/09.07.2025 απόφασης της υπ’ αρ. 15/03.07.2025 συνεδρίασης της Συγκλήτου του 
Πανεπιστημίου Μακεδονίας, σχετικά με τον προγραμματισμό προσλήψεων μελών Ε.Τ.Ε.Π. του συνόλου των 
ακαδημαϊκών Τμημάτων του Πανεπιστημίου για το έτος 2026.

18. Της υπ’ αρ. 170299/Ζ2/31.12.2025 απόφασης του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, 
σχετικά με την κατανομή θέσεων για την πρόσληψη μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. στα Α.Ε.Ι. για το έτος 2026

19. Της υπ’ αρ. 10992/05.02.2026 απόφασης της υπ’ αρ. 7/28.01.2026 Συνεδρίασης της Συγκλήτου του Πανε-
πιστημίου Μακεδονίας, σχετικά με την έγκριση κατανομής μιας θέσης μέλους Ε.Τ.Ε.Π. στο Τμήμα Οργάνωσης 
και Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου.

20. Την υπ’ αρ. 11716/16.02.2026 πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Μακεδονίας.
21. Της υπ’ αρ. 5374/28-06-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 615) διαπιστωτικής πράξης του Πρύτανη του Πανεπιστημίου 

Μακεδονίας για την εκλογή α) ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου Μακεδονίας [...] και β) ως Αντιπρυτάνεων του 
Πανεπιστημίου Μακεδονίας [...] με θητεία τεσσάρων ετών, με θητεία έως 31-08-2026.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφάσισε: 

Την προκήρυξη (ανοικτή προκήρυξη) για την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) ως εξής:

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ
ΣΧΟΛΗ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
Προκήρυξη για την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), κατηγο-

ρίας Π.Ε., με εισαγωγική βαθμίδα Δ’ στο πεδίο της Πληροφορικής και αντικείμενο την «Κάλυψη εξειδικευμένων 
εργαστηριακών και τεχνικών αναγκών» του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων της Σχολής 
Επιστημών Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Μακεδονίας.

Το αντικείμενο της θέσης αφορά στην παροχή εξειδικευμένων τεχνικών και εργαστηριακών υπηρεσιών 
και περιλαμβάνει την υποστήριξη και διαχείριση των εργαστηριακών και πληροφοριακών υποδομών του 
Τμήματος, καθώς και την υποστήριξη και παροχή ειδικού διδακτικού έργου στο πεδίο της Πληροφορικής και 
ειδικότερα στα γνωστικά αντικείμενα πληροφορικής που θεραπεύονται στο Τμήμα Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, με στόχο την αρτιότερη υλοποίηση του εκπαιδευτικού και 
ερευνητικού έργου του Τμήματος.

Α) Απαιτούμενα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα: 
1. Κατοχή Πτυχίου Α.Ε.Ι., Τμήματος Πληροφορικής, Μηχανικών Πληροφορικής, Επιστήμης Υπολογιστών ή 

συναφούς αντικειμένου, Πανεπιστημίου της ημεδαπής ή ισότιμο αντίστοιχης ειδικότητας αναγνωρισμένου 
από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. Πανεπιστημίου της αλλοδαπής.

2. Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Επίπεδο Γ2). 
3. Αποδεδειγμένη εμπειρία στην υποστήριξη και παροχή ειδικού διδακτικού έργου στην Τριτοβάθμια Εκπαί-

δευση στο πεδίο της Πληροφορικής και ειδικότερα στα γνωστικά αντικείμενα πληροφορικής που θεραπεύονται 
στο Τμήμα Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (τουλάχιστον 2 έτη). 

Β) Επιθυμητά προσόντα
1. Κατοχή Μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών στο γνωστικό αντικείμενο της Πληροφορικής ή των Πληροφο-

ριακών Συστημάτων, Πανεπιστημίου της ημεδαπής ή ισότιμο αντίστοιχης ειδικότητας αναγνωρισμένου από 
το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. Πανεπιστημίου της αλλοδαπής.
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2. Αποδεδειγμένη εμπειρία στην υποστήριξη και παροχή ειδικού διδακτικού έργου στην Τριτοβάθμια Εκ-
παίδευση στο πεδίο της Πληροφορικής και ειδικότερα στα γνωστικά αντικείμενα πληροφορικής που θεραπεύ-
ονται στο Τμήμα Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (πέραν των 2 ετών). 

3. Συμμετοχή σε συναφή ερευνητικά έργα.
4. Συναφείς ερευνητικές εργασίες/δημοσιεύσεις.
Η διαπίστωση των υπ’ αρ. α.3 και β.4 προσόντων θα γίνει με συνεκτίμηση των σχετικών πιστοποιητικών 

ή βεβαιώσεων που θα υποβληθούν και της προσωπικής συνέντευξης των υποψηφίων ενώπιον Τριμελούς 
Επιτροπής που θα οριστεί από τη Συνέλευση του Τμήματος. 

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι/ες να υποβάλουν τον ηλεκτρονικό φάκελο υποψηφιότητάς τους μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης στον ημερήσιο 
τύπο στην ηλεκτρονική διεύθυνση που ακολουθεί: basecr@uom.edu.gr

Ο ηλεκτρονικός φάκελος θα περιλαμβάνει τα εξής δικαιολογητικά: 
1. Αίτηση, στην οποία θα αναφέρεται η θέση για την οποία υποβάλλουν την υποψηφιότητά τους και το 

αντικείμενό της. 
2. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου. 
3. Βεβαίωση στρατιωτικής θητείας για τους άρρενες υποψηφίους ή υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986 

ότι δεσμεύονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα 
από αυτές πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους.

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων, δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

4. Πρωτότυπους τίτλους σπουδών ή ευκρινή φωτοαντίγραφα αυτών ή νομίμως επικυρωμένων φωτοαντι-
γράφων τίτλων σπουδών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή αντίστοιχου τμήματος της αλλοδαπής, συνοδευόμενων από την 
επίσημη μετάφραση τους. Οι τίτλοι σπουδών που έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή πρέπει να συνοδεύονται 
από βεβαίωση ισοτιμίας από τον ΔΟΑΤΑΠ με την οποία αναγνωρίζονται ως ισότιμοι προς τους τίτλους που απο-
νέμονται από τα εκπαιδευτικά ιδρύματα της ημεδαπής. Εφόσον δεν κατατεθεί βεβαίωση ισοτιμίας θα ισχύσει 
η διαδικασία της παρ. 4 του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 36 του 
ν. 5029/2023 (Α’ 55), (αναγνωρισμένο βάσει του Εθνικού Μητρώου Τύπων Τίτλων Σπουδών Αναγνωρισμένων 
Ιδρυμάτων της Αλλοδαπής).

5. Βιογραφικό σημείωμα. 
6. Βεβαιώσεις, πιστοποιητικά ή άλλο πρόσθετο αποδεικτικό στοιχείο σχετικά με τις παραπάνω γνώσεις και 

επαγγελματικές εμπειρίες (πρωτότυπα ή νόμιμα φωτοαντίγραφα).
Τα δικαιολογητικά πρέπει να φέρουν αρίθμηση με βάση την καταχώρησή τους στην αίτηση υποψηφιότητας. 
Η άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας θα πιστοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 10 του π.δ. 85/17-12-2022 

(Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο).
Η συναφής με το αντικείμενο της υπό πλήρωση θέσης επαγγελματική εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής:
α. Στις περιπτώσεις, κατά τις οποίες αυτή αντιστοιχεί σε εξαρτημένη σχέση εργασίας, με την προσκόμιση 

(i) βεβαίωσης του οικείου ασφαλιστικού φορέα (βεβαίωση, εκτύπωση ενσήμων κ.λπ.) και (ii) βεβαίωσης ερ-
γοδότη με την οποία θα βεβαιώνεται το αντικείμενο της απασχόλησης ή αντίγραφο της σύμβασης εργασίας.

β. Στις περιπτώσεις, κατά τις οποίες αυτή αντιστοιχεί σε μη εξαρτημένη σχέση εργασίας (π.χ. απασχόληση 
με σύμβαση έργου, άσκηση ελευθέριου επαγγέλματος), με την προσκόμιση (i) βεβαίωσης έναρξης δραστη-
ριότητας (ii) βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα (βεβαίωση, εκτύπωση ενσήμων, κ.λπ.) και (iii) των 
τυχόν συναφθεισών συμβάσεων.

γ. Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες αυτή αντιστοιχεί σε υπηρεσίες παρασχεθείσες με τίτλο κτήσης (πρώην 
αποδείξεις επαγγελματικής δαπάνης), με την προσκόμιση των συναφθεισών συμβάσεων.

Τα προαναφερθέντα δικαιολογητικά υποβάλλονται:
• Εάν πρόκειται για ημεδαπά διοικητικά έγγραφα υποβάλλονται σε ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτό-

τυπων εγγράφων, ή των ακριβών αντιγράφων τους.
• Εάν πρόκειται περί ιδιωτικών εγγράφων υποβάλλονται ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα αυτών, 

τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, ή ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτότυπων ιδιωτικών εγγράφων, 
τα οποία φέρουν θεώρηση από αρμόδια διοικητική αρχή.

• Εάν πρόκειται περί αλλοδαπών εγγράφων, υποβάλλονται με επίσημη μετάφραση αυτών στην ελληνική 
γλώσσα. Τα έγγραφα αυτά υποβάλλονται σε ευκρινή φωτοαντίγραφα από φωτοαντίγραφα αυτών που έχουν 
νομίμως επικυρωθεί ως ακριβή από δικηγόρο.

Η/Ο υποψήφια/ος που θα επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση, υποχρεούται να καταθέσει πιστοποιητικό 
υγείας για διορισμό, με προσκόμιση γνωματεύσεων: α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και β) ψυχιάτρου, είτε 
του δημοσίου είτε ιδιωτών, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 7 του ν. 4210/2013 (Α’ 254), μετά την εκλογή. 
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Θα αναζητηθούν υπηρεσιακά (αυτεπάγγελτη αναζήτηση): 
- Το αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης.
- Το πιστοποιητικό (τύπου Α) του αρμόδιου Στρατολογικού Γραφείου, από το οποίο να προκύπτει ότι ο 

υποψήφιος δεν έχει στρατολογικές ή χρηματικές υποχρεώσεις ή ότι έχει απαλλαγεί νόμιμα από αυτές και
- Το πιστοποιητικό γέννησης. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 

πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους, την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος. 
Οι πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαι-

ολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι., ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξατάξιου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας επιπέδου Γ1 (παλαιό Δ) από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, 
από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας. 

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να απευθύνονται στη Γραμματεία του Τμή-
ματος Οικονομικών Επιστημών στα τηλέφωνα 2310-891214, 2310-891646 και 2310-891122 κατά το ορισμένο 
από την προκήρυξη διάστημα υποβολής δικαιολογητικών.

Η δαπάνη θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του ενιαίου φορέα ΑΛΕ 2120101005 και ΑΛΕ 2190201099 του 
ΕΦ 1020-905 του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 16 Φεβρουαρίου 2026

Ο Πρύτανης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΤΡΑΝΙΔΗΣ

Ι

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ

Αριθμ. ΔΠΘ/ΔΔΥΦΜΚΔ/ΤΠΚΔ/44768/1751/765	

Προκήρυξη πλήρωσης θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα 
του Επίκουρου Καθηγητή με πενταετή θητεία, του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογί-
ας της Σχολής Διοικητικής Επιστήμης και Λογιστικής του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, με 
γνωστικό αντικείμενο «Καινοτομία και Επιχειρηματικότητα». 

Ο Πρύτανης του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, λαμβάνοντας υπόψη:
1. Το Κεφάλαιο ΙΖ’ του Μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και ιδίως του άρθρου 139, του άρθρου 143 

«Προϋποθέσεις εκλογής και εξέλιξης μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού», του άρθρου 145 «Μητρώα 
Εσωτερικών και Εξωτερικών Εκλεκτόρων», του άρθρου 146 «Διαδικασία συγκρότησης εκλεκτορικών σωμά-
των» και του άρθρου 147 «Διαδικασία εκλογής και εξέλιξης μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού».

2. Την περ. ιζ) της παρ. 1 του άρθρου 15 και των άρθρων 304 και 307 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

3. Το άρθρο 6 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερδο-
σκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39), που αφορούν στην ένταξη του 
Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας στη Σχολή Διοικητικής Επιστήμης και Λογιστικής του Δ.Π.Θ. 

4. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/36536/3943/22.03.2024 (Β’ 1956) διαπιστωτική πράξη Αυτοδίκαιης Μετα-
φοράς από 13.03.2024 του πάσης φύσεως και κατηγορίας προσωπικού των Τμημάτων, των Ινστιτούτων, του 
Παραρτήματος του Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος που υπηρετεί στην Καβάλα, στη Δράμα και στο 
Διδυμότειχο, στο Δ.Π.Θ.

5. Το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και Δημόσιες 
Υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠ.Ε.Π.Θ.» (Α’ 132).

6. Το Κεφάλαιο 18 του Εσωτερικού Κανονισμού του Δ.Π.Θ. (Β’ 4751/2024).
7. Την υπό στοιχεία Φ.122.1/147863/Ζ2/14.11.2025 κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που 

αφορούν στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (Β’ 6119).
8. Την υπό στοιχεία 134/14.7.2025 (ΑΔΑ: Ψ96Χ46ΝΚΠΔ-ΤΕ9) εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευ-

μάτων και Αθλητισμού «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 
(Α’ 141) και συναφή ζητήματα».
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9. Την υπό στοιχεία 161918/11.12.2025 (ΑΔΑ: 988Φ46ΝΚΠΔ-ΘΞΔ) εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ 
του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.».

10. Την υπ’ αρ. 23/134/24.7.2025 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/79867/8386/1883/29.07.2025) απόφαση της Συγκλήτου 
«Έγκριση αιτήματος ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών Δ.Ε.Π. του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης για το έτος 2026».

11. Την υπό στοιχεία Φ/170117/Ζ2/31.12.2025 απόφαση της Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη μελών Δ.Ε.Π. στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα για το 
έτος 2026» (ΑΔΑ: ΨΕ4046ΝΚΠΔ-ΔΥ3).

12. Την υπ’ αρ. 1/140/22.01.2026 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/39030/3572/676/23.01.2026) απόφαση της Συγκλήτου 
για την κατανομή 27 (είκοσι επτά) θέσεων για την πρόσληψη μελών Δ.Ε.Π. στα Τμήματα του Δημοκριτείου 
Πανεπιστημίου Θράκης (ΑΔΑ: 9Β6Θ46ΨΖΥ1-ΔΓΧ).

13. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/25927/2643/03.01.2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 4) πράξη του Πρύτανη, με την οποία δια-
πιστώνεται η εκλογή Πρύτανη και ο ορισμός τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης με θητεία έως 31.08.2026.

14. Το υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΔΕΤ/17293/412/29.10.2025. έγγραφο του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και 
Τεχνολογίας της Σχολής Διοικητικής Επιστήμης και Λογιστικής, ότι το πρώτο κατά προτεραιότητα γνωστικό 
αντικείμενο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών Δ.Ε.Π. για το έτος 2026 «Στρατηγική Διοίκηση», 
προκηρύχθηκε (ΦΕΚ προκήρυξης: Γ’4294/2025).

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφάσισε: 

Την προκήρυξη για την πλήρωση μίας (1) κενής θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.), ως εξής:

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ
ΣΧΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ
- Μία (1) θέση μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή 

με πενταετή θητεία, με γνωστικό αντικείμενο «Καινοτομία και Επιχειρηματικότητα» και συνοπτική περιγραφή: 
H «Καινοτομία και Επιχειρηματικότητα» αφορά στη μελέτη της επιχειρηματικότητας, της καινοτομίας και της 
τεχνολογικής αλλαγής. Καλύπτει την παραδοσιακή επιχειρηματική δραστηριότητα και τις σύγχρονες μορφές 
ψηφιακής και τεχνολογικής επιχειρηματικότητας, τόσο σε υφιστάμενες όσο και σε νεοφυείς επιχειρήσεις, 
εξετάζοντας πώς αναγνωρίζονται και αξιολογούνται επιχειρηματικές ευκαιρίες και πώς μετατρέπονται σε 
βιώσιμες προτάσεις αξίας μέσω επιχειρηματικού σχεδιασμού. Εστιάζει στην ανάπτυξη καινοτόμων επιχει-
ρηματικών μοντέλων, καλύπτοντας τη διαμόρφωση στρατηγικής, την εξασφάλιση και οργάνωση πόρων 
και συνεργασιών, καθώς και την τεκμηρίωση της βιωσιμότητας επιχειρηματικών έργων με βασικά εργαλεία 
οικονομικής ανάλυσης και εκτίμησης κινδύνου. Παράλληλα, εντάσσει τη διάσταση της κοινωνικής οικονομίας 
και της κοινωνικής και υπεύθυνης επιχειρηματικότητας.

Όσοι/ες επιθυμούν να συμμετάσχουν ως υποψήφιοι στη διαδικασία εκλογής στην προκηρυχθείσα θέση, 
εγγράφονται και πιστοποιούνται στο ηλεκτρονικό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ (διαδικτυακή διεύθυνση https://apella.
minedu.gov.gr,) και υποβάλλουν ηλεκτρονικά την υποψηφιότητά τους μέσα σε αποκλειστική προθεσμία 
ενός (1) μήνα από την ημερομηνία του εγγράφου της ανακοίνωσης της δημοσίευσης της προκήρυξης στον 
ημερήσιο τύπο, μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά:

1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου, το οποίο καταχωρείται ηλεκτρονικά.
2. Αντίγραφο/α των πτυχίων και των τίτλων σπουδών τους.
Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται:
2.1. Να αναρτούν επιπλέον και τις πράξεις αναγνώρισης ή, για τίτλους που αποκτήθηκαν μετά 
την εφαρμογή του ν. 4957/2022, να επιλέγουν το ίδρυμα και τον τύπο του κάθε τίτλου σπουδών της αλλο-

δαπής και να αναρτούν την βεβαίωση τόπου σπουδών.
2.2. Να αναρτούν ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών, αρμοδίως επικυρωμένα από 
δικηγόρο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 2690/1999 (Α’ 45) καθώς και επί-

σημη μετάφραση των προσκομιζόμενων τίτλων σπουδών, κατ’ αναλογική εφαρμογή της παρ. 5 του άρθρου 10 
του π.δ. 85/2022 (Α’ 232). Ο τίτλος σπουδών απαιτείται να φέρει την επισημείωση της σφραγίδας της Χάγης 
(«Apostille») σύμφωνα με τον ν. 1497/1984 (Α’ 108).
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3. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα στην ελληνική γλώσσα. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής 
πόρου (UNIVERSAL Resource Locator-URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να 
γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπι-
στωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

4. Αναλυτικό υπόμνημα στην ελληνική γλώσσα στο οποίο θα αναφέρεται σύντομη περίληψη των υποβαλ-
λόμενων πρωτότυπων επιστημονικών δημοσιεύσεων με μνεία στη συμβολή του υποψηφίου σε αυτές.

5. Το κείμενο της Διδακτορικής Διατριβής στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά 
έγγραφα/δεδομένα. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (UNIVERSAL Resource Locator-URL) 
της διδακτορικής διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο 
υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν 
είναι λειτουργικός μόνιμα.

6. Πρωτότυπες επιστημονικές δημοσιεύσεις (με μορφή αρχείου ή με ηλεκτρονικό σύνδεσμο).
7. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά (όπως πιστοποιητικά προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά παροχής διδα-

κτικού έργου κ.λπ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, καθώς και κάθε 
άλλο δικαιολογητικό κρίνουν αναγκαίο οι υποψήφιοι/ες. Εάν έχουν εκδοθεί από την αλλοδαπή πρέπει να είναι 
επίσημα μεταφρασμένα στην ελληνική γλώσσα και νομίμως θεωρημένα.

8. Υπεύθυνη Δήλωση (μόνο για τους άρρενες υποψηφίους, οι οποίοι κατά το χρόνο υποβολής της υποψη-
φιότητάς τους δεν έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις) ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρα-
τιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές, έως την έκδοση της πράξης διορισμού 
τους, εφόσον εκλεγούν. Δεν απαιτείται για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

9. Οι πολίτες κρατών-μελών της Ε.Ε. οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυ-
χίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή 
πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται 
η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

Η κατάθεση υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά ηλεκτρονικά, 
σύμφωνα με την ανωτέρω διαδικασία.

Η μη υποβολή των ανωτέρω αναφερόμενων δικαιολογητικών εντός της αναφερόμενης στην προκήρυξη 
αποκλειστικής προθεσμίας, συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης. Κρίσιμος χρόνος για τη διαπίστωση της 
ύπαρξης των αναγκαίων δικαιολογητικών, είναι ο χρόνος λήξης της ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας για 
την υποβολή των αιτήσεων και των δικαιολογητικών των υποψηφίων.

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τα προσόντα διορισμού τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής 
υποψηφιοτήτων όσο και κατά το χρόνο του διορισμού. Ειδικώς, η μη εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρε-
ώσεων αποτελεί κώλυμα διορισμού, εφόσον αυτές δεν έχουν εκπληρωθεί ή δεν έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 
αυτές, κατά το χρόνο έκδοσης της πράξης διορισμού του εκλεγέντος. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των 
στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

- Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

- Το αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης 
τύπου Α’ θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού.

- Ο/Η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί για τη προκηρυχθείσα θέση υποχρεούται να καταθέσει γνωματεύσεις: 
(α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, στην υπηρεσία που θα 
προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού, που να πιστοποιούν την υγεία του/της υποψηφίου/ας.

Η προκαλούμενη δαπάνη, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (Ειδικός Φορέας 1020-905, ΑΛΕ 2120101005 και 2190201099).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 17 Φεβρουαρίου 2026

Ο Πρύτανης

ΦΏΤΙΟΣ ΜΆΡΗΣ
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Αριθμ. ΔΠΘ/ΔΔΥΦΜΚΔ/ΤΠΚΔ/44774/1752/766	
Προκήρυξη πλήρωσης θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα 
του Επίκουρου Καθηγητή με πενταετή θητεία, του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογί-
ας της Σχολής Διοικητικής Επιστήμης και Λογιστικής του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, με 
γνωστικό αντικείμενο «Αρχιτεκτονική Υπολογιστών». 

Ο Πρύτανης του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, λαμβάνοντας υπόψη:
1. Το Κεφάλαιο ΙΖ’ του Μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και ιδίως του άρθρου 139, του άρθρου 143 

«Προϋποθέσεις εκλογής και εξέλιξης μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού», του άρθρου 145 «Μητρώα 
Εσωτερικών και Εξωτερικών Εκλεκτόρων», του άρθρου 146 «Διαδικασία συγκρότησης εκλεκτορικών σωμά-
των» και του άρθρου 147 «Διαδικασία εκλογής και εξέλιξης μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού».

2. Την περ. ιζ) της παρ. 1 του άρθρου 15 και των άρθρων 304 και 307 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

3. Το άρθρο 6 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερδο-
σκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39), που αφορούν στην ένταξη του 
Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας στη Σχολή Διοικητικής Επιστήμης και Λογιστικής του Δ.Π.Θ. 

4. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/36536/3943/22.03.2024 (Β’ 1956) διαπιστωτική πράξη Αυτοδίκαιης Μετα-
φοράς από 13.03.2024 του πάσης φύσεως και κατηγορίας προσωπικού των Τμημάτων, των Ινστιτούτων, του 
Παραρτήματος του Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος που υπηρετεί στην Καβάλα, στη Δράμα και στο 
Διδυμότειχο, στο Δ.Π.Θ.

5. Το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και Δημόσιες 
Υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠ.Ε.Π.Θ.» (Α’ 132).

6. Το Κεφάλαιο 18 του Εσωτερικού Κανονισμού του Δ.Π.Θ. (Β’ 4751/2024).
7. Την υπό στοιχεία Φ.122.1/147863/Ζ2/14.11.2025 κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που 

αφορούν στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (Β’ 6119).
8. Την υπό στοιχεία 134/14.7.2025 (ΑΔΑ: Ψ96Χ46ΝΚΠΔ-ΤΕ9) εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευ-

μάτων και Αθλητισμού «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 
(Α’ 141) και συναφή ζητήματα».

9. Την υπό στοιχεία 161918/11.12.2025 (ΑΔΑ: 988Φ46ΝΚΠΔ-ΘΞΔ) εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ 
του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.».

10. Την υπ’ αρ. 23/134/24.7.2025 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/79867/8386/1883/29.07.2025) απόφαση της Συγκλήτου 
«Έγκριση αιτήματος ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών Δ.Ε.Π. του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης για το έτος 2026».

11. Την υπό στοιχεία Φ/170117/Ζ2/31.12.2025 (ΑΔΑ: ΨΕ4046ΝΚΠΔ-ΔΥ3) απόφαση της Υπουργού Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη μελών Δ.Ε.Π. στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα για το έτος 2026».

12. Την υπ’ αρ. 1/140/22.01.2026 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/39030/3572/676/23.01.2026) απόφαση της Συγκλήτου 
για την κατανομή 27 (είκοσι επτά) θέσεων για την πρόσληψη μελών Δ.Ε.Π. στα Τμήματα του Δημοκριτείου 
Πανεπιστημίου Θράκης (ΑΔΑ: 9Β6Θ46ΨΖΥ1-ΔΓΧ).

13. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/25927/2643/03.01.2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 4) πράξη του Πρύτανη, με την οποία δια-
πιστώνεται η εκλογή Πρύτανη και ο ορισμός τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης με θητεία έως 31.08.2026.

14. Το υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΔΕΤ/17293/412/29.10.2025 έγγραφο του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και 
Τεχνολογίας της Σχολής Διοικητικής Επιστήμης και Λογιστικής, ότι το πρώτο κατά προτεραιότητα γνωστικό 
αντικείμενο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών Δ.Ε.Π. για το έτος 2026 «Στρατηγική Διοίκηση», 
προκηρύχθηκε (ΦΕΚ προκήρυξης: Γ’ 4294/2025).

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφάσισε: 

Την προκήρυξη για την πλήρωση μίας (1) κενής θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.), ως εξής:

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ
ΣΧΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ
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ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ
- Μία (1) θέση μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγη-

τή με πενταετή θητεία, με γνωστικό αντικείμενο «Αρχιτεκτονική Υπολογιστών» και συνοπτική περιγραφή: Η 
Αρχιτεκτονική Υπολογιστών αποτελεί σημαντικό αντικείμενο υποβάθρου σε ένα Τμήμα τεχνολογίας. Ειδικό-
τερα σύμφωνα με τις ανάγκες του Τμήματος δίνεται έμφαση στις αναδυόμενες τεχνολογίες διασύνδεσης και 
επεξεργασίας για την μετάβαση από τις παραδοσιακές ηλεκτρονικές αρχιτεκτονικές σε υβριδικά υπερ-υπολο-
γιστικά περιβάλλοντα υψηλών επιδόσεων (οπτικά, κβαντικά κ.α). Πεδία όπως οι διασυνδέσεις και οι διεπαφές 
γρήγορης απόκρισης για την επικοινωνία επεξεργαστών και μνήμης, υβριδικές διατάξεις για την άρση των 
περιορισμών εύρους ζώνης και κατανάλωσης ενέργειας των συμβατικών διασυνδέσεων, παραμόρφωση και 
χρονισμός υψίρρυθμων σημάτων κατά την διέλευση τους σε συστήματα και υποσυστήματα αρχιτεκτονικών 
μνήμης πρέπει να περιλαμβάνονται στις βασικές σύγχρονες απαιτήσεις του επιστημονικού αντικειμένου.

Όσοι/ες επιθυμούν να συμμετάσχουν ως υποψήφιοι στη διαδικασία εκλογής στην προκηρυχθείσα θέση, 
εγγράφονται και πιστοποιούνται στο ηλεκτρονικό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ (διαδικτυακή διεύθυνση https://apella.
minedu.gov.gr,) και υποβάλλουν ηλεκτρονικά την υποψηφιότητά τους μέσα σε αποκλειστική προθεσμία 
ενός (1) μήνα από την ημερομηνία του εγγράφου της ανακοίνωσης της δημοσίευσης της προκήρυξης στον 
ημερήσιο τύπο, μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά:

1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου, το οποίο καταχωρείται ηλεκτρονικά.
2. Αντίγραφο/α των πτυχίων και των τίτλων σπουδών τους.
Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται:
2.1. Να αναρτούν επιπλέον και τις πράξεις αναγνώρισης ή, για τίτλους που αποκτήθηκαν μετά την εφαρ-

μογή του ν. 4957/2022, να επιλέγουν το ίδρυμα και τον τύπο του κάθε τίτλου σπουδών της αλλοδαπής και να 
αναρτούν την βεβαίωση τόπου σπουδών.

2.2. Να αναρτούν ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών, αρμοδίως επικυρωμένα από δικηγόρο, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 2690/1999 (Α’ 45) καθώς και επίσημη μετάφραση 
των προσκομιζόμενων τίτλων σπουδών, κατ’ αναλογική εφαρμογή της παρ. 5 του άρθρου 10 του π.δ. 85/2022 
(Α’ 232). Ο τίτλος σπουδών απαιτείται να φέρει την επισημείωση της σφραγίδας της Χάγης («Apostille») σύμ-
φωνα με τον ν. 1497/1984 (Α’ 108).

3. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα στην ελληνική γλώσσα. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής 
πόρου (UNIVERSAL Resource Locator-URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να 
γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπι-
στωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

4. Αναλυτικό υπόμνημα στην ελληνική γλώσσα στο οποίο θα αναφέρεται σύντομη περίληψη των υποβαλ-
λόμενων πρωτότυπων επιστημονικών δημοσιεύσεων με μνεία στη συμβολή του υποψηφίου σε αυτές.

5. Το κείμενο της Διδακτορικής Διατριβής στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά 
έγγραφα/δεδομένα. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (UNIVERSAL Resource Locator-URL) 
της διδακτορικής διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο 
υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν 
είναι λειτουργικός μόνιμα.

6. Πρωτότυπες επιστημονικές δημοσιεύσεις (με μορφή αρχείου ή με ηλεκτρονικό σύνδεσμο).
7. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά (όπως πιστοποιητικά προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά παροχής διδα-

κτικού έργου κ.λπ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, καθώς και κάθε 
άλλο δικαιολογητικό κρίνουν αναγκαίο οι υποψήφιοι/ες. Εάν έχουν εκδοθεί από την αλλοδαπή πρέπει να είναι 
επίσημα μεταφρασμένα στην ελληνική γλώσσα και νομίμως θεωρημένα.

8. Υπεύθυνη Δήλωση (μόνο για τους άρρενες υποψηφίους, οι οποίοι κατά το χρόνο υποβολής της υποψη-
φιότητάς τους δεν έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις) ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρα-
τιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές, έως την έκδοση της πράξης διορισμού 
τους, εφόσον εκλεγούν. Δεν απαιτείται για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

9. Οι πολίτες κρατών-μελών της Ε.Ε. οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυ-
χίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή 
πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται 
η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

Η κατάθεση υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά ηλεκτρονικά, 
σύμφωνα με την ανωτέρω διαδικασία.
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Η μη υποβολή των ανωτέρω αναφερόμενων δικαιολογητικών εντός της αναφερόμενης στην προκήρυξη 
αποκλειστικής προθεσμίας, συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης. Κρίσιμος χρόνος για τη διαπίστωση της 
ύπαρξης των αναγκαίων δικαιολογητικών, είναι ο χρόνος λήξης της ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας για 
την υποβολή των αιτήσεων και των δικαιολογητικών των υποψηφίων.

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τα προσόντα διορισμού τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής 
υποψηφιοτήτων όσο και κατά το χρόνο του διορισμού. Ειδικώς, η μη εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρε-
ώσεων αποτελεί κώλυμα διορισμού, εφόσον αυτές δεν έχουν εκπληρωθεί ή δεν έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 
αυτές, κατά το χρόνο έκδοσης της πράξης διορισμού του εκλεγέντος. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των 
στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

- Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

- Το αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης 
τύπου Α’ θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού.

- Ο/Η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί για τη προκηρυχθείσα θέση υποχρεούται να καταθέσει γνωματεύσεις: 
(α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, στην υπηρεσία που θα 
προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού, που να πιστοποιούν την υγεία του/της υποψηφίου/ας.

Η προκαλούμενη δαπάνη, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (Ειδικός Φορέας 1020-905, ΑΛΕ 2120101005 και 2190201099).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 17 Φεβρουαρίου 2026

Ο Πρύτανης

ΦΏΤΙΟΣ ΜΆΡΗΣ
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*03008381802260010*

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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