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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 146/2762/07-01-2026 πράξη του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), 
τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), τις διατάξεις του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 (Α’ 252), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση από την Υπηρεσία της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, ΤΡΕΝΖΑΝ 
ΦΩΤΕΙΝΗΣ του ΘΕΟΦΙΛΟΥ, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ, 
ειδικότητας ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ, με βαθμό Β’, στις 31-12-2025, ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της 
ηλικίας της (έτος γέννησης 1958).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6231443985/ 
31-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13296/10-02-2026). 

Με την υπ’ αρ. 149/2765/07-01-2026 πράξη του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), 
τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), τις διατάξεις του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 (Α’ 252), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, ΔΟΥΚΙ-
ΔΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΑΡΓΥΡΙΟΥ, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, ει-
δικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, με βαθμό Α’, στις 31-12-2025, ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας 
του (έτος γέννησης 1958).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5025063148/ 
31-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13306/10-02-2026). 

Με την υπ’ αρ. 142/2755/07-01-2026 πράξη του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), 
τις διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), τις διατάξεις του άρθρου 107 του ν. 5225/2025 (Α’ 252), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, ΑΝΔΡΙΑΝΙ-
ΔΗ ΖΑΟΥΡΗ του ΚΥΡΙΑΚΟΥ, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, με 
βαθμό Γ’, στις 31-12-2025, ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του (έτος γέννησης 1958).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8206396051/ 
02-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13351/10-02-2026). 

Με την υπ’ αρ. 3/271/07-01-2026 πράξη του Δημάρχου Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 156 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις των παρ. 1,2 
και 3 του άρθρου 159 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), όπως αντικαταστάθηκαν από τις όμοιες της παρ. 2 του άρ-
θρου 63 του ν. 4369/2016 (Α’ 33), τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 75 του ν. 3996/2011 (Α’ 170), διαπιστώνεται αυτοδίκαιη απόλυση λόγω ορίου ηλικίας του μονίμου 
υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, Λεωνίδα Καλπακίδη του Αριστοτέλη, κλάδου 
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ΤΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών, με βαθμό Α’, στις 31-12-2025, τελευταία ημέρα εργα-
σίας και ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του (έτος γέννησης 1958).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7498308328/ 
02-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13325/10-02-2026). 

Με την υπ’ αρ. 1/133/05-01-2026 πράξη του Δημάρχου Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 156 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις των παρ. 1,2 
και 3 του άρθρου 159 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), όπως αντικαταστάθηκαν από τις όμοιες της παρ. 2 του άρ-
θρου 63 του ν. 4369/2016 (Α’ 33), τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 75 του ν. 3996/2011 (Α’ 170), διαπιστώνεται αυτοδίκαιη απόλυση λόγω ορίου ηλικίας του μονίμου 
υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, Χαρίσιου Γκούλιου του Αλέξανδρου, κλάδου 
ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, με βαθμό Α’, στις 31-12-2025, τελευταία ημέρα εργασί-
ας και ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του (έτος γέννησης 1958).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4744727301/ 
02-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 13336/10-02-2026). 

Με την υπ’ αρ. 268/1158/30.01.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση της Δημάρχου Βισαλτίας Νομού Σερρών, 
σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) και το άρθρο 163 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), προσλαμβά-
νεται ο ΣΚΑΠΕΡΔΑΣ ΑΣΤΕΡΙΟΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, του κλάδου ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ και ειδικότη-
τας ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, κάτοχος πτυχίου του τμήματος πολιτικών μηχανικών Τ.Ε. και Μηχανικών 
Τοπογραφίας και Γεωπληροφορικής Τ.Ε., ως Ειδικός Συνεργάτης της Δημάρχου Βισαλτίας για την επικουρία 
της Δημάρχου κατά της άσκησης των καθηκόντων της σε τεχνικά θέματα τοπογραφίας. Ειδικότερα, θα παρέ-
χει τεχνική υποστήριξη σε θέματα χωρικού σχεδιασμού και διαχείρισης γης, την παροχή γνωμοδοτήσεων για 
πολεοδομικά ζητήματα, απαλλοτριώσεις και καθορισμό ορίων ιδιοκτησιών, την παρακολούθηση και αξιολό-
γηση τεχνικών έργων και μελετών, τη συμβολή στη σύνταξη και υλοποίηση αναπτυξιακών προγραμμάτων 
και έργων υποδομής, καθώς και τον συντονισμό με τεχνικές υπηρεσίες, φορείς και μελετητές για την επίλυση 
θεμάτων που σχετίζονται με το κτηματολόγιο, τα γεωχωρικά δεδομένα και τη βιώσιμη ανάπτυξη του Δήμου. 

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση της Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής.

Για την πρόσληψη θα υπογραφεί ειδική σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από την 
οποία θα συναφθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας Δικαιολογητικών Δήμου Βισαλτίας: 1655/11.02.2026).
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Βισαλτίας: 760/22.01.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1880617738/ 

11.02.2026).
(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13287/12.02.2026). 

Με την υπ’ αρ. 2607/16-01-2026 απόφαση (ορθή επανάληψη) της Αντιδημάρχου Πολυγύρου Νομού Χαλ-
κιδικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007(Α’ 143), τις δι-
ατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), διαπιστώ-
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Πολυγύρου Νομού Χαλκιδικής, 
Νικολέττας Μαθιουδάκη του Γεωργίου, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, με 
βαθμό Α’, την 12-12-2025, λόγω παρέλευσης διμήνου από την υποβολή της υπ’ αρ. 19999/13-10-2025 αίτη-
σης παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών: 574/16-01-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3803236497/ 

16-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13220/10-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 97/4771/10-02-2026 απόφαση της Δημάρχου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 1 έως 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του 
άρθρου 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), του άρθρου 50 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/521/
οικ.10972/27-05-2020, την υπ’ αρ. 3040/28-01-2026 αίτηση του υπαλλήλου ΠΑΝΤΑΖΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
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και κατόπιν της υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/3091/18786/29-12-2025 βεβαίωσης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικό-
τητας για τη σύμφωνη γνώμη της και την υπ’ αρ. 4472/05-02-2026 βεβαίωση του Δήμου Κερατσινίου - Δρα-
πετσώνας για τη μη ύπαρξη κωλύματος ή δέσμευσης, μετατάσσεται για λόγους υγείας ο μόνιμος υπάλληλος 
ΠΑΝΤΑΖΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ 
ΕΡΓΩΝ, με βαθμό Γ’, από τον Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνας όπου υπηρετεί σε κενή οργανική θέση του 
Δήμου Σερρών (αρ. θέσης 3524124929) του ιδίου κλάδου/ειδικότητας σε υπηρεσία της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Σερρών.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Σερρών: 1364/26-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13282/12-02-2026).

Με την υπ’ αρ. 90/4207/05-02-2026 απόφαση της Δημάρχου Σερρών, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 11-23 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), 28-30 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), την προκήρυξη 1Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 8, Α.Σ.Ε.Π. 10 και Α.Σ.Ε.Π. 11),το ΦΕΚ Γ’ 5051/2025 στο 
οποίο δημοσιεύθηκε ο Πίνακας Διοριστέων για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας διαφόρων κλάδων/ 
ειδικοτήτων στη Δημοτική Αστυνομία, κατηγοριών ΠΕ,ΤΕ και ΔΕ που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 1079/2025 
απόφαση του Α’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./1/οικ.428/12-01-2026 (Β’ 129) απόφα-
ση κατανομής προσωπικού της Υφυπουργού Εσωτερικών και τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή-
μου Σερρών (Β’ 2106) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, διορίζονται σε κενές οργανικές θέσεις του Δήμου Σερ-
ρών οι κάτωθι ως εξής:

Α/Α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο
Εισαγωγικός 

Βαθμός

Κατηγορία/
Κλάδος/

Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής 
στο Σύστημα 
Διαχείρισης 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Δημόσιας 
Διοίκησης

Αρ. βεβ. 
ΔΙΠΑΑΔ/

Υπουργείου 
Εσωτερικών 

1 ΑΜΟΙΡΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΔΗΜ. 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΟΣ 

Γ΄
ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

9574671881/ 
02-02-2026

5545/ 
02-02-2026

2 ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΔΗΜ. 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΟΣ 

Γ΄
ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

9362450189/ 
02-02-2026

5542/  
02-02-2026

3 ΜΑΤΣΑ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΜΙΧΑΗΛ

ΔΗΜ. 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΟΣ 

Γ΄
ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

3130107789/ 
02-02-2026

5468/  
02-02-2026

4 ΣΤΑΜΠΟΥΛΗΣ
ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΔΗΜ. 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΟΣ 

Γ΄
ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

5664762298/ 
02-02-2026

5544/  
02-02-2026

(Αρ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Σερρών για την κάλυψη της δαπάνης: 
2054/21-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 13268/12-02-2026).

Με Εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 846/19.02.20263748

*03008461902260004*

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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