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1	 ΒΟΥΛΉ ΤΩΝ ΕΛΛΉΝΩΝ

Με την υπ’ αρ. 2181/1605/19-02-2026 απόφαση του Προέδρου της Βουλής των Ελλήνων προσλαμβάνεται 
ο Δημήτριος Παπαθανάσης του Γεωργίου, πτυχιούχος «Διοίκησης Επιχειρήσεων Τεχνολογικής Εκπαίδευσης 
(Τ.Ε.)» του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του (πρώην) Τ.Ε.Ι. Δυτικής Ελλάδας (νυν Πανεπιστήμιο Πατρών) 
και έχων καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ειδικού Κανονισμού του Τμήματος 
Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και Κοινοβουλευτικών Προσώ-
πων της Βουλής των Ελλήνων (Παράρτημα 7 - Α’ 122/2016 - του Κανονισμού της Βουλής, Μέρος Β’, Α’ 51/1997, 
όπως ισχύει), σε κενή οργανική θέση προβλεπόμενη από τις διατάξεις της περ. η’ της παρ. 1 του άρθρου 6 του 
προαναφερόμενου Ειδικού Κανονισμού, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, πλήρους 
απασχόλησης και για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών, με ανάλογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, 
των παρ. 1, 2, 5, 9 και 10 του άρθρου 85 του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β’, A’ 51/1997), όπως ισχύει, για 
την αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λειτουργίας των ως άνω Τμημάτων.

Ως μηνιαίος βασικός μισθός του καθορίζεται, σύμφωνα με τα τυπικά προσόντα του, ο μισθός του πρώτου 
μισθολογικού κλιμακίου (ΜΚ 01) της ΤΕ κατηγορίας του ν. 4354/2015 (Α’ 176), όπως ισχύει για τους υπαλλήλους 
της Βουλής από 1-6-2016 κατ’ εφαρμογήν του άρθρου 94 παρ. 1 του ως άνω Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β’), όπως ισχύει.

Οι διατάξεις του άρθρου 95 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 164Δ’ του Κανονισμού της Βουλής 
(Μέρος Β’, Α’ 51/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για τον προαναφερόμενο.

Ο προαναφερόμενος, στον οποίο μπορεί να ανατίθενται συναφή καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων 
υπηρεσιών της Βουλής, θα προσφέρει τις υπηρεσίες του υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, 
κατά τον Ειδικό Κανονισμό του Τμήματος Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτι-
κών Ομάδων και Κοινοβουλευτικών Προσώπων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου 
λειτουργίας των Τμημάτων αυτών και του Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό καθορίζεται κάθε φορά και 
σύμφωνα με τις ανάγκες.

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπηρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πει-
θαρχικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, προσωπικό της Βουλής.

Η σχέση του προαναφερόμενου με την Βουλή λύεται αυτοδίκαια με την αποχώρησή του για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την παρέλευση δύο (2) ετών, οπότε αποχωρεί από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για 
την αιτία αυτή και χωρίς καμία διατύπωση.
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Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμ-
βαση.

(Αρ. εγκρίσεως δαπάνης Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της Βουλής: 2184/1608/19.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1402525420/ 

19.02.2026).

Ο Πρόεδρος της Βουλής

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ

Ι

2	 ΥΠΟΥΡΓΕΊΟ ΠΑΙΔΕΊΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΆΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΎ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Με την υπ’ αρ. 3327/19-02-2026 απόφαση του Περιφερειακού Διευθυντή Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθ-
μιας Εκπαίδευσης Κεντρικής Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 περ. β’, 
153, 156, 165 και 167 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 46 του 
ν. 4777/2021 (Α΄ 25), ύστερα από την υπ’ αρ. 13/12-01-2026 (αρ.συν. 002/20-01-2026) Γνωμάτευση της Δευ-
τεροβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής Νομού Θεσσαλονίκης και την υπ’ αρ. 2η/05-02-2026 (Θέμα 9ο) πράξη 
του Π.Υ.Σ.Π.Ε. Πέλλας, απολύεται από την υπηρεσία λόγω ανικανότητας προς εργασία που δεν επιτρέπει την 
άσκηση άλλων καθηκόντων, η υπάλληλος Αικατερίνη Τσολάκη του Δημητρίου, κλάδου ΔΕ 01 (ειδικό βοη-
θητικό προσωπικό) που υπηρετεί στο Ειδικό Δημοτικό Σχολείο Έδεσσας, με βαθμό Α’ του ν. 1566/1985 από  
01-01-2016 και Μ.Κ. 08 του ν. 4354/2015 από 01-12-2023 και Α.Μ. 603485.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6080773969/ 
19.02.2026).

Ο Περιφερειακός Διευθυντής

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΟΠΤΣΗΣ

Ι

3	 ΥΠΟΥΡΓΕΊΟ ΜΕΤΑΝΆΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΎΛΟΥ

Με την υπ’ αρ. 31388/17.02.2026 απόφαση του Αναπληρωτή Προϊστάμενου της Γενικής Διεύθυνσης Διοι-
κητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών, του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), των άρθρων 4 και 5 του ν. 4375/2016 (Α’ 51), 
του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), το άρθρο 95, την παρ. 2 του άρθρου 116 και την παρ. 4 του άρθρου 
117 του ν. 4636/2019 «Περί Διεθνούς Προστασίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 169), του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), του 
π.δ. 164/2004 (Α’ 134), του π.δ. 4/2020 (Α’ 4), του π.δ. 106/2020 (Α’ 255), της υπ’ αρ. 3004/15.07.2016 απόφασης 
του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα «Κανονισμός λειτουργίας 
της Αρχής Προσφυγών» (Β’ 2206), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 25987/25.11.2019 (Β’ 4284) απόφαση 
του Υπουργού Προστασίας του Πολίτη «Τροποποίηση Κανονισμού Λειτουργίας της Αρχής Προσφυγών - 
Προσαρμογή προς τις διατάξεις των άρθρων 92 έως 107 και 116 του ν. 4636/2019 (Α’ 169)» (Β’ 4284), και 
με την υπ’ αρ. 26750/22.10.2020 απόφαση του Υπουργού Μετανάστευσης και Ασύλου «Τροποποίηση του 
Κανονισμού Λειτουργίας της Αρχής Προσφυγών» (Β’ 4852), την υπ’ αρ. 27895/17.12.2019 (Β’ 4905) απόφαση 
του Υπουργού Προστασίας του Πολίτη «Εφαρμογή της παρ. 4 του άρθρου 117 του ν. 4636/2019 (Α’ 169, 
διόρθωση σφαλμάτων Α’ 173) «Περί Διεθνούς Προστασίας και άλλες διατάξεις» - Δυνατότητα των τρίτων 
μελών των ήδη εν λειτουργία, κατά την ψήφιση του ως άνω νόμου, Ανεξαρτήτων Επιτροπών Προσφυγών, 
να συνάπτουν με το Ελληνικό Δημόσιο συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου για τη θέση του rapporteur», 
τις αποφάσεις τις Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών υπ’ αρ. 
2119/03.03.2020 (Γ’ 594) «Πρόσληψη δεκαέξι (16) ατόμων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-
νου χρόνου, για την θέση του βοηθού εισηγητή «rapporteur», των Ανεξάρτητων Επιτροπών Προσφυγών της 
Αρχής Προσφυγών του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου», υπ’ αρ. 131760/03.03.2023 «Ανανέωση 
για τρία (3) έτη των συμβάσεων εργασίας, υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου χρόνου, για την θέση 
του βοηθού εισηγητή «rapporteur», των Ανεξάρτητων Επιτροπών Προσφυγών της Αρχής Προσφυγών της 
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Γενικής Γραμματείας Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου» (Γ’ 656) και 
υπ’ αρ. 15779/26.01.2025 «Λύση σύμβασης εργασίας υπαλλήλου Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(βοηθός εισηγητή-«rapporteur» των Ανεξάρτητων Επιτροπών Προσφυγών), της Αρχής Προσφυγών, της 
Γενικής Γραμματείας Μεταναστευτικής Πολιτικής, του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου» (Γ’ 404), 
την υπ’ αρ. 18902/29.01.2026 (ΑΔΑ: 9ΦΤΧ46ΜΔΨΟ-ΞΓΧ) Απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως «Ορισμός 
Αναπληρωτή Προϊσταμένου στη Γενική Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουρ-
γείου Μετανάστευσης και Ασύλου», την υπ’ αρ. 24/16.02.2026 βεβαίωση πίστωσης του Προϊστάμενου της 
Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης, της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Υπουργείου, που αφορούν στην κάλυψη της μισθοδοσίας και των εργοδοτικών εισφορών που προκύπτουν 
από την εκ νέου ανανέωση των συναφθεισών συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
των προσλαμβανόμενων εν ενεργεία υπαλλήλων, ανανεώνονται για τρία (03) έτη των συμβάσεων εργασίας 
των κάτωθι δεκατριών (13) ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για τη θέση 
του βοηθού εισηγητή «rapporteur» των Ανεξάρτητων Επιτροπών Προσφυγών της Αρχής Προσφυγών της 
Γενικής Γραμματείας Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου, με δυνατό-
τητα ανανέωσης, ως ακολούθως: 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ-
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΑΝΑΝΕΩΣΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ

1 Μαρία Βογιατζή του Δημητρίου  7356199310/03.03.2020 03.03.2026

2 Ασημίνα Παππά του Νικολάου  4447814961/03.03.2020 03.03.2026

3 Δανάη Θεοχάρη του Ιωάννου 9105836127/03.03.2020 03.03.2026

4 Αφροδίτη Βορδώνη του Γεωργίου 7921521026/03.03.2020 03.03.2026

5 Μαρία Δημητρακοπούλου του Γεωργίου 1223839576/03.03.2020 03.03.2026

6 Ευφροσύνη Χριστοπούλου του Αθανασίου 8712776904/03.03.2020 03.03.2026

7 Αλεξάνδρα Γιαννοπούλου του Χαραλάμπους 9642237357/03.03.2020 03.03.2026

8 Δημήτριος Χοτούρας του Χρήστου 7046442745/03.03.2020 03.03.2026

9 Μαρία Στεφοπούλου του Νικολάου 4585118207/03.03.2020 03.03.2026

10 Κωνσταντίνος Κυμπούρης του Αναστασίου 5412532699/03.03.2020 03.03.2026

11 Ελένη Κανατάκη του Στυλιανού 4544102462/03.03.2020 03.03.2026

12 Βασιλική Τσιμπίδα του Αποστόλου 3667804815/03.03.2020 03.03.2026

13 Άννα Τριάντου/Μπρίλη του Παναγιώτη 1024749012/03.03.2020 03.03.2026

Ο Aναπληρωτής Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΖΑΡΑΚΑΣ

Ι

4	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 466/1202-2026 απόφαση της Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 153 και 156 του ν. 3528/2007 
και μετά την υπ’ αρ. 3ης Συνεδρίασης/Θ.1ο/21-11-2025 απόφαση του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπάλ-
ληλων Κ.Κ.Π.Π.Α., Κ.Κ.Π.Π.Β.Α., Κ.Κ.Π.Π.Ν.Α., λύεται η υπαλληλική σχέση της Καραμανώλη Φωτεινής-Ειρήνης, 
του Ευστάθιου, κλάδου ΔΕ Βοηθ. Νοσηλευτών, με βαθμό Α’ και Μ.Κ 9ο, από τις 21-11-2025, λόγω σωματικής 
ανικανότητας που δεν επιτρέπει την άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3636032086/ 
19.01.2026).
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Με την υπ’ αρ. 468/12-02-2026 απόφαση της Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 155 και 156 του ν. 3528/2007, λύ-
εται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Φάντη Φιλίππου του Νικολάου, μόνιμου υπαλλήλου του Κ.Κ.Π.Π.Ν.Α., 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13ο, κατόπιν της από 30-12-2025 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 09-12-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1264555151/ 
19.01.2026).

Η Πρόεδρος

ΜΑΡΙΑ ΚΟΡΑΚΑΚΗ

*03010690203260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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