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	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 50003/02.03.2026 διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 

α. Την περ. ιη της παρ. 4 του άρθρου 16, την περ. κδ της παρ. 1 του άρθρου 30, την παρ. 2 του άρθρου 155 
και του άρθρου 173 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και την παρ. 7 του 
άρθρου 153 του ν. 4472/2017 (Α’ 74).

β) Την υπ’ αρ. 75140/11.06.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 680) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανε-
πιστημίου Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.), περί εκλογής του Κυριάκου Αναστασιάδη του Ηρακλή, Καθηγητή του Τμή-
ματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας, ως Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

γ) Την υπ’ αρ. 22147/07.11.2025 απόφαση της Συγκλήτου «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη εντεταλμέ-
νων διδασκόντων στο Πανεπιστήμιο, για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026» (υπ’ αρ. συνεδρίασης 3169/05.11.2025).

δ) Την υπ’ αρ. 35103/23.12.2025 (Ψ93Ω46Ψ8ΧΒ-ΦΘΒ) προκήρυξη του Τμήματος Ψυχολογίας για την πλή-
ρωση θέσης εντεταλμένου διδάσκοντα σύμφωνα με το άρθρο 173 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και 

ε) Την υπ’ αρ. 485/22.01.2026 απόφαση συνεδρίασης της Συνέλευσης του Τμήματος Ψυχολογίας.
Προσλαμβάνεται η Δέσποινα Ζηλιασκοπούλου του Βασιλείου σε θέση εντεταλμένης διδάσκουσας με βάση 

το άρθρο 173 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο Τμήμα 
Ψυχολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής για τη διδασκαλία τριών (3) ωρών την εβδομάδα του προπτυχιακού 
μαθήματος «Κλινική Ψυχολογία: Συμπεριφορική/Γνωστική συμπεριφορική προσέγγιση», του εαρινού εξα-
μήνου ακαδημαϊκού έτους 2025-2026, με αποδοχές που αντιστοιχούν στα 3/6 των αποδοχών του επίκουρου 
καθηγητή, στους φοιτητές του παραπάνω Τμήματος.

Η έναρξη της σύμβασης της ανωτέρω ορίζεται σε τουλάχιστον τρεις (3) εργάσιμες ημέρες από την ημερο-
μηνία δημοσίευσης της παρούσας περίληψης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και το χρονικό διάστημα της 
απασχόλησης (έναρξη - λήξη) καθώς και οι ώρες εβδομαδιαίας απασχόλησης θα προσδιορίζονται επακριβώς 
στη σύμβαση.

Η μισθοδοσία της ανωτέρω θα βαρύνει τους ΚΑΕ 0212, ΚΑΕ 0224, ΚΑΕ 0244, ΚΑΕ 0561 και ΚΑΕ 0563 του 
τακτικού προϋπολογισμού του Πανεπιστημίου. 

(Αρ. απόφ. έγκρισης δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη της δαπάνης των ανωτέρω προσλήψεων: 40429/21.01.2025 
σχετ. ΑΔΑ: ΡΜΡ246Ψ8ΧΒ-ΛΔ9). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4956472258/ 
17.02.2026).

Με την υπ’ αρ. 50210/02.03.2026 διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσ-
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 

α. Την περ. ιη της παρ. 4 του άρθρου 16, την περ. κδ της παρ. 1 του άρθρου 30, την παρ. 2 του άρθρου 155 
και του άρθρου 173 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και την παρ. 7 του 
άρθρου 153 του ν. 4472/2017 (Α’ 74).

β) Την υπ’ αρ. 75140/11.06.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 680) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανε-
πιστημίου Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.), περί εκλογής του Κυριάκου Αναστασιάδη του Ηρακλή, Καθηγητή του Τμή-
ματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας, ως Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.
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γ) Την υπ’ αρ. 22147/07.11.2025 απόφαση της Συγκλήτου «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη εντεταλμέ-
νων διδασκόντων στο Πανεπιστήμιο, για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026» (αριθμ. συνεδρίασης 3169/05.11.2025).

δ) Την υπ’ αρ. 32898/15.12.2025 (99ΙΞ46Ψ8ΧΒ-Τ77) προκήρυξη του Τμήματος Φιλοσοφίας και Παιδαγωγικής 
για την πλήρωση θέσης εντεταλμένου διδάσκοντα σύμφωνα με το άρθρο 173 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και 

ε) Την υπ’ αρ. 394/15.01.2026 απόφαση συνεδρίασης της Συνέλευσης του Τμήματος Φιλοσοφίας και Παι-
δαγωγικής.

Προσλαμβάνεται η Ουρανία-Μαρία Βεντίστα του Γεωργίου σε θέση εντεταλμένης διδάσκουσας με βάση 
το άρθρο 173 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο Τμήμα 
Φιλοσοφίας και Παιδαγωγικής της Φιλοσοφικής Σχολής για τη διδασκαλία τριών (3) ωρών την εβδομάδα του 
προπτυχιακού μαθήματος «Σχολική Παιδαγωγική Ι», για τη διδασκαλία τριών (3) ωρών την εβδομάδα του προ-
πτυχιακού μαθήματος «Θεωρίες διδασκαλίας: επίκαιρα προτάγματα και καινοτόμες διδακτικές προσεγγίσεις», 
του εαρινού εξαμήνου ακαδημαϊκού έτους 2025-2026, με αποδοχές που αντιστοιχούν στα 6/6 των αποδοχών 
του επίκουρου καθηγητή, στους φοιτητές του παραπάνω Τμήματος.

Η έναρξη της σύμβασης της ανωτέρω ορίζεται σε τουλάχιστον τρεις (3) εργάσιμες ημέρες από την ημερο-
μηνία δημοσίευσης της παρούσας περίληψης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και το χρονικό διάστημα της 
απασχόλησης (έναρξη - λήξη) καθώς και οι ώρες εβδομαδιαίας απασχόλησης θα προσδιορίζονται επακριβώς 
στη σύμβαση.

Η μισθοδοσία της ανωτέρω θα βαρύνει τους ΚΑΕ 0212,ΚΑΕ 0224, ΚΑΕ 0244, ΚΑΕ 0561 και ΚΑΕ 0563 του 
τακτικού προϋπολογισμού του Πανεπιστημίου. 

(Αρ. απόφ. έγκρισης δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Αριστοτελεί-
ου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη της δαπάνης των ανωτέρω προσλήψεων (αριθμ. πρωτ. 
40429/21.01.2025 σχετ. ΑΔΑ: ΡΜΡ246Ψ8ΧΒ-ΛΔ9). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  1429330781/ 
17.02.2026).

Ο Πρύτανης

ΚΥΡΙΆΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΆΔΗΣ

Ι

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ

Με την υπ’ αρ. 16907/02.03.2026 πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πατρών, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), λύεται η υπαλληλική σχέση του Ανδρέα Βαμβακά του 
Ευθυμίου, μόνιμου υπαλλήλου με Α’ βαθμό (ν. 4369/2016) και Μ.Κ. 13ο (ν. 4354/2015), κατηγορίας ΔΕ, κλάδου 
ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Υδραυλικών του Πανεπιστημίου Πατρών, κατόπιν της από 27.02.2026 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης: 04.02.2026). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2914161027/ 
02.03.2026).

Με την υπ’ αρ. 17054/02.03.2026 πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πατρών, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 46 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 και κατ’ εφαρμο-
γή της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), λύεται αυτοδίκαια από 01.02.2026 η σύμβαση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της Μαυροειδή Ειρήνης του Φωτίου, υπαλλήλου ΙΔΑΧ με Α’ βαθμό 
(ν. 4369/2016) και Μ.Κ. 19ο (ν. 4354/2015), της κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και ειδι-
κότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού του Πανεπιστημίου Πατρών λόγω απονομής σύνταξης γήρατος κατό-
πιν της υπ’ αρ. 184/23.01.2026 (Α.π. εισερχ. 16339/27.02.2026) απόφασης της Διευθύντριας της Τοπικής Διεύ-
θυνσης Β’ Αχαΐας - Τμήμα Α’ Συντάξεων του e-ΕΦΚΑ.

Η προσωρινή θέση της κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και ειδικότητας ΠΕ Διοικη-
τικού-Οικονομικού, η οποία συστήθηκε στο Πανεπιστήμιο Πατρών για την ανωτέρω υπάλληλο, καταργείται 
αυτοδίκαια.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9331975456/ 
02.03.2026).

Ο Πρύτανης

ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΠΟΥΡΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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