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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 16/13-02-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Δωδώνης Ν. Ιωαννίνων, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 και 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, προσλαμβάνεται, ως Ειδικός Συνεργάτης, ο Αθανασίου Βασίλειος του Σω-
τηρίου, κάτοχος πτυχίου του Τμήματος Νομικής, του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση 
των καθηκόντων του, η οποία δεν μπορεί να υπερβεί τη θητεία του Δημάρχου. Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην 
ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου και δεν θα ασκεί αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής, 
θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες γνώμες, γραπτά ή προφορικά σε ζητήματα νομικής 
φύσεως, τα οποία αφορούν ειδικότερα θέματα Τοπικής Αυτοδιοίκησης και σχετίζονται με τις αρμοδιότητες 
και τις λειτουργίες του Δήμου καθώς και στην εν γένει παρακολούθηση των νομικών ενεργειών του αλλά και 
κάθε άλλη εργασία που θα του ανατίθεται από το Δήμαρχο.

Για την πρόσληψη θα υπογραφεί ειδική σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από την 
οποία θα συναφθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών. 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Δωδώνης για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 992/13-02-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2774511128/ 

13-02-2026).
(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 6496/25-02-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ ΤΣΟΛΊΓΚΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 774/4804/31.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Παξών, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 194 και 196 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 49 του π.δ. 410/1988, το άρθρο 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14) και 28 παρ. 5 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της Ελένης Βλαχοπούλου του Γεωργίου, υπαλλήλου του Δήμου Παξών, 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ και κλάδου/ειδικότητας ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ, από την 31.12.2025, ημερομηνία 
συμπλήρωσης του εξηκοστού έβδομου (67ου) έτους της ηλικίας της. 

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου Παξών: 685/4295/25.11.2025).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2170966629/ 

31.12.2025).
(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοικήσεως Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου: 14255/25.02.2026).
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Με την υπ’ αρ. 4069/19-02-2026 απόφαση του Δημάρχου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με:
- τα άρθρα 37 έως 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6),
- την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125),
- τα άρθρα 170 και 205 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143),
- την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/12 (Α’ 14),
- το άρθρο 61 του ν. 4674/2020 (Α’ 53),
- το άρθρο 24 του ν. 4735/2020 (Α’ 197),
την οικ.269/06.02.2026 (ΑΔΑ: 68Υ57ΛΕ-Ξ3Ξ) απόφαση Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων, 1η τροποποίηση της 

πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων Λευκάδας με συνέχιση της λειτουργίας του» με κωδικό 
ΟΠΣ 6007569 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ιόνια Νησιά 2021-2027», με ημερομηνία ενάρξεως της πράξης 
την 01η.01.2024 και ημερομηνία λήξεως την 30η.06.2027,

τον πίνακα κατάταξης και βαθμολογίων υποψήφιων κατηγορίας ΔΕ, κατηγορίας Προσωπικού Πρόνοιας, 
ειδικότητος Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας, της ΣΟΧ 6/2025 ανακοίνωσης του Δήμου Λευκάδας,

προσλαμβάνεται προς υλοποίηση της πράξης: «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων Λευκάδας με 
συνέχιση της λειτουργίας του» με κωδικό ΟΠΣ 6007569 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ιόνια Νησιά 2021-
2027», με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης 
20.02.2026 έως και την 19η.02.2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί, 
με την αντίστοιχη εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα η κάτωθι: 

ΓΕΩΡΓΑΚΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑ, Πατρώνυμο: ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ, Εκπαιδευτική Βαθμίδα/Ειδικότητα: ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟ-
ΝΟΙΑΣ/ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ.

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5383568461/ 
18-02-2026).

- Σχετική η 327/18.02.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λευκάδας περί 
ύπαρξης επαρκών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του δήμου οικονομικού έτους 2026 για την κάλυψη της 
προκαλούμενης δαπάνης και πρόβλεψης για το επόμενο έτος.

(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου: 14425/26.02.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κέρκυρας

ΣΟΦΙΑ ΑΣΠΙΩΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 473/2026/4250/18-2-2026 απόφαση του Δημάρχου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196 του ν. 3584/2007, γ) 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012 και δ) 28 του ν. 4305/2014 γίνεται δεκτή η από 13.2.2026 αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου 
του Δήμου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Ειρήνης Τζεφεράκου - Ασημίνα του Κων-
σταντίνου, κλάδου/ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων (πλήρους απασχόλησης) 
και λύεται η υπαλληλική της σχέση από 13.2.2026, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4010885304/ 
18. 2.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 14196/26.2.2026).

Με την υπ’ αρ. 37/6025/9.2.2026 απόφαση του Δημάρχου Καλαμάτας Νομού Μεσσηνίας, που εκδόθη-
κε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, σε συνδυασμό με 
τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, β) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, γ) της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου (Α’ 102), δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, ε) του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και  
στ) του άρθρου 98 του ν. 5043/2023, όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 5255/2025,  
2) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 (Β’ 2614) κοινή υπουργική απόφαση «Εξαιρέσεις από 
τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρωπίνου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019»,  
3) η υπ’ αρ. 19313/21.1.2026 (ΑΔΑ: ΨΥΕΥ7Λ1-ΙΟΥ) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου με θέμα «1η 
Τροποποίηση της Πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 
ΘΥΜΑΤΩΝ ΒΙΑΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ» με κωδικό ΟΠΣ 6003027 στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Πελοπόννησος 2021-2027»», παρατείνονται οι υφιστάμενες συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δι-
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καίου Ορισμένου Χρόνου του προσωπικού που απασχολείται στο πλαίσιο της πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙ-
ΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ ΒΙΑΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΤΟ ΔΗΜΟ 
ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ» με κωδικό ΟΠΣ 6003027 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Πελοπόννησος 2021-2027», που υλο-
ποιεί ο Δήμος, από 1.1.2026 έως 31.12.2026 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων αν το 
Πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής:

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ
1. ΔΗΜΗΤΡΑ ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 3131661414/27.1.2016

2. ΜΑΡΙΑ ΣΤΡΑΤΑΚΟΥ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2597114122/2.7.2013

3. ΒΑΣΙΛΙΚΗ - 
ΣΟΦΙΑ ΚΑΤΣΙΠΟΔΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ/
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

3910098103/30.6.2016

4. ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 5232363710/10.6.2025

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμάτας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 5474/ 
5.2.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 14330/26.2.2026).

Με την υπ’ αρ. 2568/11.2.2026 απόφαση του Δημάρχου Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων Νομού 
Κορινθίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, 
β) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν με το 
άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 
ε) του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και στ) του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, 2) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 (Β’ 2614) 
κοινή υπουργική απόφαση «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρωπίνου δυναμικού του δημόσι-
ου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019», 3) η υπ’ αρ. 26135/30.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Λουτρακί-
ου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων με την οποία παρατάθηκαν οι υφιστάμενες συμβάσεις του προσωπικού που 
απασχολείτο στο Κέντρο Κοινότητας του Δήμου, για το χρονικό διάστημα από 1.1.2026 έως την τροποποίη-
ση της απόφασης ένταξης, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων αν το Πρόγραμμα συνε-
χιστεί (Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 6353/26.1.2026 -  
Γ’ 452), 4) η υπ’ αρ. 31871/30.1.2026 (ΑΔΑ: ΨΟ3Φ7Λ1-ΠΦ9) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου με 
θέμα: Τροποποίηση της Πράξης «Ένταξη της Πράξης “Συγκρότηση και Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας στο 
Δήμο Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγ. Θεοδώρων” με Κωδικό ΟΠΣ 6003206 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Πε-
λοπόννησος 2021-2027” και στην Προτεραιότητα “Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού, Κοινωνική Ένταξη, 
Αντιμετώπιση της Φτώχειας και ενίσχυση της Κοινωνικής Συνοχής της Περιφέρειας”, παρατείνονται οι υφιστά-
μενες συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του προσωπικού που απασχολείται στο πλαί-
σιο της πράξης “Συγκρότηση και Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας στο Δήμο Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγ. Θε-
οδώρων” με Κωδικό ΟΠΣ 6003206 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027” που υλοποιεί 
ο Δήμος, από την τροποποίηση της απόφασης ένταξης έως 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης των συμβάσεων αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής:

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΜΑΡΙΑ ΔΕΡΒΙΣΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 9541114742/6.2.2025
2 ΖΩΗ ΛΑΣΚΑΡΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 8576884511/6.2.2025
3 ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΑΡΓΥΡΑΚΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 72118591135/6.2.2025

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων για την ύπαρξη 
της σχετικής πίστωσης: 2546/11.2.2026).
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(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 14335/26.2.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

*03013581203260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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