
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

19 Μαρτίου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 1513

7605

	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 16682/11.3.2026 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που 
εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή του ν. 5149/2024 «Επιτάχυνση προσλήψεων μέσω Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής δημοσίων υπαλλή-
λων, ρυθμίσεις για το σύστημα αξιολόγησης δημοσίων υπαλλήλων και λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της 
λειτουργίας της δημόσιας διοίκησης» (Α’ 169), των άρθρων 16-17 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτι-
κών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.  (ν. 3528/2007, Α’ 26), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 
«Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα 
αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων και άλλες διατάξεις» (Α’ 33), των άρθρων 9-10 του 
ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 
της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./492/οικ. 20225/23.12.2025 (Β’  7051, ΑΔΑ: 6ΖΛΧ46ΜΤΛ6-2ΦΛ) απόφασης της 
Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού σε Φορείς του Δημοσίου», με την οποία κατανέμονται 
δύο χιλιάδες εκατόν εβδομήντα οκτώ (2.178) άτομα, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, από τους προσωρινούς 
πίνακες κατάταξης της προκήρυξης 8Κ/2024 (ΑΣΕΠ 62/2024 και ΑΣΕΠ 1/2025), για την πλήρωση με σειρά 
προτεραιότητας, δύο χιλιάδων διακοσίων δεκαεπτά (2.217) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης σε Φορείς του Δημοσίου, 
της σχετικής δημοσίευσης του οριστικού πίνακα διοριστέων/προσληπτέων στο ΦΕΚ Γ’ 490/2026, καθώς και 
του άρθρου 33 του ν. 4590/2019 (Α’ 17), διορίζεται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, σε κενή οργανι-
κή θέση δόκιμου υπαλλήλου με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ και κλάδου/ειδικότητας 
Οδηγών (ΔΕ Οδηγών), με εισαγωγικό βαθμό Δ’ και μισθολογικό κλιμάκιο 1ο, ο ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΚΥΡΜΑΝΟΓΛΟΥ 
του ΠΑΝΤΕΛΗ.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 187/11.03.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2473702695/ 

05.03.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 13203/05.03.2026).

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΙΑΜΑΤΡΑΣ

 

Με την υπ’ αρ. 36385/05-09-2025 απόφαση του Δημάρχου Αγίου Δημητρίου, (σε ορθή επανάληψη) η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και 
της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το τελευταίο ΦΕΚ ανανέωσης της εργασιακής σχέσης της υπαλλήλου 
έως 31-08-2026 (Γ’ 885), λύεται από 03-09-2025, η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
της ΤΣΕΠΟΥΡΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Αντωνίου, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, 
κατόπιν της υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, υπ’ αρ. 35845/03-09-2025.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8395116688/ 
04-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 17039/11-03-2026).

Με την υπ’ αρ. 583/04-03-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Νέας Ιωνίας, που εκδόθηκε κατόπιν της 
υπ’ αρ. 3997/43907/30-12-2025 απόφασης Δημάρχου Νέας Ιωνίας περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων (ΑΔΑ: 
62ΥΛΩΚΥ-12Λ), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 207 του ν. 3584/2007, 
της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 και τη παρ. 3 του άρθρου 42 του ν. 3584/2007, το τελευταίο ΦΕΚ 
ανανέωσης της εργασιακής σχέσης της υπαλλήλου έως 31-12-2026 (Γ’ 794), λύεται από 26-02-2026, η σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της ΣΟΥΡΣΟΥ ΔΗΜΗΤΡΟΥΛΑΣ του Νικολάου, κλάδου και ειδι-
κότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών,λόγω διορισμού της στο Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1315211550/ 
03.03.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 17042/11-03-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων  

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 11167/03.03.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Νέας Προποντίδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 76, 101, 183, και 187 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 & 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), 
το άρθρο 19 παρ. 3 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) καθώς και τα άρθρα 3 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την 
υπ’ αρ. 1173/12.01.2026 απόφαση του Δημάρχου περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιο-
τήτων και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού 
Χαλκιδικής, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 5/15.10.2025 συνεδρίασής του, μετατάσσεται 
ο Αναστάσιος Σαπιτζής του Αριστείδη, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
του Δήμου Νέας Προποντίδας με βαθμό Δ’, από την ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού στην ειδικότητα ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού, με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Νέας Προποντίδας: 10649/02.03.2026).
(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 23802/13.03.2026).

Με την υπ’ αρ. 12168/09.03.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Νέας 
Προποντίδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 και 280 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρθρου 45 του ν. 3979/2011 (Α’ 138), την παρ. 3 του άρθρου 19 του 
ν. 4440/2016 (Α’ 224), καθώς και τα άρθρα 5 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 23), καθώς την υπ’ αρ. 1173/12.01.2026 
απόφαση του Δημάρχου Ν. Προποντίδας περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Χαλκιδικής, 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 04/25.07.2025 συνεδρίασής του, μετατάσσεται ο Γεώργιος 
Κοβράκης του Ιωάννη, υπάλληλος του Δήμου Νέας Προποντίδας με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου με βαθμό Β’, από τον κλάδο/ειδικότητα ΥΕ Φυλάκων στον κλάδο ΥΕ Εργατών Τεχνικών Εργασιών ει-
δικότητας ΥΕ Εργατών Επεξεργασίας Λυμάτων και Ύδατος, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει 
και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Νέας Προποντίδας: 10646/02.03.2026).
(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 23822/13.03.2026).

Με την υπ’ αρ. 4238/10.3.2026 απόφαση του Δημάρχου Παιονίας Ν. Κιλκίς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 11-24 και 26 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
της παρ. 21 του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), των άρθρων 
25 και 28 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και έπειτα από τη δημοσίευση των οριστικών πινάκων 
διοριστέων κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Γ’ 490), οι οποίοι κυρώθηκαν με την υπ’ αρ. 98/4.2.2026 
απόφαση του Β’ Τμήματος του ΑΣΕΠ στο πλαίσιο της υπό στοιχεία 8Κ/2024 Προκήρυξης (ΑΣΕΠ 62/2024 και 
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1/2025) του ΑΣΕΠ και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./492/οικ.20225/23.12.2025 (Β’ 7051) απόφασης κατανο-
μής της Υφυπουργού Εσωτερικών, διορίζεται ο Πολύδωρος - Αντώνιος Μαυρίδης του Δημητρίου σε κενή ορ-
γανική θέση μόνιμου προσωπικού του Δήμου Παιονίας, κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Μηχανοτεχνιτών 
Οχημάτων, με εισαγωγικό βαθμό Δ’. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Παιονίας περί ύπαρξης κενής οργανικής θέσης: 3537/ 
2.3.2026).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Παιονίας περί γνησιότητας δικαιολογητικών: 4342/ 
11.3.2026).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Παιονίας περί ύπαρξης πιστώσεων: 3589/3.3.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3994148762/ 

10.3.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών:13983/10.3.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 23836/13.3.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 23/2026 (αρ.πρωτ. 2526/4.3.2026) απόφαση του Δημάρχου Βόρειας Κυνουρίας Νομού 
Αρκαδίας που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 23 
του ν. 3584/2007, γ) 28 - 30 του ν. 4765/2021 και δ) 28 του ν. 4305/2014 όπως αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες 
του άρθρου 26 του ν. 4440/2016, 2) ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας 
(ΦΕΚ Β’ 2146/2011, 4863/2018, 346/2019 και 5251/2024), 3) η υπό στοιχεία 8Κ/2024 Προκήρυξη του Ανώτατου 
Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) (Α.Σ.Ε.Π. 62 και Α.Σ.Ε.Π. 1/2025), 4) ο πίνακας διοριστέων που 
κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 98/4.2.2026 απόφαση του Β’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 490, 
5) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./492/οικ.20225/23.12.2025 (Β’ 7051) απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών 
«Κατανομή προσωπικού σε Φορείς του Δημοσίου» και 6) το υπ’ αρ. 2566//01/2026/5.2.2026 έγγραφο του 
Α.Σ.Ε.Π. «Αποστολή Φ.Ε.Κ. με τον πίνακα διοριστέων/προσληπτέων κατηγορίας ΔΕ της Προκήρυξης 8Κ/2024 
καθώς και πίνακα με την αναλυτική βαθμολογία και τα στοιχεία επικοινωνίας τους», διορίζεται ως δόκιμος 
υπάλληλος ο Δημήτριος Λαμπρόγιαννης του Ηλία σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, κλάδου ΔΕ 
Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
2520/4.3.2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3112788965/ 
3.3.2026).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 12686/3.3.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου:19360/16.3.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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