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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 61/07-01-2026 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) απόφαση του Δημάρχου του Δήμου Αγίας Βαρβά-
ρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, του άρθρου 56 του 
ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 3659/08-11-2023 απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής «Ένταξη της πράξης 
“ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΟΜΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΓΑΘΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ, ΔΟΜΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΣΥΣΣΙΤΙΟΥ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ” με Κωδικό ΟΠΣ 6002359 στο Πρόγραμμα 
“Αττική 2021-2027”» το ΦΕΚ ανανέωσης Γ’ 673/2025, παρατείνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου από 01/01/2026 έως 31/12/2026 των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 
ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

1 ΚΟΥΜΠΟΥΛΑ ΜΑΡΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 9258221139/10-07-2017

2 ΚΥΠΡΙΩΤΑΚΗ ΕΛΕΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2987214633/21-07-2017

3 ΚΟΛΟΒΟΥ ΜΑΡΙΑ-
ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 3430512383/10-07-2017

4 ΚΟΛΙΑΚΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΠΕΤΡΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 8911476108/10-07-2017

5 ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΒΑΡΒΑΡΑ ΣΠΥΡΙΔΩΝΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 4611013262/16-06-2022

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος, 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίας Βαρβάρας: 1226/30-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής:18859/19-03-2026).

Με την υπ’ αρ. 65/09-01-2026 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) απόφαση του Δημάρχου του Δήμου Αγίας Βαρβά-
ρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, του άρθρου 56 του 
ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 3659/08-11-2023 απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής «Ένταξη της πρά-
ξης “ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΟΜΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΓΑΘΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ, ΔΟΜΗ ΠΑ-
ΡΟΧΗΣ ΣΥΣΣΙΤΙΟΥ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ”» με Κωδικό ΟΠΣ 6002359, το ΦΕΚ 
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ανανέωσης Γ’ 879/2025, παρατείνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 
01/01/2026 έως 31/12/2026 των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 
ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

1 ΕΥΣΤΡΑΤΙΑΔΟΥ ΧΡΥΣΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 9311956986/13-06-2018

2 ΚΟΥΒΑΡΗ ΒΙΟΛΕΤΤΑ ΖΑΧΑΡΙΑΣ ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 1156708694/13-06-2018

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος, 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίας Βαρβάρας: 1223/30-01-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 18874/19-03-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 12541/27.02.2026 απόφαση του Δημάρχου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με το 
άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), την υπ’ αρ. 53332/26.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Καλαμαριάς περί 
ανανέωσης των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου εβδομήντα έξι (76) ατόμων, με-
ταξύ των οποίων του ΑΡΧΑΓΓΕΛΟΥ ΧΡΗΣΤΙΔΗ του ΚΥΡΙΑΚΟΥ ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, για την υλοποίηση 
του ευρωπαϊκού προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2025-2026, για ένα (1) έτος από την ημερομηνία λήξης των 
προηγούμενων συμβάσεων και συγκεκριμένα από 01.09.2025 έως και 31.08.2026 με δυνατότητα ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα (Γ’ 3293), την υπ’ αρ. 13264/03.03.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Καλα-
μαριάς περί λύσης, στις 27.02.2026, της σύμβασης εργασίας του ΑΡΧΑΓΓΕΛΟΥ ΧΡΗΣΤΙΔΗ του ΚΥΡΙΑΚΟΥ λόγω 
οικειοθελούς αποχώρησης, την παλαιότητα του πίνακα κατάταξης υποψηφίων από τον οποίο προσλήφθηκε 
ο ΑΡΧΑΓΓΕΛΟΣ ΧΡΗΣΤΙΔΗΣ του ΚΥΡΙΑΚΟΥ, την υπ’ αρ. Σ.Ο.Χ. 9/2025 ανακοίνωση για την πρόσληψη ενός (1) 
ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ΔΕ Μαγείρων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της ως άνω δράσης, από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.08.2026 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της δράσης, τον πίνακα κατάταξης υποψη-
φίων βάσει μορίων για την ειδικότητα ΔΕ Μαγείρων, τις υπεύθυνες δηλώσεις των πρώτων υποψηφίων περί 
μη αποδοχής της θέσης και το γεγονός ότι αμέσως επόμενη είναι η ΜΑΡΙΑ ΠΑΤΣΑΓΓΟΥΡΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ:

Προσλαμβάνεται, η ΜΑΡΙΑ ΠΑΤΣΑΓΓΟΥΡΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/
ΔΕ Μαγείρων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης» περιόδου 2025-2026, για το χρονικό διάστημα από 02.03.2026 έως και 31.08.2026 με δυνατό-
τητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της Δράσης.

(Αρ. βεβ. της Διοικητικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογη-
τικών: 11790/25.02.2026).

(Αρ. βεβ. του Δήμου Καλαμαριάς για την κάλυψη της δαπάνης: 53329/26.08.2025 και 76998/24.11.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3746543745/ 

25.02.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 25606/19.03.2026).
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Με την υπ’ αρ. 118/4947/05.03.2026 απόφαση του Δημάρχου Θερμαϊκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-
θρα 11 έως 20, 22, 23, 83 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40), τα άρθρα 6Α, 
6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 21 του ένατου άρθρου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), της παρ. 1 
του άρθρου 28 και του άρθρου 33 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την υπό στοιχεία 8Κ/2024 προκήρυξη του ΑΣΕΠ 
(Α.Σ.Ε.Π. 62 και Α.Σ.Ε.Π. 1), τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της προκή-
ρυξης 8Κ/2024 που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 98/04.02.2026 (Γ’ 490) απόφαση του Β’ Τμήματος του ΑΣΕΠ κα-
θώς και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./492/οικ.20225/23.12.2025 (Β’ 7051) απόφαση κατανομής της Υπουρ-
γού Εσωτερικών, διορίζονται σε κενές οργανικές θέσεις του Δήμου Θερμαϊκού, οι κάτωθι:

Α/Α ΟΝΟΜΑ/
ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ/

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΕΙΣΑΓΩΓ. 

ΒΑΘ.

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΎΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 

ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. 
ΔΙΠΑΑΔ/

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

1 Νικόλαος 
Παπαγεωργίου Βασίλειος ΔΕ Χειριστών 

Μηχανημάτων Έργου Δ 5466973669/05.03.2026 13151/
05.03.2026

2 Κωνσταντίνος 
Χορταργιάς Αστέριος ΔΕ Χειριστών 

Μηχανημάτων Έργου Δ 8444820861/05.03.2026 13152/
05.03.2026

(Αρ. βεβ. Οικονομικής υπηρεσίας Δήμου Θερμαϊκού: 4900/04.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 25711/19.03.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 432/16.3.2026 απόφαση του Δημάρχου Αρριανών που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 23  
του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 33 του ν. 4590/2019, τον ν. 5149/2024 
(Α’  169), την προκήρυξη 8Κ/2024 του ΑΣΕΠ, τους πίνακες διοριστέων/προσληπτέων (Γ’ 490/2026), το 
υπ’ αρ. 9901/19.2.2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργείου Εσω-
τερικών περί γνωστοποίησης οριστικών αποτελεσμάτων της προκήρυξης, διορίζεται ο Ιμπράμ Αχμέτ του Σαλή, 
σε κενή οργανική θέση του Δήμου Αρριανών, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών/
ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, με εισαγωγικό βαθμό Δ’.

(Αρ. βεβ. Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αρριανών: 1484/16.3.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2140202432/ 

16.3.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 14967/16.3.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 25507/19.3.2026).

Με την υπ’ αρ. 6959/5.3.2026 απόφαση του Δημάρχου Δράμας του Νομού Δράμας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρθρα 37 έως 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 59 
του ν. 4821/2021 (Α’ 134), το άρθρο 104 του ν. 4941/2021 (Α’ 113), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87) και 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), κατόπιν της υπ’ αρ. 4884/13.2.2026 (Γ’ 1278) απόφασης του Δημάρχου Δράμας περί 
πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση 
της πράξης «Συμβουλευτικό Κέντρο Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων βίας και πολλαπλών διακρίσεων Δή-
μου Δράμας» με Κωδικό ΟΠΣ 6018997 στο πρόγραμμα «Ανατολική Μακεδονία-Θράκη 2021-2027, και κα-
τόπιν της υπ’ αρ. 157/2026 απόφασης ΑΣΕΠ περί διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου, ελέγχου νομιμότη-
τας και εξέτασης ενστάσεων υποψηφίων στους πίνακες κατάταξης-επιλογής και απορριπτέων υποψηφίων 
της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού (κωδ. θέσης 105), που συντάχθηκαν σύμφωνα με την υπό στοι-
χεία ΣΟΧ4/37291/20.11.2025 ανακοίνωση του Δήμου Δράμας, η οποία απεστάλη στον Δήμο Δράμας με το 
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υπ’ αρ. 4139/26.2.2026 έγγραφο του ΑΣΕΠ για την ανασύνταξη των πινάκων της ανωτέρω ειδικότητας, και 
σύμφωνα με τον από 5.3.2026 ανασυνταγμένο πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότητας 
ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, την πρόταξη σε θέση διοριστέου της υποψήφιας Δέσποινας Σαμαρά του Νικο-
λάου (1ης στη σειρά κατάταξης) και την υπ’ αρ. 6466/2.3.2026 υπεύθυνη δήλωσή της περί αποδοχής της θέ-
σης, κι έχοντας υπόψη την παρ. 1 του άρθρου 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136) και την υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 
(Β’ 6411) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί παροχής εξουσιο-
δότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα», λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της Τερψιχόρης Αμανατίδου του Μιχαήλ (2ης στη σειρά κατάταξης), από 5.3.2026, 
και προσλαμβάνεται η Δέσποινα Σαμαρά του Νικολάου στη θέση ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από την υπογραφή της σύμβασης εργασίας έως και 
15.2.2027, για την υλοποίηση της πράξης «Συμβουλευτικό Κέντρο Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων βίας και 
πολλαπλών διακρίσεων Δήμου Δράμας», με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης 
της ανωτέρω πράξης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5767328679/ 
05.03.2026).

(Αρ. βεβ. Δήμου Δράμας περί ύπαρξης πίστωσης: 33668/27.10.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8319565630/ 

05.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 24949/17.3.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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