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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 376/17-03-2026 απόφαση του Δημάρχου Ελευσίνας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 161 του ν. 3584/2007 και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 101 του ν. 3584/2007 και  280 
του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η υπ’ αρ. 09/16-03-2026 αίτηση παραίτησης του ΣΑΜΠΑΝΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ του 
Βασιλείου από τη θέση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Ελευσίνας και λύεται η εργασιακή του σχέση με 
τον Δήμο από 16-03-2026.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
5250838843/18.03.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 20050/24-03-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 554/27-02-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ηρακλείου Αττικής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρου 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από τις 27.02.2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική 
σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Αττικής, ΜΠΑΜΠΑΤΣΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
3389780400/27.02.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 20026/23-03-2026).

Με την υπ’ αρ. 555/27-02-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ηρακλείου Αττικής, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρου 152 και 160 του ν. 3584/2007, και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύε-
ται από τις 27.02.2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική 
σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Αττικής, ΜΑΛΑΚΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΗΛΙΑ, κατηγορί-
ας  ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Γ’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
1969875650/27.02.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 20008/23-03-2026).

Με την υπ’ αρ. 166/09-02-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Κηφισιάς, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και της παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το τελευταίο ΦΕΚ ανανέωσης της εργασιακής σχέσης της υπαλλήλου έως  
31-08-2026 (Γ’ 4001/2025), λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 28-01-2026 
της ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΣΗΜΙΝΑΣ του Εμμανουήλ, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδι-
κής Ηλικίας, κατόπιν της υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, υπ’ αρ. 3798/28-01-2026.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
1025343380/29-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 19947/24-03-2026).

Με την υπ’ αρ. 600/34523/26-11-2025 απόφαση του Δημάρχου Νέας Φιλαδέλφειας - Νέας Χαλκηδόνας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 79 του ν. 4604/2019, 
του άρθρου 36 του ν. 5003/2022, καθώς και της υπ’ αρ. 23783/16-09-2025 σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου 
Πετρούπολης, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος, ΚΟΥΤΟΥΠΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ, από την κατη-
γορία ΤΕ, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α’ σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση ίδιας 
κατηγορίας ΤΕ, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας από τον Δήμο Πετρούπολης στον Δήμο Νέας 
Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας: 
31720/04-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 5362/26-01-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ
Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 214/27.02.2026 απόφαση του Δημάρχου Παύλου Μελά, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο  101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρ-
θρου  45 του ν. 3979/2011 (Α’ 138), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο υπ’ αρ. 2/19.02.2026 πρακτικό συνεδρίασής του, μετατάσσε-
ται η Ελένη Θεοδοσιάδου του Χρήστου, υπάλληλος του Δήμου Παύλου Μελά με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου με βαθμό Α’, από τον κλάδο ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών στον κλάδο/ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με 
την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Παύλου Μελά: 10238/25.02.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 27401/23.03.2026).

Με Εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ
 

Με την υπ’ αρ. 363/2874/23.3.2026 απόφαση του Δημάρχου Σουφλίου που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο  58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρθρα 22 έως 24 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 4765/2021, ν. 4765/2021 
(Α’ 6) και τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σουφλίου (Β΄ 3160/2011), κατόπιν της 8Κ/2024 
(Α.Σ.Ε.Π. 62/2024, Α.Σ.Ε.Π. 1/2025) προκήρυξης πλήρωσης με σειρά προτεραιότητας δύο χιλιάδων διακοσίων 
δεκαεπτά (2.217) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης σε φορείς του Δημοσίου, σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./492/οικ.20225/23.12.2025 (Β’ 7051) απόφασης της Υφυπουργού Εσωτε-
ρικών περί κατανομής προσωπικού σε φορείς του δημοσίου, του Πίνακα Διοριστέων της ανωτέρω 8Κ/2024 
προκήρυξης, ο οποίος κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 98/4.2.2026 απόφαση του Β’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. και δη-
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ΄ 490/2026, των υπ’ αρ. 2091/27.2.2026 και 2365/9.3.2026 υπεύθυνων δηλώσεων των 
δύο από τους τρεις επιτυχόντες περί μη αποδοχής διορισμού και έχοντας υπόψη την παρ. 1 του άρθρου 64 
του ν. 4954/2022 (Α’ 136) και την υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 (Β’ 6411) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων 
«Με εντολή Γραμματέα», διορίζεται σε μόνιμη κενή οργανική θέση του Δήμου Σουφλίου με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου, ο κάτωθι:
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ 
ΒΑΘΜΟΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

Αναστάσιος 
Σαπουτζής Γεώργιος

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου/
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 

με βαθμό Δ’

4322034590/23.3.2026
ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου  

Εσωτερικών:
16093/23.3.2026

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Σουφλίου περί εγγραφής πιστώσεων: 2866/20.3.2026).
(Αρ. βεβ. Δήμου Σουφλίου περί ύπαρξης οργανικών θέσεων στον Ο.Ε.Υ.: 2873/20.3.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 27330/24.3.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπό στοιχεία 1068/αρ.51/9.3.2026 απόφαση του Δημάρχου Νοτίου Πηλίου Ν. Μαγνησίας, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 
του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερι-
κών, την υπ’ αρ. 50357/16.09.2024 (Β’ 5358) απόφαση, την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/08.08.2017 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 3419/9.3.2026 βεβαίωση 
ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου του υπαλλήλου, γίνεται αποδεκτή η παραίτη-
ση του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Νοτίου Πηλίου, Κωνσταντίνου Κτενά του Ρήγα, κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Α’ και η λύση της υπαλληλικής του σχέσης την 30.1.2026, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Διοίκησης: 8121897147/9.3.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 13914/24.3.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 30/05.03.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοίκησης και Ανθρώπινου Δυναμικού Χερσο-
νήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 75 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και την παρ. 5 του άρθρου 35 
του ν. 4024/2011 (Α’ 226), σε συνδυασμό με την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), και ύστερα 
από την υπ’ αρ. 18802/01.12.2025 αίτηση της υπαλλήλου και τη θετική γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Ηρακλείου, όπως εκφράζεται στην υπ’ αρ. 75/2026 απόφασή του (πρακτικό: 2ο/20.02.2026), 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Χερσονήσου, Ζιριάνοβα Όλγα του Ανατόλι, κλάδου και ειδικό-
τητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Γ’, σε θέση διαφορετικού κλάδου και ίδιας 
κατηγορίας, ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, με μεταφορά της θέσης που κατέχει, με τον 
ίδιο βαθμό, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου δικαιολο-
γητικών του Δήμου Χερσονήσου: 3372/05.03.2026).
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(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χερσονήσου: 3344/05.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2403/24.03.2026).

Με την υπ’ αρ. 31/05.03.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοίκησης και Ανθρώπινου Δυναμικού Χερσο-
νήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 75 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και την παρ. 5 του άρθρου 35 
του ν. 4024/2011 (Α’ 226), σε συνδυασμό με την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), όπως ισχύουν 
και ύστερα από την υπ’ αρ. 20445/30.12.2025 αίτηση της υπαλλήλου και τη θετική γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Ηρακλείου, όπως εκφράζεται στην υπ’ αρ. 72/2026 απόφασή του (πρακτικό: 
2ο/20.02.2026), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Χερσονήσου, Κορμπάκη Μαρία του Μιχαήλ, 
κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Β’, σε θέση διαφορετι-
κού κλάδου και ίδιας κατηγορίας, ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, με μεταφορά της θέ-
σης που κατέχει, με τον ίδιο βαθμό, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου δικαιολο-
γητικών του Δήμου Χερσονήσου: 3386/05.03.2026).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χερσονήσου: 3344/05.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2178/24.03.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΑΚΡΙΒΟΠΟΥΛΟΥ

*03016903003260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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