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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 2688/06-11-2025 απόφαση του Δημάρχου Σαρωνικού, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 38 του ν. 4765/2021, το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, το άρθρο 59 του ν. 4821/2021, τα άρθρα 85 και 86 
του ν. 4982/2022, το άρθρο 207 του ν. 3584/2007 και την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, την υπ’ αρ. 
134947/29-07-2025 (Β’ 4127) υπουργική απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσω-
τερικών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό 
κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, την 
υπ’ αρ. 24413/30-07-2025 πρόσκληση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης 
(Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην 
πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α, τον ανασυνταγμένο πίνακα κατάταξης των υποψηφίων κατόπιν οδηγιών 
του ΑΣΕΠ (ΑΔΑ: Ψ0Ν6Ω1Ξ-94Ψ), τα προηγούμενο Φ.Ε.Κ.: Πρόσληψης (Γ’ 2097/2025) και (Γ’ 5175/2025), Ανανέ-
ωσης (Γ’ 3739/2024), Λύσης (Γ’ 559/2025), (Γ’ 4304/2025), (Γ’ 4156/2025), (Γ’ 1657/2025) και ανανέωσης (Γ’ 970):

Α) Λύεται η σύμβαση εργασίας, από 06-11-2025 των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ ΑΠΟ 
ΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΚΑΡΑΚΟΥΛΑΚΗ ΑΡΤΕΜΗΣΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

4275917828/ 
11.12.2025

2 ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

2583948813/ 
11.12.2025

3 ΠΙΕΤΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ 
ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ

Παραμένει στο Μητρώο 
λόγω αλλαγής ειδικότητας

Β) Προσλαμβάνονται από 06-11-2025 έως 31-08-2026 οι κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΑΚΑΡΙΔΗ ΣΟΦΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
27834655177/12-11-2025
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2 ΠΑΠΑΤΡΙΑ- 
ΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΑΡΕΤΗ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
4230732811/13-11-2025

3 ΠΙΕΤΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
1111181877/29-07-2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενες να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Σαρωνικού: 26984/31-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 20364/26-03-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ
 

Με την υπ’ αρ. 59423/04-03-2026 απόφαση του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 76, 101 και 183 του ν. 3584/2007, το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, την παρ. 5 του άρθρου 35 του 
ν. 4024/2011, την παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και κατόπιν της σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπη-
ρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων Δήμου Αθηναίων (6o/17-12-2025 πρακτικό), μετατάσσεται ο υπάλληλος με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΤΡΥΦΩΝ ΚΟΡΟΝΤΖΗΣ του Αγαμέμνονα, από την κατη-
γορία ΥΕ κλάδου και ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Γ’, στην ανώτερη 
κατηγορία ΔΕ κλάδου και ειδικότητας Οδηγών, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης του. 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Αθηναίων: 46095/18-02-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 20323/26-03-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 2006/20.03.2026 απόφαση του Δημάρχου Δωρίδος, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 18 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 8 (παρ. 3) του ν. 4210/2013 (Α’ 254), το 
ν. 4354/2015 (Α’ 176), το άρθρο 21 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 4369/2016 (Α’ 33), τον Οργανισμό Εσω-
τερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δωρίδος (Β’ 2 552/2021, τροποποίηση Β’ 4460/2024), κατόπιν της υπό στοι-
χεία 8Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 62, τροποποίηση Α.Σ.Ε.Π. 1/2025) προκήρυξης, της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ./Φ.Κ./492/
οικ.20225/23.12.2025 (ΑΔΑ: 6ΖΛΧ46ΜΤΛ6-2ΦΛ) απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής 
προσωπικού σε Φορείς του Δημοσίου (Β’ 7051), του Πίνακα Διοριστέων της ανωτέρω προκήρυξης (Γ’ 490), 
αποφασίζεται ο διορισμός της κάτωθι, σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Δήμου Δωρίδος:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗΣ 

ΚΟΥΤΣΟΓΙΑΝΝΗ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης και Ανάπτυξης του Δήμου Δωρίδος: 1475/27.02.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9520364094/ 

18.03.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 15600/18.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 13996/24.03.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ
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Με την υπ’ αρ. 438/6.3.2026 πράξη του Αντιδημάρχου Λαρισαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 151, 
152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρ-
θρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 50357/16.09.2024 
(Β’ 5358) απόφαση, την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/08.08.2017 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 5700/30.1.2026 βεβαίωση ελέγχου γνησιότητας δικαι-
ολογητικών του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη αποδοχή της παραίτησης 
της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Λαρισαίων, Αναστασίας Ιγγλέζου του Γρηγορίου, κλάδου ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθ-
μό Β’ και η λύση της υπαλληλικής της σχέσης την 27.2.2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6717500289/ 
4.3.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 14188/26.3.2026).

Με την υπό στοιχεία 2941/αρ.306/17.3.2026 απόφαση του Δημάρχου Τεμπών Νομού Λάρισας, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 194 και 203 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α’ 47), τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 50357/16.9.2024 (Β’ 5358) απόφαση, την υπ’ αρ. 
οικ. 10372/125421/8.8.2017 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερε-
άς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 1082/3.2.2026 βεβαίωση ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέ-
λου του υπαλλήλου, αποφασίζεται η αποδοχή παραίτησης (καταγγελία σύμβασης) και η λύση της σύμβασης 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) του υπαλλήλου του Δήμου Τεμπών, Ηλία Πότση του 
Σπύρου, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Γ’, από 1.2.2026, 
ημερομηνία υποβολής της υπεύθυνης δήλωσής του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7877398808/ 
3.2.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 14180/26.3.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 248/20.3.2026 απόφαση (σε ορθή επανάληψη), του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Χανίων, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 46 και 54 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191) και τα άρθρα 37-41 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), και έπειτα από την υπ’ αρ. 3812/12.08.2025 (ΑΔΑ: 6ΞΠΙ7ΛΚ-Χ6Δ) απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης 
«Ένταξη της Πράξης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δη-
μιουργικής απασχόλησης στην Κρήτη (σχολικό έτος 2025-2026)”» με Κωδικό ΟΠΣ 6038631 στο Πρόγραμμα 
«Κρήτη 2021-2027»:

α) Λύεται στις 27.2.2026 (τελευταία εργάσιμη ημέρα), η σχέση εργασίας της Βούρου Αικατερίνης του 
Θεοδώρου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, της οποίας η σύμβαση 
εργασίας ανανεώθηκε με την υπ’ αρ. 733/19.8.2025 απόφαση, σε ορθή επανάληψη του Γενικού Γραμματέα του 
Δήμου Χανίων [σχετική απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 7891/15.9.2025 (Γ’ 3524)], για το 
χρονικό διάστημα από 1.9.2025 έως και 31.8.2026, κατόπιν της υπ’ αρ. 11368/2.3.2026 υπεύθυνης δήλωσης 
περί οικειοθελούς αποχώρησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2877826593/ 
2.3.2026).

β) Σε αντικατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, για το χρονικό διάστημα από 6.3.2026 έως και 31.8.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
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παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, η Μαρινάκη Αναστασία του Γεωργίου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ 
Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων. 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8541461892/ 
6.3.2026).

(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χανίων 
περί πρόβλεψης σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2026 του εν λόγω Φορέα και εγγραφής ανά-
λογων πιστώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων ετών: 13182/9.3.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2473/26.3.2026).

Με την υπ’ αρ. 22/02-03-2026 απόφαση του Προέδρου του Δημοτικού Γηροκομείου Χανίων, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) την υπό στοιχεία 8Κ/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 62 και 
Α.Σ.Ε.Π. 1/2025) προκήρυξη και τον Πίνακα Διοριστέων (Γ’ 490/2026) που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 98/ 
04-02-2026 απόφαση του Β’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., σύμφωνα με τα άρθρα 28 - 30 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), δι-
ορίζεται η Λακιωτάκη Βάϊα του Μηνά, σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Δημοτικού Γηροκο-
μείου Χανίων κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών (κωδ. 2110923104) με εισαγωγικό βαθμό Δ’, 
επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δημοτικού Γηροκομείου Χανίων 
περί εγγραφής πιστώσεων στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 του οικείου Φορέα και αντίστοιχων 
πιστώσεων στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών: ΥΠΠΟΤ-467/27-02-2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3166511297/02-
03-2026).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 12130/02-03-206).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2256/26-03-2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

  

Με την υπ’ αρ. 27819/20.03.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 183 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και ύστερα από την υπ’ αρ. 45554/10.05.2024 αίτηση του Κανακουσάκη 
Γεωργίου του Εμμανουήλ, και τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού 
Ηρακλείου, όπως εκφράζεται στην υπ’ αρ. 14/20.02.2026 απόφαση του (Αρ. Πρακτικού: 1ο/2026), μετατάσ-
σεται ο ανωτέρω υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Ηρακλείου, 
κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού και βαθμού Β’, σε θέση ανώτερης κατηγορίας, κλάδου και 
ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με τον ίδιο βαθμό, επειδή 
συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης του Τμήματος Προϋπολογισμού του Δήμου Ηρακλείου περί 
εγγραφής πιστώσεων στον προϋπολογισμό του εν λόγω Φορέα οικονομικού έτους 2026 και πρόβλεψης εγ-
γραφής αντίστοιχων πιστώσεων για τα επόμενα έτη: 26440/17.03.2026).

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του εν λόγω υπαλλήλου δικαιολο-
γητικών του Δήμου Ηρακλείου: 25827/16.03.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2457/26.03.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΑΚΡΙΒΟΠΟΥΛΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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