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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 703/18-03-2026 απόφαση του Δημάρχου Νέας Ιωνίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις των άρθρων 24 και 101 του ν. 3584/2007 
και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, προσλαμβάνεται σε θέση Ειδικού Συμβούλου Δημάρχου κατηγορίας ΠΕ, 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο ΔΑΚΟΥΤΡΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Αλεξάνδρου για 
θέματα παιδείας, εκπαίδευσης και δια βίου μάθησης, με καθήκοντα την παροχή συμβουλών σχετικών με την 
ανάπτυξη και εξέλιξη προγραμμάτων, δράσεων, και παρεμβάσεων του Δήμου Νέας Ιωνίας σε αντίστοιχα θέματα.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Νέας Ιωνίας: 6163/6-3-2026) .
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 

5777950008/18.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 22064/01-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 11/24-03-2026 απόφαση του Προέδρου του Συνδέσμου Δήμων Νότιας Αττικής, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις των άρ-
θρων 24 και 101 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, διατηρείται με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο ΖΑΪΜΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, ως Ειδικός Συνεργάτης Προέ-
δρου για θέματα Οργάνωσης, Διαχείρισης και Διοίκησης του Συνδέσμου και ειδικότερα σε θέματα που αφο-
ρούν τον προγραμματισμό, οργάνωση και καθοδήγηση διοικητικών θεμάτων που άπτονται των αντικειμέ-
νων του Συνδέσμου.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών Συνδέσμου Δήμων Νότιας Αττικής: 
394/24-03-2026) 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1131711531/27.02.2020).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 22066/01-04-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 395/15595/21.03.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Κορδελιού - 
Ευόσμου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, και 280 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρθρου 45 του ν. 3979/2011 (Α’ 138), την παρ. 3 του άρθρου 19 του 
ν. 4440/2016 (Α’ 224), τα άρθρα 5 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), τις υπ’ αρ. 01/41/02.01.2025 και 02/50/02.01.2025 
αποφάσεις Δημάρχου Κορδελιού - Ευόσμου περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης 
(πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 03/16.03.2026 συνεδρίασής 
του, μετατάσσεται η Νίνα Μιχαηλίδου του Παντελή, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
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Χρόνου του Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου με βαθμό Δ’, από τον κλάδο/ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων στον κλάδο ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων ειδικότητας ΥΕ Επιστατών 
Καθαριότητας, με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου: 8771/25.02.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 30509/02.06.2026).

Με την υπ’ αρ. 42/6600/30.03.2026 απόφαση του Δημάρχου Ηρωικής Πόλης Νάουσας Νομού Ημαθίας, 
που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων των άρθρων 58 του ν. 3852/2010, 101, 194 και 203 του ν. 3584/2007, 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 και 28 του ν. 4305/2014, λύεται η σύμβαση εργασίας του απασχολούμενου Καπετα-
νόπουλου Ευάγγελου του Μερκούριου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λο-
γιστικού, με βαθμό Α’ του 10ου Μ.Κ. και σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, στον Δήμο Η.Π. 
Νάουσας, λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας από τον απασχολούμενο από 30.03.2026, με την υπ’ αρ. 
6471/30.03.2026 δήλωση παραίτησής του λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
3014687122/30.03.2026).

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης: 6587/30.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 30453/02.04.2026).

Με Εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 519/1.4.2026 απόφαση του Δημάρχου Αρριανών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 152 
και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 58 και 59 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 64 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136) λύεται η υπαλληλική σχέση με τον Δήμο Αρριανών, του υπαλλήλου Χατζή Αρήφ Χασάν Κιασήφ του 
Χαλήλ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών/ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών με βαθμό Ε’ και μισθο-
λογικό κλιμάκιο 7ο κατόπιν της από 31.3.2026 δεύτερη αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης: 9.3.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
8764448447/1.4.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 30516/3. 4.2026).

Με Εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 1575/24.3.2026 απόφαση του Δημάρχου Ρεθύμνης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 9462/23.3.2026 αίτηση 
παραίτησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, Κοτσασπύρου Ευαγγε-
λίας του Αριστείδη, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, της οποίας η 
σύμβαση ανανεώθηκε με την υπ’ αρ. 7237/1.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Ρεθύμνης [σχετική απόφαση 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11288/29.12.2025 (Γ’ 5108)] και λύεται η σύμβαση εργασίας της από 
24.3.2026 (τελευταία ημέρα εργασίας: 23.3.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
2634110591/23.3.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2557/27.3.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ
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Με την υπ’ αρ. 1052/26.3.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση, του Δημάρχου Γόρτυνας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις όμοιες των άρθρων 38, 
όπως ισχύει, 58 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), και έπειτα από την υπ’ αρ. 669/16.2.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη 
Κρήτης με θέμα: 1η Τροποποίηση της πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΔΗΜΟΥ 
ΓΟΡΤΥΝΑΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 6003203 στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027» (ΑΔΑ: 9Ψ7Τ7ΛΚ-ΒΟΤ), ανανεώνονται 
στο πλαίσιο υλοποίησης της ως άνω πράξης, οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
για το χρονικό διάστημα από 16.2.2026 έως 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί, των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

1 Τιτομιχελάκη Μαρία Στέφανος
ΤΕ Κοινωνικών 

Λειτουργών
4015721254/1-12-2022

2 Ξημεράκη Γαρυφαλιά Γεώργιος
ΔΕ Επιμελητών 

Κοινωνικής Πρόνοιας
1054145226/12-05-2023

3 Φραγκιαδάκη Ιωάννα Ιωάννης ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 1275811273/17-01-2017

4 Τεριζάκη Μαρία Εμμανουήλ
ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων
2911694286/17-01-2017

(Αρ. βεβ. Αναπληρώτριας Διευθύντριας της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Γόρτυνας περί 
ύπαρξης σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2026 του εν λόγω Φορέα και πρόβλεψης ανάλογων 
πιστώσεων στο επόμενο οικονομικό έτος: 4278/18.3.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2589/31.3.2026).

Με την υπ’ αρ. 82/26.3.2026 απόφαση της Γενικής Γραμματέως του Δήμου Καντάνου - Σελίνου, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις όμοιες των 
άρθρων 38, όπως ισχύει, 58 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), και έπειτα από την υπ’ αρ. 992/11.3.2026 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα [2η Τροποποίηση της πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕ-
ΝΩΝ ΔΗΜΟΥ ΚΑΝΤΑΝΟΥ ΣΕΛΙΝΟΥ» με Κωδικό ΟΠΣ 6003463 στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027»»] (ΑΔΑ: 
ΨΗ5Ω7ΛΚ-Σ2Ζ ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των κάτωθι στο 
πλαίσιο υλοποίησης της ως άνω πράξης, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνε-
χιστεί, ως εξής:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

1 ΜΑΛΑΝΔΡΑΚΗ ΔΗΜΗΤΡΑ ΕΥΤΥΧΙΟΣ
ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ

5169114103/29.9.2015
από 11.3.2026 έως και 

14.12.2026

2 ΠΑΠΑΔΟΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ

4925293312/21.12.2016
από 11.3.2026 έως και 

14.12.2026

3 ΣΤΑΦΥΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ
2210347610/4.8.2020

από 11.3.2026 έως και 
14.12.2026

4 ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 9762246883/25.02.2025
από 11.3.2026 έως και 

31.12.2026

5 ΣΤΑΥΡΙΑΝΟΥΔΑΚΗ ΜΙΧΑΛΙΤΣΑ ΑΝΤΩΝΙΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

5016821185/25.02.2025
από 11.3.2026 έως και 

31.12.2026
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(Αρ. βεβ. Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Καντάνου - Σελίνου περί 
πρόβλεψης σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό του έτους 2026 του εν λόγω Δήμου και περί πρόβλεψης 
ανάλογων πιστώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων οικονομικών ετών: 2683/16.3.2026). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2621/31.3.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 
Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΚΑΡΓΙΟΛΑΚΗ

*03018420704260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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