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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 204/01-04-2026 απόφαση του Δημάρχου Μαρκοπούλου-Μεσογαίας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 203 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
31-03-2026 (ημερομηνία υποβολής της αίτησης παραίτησης) η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου του ΔΡΙΤΣΑ ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΔΕ κλάδου και ειδικότητας ΟΔΗΓΩΝ, με βαθμό Α’, 
λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3013816394/ 
01-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23745/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 24/22-01-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ωρωπού, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 
31-12-2025 η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Ωρωπού, ΣΤΑΥΡΟΥ ΜΑΡΙΝΑΣ του ΒΑΣΙ-
ΛΕΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης 
ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5193692782/ 
16-01-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23749/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 334/18-02-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Σαρωνικού, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
τις 16-02-2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση 
του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Σαρωνικού, ΜΙΧΑΛΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου 
και ειδικότητας ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6935636224/ 
16-02-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23750/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 450/30-03-2026 απόφαση του Δημάρχου Ελευσίνας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 203 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 26-03-2026 (ημερομηνία 
υποβολής της αίτησης παραίτησης) η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του ΤΖΙΝΙΔΗ 
ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κατηγορίας ΔΕ κλάδου και ειδικότητας ΟΔΗΓΩΝ, με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4076762839/ 
27-03-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 23751/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 239/01-04-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λαυρεωτικής, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 
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31-03-2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Λαυρεωτικής, ΓΙΑΝΝΟΥΔΑΚΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΚΥΡΙΑΚΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, 
κλάδου και ειδικότητας ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6881725551/ 
01-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23753/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 238/01-04-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λαυρεωτικής, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
τις 31-03-2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση 
του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Λαυρεωτικής, ΙΑΤΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλά-
δου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΛΗΤΗΡΩΝ και ειδικότητας ΚΛΗΤΗΡΩΝ, με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2094975212/ 
01-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23755/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 161/01-04-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από τις 31-03-2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλλη-
λική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, ΣΚΙΑ-ΠΑΠΟΥΤΣΑΚΗ ΜΙΧΑΗΛ του 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΤΕΧΝΙΚΟΥ και ειδικότητας ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ μεβαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5562126172/ 
01-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23771/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 1044/30.12.2025 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Kαλλιθέας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 16, 151 και 153 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και σύμ-
φωνα με την υπ’ αρ. 2244/30-04-2025 απόφαση από το Β’ Τριμελές Εφετείο Πλημμελημάτων Αθηνών, λύεται 
από 30.04.2025(ημερομηνία δημοσίευσης της αμετάκλητης καταδικαστικής απόφασης) η υπαλληλική σχέση 
του μόνιμου υπαλλήλου ΜΑΝΤΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας Δι-
οικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α’, λόγω αυτοδίκαιης έκπτωσης με ποινική καταδίκη.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης 6465929704/ 
30.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23723/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 3771/06.03.2026 (σε ορθή επανάληψη) διαπιστωτική πράξη της Προέδρου του Δ.Σ. του Ορ-
γανισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 27.02.2026 (ημε-
ρομηνία δεύτερης αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΚΑ-
ΡΑΧΑΛΙΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού, με 
βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3655265773/ 
02.03.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23758/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 884/13.03.2026 απόφαση του Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 151, 156, 157 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, της υπ’ αρ. 
249/21.10.2025 γνωμάτευσης της Δευτεροβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής Αθηνών και σύμφωνα με το υπ’ αρ. 
50/9ο/16.02.2026 Πρακτικό του Α’ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών, λύεται η υπαλληλική σχέση του μόνι-
μου υπαλλήλου ΜΙΧΑΛΑΚΗ ΔΗΜΟΦΙΛΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου και ειδικότητας Φυλάκων με 
βαθμό Β’. Η σχέση λύεται με την κοινοποίηση της απόφασης του Δημάρχου στον ενδιαφερόμενο. Αν η από-
φαση αυτή δεν κοινοποιηθεί μέσα σε 20 ημέρες από τη δημοσίευσή της, η υπαλληλική σχέση λύεται αυτοδι-
καίως μετά τη πάροδο του εικοσαήμερου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4127989884/ 
13.03.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23764/14-04-2026).
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Με την υπ’ αρ. 156/27.03.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Μαραθώνος, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 151 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
24.03.2026 η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΒΑΡΔΙΔΗ ΛΑΜΠΡΟΥ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, κατηγορί-
ας ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω θανάτου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5817856924/ 
27.03.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 23778/14-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 164/01.04.2026 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Μαραθώνος, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
31.03.2026 (ημερομηνία δεύτερης αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου 
υπαλλήλου ΧΙΩΤΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Προσωπικού Καθαριότητας Εξω-
τερικών Χώρων και ειδικότητας Συνοδών Απορριμματοφόρων με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4871095479/ 
01.04.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 23784/14-04-2026).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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