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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 2189/06-04-2026 πράξη του Δημάρχου Νικολάου Σκουφά Νομού Άρτας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010, 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώ-
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης με τον Δήμο Νικολάου Σκουφά του μόνιμου υπαλλήλου  
Αναγνωστάκη Χρήστου του Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού/ΤΕ Λογιστικού, με βαθ-
μό Α’ και Μ.Κ. 10ο, από 31-03-2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
υποβολής της πρώτης αίτησης παραίτησης: 13-03-2026).

(Αρ. βεβ. του Δήμου Νικολάου Σκουφά περί ολοκλήρωσης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών του ανωτέρω: 2188/06-04-2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης 
7461124005/01.04.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 13254/20-04-2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ
 

Με την υπ’ αρ. 192/9283/15-04-2026 απόφαση του Δημάρχου Εορδαίας που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις δια-
τάξεις των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988, του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις του άρθρου 
21 του ν. 2190/1994, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), την υπ’ αρ. 1394/09-11-2021 (ΣΟΧ1/2021) ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. στο πλαίσιο 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος - Δράση: «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», την υπ’ αρ. 
543/22853/28-08-2025 απόφαση του Δημάρχου Εορδαίας περί ανανέωσης συμβάσεων υφιστάμενου προσωπι-
κού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. στα πλαίσια του ανωτέρω Ευρωπαϊκού Προγράμματος, από 01-09-2025 έως 31-
08-2026 (Γ’ 3363), την υπ’ αρ. 9063/09-04-2026 υπεύθυνη δήλωση του υπαλλήλου Ι.Δ.Ο.Χ., Παπαδόπουλου Ανα-
στασίου του Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Οδηγών με την οποία δηλώνει ότι παραιτείται της υπ’ αρ. 24740/ 
15-09-2025 συμβάσεως εργασίας του λόγω διορισμού του στο Δημόσιο από 14-04-2026, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/ 
2023 (Β’ 412) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας περί παρο-
χής εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, 
στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής, γίνεται 
αποδεκτή η υπεύθυνη δήλωση παραίτησης του υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου στο πλαίσιο υλοποίησης του Προγράμματος - Δράση: «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 
ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» (πρώην «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής»), Παπαδόπουλου Αναστασίου του Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε.  Οδηγών και λύεται 
η εργασιακή του σχέση με τον Δήμο Εορδαίας από 14.04.2026 (τελευταία ημέρα εργασίας). 
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
7405097642/15-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας:13294/21-04-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 645/1-4-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 46 
και 54 του π.δ. 410/1988, την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/ 
2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την 
παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 
37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87) τα άρθρα 63 και 64 
του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας» (Α’ 231), το π.δ.  85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 4955/23-01-2023 απόφαση του Συντονιστή της Α.Δ.Θ.Στ.-Ε., την υπ’ αρ. 14444/26-3-2026 
(Β’ 1860) απόφαση, την υπ’ αρ. 7486/27-11-2025 (ΑΔΑ: 9ΞΝΡ7ΛΡ-63Ν) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 
με θέμα: 1η Τροποποίηση της Πράξης «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό 
Φαρμακείο στον Δήμο Λάρισας (συνεχιζόμενες δομές)» με Κωδικό ΟΠΣ 6003190 στο Πρόγραμμα «Θεσσα-
λία 2021-2027», την υπ’ αρ. 3111/29-12-2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων και την υπ’ αρ. 3389/ 
22-1-2026 απόφαση της Γραμματέως της Α.Δ.Θ.Στ.-Ε. (Γ’ 339) περί ανανέωσης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ., καταγγέλ-
λεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο της Πράξης «Δομές Παροχής 
Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο στον Δήμο Λάρισας (συνεχιζόμενες δομές)», 
στον Δήμο Λαρισαίων, της κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

 ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ ΑΠΟ ΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΗΒΗ ΣΙΟΥΛΗ 

ΖΕΜΠΟΝΕΣΣΑ ΖΑΛΑΛ ΟΥΝΤΙΝ ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ/
ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 5147801222/29-12-2025

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 18048/20-4-2026).

Με την υπ’ αρ. 647/1-4-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-
θρα 46 και 54 του π.δ. 410/1988, το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την 
παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), τα άρ-
θρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα  63 και 64 του ν. 4954/2022, το άρθρο 98 του ν. 5043/2023 (Α’ 91), 
το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
την υπ’ αρ. 4955/23-01-2023 απόφαση του Συντονιστή της Α.Δ.Θ.Στ.-Ε, την υπ’ αρ. 14444/26-3-2026 (Β’ 1860) 
απόφαση, την υπ’ αρ. 49744 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών λειτουργίας των Κέ-
ντρων Κοινότητας» (Β’ 3322/2023), την υπ’ αρ. 7669/4-12-2025 (ΑΔΑ: ΨΙ6Ο7ΛΡ-1ΙΞ) απόφαση του Περιφερει-
άρχη Θεσσαλίας περί 1ης τροποποίησης της της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών 
Θυμάτων Βίας στον Δήμο Λαρισαίων», με κωδικό ΟΠΣ 6003223, στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την 
υπ’ αρ. 3052/22-12-2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων και την υπ’ αρ. 5625/4-2-2026 απόφαση της 
Γραμματέως της Α.Δ.Θ.Στ.-Ε. (Γ’ 509), περί ανανέωσης προσωπικού, λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυ-
μάτων Βίας στον Δήμο Λαρισαίων», με κωδικό ΟΠΣ 6003223, στο Πρόγραμμα ‘Θεσσαλία 2021-2027’, κατόπιν 
της από 31-3-2026 δήλωσης παραίτησης (τελευταία ημέρα εργασίας), του κάτωθι:
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ ΑΠΟ 
ΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΣΒΕΣΤΑΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ Πλήρους 

Απασχόλησης 5771694188/1-4-2026

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 18145/20-4-2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης  
Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

 

Με την υπ’ αρ. 660/2.4.2026 πράξη του Αντιδημάρχου Λαρισαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 151, 
152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρ-
θρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 14444/26.3.2026 
(Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως Α.Δ.Θ.Σ.-Ε., την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/8.8.2017 απόφαση του Συντο-
νιστή Α.Δ.Θ.Σ.-Ε., την υπ’ αρ. 20892/31.3.2026 βεβαίωση του Δήμου Λαρισαίων περί ελέγχου γνησιότητας δι-
καιολογητικών του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη αποδοχή της παραίτησης 
της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Λαρισαίων, Ιωάννας Συνάπαλου του Θεοδώρου, κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙ-
ΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩ-
ΡΩΝ, με βαθμό Γ’ και η λύση της υπαλληλικής της σχέσης την 31η.3.2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτε-
ρης αίτησης παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
3974216022/1.4.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας:18199/20.4.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 485/16.04.2026 απόφαση του Δημάρχου Πλατανιά, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 151, 152 (παρ. 5) και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), γίνεται αποδεκτή η υπ΄ αρ. 6303/15.04.2026 
δεύτερη αίτηση παραίτησης του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Πλατανιά, Κατσουλάκη Αντώνιου του Αλέ-
ξανδρου κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, με βαθμό Α’ και λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση από 15.04.2026.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη κατά τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του ως άνω Δήμου: 15396/13.10.2023).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
5691687236/16.04.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 3130/20.04.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ
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*03021042704260004*

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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