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	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 544/27.04.2026 απόφαση της έκτακτης συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με: 
α) τις διατάξεις του άρθρου 243 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), β) την υπ’ αρ. 2614/21.02.2017 αρχική πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: 7ΓΝΗ469Β7Ι-Γ1Γ) και γ) την υπ’ αρ. 9302/17.04.2026 εισήγηση του Επιστη-
μονικά Υπευθύνου του έργου, ανανεώνεται για 12 μήνες από τη λήξη της η από 15/05/2025 υπογραφείσα 
Σύμβασης Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η οποία αποτελεί ανανέωση των από 07/06/2024, 
14/03/2023, 09/05/2022, 14/05/2021, 11/05/2020, 31/05/2019, 23/05/2018 και 07/06/2017 Συμβάσεων Εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της ΛΕΥΚΟΘΕΑΣ ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ του ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ για τη διοικητική 
υποστήριξη του Τμήματος Διενέργειας Διαγωνισμών, Προσκλήσεων Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και Διαχείρισης 
Συμβάσεων της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κον-
δυλίων Έρευνας (Επιτροπή Ερευνών). Σημειώνεται ότι μετά τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Β’ 3537) της υπ’ αρ. 5373/2018 απόφασης της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (υπ’ αρ. συν. 36/ 
22-6-2018) «Δομή της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ)», δεδομένου ότι το Γραφείο 
Μεταπτυχιακών καταργήθηκε και οι αρμοδιότητές του κατανεμήθηκαν στα νέα προβλεπόμενα Τμήματα της 
Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας, 
η Λευκοθέα Σιδηροπούλου απασχολείται με αντικείμενο εργασίας τη διοικητική υποστήριξη του Τμήματος 
Διενέργειας Διαγωνισμών, Προσκλήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος και Διαχείρισης Συμβάσεων, ώστε η ανα-
νέωση της σύμβασής της πραγματοποιείται για το ίδιο αντικείμενο εργασίας στο νέο προαναφερόμενο Τμήμα. 

Η μισθοδοσία της ανωτέρω θα βαρύνει το αυτοχρηματοδοτούμενο έργο με τίτλο: «Υποστηρικτικές λει-
τουργίες διοικητικών διαδικασιών των έργων υπό τη διαχείριση του Ε.Λ.Κ.Ε.».

(Αρ. βεβ. Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω πρόσληψης: 
10260/28.04.2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3542602762/16.05.2017).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 29933/16.05.2017).

Με την υπ’ αρ. 545/30.04.2026 απόφαση της έκτακτης συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με: 
α) τις διατάξεις του άρθρου 243 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), β) την υπ’ αρ. 7833/24.03.2021 πρόσκληση εκδήλω-
σης ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: 6ΜΟ0469Β7Ι-Π3Σ) και γ) την υπ’ αρ. 9486/21.04.2026 εισήγηση του Επιστημονικά 
Υπευθύνου του έργου, ανανεώνεται για 12 μήνες από τη λήξη της η από 30/05/2025 υπογραφείσα Σύμβαση 
Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η οποία αποτελεί ανανέωση των από 13/05/2024, 14/03/2023, 
09/05/2022 και 09/06/2021 συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, της ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ 
ΑΣΗΜΙΝΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για τη διοικητική υπο-
στήριξη των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών: α) Τεχνητή Νοημοσύνη και Αναλυτική Δεδομένων και 
β) στη Διά Βίου Μάθηση και Ειδική Αγωγή χωρίς δίδακτρα του Πανεπιστημίου Μακεδονίας. 
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Η μισθοδοσία της ανωτέρω θα βαρύνει το αυτοχρηματοδοτούμενο έργο με τίτλο: «Κάλυψη Λειτουργικών 
Εξόδων του Ιδρύματος με προτεραιότητα την κάλυψη των αναγκών των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 
Σπουδών χωρίς τέλη φοίτησης».

(Αρ. βεβ. Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω πρόσληψης: 
10704/04.05.2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8319725611/31.05.2021).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 45816/31.05.2021).

Με την υπ’ αρ. 544/27.04.2026 απόφαση της έκτακτης συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με: 
α) τις διατάξεις του άρθρου 243 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), β) την υπ’ αρ. 2614/21.02.2017 αρχική πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος (7ΓΝΗ469Β7Ι-Γ1Γ) και γ) την υπ’ αρ. 9300/17.04.2026 εισήγηση του Επιστημονικά 
Υπευθύνου του έργου, ανανεώνεται για 12 μήνες από τη λήξη της η από 13/05/2025 υπογραφείσα Σύμβαση 
Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η οποία αποτελεί ανανέωση των από 30/05/2024, 07/06/2017, 
23/05/2018, 31/05/2019, 11/05/2020, 07/05/2021, 09/05/2022 και 14/03/2023 Συμβάσεων Εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, της ΧΡΥΣΟΥΛΑΣ ΛΑΜΠΡΙΑΝΙΔΟΥ του ΑΝΕΣΤΗ για τη διοικητική υποστήρι-
ξη του Τμήματος Παρακολούθησης Προγραμμάτων της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 
(ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Επιτροπή Ερευνών). Σημειώνεται ότι μετά τη δημοσί-
ευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 3537) της υπ’ αρ. 5373/2018 απόφασης της Συγκλήτου του Πανε-
πιστημίου Μακεδονίας (αρ. συν. 36/22-6-2018) «Δομή της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 
(ΜΟΔΥ)», δεδομένου ότι το γραφείο Προγραμματισμού και Ανάπτυξης-Παρακολούθησης Έργων καταργήθη-
κε και οι αρμοδιότητές του κατανεμήθηκαν στα νέα προβλεπόμενα Τμήματα της Μονάδας Οικονομικής και 
Διοικητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.), η Χρυσούλα Λα-
μπριανίδου απασχολείται με αντικείμενο εργασίας τη διοικητική υποστήριξη του Τμήματος Παρακολούθη-
σης Προγραμμάτων, ώστε η ανανέωση της σύμβασής της πραγματοποιείται για το ίδιο αντικείμενο εργασίας 
στο νέο προαναφερόμενο Τμήμα. 

Η μισθοδοσία της ανωτέρω θα βαρύνει το αυτοχρηματοδοτούμενο έργο με τίτλο: «Υποστηρικτικές λει-
τουργίες διοικητικών διαδικασιών των έργων υπό τη διαχείριση του Ε.Λ.Κ.Ε.».

(Αρ. βεβ. Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω πρόσληψης: 
10256/28.04.2026.

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3411644436/16.05.2017).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 29916/16.05.2017).

Ο Πρόεδρος

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΤΡΑΝΙΔΗΣ

Ι

5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπό στοιχεία Δ1/36072/28-04-2026 απόφαση του Διοικητή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς 
Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (Α’ 81), όπως αυτές τροποποιήθηκαν 
και ισχύουν σήμερα, τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017 (Α’ 38) και του άρθρου όγδοου του 
ν. 5015/2023 (Α’ 20), και τις διατάξεις του άρθρου 64 του ν. 5243/2025 (Α’ 187), την υπό στοιχεία Α2β/Γ.Π. οικ. 
22225/22-3-2016 απόφαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας «Καθορισμός διαδικασίας 
αποσπάσεων, μετατάξεων, μεταθέσεων και μετακινήσεων του νοσηλευτικού, παραϊατρικού και λοιπού προ-
σωπικού των Φορέων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας των Δ.Υ.Πε.» (Β’ 839), όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα 
με την υπό στοιχεία Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (Β’ 1469) κοινή απόφαση, και συμπληρώθηκε με την Γ4β/
οικ.17438/02-05-2025 (Β’ 2117) απόφαση του Υπουργού, της Αναπληρώτριας Υπουργού και του Υφυπουργού 
Υγείας, την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42232/07-08-2024 απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουργού Υγείας 
(ΥΟΔΔ 855) με την οποία διορίστηκε ως Διοικητής της 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας (στο εξής 5ης Υ.Πε.) ο Φώτιος Σερέτης, την υπ’ αρ. 27492/31.03.2025 αίτηση μετάταξης της υπαλλήλου 
του ΠΓΝΛ Βικτωρίας Γάκη, για τους επικαλούμενους σοβαρούς λόγους, την υπ’ αρ. 10284/06.08.2025 θετική 
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εισήγηση της Διοίκησης του Γ.Ν. Καρδίτσας, την υπ’ αρ. 19404/28.04.2026 θετική εισήγηση της Διοίκησης του 
Π.Γ.Ν. Λάρισας, μετατάσσεται η ΓΑΚΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ του Κωνσταντίνου μόνιμη υπάλληλος κλάδου και ειδικότητας 
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών του Π.Γ.Ν. Λάρισας σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση του Γ.Ν. Καρδίτσας, χωρίς να 
προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό.

Ο Διοικητής

ΦΩΤΙΟΣ ΣΕΡΕΤΗΣ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 
«ΟΙ ΑΓΙΟΙ ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ»

Με την υπ’ αρ. 6658/22-04-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Ογκολογικού Νοσοκομείου Κηφισιάς 
«ΟΙ ΑΓΙΟΙ ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ» που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΜΠΑΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του Ιωάννη, της κατηγορίας/κλάδου ΔΕ ΒΟ-
ΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13, κατόπιν της από 31/03/2026 δεύτερης αίτησης παραίτησης, 
λόγω συνταξιοδότησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 09/03/2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7876533855/ 
27-04-2026).

Ο Διοικητής

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΣΟΥΡΟΥΛΑΣ

Ι

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΧΕΠΑ

Με την υπ’ αρ. 87/04.05.2026 διαπιστωτική πράξη του Διοικητή του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου 
Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147, 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτο-
δίκαια η υπαλληλική σχέση της ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΟΥ ΕΛΕΝΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ μόνιμης υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ και ειδικότητας ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟ-
ΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ, με Α’ βαθμό και 13ο Μ.Κ., με την υπηρεσία του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου 
Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, κατόπιν της από 30.04.2026 δεύτερης αίτησης παραίτησής της (ημερομηνία πρώτης 
παραίτησης 03.04.2026), για λόγους συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6174102844/ 
30.04.2026).

Ο Διοικητής

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΑΔΗΣ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ -  
Α.Ο.Μ. ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 11/04-05-2026 πράξη της Αναπληρώτριας Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλο-
ακαρνανίας - Α.Ο.Μ. Μεσολογγίου «Χατζηκώστα», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 
και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της υπάλληλου της Α.Ο.Μ. Μεσολογγίου του 
Γ.Ν. Αιτωλοακαρνανίας ΤΣΑΦΑΡΑ ΓΙΑΝΝΟΥΛΑΣ του Ηλία, κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών με 
βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13ο κατόπιν της από 30/04/2026 δεύτερης αίτησης παραίτησης που υπέβαλε για συνταξι-
οδότηση (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 3484/08-04-2026). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2460061106/ 
04.05.2026). 

Η Αναπληρώτρια Διοικήτρια

ΕΛΕΝΗ ΦΙΛΙΠΠΟΠΟΥΛΟΥ
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΛΕΙΑΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΜΑΛΙΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 140/30-04-2026 απόφαση της της Αναπληρώτριας Διοικήτριας του  Γ.Ν. ΗΛΕΙΑΣ, με αρμο-
διότητα στην Α.Ο.Μ. «Αμαλιάδας», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται 
αυτοδίκαια από 01-05-2026 η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του Γ.Ν. Ηλείας-Α.Ο.Μ. Αμαλιάδας, Τραγούδα 
Ελισάβετ του Φιλίππου, του κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Φυσικοθεραπείας με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 17ο, κατόπιν της 
από 30-04-2026 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 03-04-2026). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
2614707270/04-05-2026).

Η Αναπληρώτρια Διοικήτρια

ΜΑΡΙΑ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ

*03023311105260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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