
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

19 Μαΐου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 2436

13379

	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΊΟ  
ΘΕΣΣΑΛΟΝΊΚΗΣ ΑΧΕΠΑ

Με την υπ’ αρ. 520/08.05.2026 απόφαση του Διοικητή του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Θεσ-
σαλονίκης ΑΧΕΠΑ, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 56, 147, 152, 153, 156 και 165 του ν. 3528/2007, και 
ύστερα από την απόφαση που έλαβε το Κοινό Υπηρεσιακό Συμβούλιο Νοσοκομείων της 4ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης κατά την 44η/05.05.2026 Συνεδρίασή του (Θέμα 57ο), λύεται η υπαλληλική 
σχέση της ΤΕΛΛΗ ΜΑΡΙΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, μόνιμης υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ και ειδικότητας ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ, 
με βαθμό Α’ και 12ο ΜΚ, με την υπηρεσία του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, 
λόγω ανικανότητας προς εργασία.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7478682450/ 
08.05.2026).

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΑΔΗΣ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΕΔΕΣΣΑΣ

Με την υπ’ αρ. 3694/11-5-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Πέλλας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρα 35 (παρ. 3), 147, 148, 156 του ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη παραίτηση 
λόγω αποδοχής άλλης θέσης στο Δημόσιο του ΛΙΑΡΙΓΚΟΒΙΝΟΥ ΘΕΟΔΩΡΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ υπαλλήλου του 
Γενικού Νοσοκομείου Έδεσσας κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διαιτολογίας με το βαθμό Α’ και το 12ο Μ.Κ. από 11-5-
2026, ημερομηνία ανάληψης υπηρεσίας του στο Γενικό Νοσοκομείο Έδεσσας ύστερα από τη δημοσίευση της 
υπό στοιχεία Γ4α/Γ.Π. 52838/25/4-3-2026 (Γ’ 1745) κοινής απόφασης της Προϊσταμένης της Γενική Διεύθυνσης 
Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προϋπολογισμού του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, της Προϊσταμένης της 
Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας του Υπουργείου Υγείας και του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιου Τομέα του Υπουργείου Εσωτερικών.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2273024188/ 
11.05.2026).

Ο Διοικητής 

ΕΥΆΓΓΕΛΟΣ ΛΌΓΓΟΣ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ»

Με την υπ’ αρ. 14456/04-05-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας «Κουτλιμπάνειο 
και Τριανταφύλλειο», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3528/2007, άρθρα 148 και 156, λύεται 
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αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της ΜΑΡΙΑΣ ΖΗΣΟΠΟΥΛΟΥ του Δημητρίου, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Β.Υ.Π.-ΥΕ 
ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ του Γ.Ν.Λ. «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ και ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» με βαθμό Γ’ και 5ο ΜΚ ύστερα 
από την υπ’ αρ. 14150/30-04-2026 δεύτερη αίτηση παραίτησής της για συνταξιοδοτικούς λόγους.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5411388463/ 
04.05.2026) 

Ο Διοικητής 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΒΛΑΧΑΚΗΣ

Ι

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ  
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 17657/17-4-2026 απόφαση της Διοικήτριας του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου 
Λάρισας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 4 - 17 του ν. 3528/2007, την υπό στοιχεία 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./44/1778/23-2-2024 (Β’ 1479) απόφαση κατανομής του Υπουργείου Εσωτερικών, την προκήρυξη 
του ΑΣΕΠ 7Κ/2022 (ΑΣΕΠ 60) και την υπ’ αρ. 244/20-3-2026 απόφαση μονομελούς σύνθεσης του Α.Σ.Ε.Π., διο-
ρίζονται οι κάτωθι αναγραφόμενες ως δόκιμοι υπάλληλοι κλάδου ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ/ειδικότητας ΤΕ ΝΟΣΗ-
ΛΕΥΤΙΚΗΣ, σε αντίστοιχες κενές οργανικές θέσεις του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας ως εξής:

1. ΚΑΤΙΝΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, με εισαγωγικό βαθμό Δ’.
(Αρ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας: 1601/29-4-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3795239630/ 

11.05.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 27915/11.05.2026).
2. ΚΟΥΤΣΑ ΒΑΪΑ του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ, με εισαγωγικό βαθμό Δ’.
(Αρ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας: 1601/29-4-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3811241671/ 

11.05.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 27932/11.05.2026).
3. ΣΕΧΟΥ ΜΑΡΙΑΝΝΑ του ΑΜΠΝΤΟΥΛΛΑ, με εισαγωγικό βαθμό Δ’.
(Αρ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας: 1601/29-4-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6047974454/ 

11.05.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 27919/11.05.2026).

Η Διοικήτρια

ΜΑΙΡΗ ΚΟΥΤΣΙΟΥΜΠΑ

Ι

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ

Με την υπ’ αρ. 11720/06-05-2026 πράξη του Διοικητή του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007,  λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Κώτ-
τη Αθανασίου του Χρήστου, μόνιμου υπαλλήλου του κλάδου και ειδικότητας Δ.Ε. Βοηθών Νοσηλευτών, με βαθμό Α’  
και Μ.Κ. το 12ο, κατόπιν της από 30-04-2026 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 08-04-2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5310312636/ 
04-05-2026).

Με την υπ’ αρ. 11723/06-05-2026 πράξη του Διοικητή του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Ιωαν-
νίνων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του Κολόκα Γεωργίου του Περικλή, μόνιμου υπαλλήλου του κλάδου και ειδικότητας Τ.Ε. Νοσηλευτικής, 
με βαθμό Α’ και Μ.Κ. το 17ο, κατόπιν της από 30-04-2026 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 07-04-2026).
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1414905484/ 
04-05-2026).

Με την υπ’ αρ. 11727/06-05-2026 πράξη του Διοικητή του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Ιωαν-
νίνων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της Μανούση Ελένης του Αλέξανδρου, μόνιμης υπαλλήλου του κλάδου και ειδικότητας Δ.Ε. Βοηθών 
Νοσηλευτών, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. το 12ο, κατόπιν της από 30-04-2026 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημε-
ρομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 07-04-2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9238142017/ 
04-05-2026).

Ο Διοικητής

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΔΕΡΔΕΜΕΖΗΣ

Ι

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ  
«ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ»

Με την υπ’ αρ. 7204/08-04-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Διοικητή του Πανεπιστημιακού Γενικού Νο-
σοκομείου Πατρών «ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις του ν. 3528/2007 
άρθρα 70, 73, 74 και της παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011, κατόπιν της υπ’ αρ. 1/20-01-2026 (θέμα 20) 
πράξης του Α’ ΚΥΣ της 6ης Υ.Π.Ε., μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΜΕΛΕΖΟΥ ΑΝΤΩΝΙΑ του Κων/νου, κλά-
δου/ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής, στην κατηγορία ΠΕ και κλάδο/ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με 
μεταφορά της οργανικής της θέσης και το βαθμό που κατέχει.

(Αρ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών - Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 1553/23-04-2026).

Με την υπ’ αρ. 7209/08-04-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Διοικητή του Πανεπιστημιακού Γενι-
κού Νοσοκομείου Πατρών «ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις του 
ν. 3528/2007 άρθρα 70, 73, 74 και της παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011, κατόπιν της υπ’ αρ.1/20-01-
2026 (θέμα 19) Πράξης του Α’ΚΥΣ της 6ης Υ.Π.Ε., μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΚΟΛΟΝΙΑΡΗ ΑΜΑΛΙΑ του 
Χρήστου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών, στην κατηγορία ΠΕ και κλάδο/ειδικότητα ΠΕ Διοικη-
τικού-Οικονομικού σε κενή οργανική θέση και το βαθμό που κατέχει.

(Αρ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών - Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 1553/23-04-2026).

Ο Διοικητής

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΚΟΣ 

Ι

OΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑΚΟΥ 
ΕΡΓΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε. (ΟΣΕΘ ΑE)

Με την υπ’ αρ. 3323/11.05.2026 απόφαση του Διευθύνοντος Συμβούλου της ΟΣΕΘ Α.Ε., που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την υπό στοιχεία Δ4δ/οικ.60845/2018 απόφαση του Υπουργού Υποδομών και Μεταφορών «Εσω-
τερικός Κανονισμός Λειτουργίας της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Οργανισμός Συγκοινωνιακού Έργου 
Θεσσαλονίκης Ανώνυμη Εταιρία (Ο.Σ.Ε.Θ. Α.Ε.)» (Β’ 3495) και ιδίως, τα άρθρα 19 και 20 αυτού, το υπό κωδικό 
αρ. καταχώρησης  Γ.Ε.ΜΗ. 3954706/28.12.2023 Καταστατικό της ΟΣΕΘ Α.Ε. «Καταστατικό της εταιρείας με την 
επωνυμία ’’ΟΡΓΑΝΙΣΝΟΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑΚΟΥ ΕΡΓΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ’’ και διακριτικό τίτλο 
’’Ο.Σ.Ε.Θ. Α.Ε.’’», το υπό κωδικό αρ. καταχώρησης Γ.Ε.ΜΗ. 5983241/10.03.2026 Πρακτικό της Έκτακτης Αυτό-
κλητης (Καθολικής) Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ΟΣΕΘ Α.Ε. στις 25.02.2026, τα άρθρα 8 και 25 του ν. 
4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου 
Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α’ 6), τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων 
διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 50/04.11.2021 Πράξη του 
Υπουργικού Συμβουλίου (ΠΥΣ) έγκρισης προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2021, την υπ’ αρ. 26/31.10.2023 
Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου (ΠΥΣ) έγκρισης προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2024, την υπ’ αρ. 51/ 
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30.9.2024 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου (ΠΥΣ) έγκρισης προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025, 
την υπό στοιχεία 2Γ/2022 «Πρόσκληση/Προκήρυξη για τη διαδικασία κατάταξης υποψηφίων με πανελλήνιο 
γραπτό διαγωνισμό σε πίνακα βαθμολογίας ανά κατηγορία και κλάδο/ειδικότητα ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ και 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν.4765/2021 (πρώτο στάδιο)», του Ανώτατου 
Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π 75), την υπό στοιχεία 2ΓΒ/2025 «Προκήρυξη πλήρωσης συνολικά 
τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα επτά (4.277) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης διαφόρων κλάδων/
ειδικοτήτων σε φορείς του δημοσίου (Β’ Στάδιο), από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού 
της 2Γ/2022 Πρόσκλησης/Προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75), σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 4765/2021», (Α.Σ.Ε.Π 29), 
την υπ’ αρ. 7160//01/2026/02.04.2026 επιστολή του ΑΣΕΠ, γνωστοποίησης των ΦΕΚ Γ’ 1297 και Γ’ 1693, στα 
οποία δημοσιεύθηκε ο πίνακας διοριστέων και η τροποποίηση αυτού για την πλήρωση δύο χιλιάδων εκατόν 
τριάντα έξι (2.136) θέσεων εκ των τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα έξι (4.276) θέσεων μόνιμου 
προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας Πανεπι-
στημιακής Εκπαίδευσης, διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων σε φορείς του δημοσίου (Β’ Στάδιο) στο πλαίσιο της 
Προκήρυξης 2ΓΒ/2025 (Α.Σ.Ε.Π. 29, Α.Σ.Ε.Π. 31), από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της 
υπό στοιχεία 2Γ/2022 (Α.Σ.Ε.Π. 75) πρόσκλησης/προκήρυξης σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 4765/2021, εκ 
των οποίων τρεις (3) θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, αφορούν 
τον Οργανισμό Συγκοινωνιακού Έργου Θεσσαλονίκης Α.Ε., τους κωδικούς θέσεων 2350, 794 και 1189 που 
αντιστοιχούν στους κατωτέρω υπαλλήλους, σύμφωνα με τον πίνακα διοριστέων (Γ’ 1297/2026), την υπό στοι-
χεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./495/οικ.20309/24.12.2025 (Β’ 7053), απόφαση κατανομής, της Υφυπουργού Εσωτερικών, 
το σύνολο των προσκομισθέντων απαραίτητων δικαιολογητικών για πρόσληψη για τους κατωτέρω δύο (2) 
αναφερόμενους προσληπτέους, προσλαμβάνονται:

Οι κατωτέρω υπάλληλοι, κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), σε οργανικές θέσεις προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου Χρόνου στον Οργανισμό Συγκοινωνιακού Έργου Θεσσαλονίκης 
Α.Ε., ως επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της 2Γ/2022 Πρόσκλησης/Προκήρυξης (ΑΣΕΠ 
75) (Β’ Στάδιο) σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 4765/2021, που περιλαμβάνονται στον πίνακα διοριστέων 
(Γ’ 1297/2026) της Προκήρυξης 2ΓΒ/2025 του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 29), ως εξής: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩ-
ΝΥΜΟ

ΠΑ
ΤΡ

Ω
ΝΥ

Μ
Ο

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΚΛ
ΙΜ

ΑΚ
ΙΟ ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 
(Ψηφιακό 

Οργανόγραμμα)

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ

ΕΛΕΝΗ ΒΕΡΑΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ, 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

1ο 5975973848

3939974172/11.05.2026 
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/
Υπ. Εσωτερικών: 
27813/11.05.2026)

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑΚΟΥ 
ΕΡΓΟΥ/ ΤΜΗΜΑ 
ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ 
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
ΔΡΟΣΟΣ

ΜΙΧΑΗΛ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ 
ΠΕ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1ο 2310263823

6405758609/11.05.2026 
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/
Υπ. Εσωτερικών: 
27811/11.05.2026)

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ/ ΤΜΗΜΑ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Οργανισμού Συγκοινωνιακού Έργου 
Θεσσαλονίκης: Αρ. Εσωτ. Πρωτ. 0728/08.05.2026).

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

ΑΝΆΡΓΥΡΟΣ ΚΟΥΖΉΣ

*03024361905260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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