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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 120/04-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Αγίας Βαρβάρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, της παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, κατόπιν της υπ’ αρ. 3481/15-12-2025 (ΑΔΑ: ΨΞ2Φ7Λ7-5ΙΣ) 
απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής: Τροποποίηση της πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΙΕΥΡΥΜΕΝΟΥ 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ (ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΔΟΜΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΡΟΜΑ) ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ» με Κωδικό 
ΟΠΣ 6002361 στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027», την υπ’ αρ. 3703/19-03-2026 ΣΟΧ 2/2026 (ΑΔΑ: Ψ335Ω6Θ-
ΗΞΓ) ανακοίνωση του Δήμου Αγίας Βαρβάρας και το υπ’ αρ. 6101/2026//1/01.04.2026 έγγραφο έγκρισης αυτής 
από τον ΑΣΕΠ, προσλαμβάνεται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 04/05/2026 
έως 31/12/2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΓΚΟΛΟΣΗ ΟΛΓΑ ΛΕΚΟ ΠΕ ΚΟΙΝΟΤΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 9699467320/04.05.2026 

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος, τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος, χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αγίας Βαρβάρας: 3333/13-03-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 30838/13-05-2026).

Με την υπ’ αρ. 220/07-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Αγίων Αναργύρων - Καματερού που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 101 του 
ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η υπ’ αρ. 9123/04-05-2026 αίτηση παραίτη-
σης της ΒΕΛΙΚΑ ΔΗΜΗΤΡΑΣ του Ηλία, από τη θέση της Ειδικής Συνεργάτιδας Δημάρχου, ΠΕ Δημοσιογράφος.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2119003336/ 
07-05-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 30248/11-5-2026).

Με την υπ’ αρ. 979/04-05-2026 απόφαση της Αντιδημάρχου Φυλής, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
υπ’ αρ. 1003/02.05.2025 απόφαση Δημάρχου, «Ορισμός Αντιδημάρχων, μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και εξου-
σιοδότηση υπογραφής από το Δήμαρχο σε Αντιδημάρχους καθ’ ύλην και κατά τόπον» (ΑΔΑ: 9ΕΦ8ΩΗΤ-ΩΘ8), 
τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016, την υπ’ αρ. 3517/16-12-2025 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής:  Τροποποίηση της πρά-
ξης «Συνέχιση Λειτουργίας Δομών Παροχής Βασικών Αγαθών: Συλλειτουργία Κοινωνικού Παντοπωλείου- 
Δομή Παροχής Συσσιτίου και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Φυλής» με Κωδικό ΟΠΣ 6002291 στο Πρόγραμμα  
“Αττική 2021-2027”, το ΦΕΚ πρόσληψης (Γ’ 2132/2026), το ΦΕΚ λύσης (Γ’ 2220/2026) της υπαλληλικής σχέσης 
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ιδοχ ΜΑΚΡΙΔΗ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑΣ του Κωνσταντίνου, προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση αυτής, από 04/05/2026 
έως 31/12/2026, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΜΙΧΟΥ ΧΡΥΣΑΥΓΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 6649370116/04-05-2026

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η υπάλληλος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Φυλής: 14282/02-
04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 30842/13-05-2026).

Με την υπ’ αρ. 250/07-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις των άρθρων 11 έως 17 και 23 έως 26 του ν. 3584/2007, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, της παρ. 21 
του άρθρου 9 του ν. 4057/2012, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 8 του ν. 4275/2014 και με το άρθρο 23 
του ν. 5149/2024, των άρθρων 8 και 25 του ν. 4765/2021, κατόπιν της προκήρυξης 2ΓΒ/2025 (Α.Σ.Ε.Π. 29 και 
Α.Σ.Ε.Π. 31) και βάσει του οριστικού πίνακα διοριστέων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ΄1297/2026, ο οποίος 
κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 186/05-03-2026 απόφαση του Β’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π για την πλήρωση θέσεων μό-
νιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής 
κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), σε φορείς του δημοσίου (Β’ Στάδιο), από επιτυχόντες του 
πανελληνίου γραπτού διαγωνισμού της 2Γ/2022 Πρόσκλησης/Προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75) και της υπό στοιχεία 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./495/οικ.20309/24-12-2025 (Β’ 7053) απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών περί κατανομής 
των επιτυχόντων, διορίζεται ως δόκιμος υπάλληλος, σε κενή οργανική θέση του Δήμου Αμαρουσίου, κατη-
γορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Μηχανικών και ειδικότητας ΠΕ Χημικών Μηχανικών, με εισαγωγικό βαθμό Δ’, ο κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ/
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

ΡΑΠΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 1566417210/28.04.2026 25200/28.04.2026

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αμαρουσίου: 21390/17-04-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 30903/12-05-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 250/11-05-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από τις 11-05-2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλ-
ληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, ΤΣΟΥΚΑΛΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΤΕΧΝΙΚΟΥ και ειδικότητας ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ) με βαθμό Α’, 
λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2754887181/ 
12-05-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 30812/13-05-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ.  6692/112825/11.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 75 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 
6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), καθώς και τα άρθρα 6 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και ύστερα από τη σύμφωνη γνω-
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο 
πρακτικό της υπ’ αρ. 4/31.03.2026 συνεδρίασής του, μετατάσσονται σε κενές οργανικές θέσεις άλλου κλάδου της 
ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας του Δήμου Θεσσαλονίκης, με τον ίδιο βαθμό και την ίδια σχέση εργασίας οι κάτωθι:

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/
ΚΛΑΔΟΣ/

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ

1 Μουσταφά Αμπντέλ Αμπντέλ-
Ραχμάν

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εσωτερικών 

Χώρων

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων

2 Χρήστος Σιδέρης Γεώργιος ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού ΔΕ Τεχνικού
ΔΕ Δομικών Έργων

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θεσσαλονίκης: 103251/24.04.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 43706/13.05.2026).

Με την υπ’ αρ.  6693/112827/11.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω-
να με το άρθρο 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 
του άρθρου 45 του ν. 3979/2011 (Α’ 138), την παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την παρ. 3 του 
άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50) και τα άρθρα 6, και 9 του π.δ. 85/2022 
(Α’ 232), και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 2/26.02.2026 συνεδρίασής του, μετατάσ-
σονται, με μεταφορά της θέσης που κατέχουν, με τον ίδιο βαθμό και σχέση εργασίας, οι κάτωθι υπάλληλοι με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης:

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/
ΚΛΑΔΟΣ/

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ

1 Κυριακή Μπαλτά Πασχάλης ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας

2 Μάγια Εμινίδου Σώτα
ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων 

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων

3 Μαρία Τσιμενίδου Κωνσταντίνος
ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θεσσαλονίκης: 103250/24.04.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 43723/13.05.2026).

Με την υπ’ αρ. 6571/106105/29.04.2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με 
το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), την υπ’ αρ. 16693/316975/17.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Θεσ-
σαλονίκης περί ανανέωσης των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου δεκαπέντε (15) 
ατόμων, μεταξύ των οποίων του ΙΩΑΝΝΗ ΤΣΙΒΑΛΙΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού/ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, για το Ανοικτό Κέντρο Ημέρας Αστέγων της πράξης «Συνεχιζόμενες 
Δομές Αστέγων Δήμου Θεσσαλονίκης» στο Ε.Π. «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», από 01.01.2026 έως και 
30.06.2026 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των συμβάσεων, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα (Γ’ 392), 
την υπ’ αρ. 5560/90136/07.04.2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης περί λύσης από 01.04.2026 της 
σύμβασης εργασίας του ΙΩΑΝΝΗ ΤΣΙΒΑΛΙΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, την κατάσταση υποψηφίων βάσει μορίων της 
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ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού της υπό στοιχεία Σ.Ο.Χ. 1/2024 ανακοίνωσης, τις υπεύθυνες δηλώ-
σεις των επόμενων υποψηφίων στη σειρά κατάταξης περί μη αποδοχής της θέσης και το γεγονός ότι αμέσως 
επόμενος στη σειρά κατάταξης είναι ο ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΣΙΑΛΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ:

Προσλαμβάνεται, ο ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΣΙΑΛΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού/
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση 
της πράξης «Συνεχιζόμενες Δομές Αστέγων Δήμου Θεσσαλονίκης», στο Ε.Π. «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», 
για το χρονικό διάστημα από 06.05.2026 έως 30.06.2026 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον 
συνεχιστεί το Πρόγραμμα.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη της δαπάνης: 
315169/15.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7235782717/ 
27.04.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 43652/13.05.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03024431905260004*
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