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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 1550/08-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, τις διατάξεις των 
άρθρων 85 και 86 του ν. 4982/2022, την υπ’ αρ. 134947/29-07-2025 (Β’ /4127) κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυ-
βέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη 
δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, την υπ’ αρ. 24413/30-07-2025 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, το ΦΕΚ 
ανανέωσης Γ’ 4498/2025 και το ΦΕΚ λύσης Γ’ 2083/2026 της ΜΑΝΤΑ ΕΛΕΝΗΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, προσλαμβάνεται 
σε αντικατάσταση αυτής για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 11/05/2026 έως 31/08/2026, η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

ΠΛΩΤΣΚΑ ΜΑΡΙΑ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 1223768743/08.05.2026

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς ο εργαζόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Γλυφάδας: 19245/ 
08-05-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 31669/15-05-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 26219/28.04.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 
31.03.2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Πειραιά, ΚΗΛΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του ΣΤΕΡΓΙΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικη-
τικού- Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5194109788/ 
17.04.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 31645/15-05-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 14397/11-05-2026 πράξη του Αντιδημάρχου Κατερίνης, που εκδόθηκε νόμιμα, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, των άρθρων 58 και 59 του ν. 3852/2010, 
διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη λύση, από 08-05-2026, της υπαλληλικής σχέσης της Βιολέττας Ελευθεριάδου 
του Δημητρίου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Δ’ και 
μισθολογικό κλιμάκιο Μ.Κ. 2ο, λόγω υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του Δημάρχου Κατερίνης: 11826/ 
11-05-2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3969311800/ 
11.05.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 44825/13-05-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 13988/4.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Καβάλας Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, τα άρθρα 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 65 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6Α και 6Β του 
ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με το άρθρο 63 και την παρ. 1 του άρθρου 64, αντίστοιχα, του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), λύεται αυτοδίκαια από 30.4.2026 η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Καβάλας Ιωάννη 
Βαλμά του Κωνσταντίνου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Οδηγών, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών με βαθμό Α’, λόγω 
συνταξιοδότησης, μετά την από 30.4.2026 2η αίτηση παραίτησης.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου Καβάλας: 13885/4.5.2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2025973363/ 

4.5.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 44937/15.5.2026).

Με την υπ’ αρ. 750/10761/6.5.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών, Εσόδων και Πε-
ριουσίας Δήμου Θάσου που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3α του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, παρ. 2 του 
άρθρου 118 του ν. 5225/2025, το άρθρο 24 του ν. 4735/2020, το άρθρο 50 και την παρ. 1 του άρθρου 61 του 
ν. 4674/2020, την παρ. 9 του άρθρου 25 του ν. 4440/2016, το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, την παρ. 5 του άρ-
θρου 14 του ν. 4403/2016, το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015, την παρ. 4 
του άρθρου 30 του ν. 4314/2014, το άρθρο 14 του ν. 4312/2014, το άρθρο 28 του ν. 4305/2014, την παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012, την παρ. 4 του άρθρου 44 του ν. 3979/2011, την περ. δ’ της παρ. 1 του άρθρου 58 
και το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, την υπό στοιχεία 134947 
ΕΞ/29.7.2025 (Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση, την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, το υπ’ αρ. 44835/21.12.2015 έγγραφο 
του Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικατα-
στάθηκαν με τα άρθρα 65 και 66 του ν. 4954/2022, τα άρθρα 6Α και 6Β του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με 
το άρθρο 63 και την παρ. 1 του άρθρου 64 αντίστοιχα, του ν. 4954/2022 (Α’ 136), την υπ’ αρ. 3926/8.8.2025 (ΑΔΑ: 
Ρ7Θ57ΛΒ-Ρ7Μ) απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, την υπ’ αρ. 7686/1.4.2026 
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(ΑΔΑ: 6Δ4ΤΩΡΔ-ΥΟΨ) ανακοίνωση ΣΟΧ 2/2026 του Δήμου Θάσου, τον υπ’ αρ. 10358/30.4.2026 (ΑΔΑ: ΨΦΡΙ-
ΩΡΔ-ΘΝΖ) πίνακα προσληφθέντων κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, προσλαμβάνεται η 
κάτωθι με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στον Δήμο Θάσου για την υλοποίηση της 
Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών προσχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργι-
κής απασχόλησης περιόδου 2025-2026», από 7.5.2026 έως 31.8.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτα-
σης της σύμβασης σε περίπτωση που συνεχιστεί η δράση και όχι πέραν της ημερομηνίας λήξης της άδειας 
κυήσεως, λοχείας και μητρότητας της ήδη απασχολούμενης στη δράση (25.5.2027) στην εκπαιδευτική βαθ-
μίδα και ειδικότητα ως εξής: 

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής στο  
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

Σιδηροπούλου Αναστασία Ιωάννης ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων 6124320706/5.5.2026

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου Θάσου: 11217/12.5.2026).
(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Θάσου: 7517/31.3.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 45032/18.5.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 32/07.05.2026 απόφαση του Προέδρου του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Δήμου Ρόδου 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170 και 207 
του ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, δ) του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 και 
ε) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, λύεται από 07.05.2026, η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου του ΑΡΦΑΡΑ ΜΕΡΚΟΥΡΙΟΥ του Δημητρίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, στο πλαίσιο 
υλοποίησης της Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημι-
ουργικής απασχόλησης», κατόπιν της υπ’ αρ. 903/07.05.2026 υπεύθυνης δήλωσης οικειοθελούς αποχώρησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6087131898/ 
07.05.2026). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 12650/18.05.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Νομού Δωδεκανήσου 

ΑΣΠΑΣΙΑ ΓΚΟΥΝΗ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Mε την υπ’ αρ. 97/11264/12.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Πύλης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 11-24 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρθρα 28 και 
28Α του ν. 4325/2015, την παρ. 4 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), το ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρ-
θρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 29 του ν. 5149/2024 (Α’ 169), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), το 
π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
την υπ’ αρ. 4444/26.03.2026 (Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 4955/23.01.2023 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Δι-
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οίκησης Θεσσαλίας  - Στερεάς Ελλάδας, την προκήρυξη 2ΓΒ/2025 του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 29, Α.Σ.Ε.Π. 31), 
την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./495/οικ.20309/24.12.2025 (Β’ 7053) απόφαση του Υπουργού Εσωτερι-
κών, τον πίνακα διοριστέων που δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. Γ’ 1297/2026 και Γ’ 1693/2026, τις υπ’ αρ. 9500/ 
23.04.2026, 9159/24.04.2026 αιτήσεις της Ευαγγελής Κοντού του Αθανασίου και του Αθανασίου Μπλάτσα του 
Κωνσταντίνου, αντίστοιχα, προς τον Δήμο Πύλης περί αποδοχής διορισμού και υποβολής δικαιολογητικών, 
την υπ’ αρ. 10886/07.05.2026 Βεβαίωση του Δημάρχου Πύλης, περί της γνησιότητας των δικαιολογητικών διο-
ρισμού των ανωτέρω, διορίζονται σε κενές οργανικές θέσεος του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Δήμου Πύλης οι κάτωθι επιτυχόντες της προκήρυξης 2ΓΒ/2025 του Α.Σ.Ε.Π., ως εξής:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ/
Πατρώνυμο

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟΣ 
ΒΑΘΜΟΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΎΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ/
ΥΠΟΥΡΓΕΊΟΥ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΏΝ

Ευαγγελή Κοντού του 
Αθανασίου

Π.Ε. Διοικητικού - 
Οικονομικού Δ’ 9341428033/07.05.2026 27175/07.05.2026

Αθανσάσιος Μπλάτσας 
του Κωνσταντίνου

Π.Ε. Διοικητικού - 
Οικονομικού Δ’ 4033246163/07.05.2026 27180/07.05.2026

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πύλης, περί ύπαρξης πι-
στώσεων: 10813/07.05.2026. 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 22910/14.05.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

*03025152205260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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