
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

22 Μαΐου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 2550

13845

	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 514/14.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Χαλανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 08.05.2026 
(ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου  
υπαλλήλου του Δήμου Χαλανδρίου, ΚΟΤΑΒΕ ΠΑΥΛΟΥ του ΧΡΗΣΤΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας 
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩ-
ΡΩΝ με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6093099884/ 
11.05.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 32299/19-05-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων κ.α.α. 
Η αρμόδια υπάλληλος

ΣΩΤΗΡΙΑ ΜΟΥΤΣΑΤΣΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 372/5464/8.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Δυτικής Σάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 11-26 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 28 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και κατόπιν της 2ΓΒ/2025 
προκήρυξης του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π. 29/2025), της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./495/οικ.20309/24.12.2025 (Β’ 7053) απόφασης κατανομής προσωπικού της Υφυπουργού Εσωτερικών 
και του πίνακα διοριστέων που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 186/5.3.2026 απόφαση του Β’ τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. 
και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 1297, διορίζεται ο ΓΑΛΑΘΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ σε κενή οργανική θέση 
μόνιμου προσωπικού που προβλέπεται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δυτικής Σάμου, 
με κωδικό θέσης του ψηφιακού οργανογράμματος 4486751069, κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, 
κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, με εισαγωγικό Βαθμό Δ’ και 
μισθολογικό κλιμάκιο 1.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών διορισμού: 5625/12.5.2026).
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Δυτικής Σάμου περί ύπαρξης πιστώσεων: 5456/8.5.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7836857098/ 

12.5.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 28296/12.5.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 12617/18.5.2026).

Με την υπ’ αρ. 373/5466/8.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Δυτικής Σάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 11-26 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 28 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και κατόπιν της 2ΓΒ/2025 
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προκήρυξης του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π. 29/2025), της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./495/οικ.20309/24.12.2025 (Β’ 7053) απόφασης κατανομής προσωπικού της Υφυπουργού Εσωτερικών και 
του πίνακα διοριστέων που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 186/5.3.2026 απόφαση του Β’ τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. και 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 1297, διορίζεται ο ΓΟΥΜΕΝΑΚΗΣ ΜΑΡΚΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ σε κενή οργανική θέση μό-
νιμου προσωπικού που προβλέπεται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δυτικής Σάμου, με κω-
δικό θέσης του ψηφιακού οργανογράμματος 7442777354, κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, κλάδου/
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/ΠΕ Οικονομικού, με εισαγωγικό Βαθμό Δ’ και μισθολογικό κλιμάκιο 1.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών διορισμού: 5625/12.5.2026).
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Δυτικής Σάμου περί ύπαρξης πιστώσεων: 5456/8.5.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1720088506/ 

12.5.2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 28325/12.5.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 12622/18.5.2026).

Με την υπ’ αρ. 93/2072/5.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Ικαρίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), 
το άρθρο 4 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την υπ’ αρ. οικ.3071/5.12.2025 
απόφαση του Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου «1η Τροποποίηση της Πράξης ’’Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου 
Κοινότητας Δήμου Ικαρίας’’ με κωδικό ΟΠΣ 6003240 στο πρόγραμμα ’’Βόρειο Αιγαίο 2021-2027’’» καθώς 
και την υπ’ αρ. 7774/29.12.2025 ανακοίνωση της ΣΟΧ 1/2026 περί πρόσληψης προσωπικού, το υπ’ αρ. 142/ 
2026/1/2026/16.2.2026 έγγραφο του Α.Σ.Ε.Π. περί έγκρισης της Ανακοίνωσης και τους από 14.4.2026 πίνα-
κες κατάταξης επιτυχόντων, προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(Ι.Δ.Ο.Χ.) για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση Λειτουργείας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Ικαρίας, τίτλος υπο-
έργου: Κινητή Μονάδα Κέντρου Κοινότητας Δήμου Ικαρίας», χρονικής διάρκειας από την υπογραφή της σύμ-
βασης έως 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης μέχρι τη λήξη του Προγράμματος, οι κάτωθι:

α/α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΤΣΑΝΤΕ ΕΛΕΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 9950817366/4.5.2026

2 ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 4419450520/4.5.2026

Οι ανωτέρω συμβάσεις δύνανται να παραταθούν ή να ανανεωθούν, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί. 
Σε αντίθετη περίπτωση οι συμβάσεις αυτές λύονται αυτοδίκαια χωρίς οι παραπάνω να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης 
εργασίας τους σε Αορίστου Χρόνου.

(Αρ. βεβ. της Διοικητικής Υπηρεσίας του Δήμου Ικαρίας περί γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης: 
2077/5.5.2026).

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ικαρίας: 502/10.2.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 12616/18.5.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Διοίκησης Νομού Σάμου

ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΒΕΚΙΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ  ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 54/8955/07-04-2026 απόφαση του Δημάρχου Ήλιδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 196 του ν. 3584/2007, και το άρθρο 20 του ν. 3801/2009, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του υπαλλήλου του Δήμου Κόμη Νικολάου του Αποστόλου, 
κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Κηπουρών, με βαθμό Γ’, από 01-04-2026 λόγω συνταξιοδότησής του.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με τον ν. 4305/2014: 4310/01-03-2026). 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

13847Τεύχος Γ’ 2550/22.05.2026

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7047538105/ 
01-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 36739/18-05-2026). 

Με την υπ’ αρ. 33/3400/22-04-2026 του Δημάρχου Ανδρίτσαινας - Κρεστένων, που εκδόθηκε λαμβάνο-
ντας υπόψη τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) του άρθρου 203 του ν. 3584/2007, 
και την από 20-04-2026 (υπ’ αρ. 3330/ 20-04-2026) αίτηση παραίτησης της Νικολακοπούλου Μαριάννας του 
Νικολάου, κατηγορίας ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, λύεται η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου με τον Δήμο Αν-
δρίτσαινας - Κρεστένων στις 20-04-2026, στον οποίο εργαζόταν με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, στα πλαίσια της υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 
για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφή-
βων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» (πρώην Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής), σύμφωνα με την υπ’ αρ. 100/7330/28-08-2025 (Γ’ 3454) απόφαση του Δημάρχου 
Ανδρίτσαινας - Κρεστένων.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5718521793/ 
20-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 36746/18-05-2026).

Με την υπ’ αρ. 9431/06-05-2026 κοινή απόφαση του Δημάρχου Ναυπακτίας και της Πρόεδρου του Ιδρύ-
ματος Στήριξης Ογκολογικών Ασθενών «Η ΕΛΠΙΔΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 
του ν. 4440/2016, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και του άρθρου 101 παρ. 2 του ν. 5225/2025 και α) κατό-
πιν των αιτήσεων που υπέβαλαν οι υπάλληλοι Παρασκευή Καλογεράκη του Νικολάου και Αντωνία Μανιάτη 
του Παναγιώτη προς τον Δήμο Ναυπακτίας (υπ’ αρ. 7188/02-04-2026 και 76746/07-04-2026 αντίστοιχα) και 
προς το Ίδρυμα Στήριξης Ογκολογικών Ασθενών «Η ΕΛΠΙΔΑ» (υπ’ αρ. 233/08-04-2026 και 214/02-04-2026 
αντίστοιχα) περί αμοιβαίας μετάταξης τους στο πλαίσιο του Ε.Σ.Κ., η οποία είχε εγκριθεί από την Κεντρική 
Επιτροπή Κινητικότητας στην συνεδρίαση που έγινε την 30/3/2026 και β) τα πρακτικά των αρμόδιων τριμε-
λών οργάνων του άρθρου 7 του ν. 4440/2016 και συγκεκριμένα το υπ’ αρ. 8845/28-04-2025 πρακτικό για το 
τριμελές του Δήμου Ναυπακτίας και το υπ’ αρ. 272/29-04-2025 πρακτικό για το τριμελές του Ιδρύματος Στή-
ριξης Ογκολογικών Ασθενών «Η ΕΛΠΙΔΑ», με τα οποία παρέχεται θετική εισήγηση υπέρ της ολοκλήρωσης 
της αμοιβαίας μετάταξης, μετατάσσονται αμοιβαία η μόνιμη υπάλληλος Παρασκευή Καλογεράκη του Νι-
κολάου κατηγορίας-κλάδου Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό 
Α’ από το Ίδρυμα Στήριξης Ογκολογικών Ασθενών «Η ΕΛΠΙΔΑ» όπου υπηρετεί σε κενή οργανική θέση του 
Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ναυπακτίας, κατηγορίας Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστι-
κού και η δόκιμη υπάλληλος Αντωνία Μανιάτη του Παναγιώτη, κατηγορίας-κλάδου- κατηγορίας-κλάδου Τ.Ε. 
Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Γ’ από τον Δήμο Ναυπακτίας σε 
κενή οργανική θέση του Ο.Ε.Υ. του Ιδρύματος Στήριξης Ογκολογικών Ασθενών «Η ΕΛΠΙΔΑ», κατηγορίας Τ.Ε. 
Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου 
προβλεπόμενες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: α) Για την Παρασκευή 
Καλογεράκη: 257/23-04-2026, β) για την Αντωνία Μανιάτη: 8681/24-04-2026).

[Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας: α) του Δήμου Ναυπακτίας: 8054/16-04-2026, β) της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας (λόγω υπαγωγής του Ν.Π. στη Π.Δ.Ε.):144150/7258/20-04-2026].

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 36641/18-5-2026).

Με την υπ’ αρ. 42929/05.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Πατρέων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις των άρθρων 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 25 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την υπό στοιχεία 
2ΓΒ/2025 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 29, Α.Σ.Ε.Π. 31), τον οριστικό πίνακα διοριστέων για την υπό στοι-
χεία 2ΓΒ/2025 προκήρυξη, που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 186/2026 απόφαση του Β’ Τμήματος Α.Σ.Ε.Π. (Γ’ 1297), 
την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./495/οικ.20309/24-12-2025 απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή 
προσωπικού» (Β’ 7053), διορίζεται η Ταξιάρχη Μαρία του Γεωργίου σε κενή οργανική θέση τακτικού προσω-
πικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΠΕ κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ και ειδι-
κότητας ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ με εισαγωγικό βαθμό Δ’, του Δήμου Πατρέων, επειδή κατέχει όλα τα 
υπό του νόμου προβλεπόμενα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Πατρέων: 5657/16.04.2026).



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 2550/22.05.202613848

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4217265394/ 
04.05.2026).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 26177/04.05.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 36543/15.05.2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

*03025502205260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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