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1	 ΥΠΟΥΡΓΕΊΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΏΝ

Με την υπό στοιχεία Π10ΜΕΤ-14420/15.05.2026 κοινή απόφαση του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών και της Υπηρεσιακής Γενικής Γραμματέως του Υπουργείου Εξωτερικών, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 422 του ν. 4781/2021 (Α’ 31) καθώς και των υπ’ αρ. 113/10.07.2023 (Β’ 4443) και 
137/01.08.2023 (Β’ 4845) αποφάσεων του Υπουργού Εξωτερικών και της υπό στοιχεία 164007 ΕΞ 2023/07.11.2023 
(Β’ 6432) απόφασης του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, τροποποιείται η υπό στοιχεία 
Π10ΜΕΤ-1386/05.04.2024 (Γ’ 1125) κοινή υπουργική απόφαση πρόσληψης του Ιωσά ΚΩΣΤΗ του Μεναχείμ, 
επιτόπιου προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου σε θέση Μεταφραστή, 
στην Πρεσβεία της Ελλάδος στο Τελ Αβίβ και καθορίζεται η αντιμισθία του στο ποσό των 3.100 ευρώ, από την 
επομένη της λήξης της ισχύουσας σύμβασης εργασίας και υπό την προϋπόθεση ανανέωσής της.

(Αρ. βεβ. ΣΤ4 Διεύθυνσης Οικονομικής Διοίκησης: 13276/07.05.2026).

Με την υπό στοιχεία Π10ΙΓ-10231/15.05.2026 κοινή απόφαση του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οι-
κονομικών και της Υπηρεσιακής Γενικής Γραμματέως του Υπουργείου Εξωτερικών, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 422 του ν. 4781/2021 (Α’ 31) καθώς και των υπ’ αρ. 113/10.07.2023 (Β’ 4443) και 
137/01.08.2023 (Β’ 4845) αποφάσεων του Υπουργού Εξωτερικών και της υπό στοιχεία 164007 ΕΞ 2023/07.11.2023 
(Β’ 6432) απόφασης του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, τροποποιείται η υπό στοιχεία 
Π10ΙΓ-2432/12.03.2024 (Γ’ 960) κοινή υπουργική απόφαση πρόσληψης της Καταρίνας Βούκοβιτς Γιαννάκη του 
Ιβάν, επιτόπιου προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου σε θέση Ιδιαιτέρας 
Γραμματέως, στην Πρεσβεία της Ελλάδος στο Ζάγκρεμπ και καθορίζεται η αντιμισθία της στο ποσό των 1.800 
ευρώ συμπεριλαμβανομένων των επιδομάτων που καταβάλλονται υποχρεωτικά από την κροατική νομοθε-
σία, από την επομένη της λήξης της ισχύουσας σύμβασης εργασίας και υπό την προϋπόθεση ανανέωσής της.

(Αρ. βεβ. ΣΤ4 Διεύθυνσης Οικονομικής Διοίκησης: 13275/07.05.2026).
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Με την υπό στοιχεία Π10ΚΛ-14450/15.05.2026 κοινή απόφαση του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών και της Υπηρεσιακής Γενικής Γραμματέως του Υπουργείου Εξωτερικών, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις του άρθρου 422 του ν. 4781/2021 (Α’ 31) καθώς και των υπ’ αρ. 113/10.07.2023 (Β’ 4443) και 
137/01.08.2023 (Β’ 4845) αποφάσεων του Υπουργού Εξωτερικών και της υπό στοιχεία 164007 ΕΞ 2023/07.11.2023 
(Β’ 6432) απόφασης του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, τροποποιείται η υπό στοιχεία 
Π10ΚΛ-12711/24.05.2023 (Γ’ 1430) κοινή υπουργική απόφαση πρόσληψης της Δήμητρας Ταμπακοπούλου του 
Αθανασίου, επιτόπιου προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου σε θέση Κλη-
τήρα, στο Γενικό Προξενείο της Ελλάδας στη Νέα Υόρκη και καθορίζεται η αντιμισθία της στο ποσό των 3.400 
ευρώ, από την επομένη της λήξης της ισχύουσας σύμβασης εργασίας και υπό την προϋπόθεση ανανέωσής της.

(Αρ. βεβ. ΣΤ4 Διεύθυνσης Οικονομικής Διοίκησης: 13273/07.05.2026).

Με εντολή Υφυπουργού 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 
Δημοσιονομικής Πολιτικής	 Η Υπηρεσιακή Γενική Γραμματέας 
και Προϋπολογισμού	 του Υπουργείου Εξωτερικών

ΙΟΥΛΙΑ ΑΡΜΑΓΟΥ	 ΘΗΡΕΣΙΑ - ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΑΓΓΕΛΑΤΟΥ

Ι

2	 ΥΠΟΥΡΓΕΊΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΎ

Με την υπ’ αρ. 230976/25.05.2026 διαπιστωτική πράξη του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικη-
τικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου Πολιτισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 63, 147, 148 - όπως διαμορφώθηκε με το άρθρο 47 του ν. 5225/2025 - και 156 του ν. 3528/2007 
και κατόπιν της υπ’ αρ. 161588/07.05.2026 βεβαίωσης γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων 
υπόψη για τον διορισμό δικαιολογητικών, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση με την υπηρεσία του Μα-
νασσάκη Γεωργίου του Θεοχάρη, μόνιμου υπαλλήλου με Α’ βαθμό και Μ.Κ. 12, του κλάδου ΔΕ Εργατοτεχνιτών, 
ειδικότητας ΔΕ Εργατοτεχνιτών Αρχαιολογικών/Αναστηλωτικών Εργασιών του Υπουργείου Πολιτισμού, που 
υπηρετούσε στην Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, από 20.05.2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής του (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 04.05.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
8446384578/25.05.2026).

Με εντολή Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Διεύθυνσης Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού

ΠΕΡΣΕΦΩΝΗ - ΠΑΜΕΛΑ ΚΟΝΤΕΛΗ

 

Με την υπ’ αρ. οικ. 232400/26-5-2026 απόφαση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτή-
των Ημαθίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 του ν. 1958/1991, του άρθρου 10 του 
π.δ. 24/2019 και σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, τον πίνακα κατάταξης των υποψηφίων 
με ΑΔΑ: Ψ67Ν46ΝΚΟΤ-ΓΚ3 προσλαμβάνεται το κατωτέρω προσωπικό με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου, από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης και για δύο (2) μήνες, με δυνατότητα 
παράτασης της σύμβασης έως το τέλος του έργου, για τις ανάγκες υλοποίησης του υποέργου 1 «Συντήρηση, 
στερέωση και αποκατάσταση κατά χώραν των σωζόμενων αρχαίων κατώτερων δόμων του βόρειου αναλημ-
ματικού τοίχου του ανακτόρου των Αιγών», του έργου «Ανάκτορο των Αιγών - Φάση Ε1’» ως εξής:

Μακρής Παναγιώτης του Δρόσου, ειδικότητας ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών.
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 

6353755842/26-5-20267).
Η μισθοδοσία του παραπάνω προσωπικού θα καλυφθεί από τον κωδικό αριθμό 2025ΕΠ00870146 της ΣΑΕ 

ΕΠ0087 του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων.

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΣΤΑΡΤΟΥΛΗ
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3	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΝΑΥΤΙΚΟ ΑΠΟΜΑΧΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ

Με την υπ’ αρ. 49/25.05.2026 απόφαση Διοικήτριας ΝΑΤ που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ-
θρων 16 και 17 του ν. 3528/2007, μετά την τροποποίησή του από τον ν. 5149/2024 και σε εκτέλεση του πίνακα 
διοριστέων (Γ’ 1871) Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης της υπό στοιχεία 4ΓΒ/2025 (ΑΣΕΠ 69) 
προκήρυξης από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της υπό στοιχεία 2Γ/2022 (ΑΣΕΠ  5) 
πρόσκλησης/προκήρυξης και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./133/6055/28-04-2026 (Β’ 2554) απόφασης της 
Υφυπουργού Εσωτερικών για την κατανομή προσωπικού, διορίζεται στο ΝΑΤ, ο Παπαδημητρίου Νικόλαος του 
Γεωργίου, ως δόκιμος τακτικός υπάλληλος, σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού του ΝΑΤ, της Κατηγο-
ρίας ΠΕ, Κλάδου και Ειδικότητας Π.Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ με εισαγωγικό βαθμό Δ’ (βάσει άρθρου 25 
του ν. 4369/2016), ΜΚ1 (βάσει άρθρου 10 του ν. 4354/2015) και υποχρέωση διετούς δοκιμαστικής υπηρεσίας, 
διότι κατέχει τα προβλεπόμενα - από την υπό στοιχεία 4ΓΒ/2025 προκήρυξη ΑΣΕΠ, τον ν. 3528/2007, το π.δ. 
50/2001 και π.δ. 85/2022, τυπικά και ουσιαστικά προσόντα διορισμού και συντρέχουν όλες οι προβλεπόμενες 
από τις διατάξεις των ν. 3528/2007, ν. 3833/2010 και ν. 4765/2021, προϋποθέσεις διορισμού.

Σύμφωνα δε με τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 26 του 
ν. 4440/2016, ο αυτεπάγγελτος έλεγχος της γνησιότητας των υποβληθέντων - από τον ανωτέρω - δικαιολογη-
τικών, τα οποία ήταν απαραίτητα για την πρόσληψή του και επηρέασαν την κατάταξή του κατά την διαδικασία 
πρόσληψης και τη βαθμολογική και μισθολογική του κατάταξη κατά την πρόσληψη και μετέπειτα εξέλιξη, 
θα έχει ολοκληρωθεί εντός της προβλεπόμενης προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της παρούσας περίληψης της πράξης διορισμού του.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΑΤ, περί επάρκειας πιστώσεων στον Προϋπολογισμό ΝΑΤ 
έτους 2026: 14656/15.05.2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
4373320940/24.05.2026).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 31621/24.05.2026).

Με την υπ’ αρ. 50/25.05.2026 απόφαση Διοικήτριας ΝΑΤ που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ-
θρων 16 και 17 του ν. 3528/2007, μετά την τροποποίησή του από τον ν. 5149/2024 και σε εκτέλεση του πίνα-
κα διοριστέων (Γ’ 1871) Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης της υπό στοιχεία 4ΓΒ/2025 (ΑΣΕΠ 
69) προκήρυξης από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της υπό στοιχεία 2Γ/2022 (ΑΣΕΠ 75) 
πρόσκλησης/προκήρυξης και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./133/6055/28-04-2026 (Β’ 2554) απόφασης της 
Υφυπουργού Εσωτερικών για την κατανομή προσωπικού, διορίζεται στο ΝΑΤ, η Τηγάνη Χρηστίνα του Δημη-
τρίου, ως δόκιμη τακτική υπάλληλος, σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού του ΝΑΤ, της Κατηγορί-
ας ΠΕ, Κλάδου και Ειδικότητας Π.Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ με εισαγωγικό βαθμό Γ’ (βάσει άρθρου 25 
του ν. 4369/2016), ΜΚ1 (βάσει άρθρου 10 του ν. 4354/2015) και υποχρέωση διετούς δοκιμαστικής υπηρεσί-
ας, διότι κατέχει τα προβλεπόμενα - από την υπό στοιχεία 4ΓΒ/2025 προκήρυξη ΑΣΕΠ, τον ν. 3528/2007, το 
π.δ. 50/2001 και π.δ. 85/2022, τυπικά και ουσιαστικά προσόντα διορισμού και συντρέχουν όλες οι προβλεπό-
μενες από τις διατάξεις των ν. 3528/2007, ν. 3833/2010 και ν. 4765/2021, προϋποθέσεις διορισμού.

Σύμφωνα δε με τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 26 του 
ν. 4440/2016, ο αυτεπάγγελτος έλεγχος της γνησιότητας των υποβληθέντων - από την ανωτέρω - δικαιολογη-
τικών, τα οποία ήταν απαραίτητα για την πρόσληψή της και επηρέασαν την κατάταξή της κατά την διαδικασία 
πρόσληψης και τη βαθμολογική και μισθολογική της κατάταξη κατά την πρόσληψη και μετέπειτα εξέλιξη, 
θα έχει ολοκληρωθεί εντός της προβλεπόμενης προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της παρούσας περίληψης της πράξης διορισμού της.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΑΤ, περί επάρκειας πιστώσεων στον Προϋπολογισμό ΝΑΤ 
έτους 2026: 14656/15.05.2026)

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
4283202334/24.05.2026)

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 31622/24.05.2026)

Με την υπ’ αρ. 51/25.05.2026 απόφαση Διοικήτριας ΝΑΤ που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ-
θρων 16 και 17 του ν. 3528/2007, μετά την τροποποίησή του από τον ν. 5149/2024 και σε εκτέλεση του πίνα-
κα διοριστέων (Γ’ 1871) Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης της υπό στοιχεία 4ΓΒ/2025 (ΑΣΕΠ 
69) προκήρυξης από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της υπό στοιχεία 2Γ/2022 (ΑΣΕΠ 75) 
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πρόσκλησης/προκήρυξης και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./133/6055/28-04-2026 (Β’ 2554) απόφασης της 
Υφυπουργού Εσωτερικών για την κατανομή προσωπικού, διορίζεται στο ΝΑΤ, η Γκολέτσου Ευαγγελία του Γε-
ωργίου, ως δόκιμη τακτική υπάλληλος, σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού του ΝΑΤ, της Κατηγορί-
ας ΤΕ, Κλάδου και Ειδικότητας Τ.Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ με εισαγωγικό βαθμό Γ’ (βάσει άρθρου 25 του 
ν. 4369/2016), ΜΚ1 (βάσει άρθρου 10 του ν. 4354/2015) και υποχρέωση διετούς δοκιμαστικής υπηρεσίας, διότι 
κατέχει τα προβλεπόμενα - από την υπό στοιχεία 4ΓΒ/2025 προκήρυξη ΑΣΕΠ, τον ν. 3528/2007, το π.δ.  50/2001 
και π.δ. 85/2022, τυπικά και ουσιαστικά προσόντα διορισμού και συντρέχουν όλες οι προβλεπόμενες από τις 
διατάξεις των ν. 3528/2007, ν. 3833/2010 και ν. 4765/2021, προϋποθέσεις διορισμού.

Σύμφωνα δε με τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 26 του 
ν. 4440/2016, ο αυτεπάγγελτος έλεγχος της γνησιότητας των υποβληθέντων - από την ανωτέρω - δικαιολογη-
τικών, τα οποία ήταν απαραίτητα για την πρόσληψή της και επηρέασαν την κατάταξή της κατά την διαδικασία 
πρόσληψης και τη βαθμολογική και μισθολογική της κατάταξη κατά την πρόσληψη και μετέπειτα εξέλιξη, 
θα έχει ολοκληρωθεί εντός της προβλεπόμενης προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της παρούσας περίληψης της πράξης διορισμού της.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΑΤ, περί επάρκειας πιστώσεων στον Προϋπολογισμό ΝΑΤ 
έτους 2026: 14656/15.05.2026)

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
9194812748/24.05.2026)

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 31620/24.05.2026)

Η Διοικήτρια

ΓΕΩΡΓΙΑ ΜΑΝΙΑΤΗ

*03027160306260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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