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1	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 512/08-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Μεταμόρφωσης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, τις διατάξεις 
του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, τις διατάξεις του άρθρου 59 του ν. 4821/2021, τις διατάξεις των άρθρων 85 
και 86 του ν. 4982/2022, κατόπιν της υπ’ αρ. 134947/29-07-2025 (Β’ 4127) κοινής υπουργικής απόφασης των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφια-
κής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή 
τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, της υπ’ αρ. 24413/30-07-2025 πρόσκλησης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) προς τους ωφελούμενους, του Πίνακα 
Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α., της υπό στοι-
χεία 29010/04-11-2025 ΣΟΧ5/2025, του υπ’ αρ. 23264/2025//1/16-12-2025 εγγράφου έγκρισης αυτής από το 
Α.Σ.Ε.Π. και της υπ’ αρ. 216/2026 απόφασης του ΑΣΕΠ επί ενστάσεων, προσλαμβάνεται, με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από 13-05-2026 έως 
31-08-2026, η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

ΠΕΝΚΙΔΗ ΜΑΡΙΝΑ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

3584563481/14.05.2026

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικού Δήμου Μεταμόρφωσης: 12547/15-05-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 35601/02-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 22983/27-05-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Ελληνικού-Αργυρούπολης, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με την υπ’ αρ. 646/8.1.2026 (ορθή επανάληψη) (ΑΔΑ: 9ΕΤΝΩΡ7-37Δ) απόφαση του Δημάρχου 
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Ελληνικού-Αργυρούπολης, περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων σε αυτούς, τις δι-
ατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρ-
θρου 68 του ν. 4415/2016, του άρθρου 59 του ν. 4821/2021, των άρθρων 85 και 86 του ν. 4982/2022, με την 
υπ’ αρ. 134947/29.07.2025 (Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονο-
μικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη 
εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστή-
ριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 
2025-2026, με την υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρεί-
ας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός 
αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α., με την υπ’ αρ. 52072/05-12-2025 ανακοίνωση του 
Δήμου Ελληνικού-Αργυρούπολης της υπ’ αρ. ΣΟΧ 1/2026 (ΑΔΑ: 6ΥΗΓΩΡ7-ΖΡΡ) και το υπ’ αρ. 25801/2025//1/ 
20-01-2026 έγγραφο έγκρισης αυτής από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από 28/05/2026 έως 31/08/2026, 
η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

ΠΑΝΤΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
9578303550/28.05.2026

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος, τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος, χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ελληνικού-Αργυρού-
πολης: 12568/24-03-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 35479/02-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 620/19-05-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Αιγάλεω, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
υπ’ αρ. 1/2026 (ορθή επανάληψη ΑΔΑ: ΡΒΡΡΩ6Ν-ΙΘ5) απόφαση του Αντιδημάρχου περί ορισμού Αντιδη-
μάρχων και μεταβίβαση αρμοδιοτήτων, τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, τις διατάξεις του 
άρθρου 68 του ν. 4415/2016, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
κατόπιν της υπ’ αρ. 3670/29-12-2025 (ΑΔΑ: ΕΔΝΞ7-15Δ) απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής περί 2ης Τρο-
ποποίησης της πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΟΜΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΓΑΘΩΝ: ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟ-
ΠΩΛΕΙΟ, ΔΟΜΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΣΣΙΤΙΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΑΙΓΑΛΕΩ» με κωδικό ΟΠΣ 6001922 
στο πρόγραμμα «Αττική 2021-2027», την υπό στοιχεία 6914/12-02-2026 ΣΟΧ 1/2026 (ΑΔΑ: Ψ3ΔΑΩ6Ν-ΡΙ9) 
ανακοίνωση του Δήμου Αιγάλεω και το υπ’ αρ. 3268/2026//1/01-04-2026 έγγραφο έγκρισης αυτής από τον 
ΑΣΕΠ, προσλαμβάνονται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 20/05/2026 έως 
31/12/2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος, οι κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ ΜΑΓΔΑΛΗΝΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 6716661287/19.05.2026

ΑΚΤΥΠΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 7579293108/19.05.2026

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος, 
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τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος, χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αιγάλεω: 24794/22-05-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 35470/02-06-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 5738/28.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Γορτυνίας Νομού Αρκαδίας που εκδόθηκε αφού 
λήφθηκαν υπόψη: α) το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), β) το άρθρο 207 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), γ) η 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πρά-
ξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102) και δ) το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), γίνεται αποδεκτή η 
υπ’ αρ. 5715/28.5.2026 δήλωση παραίτησης της υπαλλήλου Μαρίας-Γεωργίας Πολυδώρου του Νικολάου, 
κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας και ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, που υπηρετούσε με σχέση ερ-
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στον Δήμο Γορτυνίας στο πλαίσιο της πράξης «Συγκρότηση και 
Λειτουργία κέντρου κοινότητας στον Δήμο Γορτυνίας» με κωδικό ΟΠΣ 6018291 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμ-
μα «Πελοπόννησος 2021-2027» που υλοποιεί ο Δήμος, η σύμβαση της οποίας είχε παραταθεί για το χρονικό 
διάστημα από την τροποποίηση της πράξης ένταξης έως 31.12.2026 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί, με την υπ’ αρ. 1871/24.2.2026, σε ορθή επανάληψη όμοια απόφασή του (Αρ. 
απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 35601/14.5.2026 - Γ’ 2521) 
και λύεται η σύμβαση εργασίας από 28.5.2026 λόγω καταγγελίας της από την ίδια (οικειοθελής παραίτηση).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
3737615922/28.5.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 40618/2.6.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

 

Με την υπ’ αρ. 133/5548/27.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Ανδραβίδας-Κυλλήνης, που εκδόθηκε λαμ-
βάνοντας υπόψη τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), των άρθρων 37-42 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), του ν. 4914/2022 (Α’ 61), των άρθρων 70, 71 και 85 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), κατόπιν της 
υπ’  αρ. 3729/08.08.2025 (ΑΔΑ: Ψ38Μ7Λ6-1Χ7) απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί Ένταξης 
της πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης στη Δυτική Ελλάδα» με κωδικό ΟΠΣ 6038610 στο πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2021-2027», 
την υπ’ αρ. ΣΟΧ1/2026, την υπ’ αρ. 2415/26.03.2026 έγκριση της ανακοίνωσης από τον ΑΣΕΠ, τους σχετικούς 
πίνακες κατάταξης των επιτυχόντων, προσλαμβάνεται η κάτωθι αναφερόμενη υπάλληλος:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

ΨΑΡΟΥΛΑΚΗ 
ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 1318486785/26.05.2026

Η σύμβαση αυτή θα διαρκέσει από την υπογραφή της και έως 31.08.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, και θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η απασχολούμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Ανδραβίδας-Κυλλήνης: 2733/20.03.2026).
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(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 40529/02.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

Ι

2	 ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΕΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 179382/3558/02.06.2026 πράξη του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 148 και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρθρο 56 του π.δ. 166/2000 (Α’ 153) και την υπό στοι-
χεία Δ.Δ.οικ.1327/30.03.2016 (Β’ 1026, ΑΔΑ: 60ΒΞ7ΛΒ-ΒΜ2) απόφαση του Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ., διαπιστώ-
νεται στις 31.05.2026, η λύση της υπαλληλικής σχέσης του Χαμουκαρίδη Γεώργιου του Δημητρίου, μόνιμου 
υπαλλήλου της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης/Περιφερειακής Ενότητας Έβρου, κλάδου 
ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας ειδικότητας ΤΕ Γεωπονίας με βαθμό Α’ και 12ο μισθολογικό κλιμάκιο, καθόσον την 
ημερομηνία αυτή υποβλήθηκε η δεύτερη αίτησή του, με την οποία εμμένει στην από 06.05.2026 αρχική αίτηση 
παραίτησής του από την Υπηρεσία.

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 2925/07.05.2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1912129012/ 

02.06.2026).

Με εντολή Περιφερειάρχη  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού  
Περιφερειακής Ενότητας Έβρου

ΕΥΔΟΞΙΑ ΚΩΤΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 178769/3442/2.6.2026 διαπιστωτική πράξη του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου Ψάλτη Παναγιώτη του Απόστολου, του κλάδου ΠΕ Μηχανικών με βαθμό Α’/14ο ΜΚ 
κατόπιν της από 29.5.2026 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 7.5.2026). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8690553172/ 
02.06.2026).

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΘΕΟΔΏΡΑ ΝΤΙΚΟΎΔΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03028621106260004*
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