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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 6694/108308/04-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 194 και 203 του ν. 3584/07 (Α’ 143), το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει με το άρθρο 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), λύεται η σύμβαση εργασίας της υπαλλήλου του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, ΚΟΡΩΝΙΑΔΟΥ ΑΝΝΑΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, κλάδου ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, ειδικότητας ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ, με βαθμό Α’, στις 30-04-2026, ημερο-
μηνία υποβολής της υπ’ αρ. 107521/30-04-2026 έγγραφης καταγγελίας-Υπεύθυνης Δήλωσης της σύμβασης 
εργασίας της, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου Ελέγχου Γνησιότητας Δικαιολογητικών: 108674/04-05-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4861216679/ 

30-04-2026).
(Αρ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 51575/27-05-2026).

Με την υπ’ αρ. 7834/126179/21.05.2026 απόφαση Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 38 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), το άρθρο 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), την υπό 
στοιχεία Σ.Ο.Χ. 3/2026 ανακοίνωση περί πρόσληψης ενός (1) ατόμου με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση λειτουργίας του Ξενώνα Φιλοξενίας γυναικών 
και παιδιών του Δήμου Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ 6001592 στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμμα-
τος «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027» του Δήμου Θεσσαλονίκης και την κατάσταση υποψηφίων βάσει μορίων 
για την κλαδοειδικότητα ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας/ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών της υπό στοιχεία Σ.Ο.Χ. 3/2026 
ανακοίνωσης, όπου πρώτη στη σειρά κατάταξης είναι η ΜΑΡΙΑ ΛΑΦΑΖΑΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ:

Προσλαμβάνεται, η ΜΑΡΙΑ ΛΑΦΑΖΑΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας/ΠΕ 
Κοινωνικών Λειτουργών με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο υλοποίησης 
της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας του Ξενώνα Φιλοξενίας γυναικών και παιδιών του Δήμου Θεσσαλονίκης» του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», διάρκειας από 25.05.2026 έως 31.12.2026 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το Πρόγραμμα.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη της δαπάνης: 
77138/23.03.2026). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5275512040/ 
20.05.2026).  

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας  - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 51302/ 
04.06.2026).
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Με την υπ’ αρ. 1619/13099/02.06.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Δέλτα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 11 έως 20, 22, 23, 83 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρ-
θρο 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 21 του ένατου 
άρθρου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), την παρ. 1 του άρθρου 28 και το άρθρο 33 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την 
υπ’ αρ. 1/40/05.01.2026 απόφαση της Δημάρχου Δέλτα περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμο-
διοτήτων, της υπό στοιχεία 7Κ/2024 προκήρυξης του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 51), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./370/
οικ.15236/26.09.2025 απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού» (Β’ 5251), καθώς και 
την υπ’ αρ. 296/2026 απόφαση Μονομελούς Σύνθεσης του ΑΣΕΠ που αφορά στην κύρωση πίνακα διοριστέ-
ων/προσληπτέων Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης της προκήρυξης 7Κ/2024, διορίζεται στον Δήμο Δέλτα ως δό-
κιμη υπάλληλος σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού η κάτωθι:

ΟΝΟΜΑ/
ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/
ΚΛΑΔΟΣ/

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΕΙΣΑΓΩΓ. 
ΒΑΘ.

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ/
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Χριστίνα 
Κατσίβελα Αθανάσιος ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας Ε 3869811714/29.05.2026 33898/29.05.2026

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Δέλτα: 1186/19.01.2026)
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 51311/04.06.2026)

Με την υπ’ αρ. 7715/124405/19.05.2026 απόφαση Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 38 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 
(Α’ 161), την υπό στοιχεία Σ.Ο.Χ. 4/2026 ανακοίνωση για την πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης «Δεύτερο Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας 
Ηλικιωμένων Δήμου Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ 6011108 στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία 2021-2027» του Δήμου Θεσσαλονίκης για ένα (1) έτος από την υπογραφή της σύμβα-
σης με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη της πράξης, την κατάσταση υποψηφίων βάσει μο-
ρίων για την κλαδοειδικότητα ΤΕ Νοσηλευτικής/ΤΕ Νοσηλευτικής της υπό στοιχεία Σ.Ο.Χ. 4/2026 ανακοίνω-
σης, την υπεύθυνη δήλωση της πρώτης υποψήφιας στη σειρά κατάταξης περί μη αποδοχής της θέσης και το 
γεγονός ότι αμέσως επόμενη υποψήφια στη σειρά κατάταξης είναι η ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΣΙΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ: 

Προσλαμβάνεται, η ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΣΙΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής/ΤΕ Νοση-
λευτικής με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης 
«Δεύτερο Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Θεσσαλονίκης» στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», διάρκειας από 22.06.2026 έως 21.06.2027 με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης και για όσο συνεχιστεί το Πρόγραμμα.

(Αρ. απόφ. Δημάρχου Θεσσαλονίκης περί ανάληψης υποχρέωσης για την κάλυψη της δαπάνης: Α/Α 
150/2026).

(Αρ. απόφ. Δημάρχου Θεσσαλονίκης περί έγκρισης δαπάνης και ανάληψης πολυετούς υποχρέωσης για 
την κάλυψη της δαπάνης: Α/Α 2025/11).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη της δαπάνης: 
57883/05.03.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 51273/04.06.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4262527339/ 

18.05.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 151/6430/02.06.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Στυλίδας, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87) και κατόπιν των υπ’ αρ. 5236/11.05.2026 και 6328/29.05.2026 αιτήσεων παραίτησης του Κωνσταντίνου 
Κουσβαντέλου του Νικολάου, υπαλλήλου του Δήμου Στυλίδας, γίνεται αποδοχή της από 29.05.2026 και με 
υπ’ αρ. 6328/29.05.2026 δεύτερης (2ης) αίτησης παραίτησης από την υπηρεσία του μόνιμου υπαλλήλου του 
Δήμου Στυλίδας, Κωνσταντίνου Κουσβαντέλου του Νικολάου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων, με βαθμό Γ’, ο οποίος εμμένει στην από 11.05.2026 
πρώτη (1η) αίτηση παραίτησής του και διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής του σχέσης με τον Δήμο Στυλί-
δας, από 29.05.2026, σύμφωνα με το άρθρο 152 του ν. 3584/2007 (Α’ 114), προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4114091757/ 
02.06.2026). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 26235/04.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λαμίας

ΦΩΤΕΙΝΗ ΦΥΚΑ
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*03028821206260004*

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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