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1	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 461/02.06.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λαυρεωτικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 152 και 160 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 29.05.2026 (ημερο-
μηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής της από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου 
του Δήμου Λαυρεωτικής, ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΑΘΗΝΑΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου και ειδικότητας 
ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ, με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3706895611/ 
03.06.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 36859/08.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 4110/02.06.2026 απόφαση του Προέδρου του Κοινωνικού Οργανισμού Δήμου Πατρέων, που 
εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τον ν. 4765/2021 (Α’ 6), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 (Α’ 125), την υπ’ αρ. 730/27.01.2026 (Γ’ 831) απόφαση του Προέδρου περί κατάταξης υπαλλήλων 
σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατόπιν αμετάκλητης δικαστικής 
απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών και την υπ’ αρ. 2513/7.4.2026 (ΑΔΑ: ΨΟΜΠΟΛΑΟ-Ν9Ρ) 
απόφαση περί απένταξης της υπαλλήλου Βασιλικής Πρεβεζάνου του Βασιλείου, ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 
Οικονομικού από τη μισθοδοσία ευρωπαϊκών προγραμμάτων, συγκεκριμένα από την πράξη «ΣΥΝΕΧΙΣΗ 
ΔΡΑΣΗΣ: ΔΟΜΕΣ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ ΑΣΤΕΓΩΝ ΔΗΜΟΥ ΠΑΤΡΕΩΝ: ΑΝΟΙΚΤΟ ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΑΣ», και τη μεταφορά στη 
μισθοδοσία με ίδιους πόρους, προσλαμβάνεται στη θέση της στο πλαίσιο υλοποίησης της ανωτέρω πράξης, 
σύμφωνα με τους σχετικούς πίνακες κατάταξης της ΣΟΧ 3/2019, η παρακάτω υπάλληλος:

Ονοματεπώνυμο Όνομα Πατρός Ειδικότητα
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου 
Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης

ΞΗΡΟΚΩΣΤΑ ΣΟΦΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 8382643048/02.06.2026
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Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 5.6.2026 έως 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
παράτασης του προγράμματος, και θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Κ.Ο.ΔΗ.Π.: 4093/02.06.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 42004/04.06.2026). 

Με την υπ’ αρ. 49/4536/26.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Ανδρίτσαινας Κρεστένων, που εκδόθηκε λαμ-
βάνοντας υπόψη την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), 
τα άρθρα 70,71 και 85 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), καθώς και την υπ’ αρ. 3729/08.08.2025 (ΑΔΑ: Ψ38Μ7Λ6-1Χ7) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας με θέμα την ένταξη της πράξης «Προώθηση και υποστήρι-
ξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη Δυτική Ελλάδα» με 
κωδικό ΟΠΣ 6038610 στο πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2021-2027», την υπ’ αρ. 33/3400/22.04.2026 (Γ’ 2550) 
απόφαση του Δημάρχου Ανδρίτσαινας Κρεστένων περί αποδοχής παραίτησης υπαλλήλου, την ανακοίνωση 
ΣΟΧ 1/2016 του Δήμου Ανδρίτσαινας Κρεστένων, την έγκριση της υπ’ αρ. 17386/19.09.2016 ανακοίνωσης του 
ΑΣΕΠ, τους οριστικούς πίνακες κατάταξης των υποψηφίων, προσλαμβάνεται στη θέση του παραιτηθέντος 
προσωπικού η παρακάτω υπάλληλος: 

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου 
Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης

Μπινίκου Δήμητρα Ηλίας ΔΕ Μαγείρων 7626183362/26.05.2026

Η σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογραφή της έως και 31.08.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, και θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ανδρίτσαινας Κρεστένων: 4315/20.05.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 41997/04.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 

 

Με την υπ’ αρ. 3046/2.6.2026 απόφαση του Δημάρχου Επιδαύρου Νομού Αργολίδας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010, την παρ. 9 του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014, γίνεται αποδεκτή η από 29.5.2026 αίτηση παραίτησης και λύεται η εργασιακή σχέση του Αλεξάν-
δρου Παγίδα του Ανδρέα, Ειδικού Συνεργάτη του Δημάρχου, ο οποίος είχε προσληφθεί με την υπ’ αρ. 6709/ 
15.10.2024 (Γ’ 3625) όμοια απόφαση.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3928432253/ 
2.6.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 42128/8.6.2026).

Με την υπ’ αρ. 78961/12.11.2024 πράξη του Δημάρχου Καλαμάτας Νομού Μεσσηνίας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 και τα άρθρα 151 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδί-
καιη λύση από 2.11.2024 της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου, Ειρήνης Τούντα του Μαρίνη, 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, λόγω θανάτου. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3412210810/12.11.2024).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου:42135/8.6.2026).

Με την υπ’ αρ. 10050/5.6.2026 πράξη του Δημάρχου Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων Νομού Κο-
ρινθίας που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 και τα άρθρα 151 και 160 του ν. 3584/2007, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση από 17.5.2026 της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου, Πέτρου 
Χριστοφιλόπουλου του Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Υδραυλικών, λόγω θανάτου. 
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8407761489/ 
26.5.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου:42133/8.6.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ 

Ι

2	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΚΡΑΤΙΚΟ ΘΕΑΤΡΟ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ

Με την υπ’ αρ. 7/6/25.5.2026 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Κρατικού Θεάτρου Βορείου Ελ-
λάδος που εκδόθηκε σύμφωνα με τον ν. 2273/1994 «Εθνικό Θέατρο, Κρατικό Θέατρο Βορείου Ελλάδος και 
άλλες διατάξεις», το π.δ. 118/1997 «Εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας Εθνικού Θεάτρου και Κρατικού Θε-
άτρου Βορείου Ελλάδος», τον ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο 
τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α’ 6), 
τον ν. 5149/2024 «Επιτάχυνση προσλήψεων μέσω Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον Κώδικα Κατάστασης Δημοσί-
ων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων, σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής δημοσίων υπαλλήλων, ρυθμίσεις για το σύστημα 
αξιολόγησης δημοσίων υπαλλήλων και λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της λειτουργίας της δημόσιας διοί-
κησης» (Α’ 169), τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111) 
και την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40), τα άρθρα 9 και 10 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των 
μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις», το π.δ. 85/2022 «Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), τις υπ’ αρ. 
50/4.11.2021, 31/27.9.2022, 26/31.10.2023 και 51/30.9.2024 Πράξεις Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροπο-
ποιήθηκαν και ισχύουν με όμοιες Πράξεις, τις υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./45/6972/29.4.2025 και ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.171/16299/8.12.2021 αποφάσεις της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, την υπ’ αρ. 1116/2026 βεβαίωση του 
Τμήματος Οικονομικού του Κρατικού Θεάτρου Βορείου Ελλάδος, σύμφωνα με την οποία βεβαιώνεται η ύπαρξη 
πίστωσης στον προϋπολογισμό για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας που προκαλείται από την πρόσληψη 
των Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) υπαλλήλων, σύμφωνα με το άρθρο 73 του ν. 4646/2019, την 
2ΓΒ/2025 προκήρυξη (Α.Σ.Ε.Π. 29 και Α.Σ.Ε.Π. 31) για την πλήρωση συνολικά τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων 
εβδομήντα επτά (4.277) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων σε φορείς του 
δημοσίου (Β’ Στάδιο), από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της 2Γ/2022 πρόσκλησης/
προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75), σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 4765/2021, τον πίνακα διοριστέων/προσληπτέων 
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) της 2Γ/2022 (Α.Σ.Ε.Π. 75) πρόσκλησης/προκήρυξης, που κυρώθηκε με την 
υπ’ αρ. 186/05.03.2026 (Γ’ 1297) απόφαση του Β’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./495/
οικ.20309/24.12.2025 απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού» (Β’ 7053), το υπ’ αρ. 
7160//01/2026/2.4.2026 έγγραφο του ΑΣΕΠ περί αποστολής ΦΕΚ με τον πίνακα διοριστέων της προκήρυξης 
2ΓΒ/2025 και τα στοιχεία επικοινωνίας τους, τις υπ’ αρ. 1231/29.4.2026 και 1308/16.5.2026 αιτήσεις με συνημ-
μένα τα δικαιολογητικά που υπέβαλαν οι Αργυρώ Λυκίδου και Χρήστος Καραγιαννίδης αντίστοιχα, για την 
πρόσληψή τους σε κενές οργανικές θέσεις του κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και της ειδικότητας ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού, το γεγονός ότι οι αιτούντες διαθέτουν τα γενικά και ειδικά τυπικά προσόντα πρόσλη-
ψης και το γεγονός της μη ύπαρξης κωλύματος πρόσληψης, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του Συστήματος 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και τα αυτεπαγγέλτως αναζητηθέντα από 
την Υπηρεσία δικαιολογητικά. 

Προσλαμβάνονται οι κάτωθι με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του κλάδου ΠΕ Δι-
οικητικού - Οικονομικού και της ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού σε κενές οργανικές θέσεις του 
Κρατικού Θεάτρου Βορείου Ελλάδος και Μισθολογικό Κλιμάκιο 1ο:
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Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Κωδικός θέσης

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/
Υπουργείου Εσωτερικών

Λυκίδου Αργυρώ Κρέωνας 2995741266 6099612042/19.05.2026 30490/19.05.2026

Καραγιαννίδης Χρήστος Γεώργιος 1121151793 1205270110/19.05.2026 30491/19.05.2026

Η Πρόεδρος

ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ ΚΑΡΥΜΠΑΛΗ-ΤΣΙΠΤΣΙΟΥ 

Ι

ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΑΣ ΦΥΣΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ «ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΣ» 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 100/2026-1744/07.05.2026 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου Έρευ-
νας Φυσικών Επιστημών «Δημόκριτος», που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 2475), στη 
σελίδα 13538, στον 10ο στίχο εκ των κάτω, διορθώνεται:

το εσφαλμένο:
«κατόπιν επιτυχούς κρίσεως (μετά από προαγωγή)»,
στο ορθό:
«διορίζεται κατόπιν επιτυχούς κρίσεως (μετά από προαγωγή)».

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο)

*03029791606260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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