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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 8119/21-04-2026 πράξη του Δημάρχου Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό-
θηκε νόμιμα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 16, 153 και 160 
του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την 659/11-04-2025 απόφαση του Τριμελούς Εφετείου Κακουργημάτων Θεσσα-
λονίκης, την υπ’ αρ. 14848/10-07-2025 Γνωμοδότηση της Νομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ωραιοκάστρου 
σχετικά με την υπ’ αρ. 659/11-04-2025 απόφαση του Τριμελούς Εφετείου Κακουργημάτων Θεσσαλονίκης, την 
από 04-03-2026 βεβαίωση του Εφετείου Θεσσαλονίκης με την οποία βεβαιώνεται ότι κατά της υπ’ αρ. 659/ 
11-04-2025 απόφασης του Τριμελούς Εφετείου Κακουργημάτων Θεσσαλονίκης Β’ Βαθμού, δεν ασκήθηκε κα-
νένα ένδικο μέσο από τον ανωτέρω υπάλληλο αλλά ούτε ασκήθηκε αναίρεση από τον Εισαγγελέα του Αρείου 
Πάγου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη έκπτωση και η λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου 
Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης, Θεοδοσιάδη Αντώνιου του Πέτρου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, με βαθμό Β’, 
από 03-03-2026, ημερομηνία που η υπ’ αρ. 659/11-04-2025 καταδικαστική απόφαση του Τριμελούς Εφετείου 
Κακουργημάτων Θεσσαλονίκης κατέστη αμετάκλητη.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7813243333/ 
21-04-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 52953/09-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 559/21762/05-05-2026 πράξη του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Κορ-
δελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 
160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 
(Α’ 224), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Κορ-
δελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, Βουσβούκη Ευστράτιου του Βλάσιου, κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας  
ΔΕ Τεχνιτών Τροχών και Ελαστικών, με βαθμό Α’, στις 30-04-2026, ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 21312/ 
30-04-2026 δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην υπ’ αρ. 18140/ 
14-04-2026 αρχική του όμοια, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών: 20310/27-04-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9825046316/ 

04-05-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 53141/09-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 27992/04-05-2026 απόφαση της Αντιδημάρχου Οικονομικών, Διοίκησης και Εξυπηρέτησης 
Πολιτών Δήμου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 
και 203 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/ 
2012 (Α’ 14), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), λύεται η σύμβαση εργασίας του υπαλλήλου του Δήμου 
Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, Ξανθόπουλου Ιωάννη του Σταύρου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπι-
κού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Β’, στις 30-04-2026, τελευταία ημέρα εργασίας και ημερο-
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μηνία υποβολής της από 30-04-2026 έγγραφης καταγγελίας-Υπεύθυνης Δήλωσης της σύμβασης εργασίας 
του, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου Ελέγχου Γνησιότητας Δικαιολογητικών ΔΥ: 30-04-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9444831792/ 

30-04-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 53136/09-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 8426/133187/28.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 76, 79, 101, 183, και 187 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), την παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 
(Α’ 224) καθώς και τα άρθρα 4, 5 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στα πρακτικά των  
υπ’ αρ. 2/26.02.2026 και 4/31.03.2026 συνεδριάσεών του, μετατάσσονται, με μεταφορά της θέσης που κα-
τέχουν και με την ίδια σχέση εργασίας, οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης: 

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ

1 Αρχιμήδης Καρακλίδης Ιωάννης
ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων

ΔΕ Τεχνικού/ ΔΕ Δομικών 
Έργων

2 Ελένη Ουζουνίδου Νεόφυτος
ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων

ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θεσσαλονίκης: 129291/25.05.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 52982/09.06.2026).

Με την υπ’ αρ. 1641/13323/03.06.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρε-
σιών του Δήμου Δέλτα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 11 έως 20, 22, 23, 83 και 101 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), το άρθρο 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 
21 του ένατου άρθρου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), την παρ. 1 του άρθρου 28 και το άρθρο 33 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), την περ. γ της παρ. 1 του άρθρου 33 του ν. 4735/2020 (Α’ 197), τα άρθρα 28 έως 30 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), την υπ’ αρ. 01/40/05.01.2026 απόφαση Δημάρχου Δέλτα περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρ-
μοδιοτήτων, την 4Κ/2020 προκήρυξη του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 15), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./35/1394/03.02.2023 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Εσωτερικών» (Β’ 613), καθώς 
και τις υπ’ αρ. 307/2026 και 356/2026 801/2022/22.09.2022 αποφάσεις του Μονομελούς Σύνθεσης του ΑΣΕΠ, 
που αφορά στις κυρώσεις συμπληρωματικών πινάκων διοριστέων/προσληπτέων κατηγορίας Πανεπιστημι-
ακής Εκπαίδευσης, διορίζεται στον Δήμο Δέλτα ως δόκιμη υπάλληλος σε κενή οργανική θέση μονίμου προ-
σωπικού η κάτωθι: 

Αναστασία Κλάδη, Πατρώνυμο: Παναγιώτης, ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΠΕ Ψυχολόγων, Εισαγω-
γικός Βαθμός: Γ.

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3490607670/ 
03.06.2026).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 34644/03.06.2026).
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Δέλτα: 11342/13.05.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 53001/09.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπό στοιχεία Α-126/3868/2.6.2026 απόφαση του Δημάρχου Διδυμοτείχου Νομού Έβρου που εκδό-
θηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) και το άρθρο 152 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και έχοντας 
υπόψη την παρ. 1 του άρθρου 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136) και την υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 (Β’ 6411) απόφαση 
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του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής 
πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα», λύεται αυτοδίκαια, από 29.5.2026, η υπαλληλική σχέση του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου, Αθανασίου Μπάμπα του Γεωργίου, του κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Γ’, και 10ο Μ.Κ., κατόπιν της από 29.5.2026 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 14.5.2026).

(Αρ. βεβ. Δήμου Διδυμοτείχου περί ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών διορισμού: 3781/2.6.2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6403347492/ 

2.6.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 53265/9.6.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 6284/101410/23.04.2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης (αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 43719/13.05.2026), που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Γ’ 2473), στη σελίδα 13529, στην 4η γραμμή (Α/Α 3) και στη 2η στήλη του πίνακα διορθώνεται το όνομα: 

από το εσφαλμένο:
«Φωτεινή»,
στο ορθό:
«Φανή».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης)

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 1537/08.06.2026 απόφαση της Γενικής Γραμματέως του Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1-7 του ν. 4440/2016, κατόπιν του από 26.05.2026 πρακτικού της 
Τριμελούς Επιτροπής Αξιολόγησης επιλογής υποψηφίων, της με κωδικό υποβολής 5938167627/09.02.2026 
αίτησης της ΧΑΝΤΖΙΑΡΑ ΔΗΜΗΤΡΑΣ του Χρυσοστόμου και της υπ’ αρ. 3889/08.06.2026 βεβαίωσης της Δι-
εύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δωδεκανήσου περί πλήρωσης των προϋποθέσεων του άρθρου 4 
του ν. 4440/2016, μετατάσσεται η Χαντζιάρα Δήμητρα του Χρυσοστόμου, μόνιμη υπάλληλος της Διεύθυνσης 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δωδεκανήσου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, σε αντίστοιχη 
κενή οργανική θέση του Δήμου Ρόδου, με κωδικό θέσης 1221084915.

(Αρ. βεβ. πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ρόδου 2/34127/03.06.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 14922/09.06.2026). 

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Νομού Δωδεκανήσου 

ΑΣΠΑΣΊΑ ΓΚΟΎΝΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 199/7590/04.06.2026 απόφαση του Δημάρχου Καρπενησίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), κατόπιν της 
υπ’ αρ. 18/1324/21.01.2025 (Γ’ 495) απόφασης του Δημάρχου Καρπενησίου, της υπ’ αρ. 368/13352/28.08.2025 
(Γ’ 3628) απόφασης της Αντιδημάρχου Καρπενησίου και της υπ’ αρ. 7590/03.06.2026 αίτησης παραίτησης της 
ενδιαφερομένης, γίνεται αποδοχή της ανωτέρω αίτησης παραίτησης από την δομή ΚΔΑΠ - ΜΕΑ του Δήμου 
Καρπενησίου, της υπαλλήλου Ι.Δ.Ο.Χ. Βασιλικής Μάρκη του Χρήστου, η οποία είχε προσληφθεί για την υλο-
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ποίηση της Ευρωπαϊκής Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 2025-2026», του Δήμου Καρπενησίου και λύεται η σχέση εργασίας 
από 04.06.2026.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5512171116/ 
04.06.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 26900/09.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

*03029841606260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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