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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 349/24.03.2026 απόφαση του Δημάρχου Μεταμόρφωσης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρθρου 68 
του ν. 4415/2016, του άρθρου 59 του ν. 4821/2021, των άρθρων 85 και 86 του ν. 4982/2022, κατόπιν της υπ’ αρ. 
134947/29.07.2025 (Β’ 4127) κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτε-
ρικών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό 
κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 
για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-
2026, της υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής 
Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε.) προς τους ωφελούμενους, του Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώ-
νεται στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α, της υπ’ αρ. 15209/10.04.2024 της ΣΟΧ3/2024, του υπ’ αρ. 
6086/2024//1/22.05.2024 εγγράφου έγκρισης αυτής από το Α.Σ.Ε.Π. και της υπ’ αρ. 950/2024 απόφασης του 
ΑΣΕΠ επί ενστάσεων, προσλαμβάνεται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την 
υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από 01.04.2026 έως 31.08.2026, η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΜΠΙΡΜΠΑ ΕΛΕΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 6714523385/26.03.2026

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικού του Δήμου Μεταμόρφωσης: 7168/17.03.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 28403/30.04.2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 

 

Με την υπ’ αρ. 25911/17.06.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αγίου Δημητρίου, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 151 και 160 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 10.06.2026 
η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Αγίου Δημητρίου, ΠΙΕΡΡΑΤΟΥ ΗΛΙΑ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Α’, λόγω θανάτου.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7338248961/ 
16.06.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 39434/17.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 20420/16.06.2026 απόφαση του Δημάρχου Βέροιας Ν. Ημαθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 76 και 101 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
και ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Ημαθίας, όπως 
διατυπώνεται στην υπ’ αρ. 124/2025 απόφασή του, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Βέροιας, 
Μανούσου Αθηνά του Δημητρίου, απο τον κλάδο και την ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερι-
κών Χώρων με βαθμό Δ’, σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση ανώτερης κατηγορίας, κλάδου και ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού -Λογιστικού.

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης:14154/02.05.2025).
(Αρ. βεβ. Οικονομικού Τμήματος Δήμου Βέροιας:19682/10.06.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 57124/18.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 470/17730/18.06.2026 απόφαση του Δημάρχου Καστοριάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και 59 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 170 και 203 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως συμπληρώ-
θηκε από την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 και το άρθρο 2 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
(Α’ 102), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), των άρθρων 2, 38 και 61 του ν. 4765/2021, 
τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 76/15.01.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακε-
δονίας «Ένταξη της Πράξης “Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων 
Βίας Δήμου Καστοριάς” με Κωδικό ΟΠΣ 6004283 και ένταξη στο Πρόγραμμα “Δυτική Μακεδονία 2021-2027”» 
(ΑΔΑ: 6ΤΘΤ7ΛΨ-ΑΞ7), την υπ’ αρ. 75/8028/26.03.2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής «Έγκριση πρόσληψης 
ενός (1) ΠΕ Ψυχολόγων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για τη στελέχωση της 
Δομής “Κέντρου Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας Δήμου Καστοριάς” στο Πλαίσιο της 
Πράξης με Κωδικό ΟΠΣ 6004283 του Προγράμματος “Δυτική Μακεδονία 2021-2027”» (ΑΔΑ: 9900ΩΕΥ-Μ7Β), 
την ΣΟΧ1/12184/05.05.2026 (ΑΔΑ: 9ΙΛΨΩΕΥ-1Η3) ανακοίνωση για την πρόσληψη ενός (1) ατόμου ΠΕ Ψυχο-
λόγων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για τη στελέχωση της Δομής «Κέντρου 
Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας Δήμου Καστοριάς» στο πλαίσιο της πράξης με κωδικό 
ΟΠΣ 6004283 του Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία 2021-2027», με χρονική διάρκεια από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 31.12.2026 (ημερομηνία λήξης του Υποέργου) με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
έως τη λήξη της πράξης, τις αιτήσεις των υποψηφίων, το υπ’ αρ. 15397/29.05.2026 πρακτικό επιτροπής για 
την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης - βαθμολογίας, τη συνολική ονομαστική κατάσταση των υποψηφίων, 
τον υπ’ αρ. 15936/29.05.2026 (ΑΔΑ: ΨΚΜ9ΩΕΥ-Ο8Ω) πίνακα προσληπτέου ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, καθώς 
και την υπ’ αρ. 3394/2023 (Β’ 412) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους των 
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Τμημάτων αυτής, προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία 2021-2027» ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (48) «Ενίσχυση 
της Κοινωνικής Ανάπτυξης της Περιφέρειας (ΕΚΤ+)», συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο, τίτλος πράξης: «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων 
Βίας Δήμου Καστοριάς» με κωδικό ΟΠΣ 6004283, χρονικής διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 
31.12.2026 (ημερομηνία λήξης του Υποέργου) με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης μέχρι τη λήξη της 
πράξης, η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΗΜΕΡ. ΕΝΑΡΞΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΣΙΑΓΑ ΕΥΓΕΝΙΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ

Από την υπογραφή 
της σύμβασης 
έως 31.12.2026 

(ημερομηνία λήξης 
του Υποέργου)

3681374174/18.06.2026

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καστοριάς: 10607/21.04.2026). 
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 38473/18.06.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 22322/19.06.2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Νομού Κοζάνης 

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 16411/8.6.2026 απόφαση του Δημάρχου Τρίπολης Νομού Αρκαδίας, που εκδόθηκε αφού 
λήφθηκαν υπόψη οι διατάξεις: του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, 
όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102) και του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014, γίνεται αποδεκτή η από 2.6.2026 Ψηφιακή Αναγγελία Λήξης Εργασίας-Οικειο-
θελής Αποχώρηση της υπαλλήλου Μαρίας Μακρή του Χρίστου ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων, σύμφωνα με την οποία ημερομηνία αποχώρησης είναι στις 29.5.2026, που υπηρετούσε με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου μερικής απασχόλησης (4 ωρών ημερησίως), για την λειτουργία 
του ΚΔΑΠ-ΜΕΑ του Δήμου, προς υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλι-
κίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Πελοπόννησο, κύκλος 
2025-2026», η σύμβαση της οποίας είχε ανανεωθεί για το χρονικό διάστημα από 1.9.2025 έως 31.8.2026 με 
δυνατότητα νέας ανανέωσης, με την υπ’ αρ. 27102/29.8.2025 όμοια απόφασή του [Αρ. απόφ. Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 65708/24.9.2026 (Γ’ 3638)] και λύεται η σύμβαση 
εργασίας από 29.5.2026 λόγω καταγγελίας της από την ίδια (οικειοθελής αποχώρηση). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2423274526/ 
3.6.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 45804/18.6.2026).

Με την υπ’ αρ. 16413/8.6.2026 απόφαση του Δημάρχου Τρίπολης Νομού Αρκαδίας, που εκδόθηκε αφού 
λήφθηκαν υπόψη οι διατάξεις: του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, 
όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102) και του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014, γίνεται αποδεκτή η από 28.5.2026 Ψηφιακή Αναγγελία Λήξης Εργασίας-Οικειο-
θελής Αποχώρηση της υπαλλήλου Μαρίνας Κωστή του Λεωνίδα ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτών, σύμφωνα με την 
οποία ημερομηνία αποχώρησης είναι στις 27.5.2026, που υπηρετούσε με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου πλήρους απασχόλησης στον Δήμο Τρίπολης στο πλαίσιο της πράξης «“Στέγη Υποστηρι-
ζόμενης Διαβίωσης Δήμου Τρίπολης” με κωδικό ΟΠΣ 6003040 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Πελοπόννη-
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σος 2021-2027”», που υλοποιεί ο Δήμος, η σύμβαση της οποίας είχε παραταθεί για το χρονικό διάστημα από 
την τροποποίηση της πράξης ένταξης έως 31.12.2026 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης αν το πρό-
γραμμα συνεχιστεί, με την υπ’ αρ. 5090/19.2.2026 όμοια απόφασή του ([Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 14967/27.2.2026 (Γ’ 1285)] και λύεται η σύμβαση εργασίας 
από 27.5.2026 λόγω καταγγελίας της από την ίδια (οικειοθελής αποχώρηση). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4685102179/ 
28.5.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 45803/18.6.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

*03031532406260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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