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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 2101/25-11-2025 απόφαση του Δημάρχου Αιγάλεω, που εκδόθηκε σύμφωνα με τo άρθρο 280 
του ν. 3852/2010, το άρθρο 16 του ν. 3584/2007 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 49 του ν. 5225/2025, και 
το άρθρο 153 του ν. 3584/2007 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 60 του ν. 5225/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 
1651/23-05-2023 απόφασης του Μόνιμου Κακουργιοδικείου Λάρνακας-Αμμοχώστου της Κυπριακής Δημο-
κρατίας η οποία κατέστη αμετάκλητη στις 06-06-2023 βάσει της υπ’ αρ. 3/08-10-2023 Διάταξης Εισαγγελέα 
Πρωτοδικών Αθηνών, και κατόπιν της υπό στοιχεία ΑΥΤ 3320/2024/15-11-2024 αμετάκλητης απόφασης του 
Τριμελούς Πλημμελειοδικείου Αθηνών, η οποία προσάρμοσε την επιβληθείσα ποινή, λύεται η υπαλληλική 
σχέση της ΚΑΡΑΚΑΪΣΗ ΒΑΓΙΑΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ και ειδικότητας ΣΥΝΟΔΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ με βαθμό Δ’, κατόπιν αυτοδίκαιης 
έκπτωσης από την Υπηρεσία, λόγω ποινικής καταδίκης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
5924700704/24-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 26116/23-04-2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 97/3218/19.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Τοπείρου Νομού Ξάνθης η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με την περ. δ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 6 και 21 του ν. 2690/1999 (Α’ 45) και 
την παρ. 2 του άρθρου 27 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), ανακαλείται η υπ’ αρ. 41/10.3.2023 απόφαση του Δημάρχου Τοπείρου περί διορισμού της Αναστα-
σίας Ελευθεριάδου του Κωνσταντίνου σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Μηχανικών και ειδικότητας ΠΕ 
Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Α’, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Γ’ 853/2023.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  
7201448016/19.5.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 51536/5.6.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την υπ’ αρ. 848/18.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Τρικκαίων Νομού Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το 
π.δ.138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 14444/26.3.2026 (Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερε-
άς Ελλάδας, την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/8.8.2017 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 37430/11.5.2026 βεβαίωση του Δήμου Τρικκαίων περί ελέγχου 
γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου του υπαλλήλου, αποφασίζεται η αυτοδίκαιη αποδοχή 
της παραίτησης του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Τρικκαίων Ευαγγέλου Χασιώτη του Αγαθοκλή, κλάδου/
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Γ’ και η λύση της υπαλληλικής του 
σχέσης την 15η.5.2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
9473608192/18.5.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας:25997/3.6.2026).

Με την υπ’ αρ. 44101/03.06.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Βόλου Ν. Μαγνησίας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προ-
στέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 8 
του π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
την υπ’ αρ. 43454/2.06.2026 βεβαίωση του Δήμου Βόλου, περί γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη για το διορισμό δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου, την υπ’ αρ. συστ. 
601/2026/2189/22.05.2026 απόφαση απονομής σύνταξης γήρατος του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλει-
ας (Ε.Φ.Κ.Α.), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου Ιωάννας Καπανιάρη του Ηλία με σχέση ερ-
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με Α’ Βαθμό από 
01.06.2026 ως η 1η του επόμενου μήνα από την έκδοση της πράξης συνταξιοδότησης (έκδοση απόφασης συ-
νταξιοδότησης ΕΦΚΑ 22.05.2025), σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 3801/2009. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το  Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
9679574335/2.06.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 26313/5.06.2025). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 

 

Με την υπ’ αρ. 416/8415/25.05.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Τανάγρας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τον ν. 4765/2021 
(Α’ 6), σε συνδυασμό με το άρθρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), τον 
ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.
ΕΠ.1/945/19629/18.11.2024 (ΑΔΑ:Ρ19246ΜΤΛ6-ΞΣΝ) διαπιστωτική πράξη της Υφυπουργού Εσωτερικών, την 
υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 (Β’ 2614) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών 
και Εσωτερικών, κατόπιν της υπ’ αρ. 413/11.02.2025 (ΑΔΑ: Ρ2Ν27ΛΗ-Ψ7Ν) απόφασης του Περιφερειάρχη 
Στερεάς Ελλάδας, των υπ’ αρ. 106/01.04.2025 (ΑΔΑ:ΨΩΛΟΩΗΒ-7ΥΘ) και 357/02.12.2025 (ΑΔΑ: ΡΧ1ΝΩΗΒ-Ν1Σ) 
αποφάσεων της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Τανάγρας, την υπό στοιχεία ΣΟΧ 4/2025 ανακοίνωση του 
Δήμου Τανάγρας (αριθμ. πρωτ. 21265/17.11.2025, ΑΔΑ: 68ΘΠΩΗΒ-ΝΙΕ), την υπ’ αρ. 24393/22.12.2025 Έγκριση 
Ανακοίνωσης του Α.Σ.Ε.Π., την υπ’ αρ. 250/4902/03.04.2026 (Γ’ 2006) απόφαση του Δημάρχου Τανάγρας, την υπ’ 
αρ. 354/2026 απόφαση Α.Σ.Ε.Π., η οποία κοινοποιήθηκε στον Δήμο Τανάγρας με το υπ’ αρ. 9963/01/06.05.2026 
έγγραφό του και το υπ’ αρ. 8411/22.05.2026 πρακτικό της επιτροπής για την κατάρτιση των πινάκων πρόσλη-
ψης προσωπικού ΙΔΟΧ, στο πλαίσιο του προγράμματος ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021 2027 της ανακοίνωσης υπό 
στοιχεί ΣΟΧ 4/2025, με το οποίο τροποποιεί το υπ’ αρ. 4003/19.03.2026 πρακτικό, σύμφωνα με την απόφαση 
του ΑΣΕΠ., τροποποιείται η υπ’ αρ. 250/4902/03.04.2026 (Γ’ 2006) απόφαση Δημάρχου, σε εφαρμογή της υπ’ 
αρ. 354/2026 απόφασης του ΑΣΕΠ, με τις εξής μεταβολές:
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1. Τη λύση της σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσω-
πικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδ. ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων της Τζόλου 
Κυράνας του Ζήσο, μετά την διαγραφή της από τον πίνακα κατάταξης της οικείας ειδικότητας και την εγγραφή 
της στους πίνακες απορριπτέων υποψηφίων.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
5589978218/25.05.2026).

2. Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο του ΠΡΟΓΡΑΜ-
ΜΑΤΟΣ «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ: «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών - Νέες Δράσεις Δήμου 
Τανάγρας» Υποέργο (1): «Κοινωνικό Παντοπωλείο - Συσσίτιο Δήμου Τανάγρας» Υποέργο (2): «Κοινωνικό Φαρ-
μακείο Δήμου Τανάγρας», συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, για το υπολοιπόμενο 
διάστημα από την 26.05.2026 έως και την 13.04.2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης της δράσης, της κάτωθι αναφερομένης:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Κλάδος/Ειδικότητα

Ημερομηνία 
Έναρξης 
Σύμβασης

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

Ημερομηνία 
Λήξης 
Σύμβασης

ΣΑΜΠΑΝΗ ΣΟΦΙΑ ΜΙΧΑΗΛ

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων, ειδ. ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων

26.05.2026
8545023370/
22.05.2026

13.04.2027

Η δαπάνη μισθοδοσίας της ανωτέρω θα βαρύνει τους κωδικούς του προϋπολογισμού έτους 2026, όπως 
αυτοί αναγράφονται στην αρίθμ. 250/4902/03.04.2026 απόφαση Δημάρχου (Γ’ 2006).

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμού του επόμενου έτους (2027) σε περίπτωση 
που οι συμβάσεις συνεχιστούν μετά την 31.12.2026.

Οι αποδοχές της ανωτέρω υπαλλήλου καθορίζονται με βάση τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.
Η σύμβαση που θα καταρτιστεί, θα έχει δυνατότητα παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος.
Σε αντίθετη περίπτωση (μη παράτασης του προγράμματος) η σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ-

σληφθείσα να δικαιούται οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε 
αξίωση για τη μετατροπή της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικής Δ/νσης του Δήμου Τανάγρας: 4895/03.04.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 

8545023370/22.05.2026). 
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης (ΔΙΠΑΑΔ)/Υπουργείου Εσωτερικών: 

31516/22.05.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 26306/05.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Γενικής  
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 56124/26-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
3-7 του ν. 4440/2016, το άρθρο 79 του ν. 4604/2019, την υπ’ αρ. 8387216737/16-04-2026 αίτηση της υπαλ-
λήλου Δέσποινας Ρισβά του Σταύρου υποβληθείσα μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (Α’ κύκλος 
κινητικότητας έτους 2026) και το υπ’ αρ. 3/15-05-2026 πρακτικό αξιολόγησης των υποψηφίων της Τριμε-
λούς Επιτροπής Αξιολόγησης Υποψηφίων για την κάλυψη μίας θέσης στον Δήμο Πατρέων με κωδικό θέσης 
8895842512, μετατάσσεται η υπάλληλος Δέσποινα Ρισβά του Σταύρου, με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 3212/29.06.202617150

κατηγορίας Υ.Ε. κλάδου Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Γ’ από τον Δήμο Μοσχάτου-Ταύρου στον Δήμο Πατρέων σε 
κενή οργανική θέση κατηγορίας Υ.Ε. κλάδου Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων ειδικότητας 
Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με κωδικό 8895842512, επειδή συντρέχουν όλες οι κατά 
νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 10799/25-05-2026).
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Πατρέων: 8157/25-05-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 41679/05-06-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

*03032122906260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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