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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 550/16605/05-05-2026 πράξη του Δημάρχου Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/07 (Α’ 143), του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε  
με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής 
σχέσης του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, Μπουζούδη Άγγελου του 
Γεωργίου, κλάδου ΤΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, με βαθμό Α’, στις 30-04-2026, τελευταία 
ημέρα εργασίας και ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 15972/30-04-2026 δεύτερης αίτησης παραίτησής του από 
την υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην υπ’ αρ. 13001/07-04-2026 αρχική του όμοια, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών: 16432/05-05-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3434367544/ 

04-05-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 58497/12-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 565/16843/07-05-2026 πράξη του Δημάρχου Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 194 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), κα-
θώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), λύεται η σύμβαση εργασίας του υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας-Χορτιά-
τη Νομού Θεσσαλονίκης, Βίκτωρα Γλυκίδη του Χρήστου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό-
νου, ειδικότητας ΤΕ Μουσικός-Διευθυντής Χορωδίας, την 01-03-2026, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί από 
τον ασφαλιστικό φορέα e-ΕΦΚΑ, από την 1η του επόμενου από την έκδοση της πράξης συνταξιοδότησης μήνα.

(Απόφαση Διευθυντή e-ΕΦΚΑ υποκαταστήματος ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ Γ ΑΠΟΝΟΜΗΣ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ με αριθμό 
συστήματος: 82501/2026/4553/25-02-2026) και με ηλεκτρονικό αριθμό απόφασης: *e-2026/12605*).

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου Ελέγχου Γνησιότητας Δικαιολογητικών: 16748/06-05-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7076357644/ 

15-04-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 58491/12-06-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Νομού Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 159/11-6-2026 απόφαση του Δημάρχου Σύρου-Ερμούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 1-8 και 13 του ν. 4440/2016, του άρθρου 79 του ν. 4604/2019, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 50 του ν. 4674/2020, και κατόπιν της υπ’ αρ. κωδικού υποβολής 8842080415/17-4-2026 αίτησης 
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της υπαλλήλου και του από 25-05-2026 πρακτικού της Τριμελούς Επιτροπής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, 
μετατάσσεται η υπάλληλος δημοσίου δικαίου του Δήμου Μυκόνου η Ζουγανέλη Μαρία Χριστίνα του Μιχαήλ, 
κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Γενικών Καθηκόντων, με βαθμό Ε’, στο Δήμο Σύρου-Ερμούπολης σε κενή οργανική 
θέση κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων.

Ο χρόνος υποχρεωτικής παραμονής της στην υπηρεσία ανέρχεται σε δύο (2) έτη.
(Αρ. βεβ. πιστώσεων Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δ. Σύρου - Ερμούπολης: 17963/11-6-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 16230/22-06-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Νομού Κυκλάδων

ΜΑΡΓΑΡΊΤΑ ΣΚΛΆΒΟΥ
Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την υπ’ αρ. 1007/16.6.2026 απόφαση του Δημάρχου Τρικκαίων Νομού Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών, την υπ’ αρ. 14444/26.3.2026 (Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/8.8.2017 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 37446/11.5.2026 βεβαίωση του Δήμου Τρικκαίων περί 
ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου του υπαλλήλου, αποφασίζεται η αυτοδίκαιη 
αποδοχή της παραίτησης του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Τρικκαίων Παναγιώτη Μίχου του Ελευθερίου, 
κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Δομικών Έργων, με βαθμό Α’ και η λύση της υπαλληλικής του σχέσης την  
15η.6.2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4867009902/ 
16.6.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 29564/23.6.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 
Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1331/5.6.2026 απόφαση του Δημάρχου Ιεράπετρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 46 και 54 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 7334/4.6.2026 υπεύθυ-
νη δήλωση παραίτησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, Ψαράκη  
Ανδρονίκης του Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού και ειδικότητας ΔΕ Ενημέρωσης και Εξυ-
πηρέτησης Κοινού, της οποίας η σύμβαση ανανεώθηκε με την υπ’ αρ. 287/2.2.2026 απόφαση του Δημάρχου 
Ιεράπετρας [σχετική απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 1396/27.2.2026 (Γ’ 1321)] και λύεται 
η σύμβαση εργασίας της από 4.6.2026 (τελευταία ημέρα εργασίας).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9118751016/ 
05.06.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 5123/22.6.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΊΑ ΚΟΖΥΡΆΚΗ
 

Με την υπ’ αρ. 97/12.06.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοίκησης και Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Δήμου Χερσονήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 παρ. 5 και 160 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 8205/02.06.2026 δεύτερη αίτηση παραίτησης του μονίμου 
υπαλλήλου του Δήμου Χερσονήσου, Μπορμπαντώνη Νικόλαο του Κωνσταντίνου, κλάδου και ειδικότητας ΔΕ 
Οδηγών, με βαθμό Α’ και λύεται η υπαλληλική σχέση από 02.06.2026.
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(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη κατά τον διορισμό ή την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του ως άνω Δήμου: 9030/12.06.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8027205047/ 
12.06.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 5108/23.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΕΛΕΥΘΕΡΊΑ ΧΑΤΖΗΙΩΆΝΝΟΥ
Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΉΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΉΣ ΕΛΛΆΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΊΟΥ

Με την απόφαση 716/23324/12.06.2026 του Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις 
διατάξεις του ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 25 παρ. 4 και 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), των άρθρων 70, 71 
και 85 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), και κατόπιν της 528/18094/11-05-2026 απόφασης Δημάρχου (Γ’ 2754) με την 
οποία γίνεται αποδεκτή η παραίτηση του Σταμάτη Γεωργίου του Δημητρίου, ο οποίος εργαζόταν με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στα πλαίσια υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχό-
λησης στη Δυτική Ελλάδα», της ΣΟΧ6/2024 ανακοίνωσης για την πρόσληψη προσωπικού με κωδικό 106 ΔΕ 
Μαγείρων, τους σχετικούς πίνακες κατάταξης και διοριστέων, προσλαμβάνεται στη θέση του η παρακάτω:

ΤΣΑΠΑΛΟΥ ΓΑΡΥΦΑΛΙΑ, Πατρώνυμο: ΙΩΑΝΝΗΣ, Εκπαιδευτική Βαθμίδα/Ειδικότητα: ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ.
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  2979964600/ 

09.06.2026).
Η ως άνω σύμβαση έχει διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι και 31/3/2027, με δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, και θα λυθεί αυτοδίκαια εφόσον αυτό 
δεν συνεχιστεί, χωρίς ο εργαζόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 21938/03.06.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 46825/23.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΌΛΓΑ ΚΟΥΝΈΛΗ
 

Με την υπ’ αρ. 1240/16642/19.6.2026) απόφαση του Δημάρχου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας που εκ-
δόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 75 του ν. 3584/2007 
και γ) 28 του ν. 4305/2014, 2) ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπλιέων (Β’ 4849/2024),  
3) η υπ’ αρ. 2272/5.2.2025 αίτηση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Ναυπλιέων Χρήστου Λαμπρόπουλου 
του Δημητρίου και 4) η σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Νομού  
Αργολίδας που διατυπώθηκε στο υπ’ αρ. 6/2.6.2026 Πρακτικό του (Πράξη 71), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ-
ληλος του Δήμου Ναυπλιέων Χρήστος Λαμπρόπουλος του Δημητρίου από τον κλάδο ΔΕ Οδηγών και την 
ειδικότητα ΔΕ Οδηγών όπου υπηρετεί, στον κλάδο ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου και την ειδικότητα  
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου της ίδιας εκπαιδευτικής κατηγορίας, σε κενή οργανική θέση του Οργανι-
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπλιέων, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπλιέων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 3075/ 
5.2.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 46630/23.6.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03032790107260004*
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