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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 633/13633/21.05.2026 απόφαση του Δημάρχου Αριστοτέλη που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 75, και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) καθώς και τα άρθρα 4 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), 
και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Χαλκιδι-
κής, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 01/18.03.2026 συνεδρίασής του, μετατάσσεται η Ελένη 
Χατζηλίδου του Ανανία, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Αριστοτέλη με βαθμό Γ’, από τον κλάδο/ειδικότητα ΠΕ 
Νηπιαγωγών σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση του κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, και 
με την ίδια σχέση εργασίας.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αριστοτέλη: 13584/21.05.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 59771/25.06.2026).

Με την υπ’ αρ. 86/13623/22.06.2026 απόφαση Δημάρχου Ηρωικής Πόλης Νάουσας Ν. Ημαθίας, που εκ-
δόθηκε βάσει των διατάξεων των άρθρων 37 έως 42 του ν. 4765/2021, 101 του ν. 5041/2023, 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 και της υπ’ αρ. 1.934/6966/21.04.2023 (Β΄ 2614) κοινής υπουργικής απόφασης και ύστερα από 
τον υπ’ αρ. 13125/16.06.2026 ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, πίνακα κατάταξης των υποψηφίων της υπό στοιχεία 
10669/19.05.2026/ΣΟΧ3/2026 (ΑΔΑ: 960ΜΩΚ0-7Ι6) ανακοίνωσης που εγκρίθηκε με το υπ’ αρ. 11223/1/20.05.2026 
έγγραφο του ΑΣΕΠ, προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου προς υλοποί-
ηση της Δράσης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Παιδιών και Εφήβων Δήμου Η.Π. Νάουσας», με Κωδικό ΟΠΣ 
6018335, η οποία εντάχθηκε στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», στον Δήμο Η.Π. Νάουσας 
Ν. Ημαθίας, για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασής έως τη λήξη 
της Πράξης με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το Πρόγραμμα συνεχισθεί, ως εξής:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 
Διαχείρισης Ανθρώπινου 

Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης - 
Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΠ/ 

Υπουργείου Εσωτερικών 

ΤΣΕΧΙΛΙΔΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας/
ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών

1361040223/22.06.2026 - 
39005/22.06.2026

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Η.Π. Νάουσας:10337/14.05.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 59766/25.06.2026).

Με την υπ’ αρ. 32381/22.06.2026 απόφαση του Δημάρχου Θέρμης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 11 
έως 20, 22, 23, 83 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 21 του ένατου άρθρου ν. 4057/2012 (Α’ 54), την παρ. 1 του άρθρου 28 
και του άρθρου 33 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την 2ΓΒ/2025 προκήρυξη (Α.Σ.Ε.Π. 29 και Α.Σ.Ε.Π. 31), την υπό 
στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./495/οικ.20309/24.12.2025 απόφαση κατανομής της Υφυπουργού Εσωτερικών (Β’ 7053), 
καθώς και την υπ’ αρ. 186/05.03.2026 απόφαση του Β’ Τμήματος του ΑΣΕΠ που αφορά στην κύρωση του πί-
νακα διοριστέων της υπό στοιχεία 2ΓΒ/2025 προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 29 και Α.Σ.Ε.Π. 31) για την πλήρωση θέσε-
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ων τακτικού προσωπικού κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, διορίζονται στον Δήμο Θέρμης ως δό-
κιμοι υπάλληλοι σε κενές οργανικές θέσεις μονίμου προσωπικού οι κάτωθι: 

Α/Α ΟΝΟΜΑ/ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΕΙΣΑΓ. 
ΒΑΘ.

ΑΡ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ.  
ΔΙΠΑΑΔ/  

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

1 Αναστασία Γεωργάνου Παναγιώτης ΠΕ Διοικητικού
Οικονομικού Γ΄ 7593314918/

22.06.2026 39149/22.06.2026

2 Ξανθούλα Πασχαλίδου Πασχάλης ΠΕ Διοικητικού
Οικονομικού Δ΄ 5962713905/

22.06.2026 39152/22.06.2026

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θέρμης: 30663/12.06.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 59752/25.06.2026).

Με την υπ’ αρ. 1639/13318/03-06-2026 πράξη της Δημάρχου Δέλτα Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Δέλτα Νομού Θεσσαλονίκης, Χόνδρα Αγλαΐας του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ 
Διοκητικού-Οικονομικού, ειδικότητας ΔΕ Διοκητικού-Οικονομικού, με βαθμό Β’, στις 29-05-2026, τελευταία 
ημέρα και ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 12920/29-05-2026 δεύτερης αίτησης παραίτησής της από την 
υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην υπ’ αρ. 10613/06-05-2026 αρχική της όμοια, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών: 13240/03-06-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 854900507/ 

03-06-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 59757/25-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 425/29-04-2026 απόφαση του Δημάρχου Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 (Α’ 14), και του ν. 3852/2010 (Α’ 87), λύεται η σύμβαση εργασίας της Παπαμόσχου Άννας του 
Γρηγορίου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας, ειδι-
κότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, στις 10-03-2026, τελευταία ημέρα εργασίας και με ημερομηνία υποβο-
λής της υπ’ αρ. 13651/11-03-2026 αίτησης - υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, οικειοθελής αποχώρηση, 
η οποία απασχολήθηκε στο πλαίσιο της πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Παύλου 
Μελά με Παράρτημα ΡΟΜΑ και ΚΕΜ» με Κωδικό ΟΠΣ 6002341 στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμμα-
τος «ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ 2021-2027».

(Αρ. Φ.Ε.Κ. ανανέωσης της σύμβασης της ανωτέρω υπαλλήλου: Γ’ 142/2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7735509973/ 

11-03-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 59738/25-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 218/8574/19-6-2026 απόφαση Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Περιφερειακός Σύνδεσμος Φορέων 
Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Κεντρικής Μακεδονίας», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3463/2006 (Α’ 114), του ν. 3852/2010 (Α’ 87), της παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), των άρθρων 
1 έως 7 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του άρθρου 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50) καθώς και του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
και ύστερα από το υπ’ αρ. 8014/10-6-2026 πρακτικό (της 1ης Συνεδρίασης) του Τριμελούς Οργάνου Αξιολό-
γησης (άρθρου 7 ν. 4440/2016) του εν λόγω Συνδέσμου καθώς και τα απαραίτητα κατατεθέντα δικαιολογητι-
κά (σχετικός και ο διενεργηθείς αυτεπάγγελτος έλεγχος γνησιότητας των υποχρεωτικών δικαιολογητικών από 
τον φορέα προέλευσης), μετατάσσεται ο Ελευθέριος Μουρατίδης του Ιωάννη, υπάλληλος με σχέση εργασί-
ας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, πλήρους απασχόλησης, εκπαιδευτικής βαθμίδας Πανεπιστημιακής 
Εκπαίδευσης (Διοικητικός Υπάλληλος), από τον Οργανισμό Αστικών Συγκοινωνιών Θεσσαλονίκης (Ο.Α.Σ.Θ.) 
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στο Ν.Π.Δ.Δ. “Περιφερειακός Σύνδεσμος Φορέων Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Κεντρικής Μακεδονίας”, 
σε συνιστώμενη (με την ίδια απόφαση) προσωποπαγή θέση (με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου) κλάδου - 
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, με παράλληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης μονίμου προσω-
πικού, κλάδου - ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπαγής θέση 
και με την ίδια σχέση εργασίας.

H συνιστώμενη προσωποπαγής θέση καταργείται αυτοδικαίως με την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση 
του υπαλλήλου.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Ν.Π.Δ.Δ. «Περιφερειακός Σύνδεσμος Φορέων Διαχείρισης 
Στερεών Αποβλήτων Κεντρικής Μακεδονίας»: 8485/18-6-2026).

(Κωδικός Υποβολής Αίτησης Μετακίνησης του υπαλλήλου Ελευθερίου Μουρατίδη του Ιωάννη: 4882946293/ 
15-4-2026 - κωδικός θέσης: 1127918120).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 59627/25-6-2026).

Με την υπ’ αρ. 9615/149715/17.06.2026 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 11 έως 20, 22, 23, 83 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40), 
τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), της παρ. 21 του ένατου άρθρου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), της παρ. 1 του άρθρου 28 
και του άρθρου 33 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), των άρθρων 28 έως 30 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), της παρ. 2 του 
άρθρου 29 του ν. 5013/2023 (Α’ 12), της 4Κ/2020 προκήρυξης του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 15), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑ-
ΑΔ/Φ.Κ./35/1394/03.02.2023 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο 
Εσωτερικών» (Β’ 613), καθώς και τις υπ’ αρ. 307/2026 και 356/2026 αποφάσεις Μονομελούς Σύνθεσης του 
ΑΣΕΠ, που αφορούν στις κυρώσεις συμπληρωματικών πινάκων διοριστέων/προσληπτέων κατηγοριών Πα-
νεπιστημιακής, Τεχνολογικής, Δευτεροβάθμιας, Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης και Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης 
αντίστοιχα, διορίζεται στον Δήμο Θεσσαλονίκης ως δόκιμη υπάλληλος σε κενή οργανική θέση μονίμου προ-
σωπικού η κάτωθι:

ΟΝΟΜΑ/
ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/
ΚΛΑΔΟΣ/

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΕΙΣΑ-
ΓΩΓ. 
ΒΑΘ.

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ.
ΔΙΠΑΑΔ/ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Ειρήνη Τριγλινού Απόστολος ΥΕ Οικογενειακών 
Βοηθών Ε΄ 6535425021/

08.06.2026
36027/

08.06.2026

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θεσσαλονίκης: 147274/15.06.2026) 
(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 59672/25.06.2026)

Με την υπ’ αρ. 1079/22.06.2026 απόφαση του Δημάρχου Αμπελοκήπων-Μενεμένης, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 11 έως 20, 22, 23, 83 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40), τα 
άρθρα 6Α, 6Β, 58, και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), της παρ. 21 του ένατου άρθρου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), της 
παρ. 1 του άρθρου 28 και του άρθρου 33 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), των άρθρων 28 έως 30 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), της παρ. 2 του άρθρου 29 του ν. 5013/2023 (Α’ 12), την 01/2026 απόφαση του Δημάρχου Αμπελοκήπων-
Μενεμένης περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, της 4Κ/2020 προκήρυξης του ΑΣΕΠ 
(ΑΣΕΠ 15), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./35/1394/03.02.2023 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Κατα-
νομή προσωπικού στο Υπουργείο Εσωτερικών» (Β’ 613), καθώς και τις υπ’ αρ. 307/2026 και 356/2026 αποφά-
σεις Μονομελούς Σύνθεσης του ΑΣΕΠ, που αφορούν στις κυρώσεις συμπληρωματικών πινάκων διοριστέων/
προσληπτέων κατηγοριών Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής, Δευτεροβάθμιας, Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης και 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης αντίστοιχα, διορίζεται στον Δήμο Αμπελοκήπων-Μενεμένης ως δόκιμη υπάλλη-
λος σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού η κάτωθι:

ΟΝΟΜΑ/
ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/
ΚΛΑΔΟΣ/

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΕΙΣΑ-
ΓΩΓ. 
ΒΑΘ.

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ.
ΔΙΠΑΑΔ/ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Αθανασία Βέλκου Χρήστος
ΥΕ

Οικογενειακών 
Βοηθών

Ε΄ 3755998968/
22.06.2026

38886/
22.06.2026



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 3314/03.07.202617592

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αμπελοκήπων-Μενεμένης: 15408/22.06.2026).
(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 59677/25.06.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

*03033140307260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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