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1	 ΒΟΥΛΉ ΤΩΝ ΕΛΛΉΝΩΝ

Με την υπ’ αρ. 7055/5001/02-07-2026 απόφαση του Προέδρου της Βουλής των Ελλήνων προσλαμβάνεται ο 
Χρήστος Κρύος του Σωτηρίου, πτυχιούχος του Τμήματος Δημόσιας Διοίκησης της Σχολής Επιστημών Οικονο-
μίας και Δημόσιας Διοίκησης του Παντείου Πανεπιστημίου Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών (κατεύθυνση 
«Δημόσιας Οικονομικής») και έχων άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ειδικού 
Κανονισμού του Τμήματος Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και 
Κοινοβουλευτικών Προσώπων της Βουλής των Ελλήνων (Παράρτημα 7 - Α’ 122/2016 - του Κανονισμού της 
Βουλής, Μέρος Β’, Α’ 51/1997, όπως ισχύει), σε υπάρχουσα κενή οργανική θέση προβλεπόμενη από τις διατάξεις 
της περ. η’ της παρ. 1 του άρθρου 6 του προαναφερόμενου Ειδικού Κανονισμού, με σύμβαση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, πλήρους απασχόλησης και για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών, με ανάλογη 
εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, των παρ. 1, 2, 5, 9 και 10 του άρθρου 85 του Κανονισμού της 
Βουλής (Μέρος Β’, Α’ 51/1997), όπως ισχύει, για την αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λειτουργίας των ως άνω 
Τμημάτων, ιδιαίτερα στο αντικείμενο των γνώσεων και της εμπειρίας του.

Ως μηνιαίος βασικός μισθός του καθορίζεται, σύμφωνα με τα τυπικά προσόντα του, ο μισθός του πρώτου 
μισθολογικού κλιμακίου (ΜΚ 1ο) της ΠΕ κατηγορίας του ν. 4354/2015 (Α’ 176), όπως ισχύει για τους υπαλλή-
λους της Βουλής από 1-6-2016 κατ’ εφαρμογήν του άρθρου 94 παρ. 1 του ως άνω Κανονισμού της Βουλής 
(Μέρος Β’), όπως ισχύει.

Οι διατάξεις του άρθρου 95 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 164Δ’ του ως άνω Κανονισμού της 
Βουλής (Μέρος Β’), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για τον προαναφερόμενο.

Ο προαναφερόμενος, στον οποίο μπορεί να ανατίθενται συναφή καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων 
υπηρεσιών της Βουλής, θα προσφέρει τις υπηρεσίες του υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, 
κατά τον Ειδικό Κανονισμό του Τμήματος Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτι-
κών Ομάδων και Κοινοβουλευτικών Προσώπων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου 
λειτουργίας των Τμημάτων αυτών και του Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό καθορίζεται κάθε φορά και 
σύμφωνα με τις ανάγκες.

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπηρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πει-
θαρχικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, προσωπικό της Βουλής.

Η σχέση του προαναφερόμενου με την Βουλή λύεται αυτοδίκαια με την αποχώρησή του για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την παρέλευση δύο (2) ετών, οπότε αποχωρεί από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για 
την αιτία αυτή και χωρίς καμία διατύπωση.

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση.
(Αρ. εγκρίσεως δαπάνης Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της Βουλής: 7063/5009/02.07.2026).
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(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
1027967991/02.07.2026).

Με την υπ’ αρ. 7056/5002/02-07-2026 απόφαση του Προέδρου της Βουλής των Ελλήνων προσλαμβάνεται 
η Χαρίκλεια Αικατερίνη Κουρέλη του Γεωργίου, κάτοχος των απαιτούμενων τυπικών προσόντων, με σύμβα-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, πλήρους απασχόλησης και για χρονικό διάστημα ενός (1) 
έτους, ως προσωπικό καθαριότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ειδικού Κανονισμού του Τμήματος Σταθ-
μού Οχημάτων της Βουλής των Ελλήνων (Παράρτημα 4 - Α’ 122/2016 - του Κανονισμού της Βουλής, Μέρος Β’, 
Α’ 51/1997, όπως ισχύει), σε κενή οργανική θέση προβλεπόμενη από την περ. ιε’ της παρ. 1 του άρθρου 5 αυ-
τού και με ανάλογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, των παρ. 1, 2, 5, 9 και 10 του άρθρου 85 του 
προαναφερόμενου Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β’), όπως ισχύει, για την κάλυψη λειτουργικών αναγκών 
του Τμήματος Σταθμού Οχημάτων της Βουλής των Ελλήνων στον τομέα της καθαριότητας.

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της καθορίζεται, σύμφωνα με τα τυπικά προσόντα της θέσης της, ο μισθός 
του πρώτου μισθολογικού κλιμακίου (ΜΚ 1ο) της ΥΕ κατηγορίας του ν. 4354/2015 (Α’ 176), όπως ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής από 1-6-2016 κατ’ εφαρμογήν του άρθρου 94 παρ. 1 του ως άνω Κανονισμού 
της Βουλής (Μέρος Β’), όπως ισχύει.

Οι διατάξεις του άρθρου 95 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 164Δ’ του Κανονισμού της Βουλής 
(Μέρος Β’, Α’ 51/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη.

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθενται συναφή καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων υπη-
ρεσιών της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό 
του Τμήματος Σταθμού Οχημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου λειτουργίας του 
Σταθμού και του Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό καθορίζεται κάθε φορά και σύμφωνα με τις ανάγκες.

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπηρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πει-
θαρχικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, προσωπικό της Βουλής.

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή λύεται αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για 
την αιτία αυτή και χωρίς καμία διατύπωση.

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση.
(Αρ. εγκρίσεως δαπάνης Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της Βουλής: 7061/5007/02.07.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 

1666782109/02.07.2026).

Ο Πρόεδρος της Βουλής

ΝΙΚΗΤΑΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ

Ι

2	 ΥΠΟΥΡΓΕΊΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΎ

Με την υπ’ αρ. 259213/26.06.2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 69 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και του άρθρου 73 του ν. 3528/2007 
(Α’ 26) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 14 του ν. 4440/2016 και κατόπιν της ομόφωνης θετικής γνωμοδότη-
σης του Δ’ Πενταμελούς Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Υπουργείο Πολιτισμού κατά την υπ’ αρ. 13/26.05.2026 
συνεδρίασή του, μετατάσσεται η Μαρκουτσά Μαρία του Πέτρου, μόνιμη υπάλληλος με Α’ βαθμό και το 5ο 
Μισθολογικό Κλιμάκιο της ΔΕ κατηγορίας του κλάδου ΔΕ Φύλαξης Πληροφόρησης, ειδικότητας ΔΕ Νυχτοφυ-
λάκων Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων, που υπηρετεί στο Μουσείο και Χώρους Σπάρτης, αρμοδιότητας 
της Εφορείας Αρχαιοτήτων Λακωνίας, στον κλάδο ΔΕ Φύλαξης - Πληροφόρησης, ειδικότητας ΔΕ Ημερησίων 
Φυλάκων Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων, σε κενή οργανική θέση, στον ίδιο Αρχαιολογικό Χώρο, με τον 
αυτόν βαθμό και το ίδιο μισθολογικό κλιμάκιο επειδή κατέχει τα απαιτούμενα από το νόμο τυπικά προσόντα.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/ΔΠΔΑ/Υπουργείου Πολιτισμού:290612/30.06.2026).

Ο Υπηρεσιακός Γραμματέας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΗΛΙΟΣ
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 Με την υπ’ αρ. 296676/01.07.2026 απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής 
Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου Πολιτισμού, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμο-
γή των διατάξεων των άρθρων 40 και 48 του ν. 993/1979, όπως κωδικοποιήθηκαν με τις διατάξεις των άρ-
θρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988 και της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 και κατόπιν της υπό στοιχεία 
ΥΠΠΟ/290403/29.06.2026 βεβαίωσης γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για την 
κατάταξη δικαιολογητικών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 (παρ. 5) του ν. 4305/2014, 
γίνεται αποδεκτή η αίτηση καταγγελίας της σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της Κο-
χλιαρίδου Αθηνάς του Αλεξάνδρου, υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Φύλαξης - Πληροφόρησης, της ειδικότητας 
ΔΕ Ημερήσιων Φυλάκων Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων, η οποία υπηρετούσε στην Εφορεία Αρχαιο-
τήτων Πόλης Θεσσαλονίκης του ΥΠΠΟ και λύεται η ανωτέρω σύμβαση την 01η.07.2026 λόγω παραίτησης 
για συνταξιοδότηση.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
2748500783/01.07.2026).

Με την υπ’ αρ. 291071/1-7-2026 διαπιστωτική πράξη του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικη-
τικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου Πολιτισμού που εκδόθηκε, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 148 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), και την υπ’ αρ. 258103/01.07.2026 βεβαίωση με την 
οποία βεβαιώνεται η γνησιότητα των υποχρεωτικών και λαμβανόμενων υπόψη για τον διορισμό δικαιολογη-
τικών του Καφετζόπουλου Ευστράτιου, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση με την υπηρεσία του Καφε-
τζόπουλου Ευστράτιου του Σωτηρίου, μόνιμου υπαλλήλου με Α’ βαθμό και το 13ο μισθολογικό κλιμάκιο της 
ΔΕ Κατηγορίας του κλάδου ΔΕ Φύλαξης - Πληροφόρησης, ειδικότητας ΔΕ Ημερησίων Φυλάκων Μουσείων 
και Αρχαιολογικών Χώρων του Υπουργείου Πολιτισμού που υπηρετούσε, στο Μουσείο και χώρους Καβάλας, 
αρμοδιότητας της ΕΦΑ Καβάλας, από 30.06.2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής 
του (Ημερομηνία α’ αίτησης 10.06.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
6172530902/01.07.2026).

Με την υπ’ αρ. 291133/1-7-2026 πράξη του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήρι-
ξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου Πολιτισμού που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 148 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), και την υπ’ αρ. 265083/01.07.2026 βεβαίωση με την οποία βεβαιώ-
νεται η γνησιότητα των υποχρεωτικών και λαμβανόμενων υπόψη για τον διορισμό δικαιολογητικών του Τσι-
ριγωτάκη Ιωάννη, διαπιστώνεται ότι λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση με την υπηρεσία του Τσιριγωτά-
κη Ιωάννη του Γεωργίου, μόνιμου υπαλλήλου με Α’ βαθμό και το 13ο μισθολογικό κλιμάκιο της ΔΕ Κατηγορίας 
του κλάδου ΔΕ Φύλαξης - Πληροφόρησης, ειδικότητας ΔΕ Ημερησίων Φυλάκων Μουσείων και Αρχαιολογι-
κών Χώρων του Υπουργείου Πολιτισμού που υπηρετούσε, στην Βυζαντινή Μονή Φιλερήμου, αρμοδιότητας 
της ΕΦΑ Δωδεκανήσου, από 30.06.2026, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του (Ημε-
ρομηνία α’ αίτησης 15.06.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
1915298017/01.07.2026).

Με εντολή Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Διεύθυνσης Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού κ.α.α. 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Επιμόρφωσης Προσωπικού

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΙΤΣΙΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 257311/09-06-2026 απόφαση της Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Καβάλας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 του ν. 1958/1991, του άρθρου 18 του ν. 2190/1994, του 
άρθρου 19 παρ. 27 του ν. 2947/2001, του άρθρου 1 παρ. 2 περ. η του ν. 3812/2009, του άρθρου 42, παρ. 4 του 
ν. 3905/2010 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, της υπ’ αρ. 380668/27-09-2025 (ΑΔΑ: 9ΗΙΟ46ΝΚΟΤ-ΔΕ6) 
υπουργικής απόφασης «Έγκριση εκτέλεσης εργασιών του έργου “Εργασίες για τη μέριμνα, τη διαμόρφωση, 
τον ευπρεπισμό και τον καθαρισμό αρχαιολογικών χώρων” (π.κ. 1962ΣΕ01400001) (2014ΣΕ51400007) από τον 
κωδικό 2022ΝΑ51400011 5150359 της ΣΑΝΑ514 ΠΔΕ2025 απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Καβάλας, του υπ’ αρ. 545052/25-11-2025 (ΑΔΑ: 6ΑΔΦ46ΝΚΟΤ-ΧΒΝ) πίνακα επιτυχόντων θέσης ΥΕ 
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Εργατών έργου «Εργασίες για τη μέριμνα, τη διαμόρφωση, τον ευπρεπισμό και τον καθαρισμό αρχαιολογικών 
χώρων» (π.κ. 1962ΣΕ01400001) (2014ΣΕ51400007) από τον κωδικό 2022ΝΑ51400011 5150359 της ΣΑΝΑ514 
ΠΔΕ2025, παρατείνεται η σύμβαση για το κατωτέρω προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-
νου Χρόνου, για χρονικό διάστημα από 15/06/2026 έως 30/06/2026 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
της σύμβασης, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για τις ανάγκες υλοποίησης του 
έργου «Εργασίες για τη μέριμνα, τη διαμόρφωση, τον ευπρεπισμό και τον καθαρισμό αρχαιολογικών χώρων» 
(π.κ. 1962ΣΕ01400001) (2014ΣΕ51400007) από τον κωδικό 2022ΝΑ51400011 5150359 της ΣΑΝΑ514 ΠΔΕ2025:

Ανθόπουλος Γεώργιος του Ευθυμίου, με ειδικότητα ΥΕ Εργατών,
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 

4116814996/12.12.2025).
Η μισθοδοσία του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει τις πιστώσεις του έργου «Εργασίες για τη μέρι-

μνα, τη διαμόρφωση, τον ευπρεπισμό και τον καθαρισμό αρχαιολογικών χώρων» (π.κ. 1962ΣΕ01400001) 
(2014ΣΕ51400007) από τον κωδικό 2022ΝΑ51400011 5150359 της ΣΑΝΑ514 ΠΔΕ2025.

Η Προϊσταμένη 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΔΑΔΑΚΗ

*03033840807260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr


		2026-07-08T20:23:59+0300




