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	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

1η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 30458/1-7-2026 απόφαση της Διοικήτριας της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής, η οποία εκδόθηκε μετά 
την υπ’ αρ. 29042/6-11-2025 αρνητική εισήγηση της Διοίκησης του Γ.Ν.Α. «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ-ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ» 
Οργανική Μονάδα «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» και την υπ’ αρ. 21467/8-9-2025 θετική εισήγηση της Διοίκησης του 
Γ.Ν.Α. ΚΑΤ και σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 και του ν. 3527/2007, τις διατάξεις του άρθρου 50 
του ν. 4368/2016 (Α’ 21) όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 
(Α’ 37) της υπό στοιχεία Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-3-2016 (Β΄ 839) απόφασης του Υπουργού και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Υγείας όπως συμπληρώθηκε με την υπό στοιχεία Α2β/Γ.Π. οικ.34879/17-5-2016 (Β΄ 1469) απόφα-
ση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΣΤΑΦΥΛΑΡΑΚΗ 
ΜΑΡΙΑ του ΧΡΙΣΤΟΦΗ, κλάδου ΠΕ Νοσηλευτικής και ειδικότητας ΠΕ Νοσηλευτικής του Γ.Ν.Α. «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ-
ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ» Οργανική Μονάδα «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση ίδιου κλάδου και 
ειδικότητας στο Γ.Ν.Α. ΚΑΤ με το βαθμό και το Μ.Κ. που κατέχει, χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Η Διοικήτρια

ΟΛΓΑ ΜΠΑΛΑΟΥΡΑ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΡΤΑΣ

Με την υπό στοιχεία Δ/278/30.06.2026 διαπιστωτική πράξη από τον Διοικητή του Γενικού Νοσοκομεί-
ου Άρτας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147, 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Βασιλάκη Κωνσταντινιάς του Παύλου, υπαλλήλου κλάδου/ειδικότητας 
ΤΕ Νοσηλευτικής με Α’ βαθμό και 19ο Μ.Κ. από 30.06.2026, λόγω υποβολής και δεύτερης αίτησης παραίτησης 
εντός μηνός (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης: 04.06.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2670470951/ 
30.06.2026).

Ο Διοικητής

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΙΝΙΑΤΙΔΗΣ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 5504/30.06.2026 απόφαση της Αναπληρώτριας Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου 
Μεσσηνίας, με αρμοδιότητα στην Αποκεντρωμένη Οργανική Μονάδα Κυπαρισσίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 147, 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται από 30.06.2026, η υπαλληλική σχέση 
της υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Μεσσηνίας - Αποκεντρωμένης Οργανικής Μονάδας Κυπαρισσίας 
ΣΤΡΑΒΟΠΟΔΗ ΔΗΜΗΤΡΑΣ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Εστίασης ειδικότητας ΥΕ Τραπεζοκόμων, 
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με βαθμό Β’ και με Μ.Κ. 10ο, λόγω υποβολής Β’ αίτησης παραίτησης την 30.06.2026 (ημερομηνία Α’ παραίτησης: 
15.06.2026), για λόγους συνταξιοδότησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9751600401/ 
30.06.2026).

Η Αναπληρώτρια Διοικήτρια

ΔΗΜΗΤΡΟΥΛΑ ΚΑΛΟΜΟΙΡΗ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 1511/30-06-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 153 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της ΡΙΖΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ του Δημητρίου μόνιμης υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, κλάδου/
εδικότητας ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής Νοσηλευτικής με βαθμό Α’ και με το Μ.Κ. 13ον από 30-06-2026 ημερο-
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης, για λόγους συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  
8217598719/30-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 1512/30-06-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 153 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ-
ση της ΡΟΜΠΟΤΗ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑΣ του Ανδρέα μόνιμης υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, κλάδου/
εδικότητας ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής Νοσηλευτικής με βαθμό Α’ και με το Μ.Κ. 12ον από 30-06-2026 ημερο-
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης, για λόγους συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  
6233149339/30-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 1510/30-06-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 153 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΛΟΥΒΡΟΥ ΣΟΦΙΑΣ του Τριανταφύλλου μόνιμης υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, 
κλάδου/εδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής Νοσηλευτικής με βαθμό Α’ και με το Μ.Κ. 18ον από 30-06-2026 ημερο-
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης, για λόγους συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  
2036596619/30-06-2026).

Με την υπ’ αρ. 1509/30-06-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 153 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της ΑΡΓΥΡΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ του Βασιλείου μόνιμης υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας, κλάδου/
ειδικότητας ΤΕ Επισκεπτριών Υγείας με βαθμό Α’ και με το Μ.Κ. 18ον από 30/06/2026 ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησης, για λόγους συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  
7694477292/30-06-2026).

Ο Διοικητής 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΣΟΥΡΑΣ

Ι

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ, 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΩΝ ΔΟΚΙΜΩΝ, 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ

Με την υπ’ αρ. 15-562η/2026 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρείας με την επω-
νυμία «Ανώνυμη Εταιρεία Βιομηχανικής Έρευνας, Τεχνολογικής Ανάπτυξης και Εργαστηριακών Δοκιμών, Πι-
στοποίησης και Ποιότητας» και διακριτικό τίτλο ΕΒΕΤΑΜ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 3, 7 και 22 του ν. 4972/2022 (Α΄ 181), του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 και των άρθρων 5 έως 30 και 37 
έως 42 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6), κατόπιν ολοκλήρωσης της διαδικασίας επιλογής μέσω Α.Σ.Ε.Π., βάσει της προ-
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κήρυξης 2ΓΒ/2025 του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 29 και Α.Σ.Ε.Π. 31), του πίνακα διοριστέων/προσληπτέων της ανωτέρω 
προκήρυξης, της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./495/οικ.20309/24.12.2025 απόφασης κατανομής προσωπικού της 
Υφυπουργού Εσωτερικών, η οποία δημοσιεύθηκε στο Β’ 7053/2025 και φέρει ΑΔΑ ΡΟ6Ω46ΜΤΛ6-2ΤΘ, καθώς 
και των υποβληθεισών δηλώσεων αποδοχής των υποψηφίων, προσλαμβάνονται στην ΕΒΕΤΑΜ Α.Ε. με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.), πλήρους απασχόλησης, οι κάτωθι:

Α/Α Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Α.Δ.Τ. Κλάδος / 
Ειδικότητα

Κωδ. 
θέσης Εγκατάσταση

1 ΜΥΛΩΝΕΡΟΥ 
ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΒ******3 ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 

ΕΙΔ. ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 2599 ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ

2 ΠΟΔΑΡΟΠΟΥΛΟΥ 
ΑΙΜΙΛΙΑ

ΒΡΕΤΤΟΣ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΜ******5

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΕΙΔ. ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
2330

ΝΟΤΙΟΥ 
ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ - 

ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

3 ΣΤΡΑΒΟΓΙΑΝΝΗ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΜ******2

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΕΙΔ. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

964 ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ

Οι ανωτέρω καταλαμβάνουν αντίστοιχες κενές οργανικές θέσεις της ΕΒΕΤΑΜ Α.Ε., σύμφωνα με τον κλάδο, 
την ειδικότητα, τον κωδικό θέσης και την εγκατάσταση που προβλέπονται στην οικεία προκήρυξη.

Η δαπάνη που προκαλείται από την παρούσα πρόσληψη θα βαρύνει τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό της 
ΕΒΕΤΑΜ Α.Ε. οικονομικού έτους 2026, ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 104697/31.12.2025 απόφαση του 
Υπουργού Ανάπτυξης.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης σχετικών προβλέψεων στον προϋπολογισμό της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και 
Οικονομικών Υπηρεσιών/Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της ΕΒΕΤΑΜ Α.Ε.: 1358/08.06.2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
5467292463/23.06.2026, 7458025967/23.06.2026 και 5845481405/23.06.2026).

(Αρ. βεβ. ΔΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 39325/23.06.2026, 39327/23.06.2026 και 39326/23.06.2026).
Η πρόσληψη ολοκληρώνεται με την ανάληψη υπηρεσίας των ανωτέρω, κατόπιν ελέγχου των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών και σύμφωνα με τους όρους της οικείας προκήρυξης.
Η αναγραφή των στοιχείων ταυτοποίησης γίνεται κατ’ εφαρμογή της αρχής της ελαχιστοποίησης δεδομέ-

νων, σύμφωνα με τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων και τον ν. 4624/2019.

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30


		2026-07-14T10:23:23+0300




