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Αριθμ. 202603804	

Επαναπροκήρυξη μίας (1) κενής θέσης στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή με θητεία, του Τμή-
ματος Ναυτιλιακών Σπουδών της Σχολής Ναυτιλίας και Βιομηχανίας του Πανεπιστημίου Πειραιώς, 
στο γνωστικό αντικείμενο «Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού στη Ναυτιλία».

Ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Πειραιώς, μετά την από 4-3-2026 απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής 
Ναυτιλίας και Βιομηχανίας και την από 18-2-2026 πρόταση της Συνέλευσης του Τμήματος Ναυτιλιακών Σπου-
δών και σύμφωνα με τις διατάξεις:

1. Των άρθρων 15, 23, 30, 140, 141 παρ. 1, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 77 του ν. 5094/2024, καθώς 
και των άρθρων 142-151 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 
της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141), 
όπως ισχύουν,

2. των άρθρων 426 και 463 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως έχουν τροποποιηθεί με τις διατάξεις του άρ-
θρου 24 του ν. 5057/2023 (Α’ 164) και τις αναφερόμενες σε αυτό προθεσμίες, που παρατάθηκαν με την υπό 
στοιχεία Φ/75004/Ζ2/23.06.2025 (Β’ 3294) υπουργική απόφαση, καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 304, με τα 
ειδικώς οριζόμενα στο άρθρο 307, του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως αυτές έχουν αντικατασταθεί με την παρ. 2 
του άρθρου 36 του ν. 5029/2023 (Α’ 55),

3. της υπ’ αρ. 20227639/28-11-2022 διαπιστωτικής πράξης του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πειραιώς 
«Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου Πειραιώς» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1121),

4. της υπ’ αρ. 134/14-7-2025 εγκυκλίου του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Παροχή 
διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και συναφή ζητήματα» 
(Α.Δ.Α.: Ψ96Χ46ΝΚΠΔ-ΤΕ9),

5. της παρ. 1 του άρθρου 23 του ν. 3549/2007 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου για τη δομή και 
λειτουργία των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων» (Α’ 69),

6. της περ. ιστ της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131),

7. του Κεφαλαίου ΙΑ’ «ΨΗΦΙΑΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ - ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ» του Μέρους Α’ του ν. 4727/2020 
«Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 184), και ειδικότερα της περ. ιβ της παρ. 3 του άρθρου 76, όπως ισχύει,

8. του π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και Δημόσιες 
Υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠ.Ε.Π.Θ.» (Α’ 132),

9. της υπό στοιχεία Φ122.1/147863/Ζ2/14.11.2025 κοινής απόφασης της Υπουργού και του Υφυπουργού 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Ρύθμιση θεμάτων που αφορούν στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης 
των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.)» 
(Β’ 6119), όπως έχει τροποποιηθεί με την υπ’ αρ. 25493/2-3-2026 (Β’ 1146) όμοιά της,
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10. των υπ’ αρ. 161918/11.12.2025 (Α.Δ.Α.: 988Φ46ΝΚΠΔ-ΘΞΔ) και 36053/23-3-2026 (Α.Δ.Α.: ΨΘΤΝ46ΝΚΠΔ-
ΗΥΣ) εγκυκλίους του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, περί εφαρμογής των διατάξεων 
του Κεφαλαίου ΙΖ’ του Μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141),

11. της από 29-7-2025 απόφασης της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πειραιώς, αναφορικά με: α) Την επικαι-
ροποίηση του Μητρώου Γνωστικών Αντικειμένων του Τμήματος Ναυτιλιακών Σπουδών, της Σχολής Ναυτιλίας 
και Βιομηχανίας β) τα αιτήματα ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων νέων θέσεων μελών Δ.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. 
και Ε.Τ.Ε.Π. του οικείου Τμήματος και Σχολής (σχετικές αποφάσεις Συνέλευσης Τμήματος στις 11-7-2025 και 
Κοσμητείας της Σχολής στις 24-7-2025),

12. της από 22-12-2025 απόφασης της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πειραιώς, περί επικαιροπoίησης 
του Μητρώου Εσωτερικών και Εξωτερικών Εκλεκτόρων ανά γνωστικό αντικείμενο του Μητρώου Γνωστικών 
Αντικειμένων του Τμήματος Ναυτιλιακών Σπουδών, το οποίο καταρτίστηκε μετά την από 17-12-2025 απόφα-
ση της Συνέλευσης του Τμήματος Ναυτιλιακών Σπουδών και εγκρίθηκε με την από 19-12-2025 απόφαση της 
Κοσμητείας της Σχολής Ναυτιλίας και Βιομηχανίας,

13. του υπ’ αρ. 202506643/22-12-2025 εγγράφου του Πανεπιστημίου προς το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευ-
μάτων και Αθλητισμού, περί επανυποβολής αιτήματος ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων ακαδημαϊκού 
έτους 2025-2026 (για το έτος 2026), μελών Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. των Ακαδημαϊκών Τμημάτων των 
Σχολών του Πανεπιστημίου Πειραιώς,

14. της υπ’ αρ. 202600756/11-2-2026 (Γ’ 798) διαπιστωτικής πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πειραι-
ώς, περί αυτοδίκαιης αποδοχής παραίτησης μέλους Δ.Ε.Π. του Τμήματος Ναυτιλιακών Σπουδών, της Σχολής 
Ναυτιλίας και Βιομηχανίας,

15. του υπό στοιχεία Φ.122.1/96978/Ζ2/17-7-2026 εγγράφου του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού, περί διαβίβασης της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./83/5243/14-7-2026 κοινής υπουργικής από-
φασης που αφορά στην έγκριση για την έκδοση προκήρυξης μίας (1) θέσης μέλους Δ.Ε.Π. στο Πανεπιστήμιο 
Πειραιώς με τα συνοδευτικά του,

16. το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφάσισε:

Την επαναπροκήρυξη για την πλήρωση μίας κενής (1) θέσης, ως εξής:
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΙΡΑΙΩΣ
ΣΧΟΛΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ
ΤΜΗΜΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
Μία (1) κενή θέση στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή με θητεία στο γνωστικό αντικείμενο «Διοίκηση 

Ανθρώπινου Δυναμικού στη Ναυτιλία» με περιγραφή γνωστικού αντικειμένου «Το γνωστικό αντικείμενο Διοί
κηση Ανθρώπινου Δυναμικού στη Ναυτιλία είναι η λειτουργία που αφορά τη συστηματική και μακροχρόνια 
αντιμετώπιση του ανθρώπινου δυναμικού της επιχείρησης. Ασχολείται με την αποτελεσματική διαχείριση των 
εργαζομένων, με στόχο την προσέλκυση και πρόσληψη ικανών εργαζομένων, οι οποίοι, αν και θα διαφέρουν 
ως προς την προσωπικότητα, τις ανάγκες, τους στόχους, τις γνώσεις και τις ικανότητες, θα εργαστούν μαζί, 
εφαρμόζοντας συστήματα και διαδικασίες προκειμένου να ενεργοποιήσουν τους άλλους συντελεστές και να 
πετύχουν συγκεκριμένους στόχους. Για τις ανάγκες της θέσης έμφαση δίνεται στη διαχείριση ανθρώπινου 
δυναμικού που απασχολείται από τις ναυτιλιακές επιχειρήσεις και ιδιαίτερα στη διαχείριση των πληρωμάτων 
των πλοίων, που αποτελούν κατηγορία εργαζομένων με ιδιαίτερα χαρακτηριστικά, τα οποία απαιτούν την 
ανάπτυξη ειδικών προσεγγίσεων για τη διαχείριση τους».

Όσοι επιθυμούν να συμμετάσχουν ως υποψήφιοι στη διαδικασία εκλογής στην προκηρυχθείσα θέση, εγ-
γράφονται και πιστοποιούνται στο σύστημα και στη συνέχεια υποβάλλουν ηλεκτρονικά την υποψηφιότητά 
τους μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά, αποκλειστικά και μόνο ηλεκτρονικά, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των παρ. 2 και 5 του άρθρου 5 της υπό στοιχεία Φ.122.1/147863/Ζ2/14-11-2025 υπουργικής 
απόφασης του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ 
(διαδικτυακή διεύθυνση https://apella.minedu.gov.gr), μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δύο (2) μηνών από 
την ημερομηνία του εγγράφου ανακοίνωσης της δημοσίευσης της προκήρυξης αυτής στον ημερήσιο τύπο.

Ως αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά, νοούνται υποχρεωτικά:
1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου του υποψηφίου.
2. Βιογραφικό σημείωμα του υποψηφίου. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal 

Resource Locator - URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση 
των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος 
εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.
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3. Αντίγραφο/α των πτυχίων και τίτλων σπουδών του υποψηφίου. Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι τίτλων 
σπουδών από Ιδρύματα της αλλοδαπής, υποχρεούνται να αναρτούν ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα 
των τίτλων σπουδών που έχουν εκδοθεί αρμοδίως, επικυρωμένα από δικηγόρο, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 2690/1999, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 22 του ν. 4937/2022, κα-
θώς και επίσημη μετάφραση των προσκομιζόμενων τίτλων σπουδών κατ’ αναλογική εφαρμογή της παρ. 5 
του άρθρου 10 του π.δ. 85/2022. Επιπλέον, υποχρεούνται να αναρτούν την πράξη αναγνώρισης από τον 
Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) ή για τίτ-
λους σπουδών που προέρχονται από ιδρύματα, τα οποία είναι ενταγμένα στο μητρώο του άρθρου 304 του 
ν. 4957/2022, να υποβάλουν υπεύθυνη δήλωση ότι το ίδρυμα της αλλοδαπής και ο τύπος του τίτλου σπουδών 
είναι ενταγμένα στο εν λόγω μητρώο. Εάν ο προσκομιζόμενος τίτλος σπουδών προέρχεται από ίδρυμα της 
αλλοδαπής που εντάσσεται στον κατάλογο αλλοδαπών ιδρυμάτων με συμφωνία δικαιόχρησης του άρθρου 307 
του ν. 4957/2022, οι υποψήφιοι υποχρεούνται να προσκομίζουν βεβαίωση τόπου σπουδών.

4. Διδακτορική διατριβή στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά έγγραφα/δεδομένα. 
Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal Resource Locator - URL) της διδακτορικής 
διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται 
να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

5. Τις επιστημονικές δημοσιεύσεις και προαιρετικά το αναλυτικό υπόμνημα αυτών.
6. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά (πιστοποιητικά/βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά/βεβαιώσεις 

παροχής διδακτικού έργου κ.τ.λ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, 
καθώς και κάθε άλλο δικαιολογητικό που κρίνεται απαραίτητο από το Ίδρυμα, σύμφωνα με τη δημοσιευθείσα 
προκήρυξη.

7. Μόνο για τους άρρενες υποψηφίους, οι οποίοι κατά τον χρόνο υποβολής υποψηφιότητας, δεν έχουν 
εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις, συμπληρώνεται υπεύθυνη δήλωση επικυρωμένη ηλεκτρονικά 
από το www.gov.gr, ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα 
από αυτές, έως την έκδοση της πράξης διορισμού τους, εφόσον εκλεγούν. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των 
στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού και προς βεβαίωση τούτου απαιτείται από τον επιλεγέντα η υποβολή 
υπεύθυνης δήλωσης επικυρωμένη ηλεκτρονικά από το www.gov.gr, με συνημμένο σχετικό δικαιολογητικό.

8. Οι πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δι-
καιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών ελληνικού ΑΕΙ ή απολυτήριο ελληνικού λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1’ επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τα προσόντα του διορισμού τόσο κατά τον χρόνο λήξης της προθεσμίας 
υποβολής υποψηφιοτήτων όσο και κατά τον χρόνο του διορισμού. Κρίσιμος χρόνος για τη διαπίστωση της 
ύπαρξης των αναγκαίων δικαιολογητικών, είναι ο χρόνος λήξης της ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας για 
την υποβολή της υποψηφιότητας και των δικαιολογητικών των υποψηφίων. Οι υποψήφιοι θα αξιολογηθούν 
και θα κριθούν σύμφωνα με τα στοιχεία που έχουν αναρτήσει στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ έως τη 
λήξη της προθεσμίας αυτής.

Κατά το στάδιο αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των προσκομιζόμενων προς διορισμό δικαιολογη-
τικών, για την απόδειξη της γνησιότητας τίτλου σπουδών ιδρύματος της αλλοδαπής, ο τίτλος σπουδών που 
προσκομίζεται απαιτείται να φέρει την επισημείωση της σφραγίδας της Χάγης («Apostille»), σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 1497/1984, καθόσον αυτή αποτελεί τη μόνη διατύπωση που απαιτείται, προκειμένου αλλοδαπό 
δημόσιο έγγραφο να αναγνωριστεί ως δημόσιο και να θεωρηθεί για τη γνησιότητά του μεταξύ των χωρών 
που έχουν συμβληθεί ή προσχωρήσει στη Σύμβαση της Χάγης του 1961.

Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται πιστο-
ποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης θα 
αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της πράξης διορισμού.

Ο υποψήφιος, ο οποίος θα επιλεγεί, θα είναι υποχρεωμένος με βάση παραπεμπτικό έγγραφο να προσκο-
μίσει γνωματεύσεις: (α) Παθολόγου ή γενικού ιατρού και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που 
να πιστοποιεί την υγεία του υποψηφίου, προκειμένου να ασκήσει τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. Οι ως 
άνω γνωματεύσεις υποβάλλονται από τους υποψηφίους πριν την έκδοση της Πρυτανικής πράξης διορισμού 
τους στην υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού.
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Οι αιτήσεις υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά και μόνο ηλε-
κτρονικά μέσω του πληροφοριακού συστήματος ΑΠΕΛΛΑ. Η μη υποβολή της αίτησης υποψηφιότητας, καθώς 
και των απαιτούμενων για την κρίση δικαιολογητικών εντός της ταχθείσης από την προκήρυξη προθεσμίας 
συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης.

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (ΑΛΕ 2120101005 και ΑΛΕ 2190201099 του ΕΦ 1020-905).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πειραιάς, 20 Ιουλίου 2026

Ο Πρύτανης

ΜΙΧΑΗΛ ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ

Ι

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ

Αριθμ. 39405	

Προκήρυξη θέσης μέλους Δ.Ε.Π. του Τμήματος Επιστημών της Προσχολικής Αγωγής και του Εκπαιδευ-
τικού Σχεδιασμού της Σχολής Ανθρωπιστικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Αιγαίου, στη βαθμίδα 
του Καθηγητή πρώτης βαθμίδας, με γνωστικό αντικείμενο «Ηγεσία και Διοίκηση στην Εκπαίδευση».

Ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Αιγαίου, λαμβάνοντας υπόψη την εισήγηση της Συνέλευσης του Τμήματος 
Επιστημών της Προσχολικής Αγωγής και του Εκπαιδευτικού Σχεδιασμού (υπ’ αρ. 15/15.07.2026/2.2 συνεδρία
ση) και την υπ’ αρ. 34335/02.07.2026 αίτηση εξέλιξης Αναπληρωτή Καθηγητή του Τμήματος Επιστημών της 
Προσχολικής Αγωγής και του Εκπαιδευτικού Σχεδιασμού, και σύμφωνα με τις διατάξεις:

1. Του π.δ. 83/1984 «Ίδρυση Πανεπιστημίου Αιγαίου, Ιονίου Πανεπιστημίου και Πανεπιστημίου Θεσσαλίας» 
(Α’ 31), 

2. της υπ’ αρ. 18959/19.06.2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 595, Α.Δ.Α.: 6ΥΠ8469Β7Λ-ΕΩ8) διαπιστωτικής πράξης συγκρότησης 
του Συμβουλίου Διοίκησης του Πανεπιστημίου Αιγαίου,

3. της υπ’ αρ. 25105/26.07.2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 742, Α.Δ.Α.: 64Ν2469Β7Λ-ΖΘΧ) διαπιστωτικής πράξης εκλογής 
Πρύτανη και ορισμού τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου Αιγαίου,

4. των άρθρων 15 παρ. 1 περ. ιζ, 140, 142-151, 304 παρ. 4, 463 παρ. 3 και 4 και 485 του ν. 4957/2022 «Νέοι 
Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύν-
δεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141),

5. του π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και Δημόσιες 
Υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠ.Ε.Π.Θ.» (Α’ 132),

6. της υπό στοιχεία Φ122.1/147863/Ζ2/14.11.2025 κοινής υπουργικής απόφασης «Ρύθμιση θεμάτων που 
αφορούν στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των 
Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 6119), όπως τροποποιήθηκε,

7. της υπ’ αρ. 161918/11.12.2025 εγκυκλίου «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή των διατά-
ξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και εξέλιξης 
των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (Α.Δ.Α.: 988Φ46ΝΚΠΔ-ΘΞΔ),

8. της υπ’ αρ. 36053/23.03.2026 εγκυκλίου «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων 
του κεφαλαίου ΙΖ’ του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και εξέλιξης των 
μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (Α.Δ.Α.: ΨΘΤΝ46ΝΚΠΔ-ΗΥΣ),

9. των άρθρων 52 και 53 της υπ’ αρ. 71535/10.12.2025 απόφασης Συγκλήτου «Εσωτερικός Κανονισμός 
Λειτουργίας Πανεπιστημίου Αιγαίου» (Β’ 6876, Α.Δ.Α.: 97ΛΑ469Β7Λ-65Ξ),

10. το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την προκήρυξη (ανοικτή προκήρυξη) για την πλήρωση μίας (1) θέσης μέλους Δ.Ε.Π., ως εξής:
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ
ΣΧΟΛΗ ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΤΗΣ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ
- Μία (1) θέση μέλους Δ.Ε.Π. στη βαθμίδα του Καθηγητή πρώτης βαθμίδας, με γνωστικό αντικείμενο «Ηγεσία 

και Διοίκηση στην Εκπαίδευση».
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Συνοπτική περιγραφή του γνωστικού αντικειμένου:
Το γνωστικό αντικείμενο «Ηγεσία και Διοίκηση στην Εκπαίδευση» εντάσσεται στις Επιστήμες της Προσχο-

λικής Αγωγής και του Εκπαιδευτικού Σχεδιασμού και αποσκοπεί στην προετοιμασία των φοιτητών/τριών, ώστε 
να είναι σε θέση ανταποκριθούν στις θεωρητικές και πρακτικές προκλήσεις της διοίκησης και οργάνωσης 
των εκπαιδευτικών οργανισμών και συστημάτων, παρέχοντας τους ταυτόχρονα μια σύγχρονη οπτική για τη 
διοίκηση και την ηγεσία τόσο σε επίπεδο σχολικής μονάδας όσο και του συστήματος της εκπαίδευσης γενι-
κότερα. Μέσω του γνωστικού αυτού αντικειμένου που έχει άμεση εφαρμογή στην καθημερινή λειτουργία 
των εκπαιδευτικών δομών, οργανισμών και συστημάτων, οι εκπαιδευτικοί αποκτούν εφόδια, γνώσεις και 
δεξιότητες, που τους/τις καθιστούν ικανούς/ές να συμβάλλουν αποτελεσματικά στην οργάνωση και διοίκηση 
σχολικών οργανισμών και να λειτουργούν συμμετοχικά στη βάση ενός κοινού οράματος, αξιοποιώντας στην 
εκπαίδευση τις γενικά αποδεκτές θεμελιώδεις αρχές της ηγεσίας και διοίκησης.

Η διδασκαλία του γνωστικού αυτού αντικειμένου περιλαμβάνει το επιστημολογικό φάσμα των θεωρητικών 
και εφαρμοσμένων διαστάσεων της διοίκησης και ηγεσίας, όπως αυτές αναπτύσσονται στο πεδίο της διοικητι-
κής επιστήμης και εφαρμόζονται στο πεδίο της εκπαίδευσης. Επίσης προσεγγίζει τις βασικές έννοιες που έχουν 
σχέση με την εκπαιδευτική ηγεσία και τις εναλλακτικές μορφές της δίνοντας έμφαση στους παραδοσιακούς 
και σύγχρονους ρόλους του/της διευθυντή/τριας - ηγέτη/ιδας, των συλλογικών οργάνων διοίκησης και των 
στελεχών της εκπαίδευσης και την αλληλεπίδρασή τους στη διαμόρφωση και υλοποίησης ενός βιώσιμου 
οράματος για την εκπαίδευση. Στο πλαίσιο των βασικών εννοιών της ηγεσίας και διοίκησης της εκπαίδευσης 
εξετάζει τις εξελίξεις που συνέβαλαν καθοριστικά ώστε η διοίκηση της εκπαίδευσης να λάβει τη μορφή ενός 
σύγχρονου ανοικτού πολυδιάστατου επιστημονικού πεδίου. Αναλύει την εκπαιδευτική μονάδα ως οργάνωση 
στο πλαίσιο των διαφορετικών θεωρητικών και ερευνητικών προσεγγίσεων και εστιάζει στις παραδοσιακές 
και, υπό το πρίσμα της ηγεσίας, στις σύγχρονες λειτουργίες της διοίκησης της εκπαίδευσης, όπως είναι ο 
προγραμματισμός, η οργάνωση, ο συντονισμός, η στελέχωση, η διεύθυνση, η επικοινωνία, ο έλεγχος και ο 
προϋπολογισμός αλλά και η ανάπτυξη ανθρώπινου δυναμικού, η συμμετοχή στην εκπαιδευτική αλλαγή, η 
εφαρμογή καινοτομιών, η διαμόρφωση σχολικής κουλτούρας και σχολικού κλίματος, η διαχείριση της γνώσης 
και η ανάπτυξη της σχέσης σχολείου με την κοινωνία και τους θεσμούς της.

Με βάση τον Οδηγό Σπουδών του Τμήματος, το γνωστικό αντικείμενο «Ηγεσία και Διοίκηση στην Εκπαί-
δευση», μπορεί να καλύψει τα ακόλουθα μαθήματα:

- Ηγεσία και Διοίκηση Εκπαιδευτικών Μονάδων και Συστημάτων.
- Σύγχρονες Θεματικές Προσεγγίσεις στη Διοίκηση, Οργάνωση και Ανάπτυξη.
- Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού στην Εκπαίδευση.
- Διαχείριση Ανθρωπίνων Πόρων στην Εκπαίδευση.
- Εκπαιδευτική ηγεσία.
- Σχολική ηγεσία και διαχείριση της γνώσης.
Όσοι/ες επιθυμούν να υποβάλουν υποψηφιότητα για την εκλογή στην προκηρυχθείσα θέση εγγράφονται 

και πιστοποιούνται στο σύστημα ΑΠΕΛΛΑ (https://apella.minedu.gov.gr). Εν συνεχεία μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία δύο (2) μηνών από την ημερομηνία του εγγράφου της ανακοίνωσης της προκήρυξης αυτής στον 
Ημερήσιο Τύπο, υποβάλλουν ηλεκτρονικά την υποψηφιότητά τους μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση 
δικαιολογητικά.

Ως αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά, νοούνται υποχρεωτικά:
1. Το αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου του/ης υποψηφίου/ας.
2. Το βιογραφικό σημείωμα του υποψηφίου. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal 

Resource Locator - URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση 
των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος 
εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

3. Το/α αντίγραφο/α των πτυχίων και τίτλων σπουδών του/ης υποψηφίου/ας. Οι υποψήφιοι/ες που είναι 
κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται να αναρτούν επιπλέον την πράξη αναγνώρισης από 
τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) ή για 
τίτλους σπουδών που προέρχονται από ιδρύματα, τα οποία είναι ενταγμένα στο μητρώο του άρθρου 304 του 
ν. 4957/2022, να υποβάλουν υπεύθυνη δήλωση ότι το ίδρυμα της αλλοδαπής και ο τύπος του τίτλου σπουδών 
είναι ενταγμένα στο εν λόγω μητρώο. Στην περίπτωση αυτή το αρμόδιο όργανο του Α.Ε.Ι. υποχρεούται να 
διαπιστώσει εάν το ίδρυμα της αλλοδαπής και ο τύπος του τίτλου σπουδών του ιδρύματος είναι αναγνω-
ρισμένα. Εάν ο προσκομιζόμενος τίτλος σπουδών προέρχεται από ίδρυμα της αλλοδαπής που εντάσσεται 
στον κατάλογο αλλοδαπών ιδρυμάτων με συμφωνία δικαιόχρησης του άρθρου 307 του ν. 4957/2022, οι 
υποψήφιοι/ες υποχρεούνται να προσκομίζουν βεβαίωση τόπου σπουδών.
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4. Η διδακτορική διατριβή στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά έγγραφα/δεδομένα. 
Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal Resource Locator - URL) της διδακτορικής 
διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται 
να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

5. Οι επιστημονικές δημοσιεύσεις και προαιρετικά το αναλυτικό υπόμνημα αυτών.
6. Τίτλοι σπουδών, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται ρητά από την προκήρυξη 

πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα και να φέρουν τις νόμιμες θεωρήσεις. Η επί-
σημη μετάφρασή τους γίνεται από τους/τις μεταφραστές/μεταφράστριες που περιλαμβάνονται στο Μητρώο 
Πιστοποιημένων Μεταφραστών/Μεταφραστριών του Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή το Προξενείο 
της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή δικηγόρο. Επιπλέον, γίνονται δεκτές μεταφράσεις που είχαν διενεργηθεί μέχρι 
και 31.08.2021 από την καταργηθείσα Μεταφραστική Υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερικών.

7. Τα δικαιολογητικά από τα οποία αποδεικνύονται τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα (ιδιαίτερα η απαι-
τούμενη προϋπηρεσία αποδεικνύεται με την υποβολή βεβαιώσεων προϋπηρεσίας, οι οποίες έχουν εκδοθεί 
από τους αρμόδιους φορείς απασχόλησης).

Η κατάθεση υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά και μόνο 
ηλεκτρονικά σύμφωνα με την ανωτέρω διαδικασία.

Οι πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαι-
ολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της Ελληνικής γλώσσας.

Η μη υποβολή των ανωτέρω (αίτηση και λοιπά δικαιολογητικά) εντός της αναφερόμενης στην προκήρυξη 
αποκλειστικής προθεσμίας, συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης. Κρίσιμος χρόνος για τη διαπίστωση της 
ύπαρξης των αναγκαίων δικαιολογητικών, είναι ο χρόνος λήξης της ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας για 
την υποβολή των αιτήσεων και των δικαιολογητικών των υποψηφίων.

Οι άρρενες υποψήφιοι που κατά τον χρόνο υποβολής της αίτησης υποψηφιότητάς τους δεν έχουν ακόμη 
εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις, ούτε έχουν νόμιμα απαλλαγεί από αυτές, και μόνον αυτοί, 
οφείλουν, επιπλέον, να καταχωρίσουν υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, με την οποία αναλαμβάνουν τη 
δέσμευση ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 
πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται 
όμοιο κώλυμα διορισμού.

Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης 
τύπου Α’ θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού.

Ο/Η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί για τη συγκεκριμένη θέση υποχρεούται να καταθέσει πιστοποίηση 
Υγείας για διορισμό, με προσκόμιση σχετικών ιατρικών πιστοποιητικών κατόπιν παραπεμπτικού εγγράφου 
της υπηρεσίας του Πανεπιστημίου που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού.

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (ΑΛΕ 2120101005 και ΑΛΕ 2190201099 του ΕΦ 1020-905).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Μυτιλήνη, 20 Ιουλίου 2026

Ο Πρύτανης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ

*03036322107260006*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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