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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 440/05-05-2026 πράξη του Δημάρχου Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/07 (Α’ 143), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), καθώς και εκείνες της παρ. 5 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του υπαλλήλου του Δήμου Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, Δημήτριου Δημητριάδη 
του Θεόδωρου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΥΕ Τεχνιτών, ειδικότητας 
ΥΕ Τεχνιτών Οχημάτων, με βαθμό Β’, στις 01-05-2026, με τελευταία ημέρα εργασίας στις 30-04-2026, ημε-
ρομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 24262/30-04-2026 έγγραφης καταγγελίας, της σύμβασης εργασίας του, λόγω 
συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου Ελέγχου Γνησιότητας Δικαιολογητικών: 24902/05-05-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9471877426/ 

30-04-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 72129/28-07-2026).

Με την υπ’ αρ. 26679/25-05-2026 απόφαση του Δημάρχου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1  
του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), λύεται η σύμβαση εργασίας της 
Κοτζαμπασάκου Σοφίας-Μαρίας του Στέργιου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ει-
δικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, στις 22-05-2026, τελευταία ημέρα εργασίας και ημερομηνία υποβο-
λής της υπ’ αρ. 26256/22-05-2026 αίτησης - Υπεύθυνης Δήλωσης παραίτησής της, οικειοθελής αποχώρηση, 
η οποία προσλήφθηκε στον Δήμο Θέρμης για την υλοποίηση της πράξης «Συνεχιζόμενες Δομές Παροχής Βα-
σικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Θέρμης» με Κωδικό ΟΠΣ 6002256, 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ 2021-2027».

(Αρ. Φ.Ε.Κ. ανανέωσης της σύμβασης της ανωτέρω υπαλλήλου Γ’ 110/15-01-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1926645563/ 

25-05-2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 72213/28-07-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Νομού Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 213/5615/27-07-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση της Δημάρχου Μετσόβου, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3584/2007, 109 και 302 του ν. 5314/2026 και 26 του ν. 4440/2016, 
διορίζεται σε θέση μετακλητού Γενικού Γραμματέα του Δήμου Μετσόβου, ο Φλούδας Βασίλειος του Ευαγγέ-



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 3836/04.08.202621726

λου, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Ιωαννιτών, κάτοχος πτυχίου Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης 
του Παντείου Πανεπιστημίου, πτυχίου στον Ευρωπαϊκό Πολιτισμό του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 
και μεταπτυχιακού διπλώματος ειδίκευσης στη Διοίκηση Πολιτισμικών Μονάδων του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου, με τις αρμοδιότητες που προβλέπονται στις διατάξεις του άρθρου 302 του ν. 5314/2026, 
ο οποίος διορίζεται και παύεται με απόφαση της Δημάρχου, η οποία ισχύει από την υπογραφή της για όλες 
τις έννομες συνέπειες.

Ο χρόνος υπηρεσίας του ανωτέρω στην θέση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Μετσόβου λογίζεται, για όλες 
τις έννομες συνέπειες, ως πραγματική υπηρεσία στην οργανική του θέση.

(Αρ. βεβ. του ανωτέρω Δήμου για την εξασφάλιση της πίστωσης: 5450/22-07-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1542893130/ 

27.07.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 28342/29-07-2026).

Με την υπ’ αρ. 522/15203/29-07-2026 Απόφαση του Δημάρχου Πρέβεζας Π.Ε. Πρέβεζας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 109 του ν. 5314/2026, 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 46 και 54 του π.δ. 410/ 
1988, γίνεται δεκτή η από 27-07-2026 αίτηση οικειοθελούς αποχώρησης-παραίτησης της κάτωθι και λύεται 
από αυτή την ημερομηνία η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της Καρίπογλου Ειρή-
νης του Χαραλάμπου, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας/ΤΕ Παιδαγωγών Πρώι-
μης Παιδικής Ηλικίας, για την υλοποίηση της πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2025-2026. 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Πρέβεζας περί ολοκλήρωσης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολο-
γητικών της ανωτέρω: 15202/29-07-2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6799269770/ 
28-07-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 28461/29-07-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ ΤΣΟΛΊΓΚΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 357/13933/22.07.2026 απόφαση του Δημάρχου Καρύστου, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις του ν. 5314/2026 (Α’ 87), του άρθρου 1, παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), του άρθρου 59 
του ν. 4821/2021 (Α’ 134), του ν. 4914/2022 (Α’ 61), των άρθρων 70 και 71 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232), του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καρύστου (Β’ 4936/2024) και κα-
τόπιν της υπ’ αρ. 309/16325/25.07.2025 απόφασης του Δημάρχου Καρύστου (Γ’ 3353) και της υπ’ αρ. 1619/ 
22.07.2026 (ΑΔΑ: 65Λ47ΛΗ-756) απόφασης του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβάσεις 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου για την υλοποίηση της πράξης: «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 
ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης περιόδου 2026-2027», των κάτωθι υπαλ-
λήλων, με τις εξής ειδικότητες: 

ΚΛΑΔΟΣ: ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ

1 ΓΙΑΤΣΙΑΤΣΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ

2 ΤΡΥΠΑ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΑ ΚΥΡΙΑΚΟΣ

Οι συμβάσεις των ανωτέρω ανανεώνονται για το χρονικό διάστημα από 01.08.2026 έως 31.07.2027 με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

21727Τεύχος Γ’ 3836/04.08.2026

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρύστου: 13932/22.07.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1286741711/07.08.2024 

και 1222439312/07.08.2024, αντίστοιχα).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 36457/29.07.2026).

Με την υπ’ αρ. 58317/20.07.2026 κοινή απόφαση των Δημαρχών Βόλου και Λαρισαίων, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 1-3, 7, 10 και 13 του  
ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 και 74 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), το 
άρθρο 44 παρ. 1 του ν. 4647/2019 (Α’ 204), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747 -749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 
(Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/129/οικ.9359/06.03.2018 (Β’ 883) απόφα-
ση Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης, την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/430/οικ.2631/17.01.2020 εγκύ-
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών, την υπ’ αρ. 14444/26.03.2026 (Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’ 3716) όμοια απόφα-
ση και ισχύει, την υπ’ αρ. 4955/23.01.2023 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 46835/01.10.2025 απόφαση της Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, την ομόφωνη θετική γνωμοδότηση της Κεντρικής Επιτροπής Κινη-
τικότητας (Κ.Ε.Κ.) από την συνεδρίαση την 08.06.2026 αναφορικά με αιτήματα αμοιβαίας μετάταξης, σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 4440/2016 και την ανάρτηση αυτών στην ιστοσελίδα για την 
Κινητικότητα του Υπουργείου Εσωτερικών, το από 09.07.2026 πρακτικό συνεδρίασης του τριμελούς οργά-
νου των παρ. 1 και 2 του άρθρου 7 του ν. 4440/2016 του Δήμου Βόλου, το από 15.07.2026 πρακτικό συ-
νεδρίασης του τριμελούς οργάνου των παρ. 1 και 2 του άρθρου 7 του ν. 4440/2016 του Δήμου Λαρισαί-
ων, την υπ’ αρ. 49126/17.06.2026 βεβαίωση του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου 
Βόλου περί της γνησιότητας των δικαιολογητικών του μόνιμου υπαλλήλου Λάμπρου Τσάρα του Γεωργίου,  
την υπ’  αρ. 59669/23.07.2026 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοίκησης και Προσωπικού του Δήμου Λαρισαί-
ων περί της γνησιότητας των δικαιολογητικών του δόκιμου υπαλλήλου Ιωάννη Μαρρά του Βάιου, τις υπ’ αρ. 
49130/17.06.2026 και 42576/22.06.2026 Βεβαιώσεις του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Δήμου Βόλου και της Διεύθυνσης Διοίκησης και Προσωπικού του Δήμου Λαρισαίων, αντίστοιχα, περί μη ύπαρ-
ξης κωλύματος αμοιβαίας μετάταξης, βάση γενικών ή ειδικών διατάξεων για τους υπαλλήλους τους Λάμπρο 
Τσάρα του Γεωργίου και Ιωάννη Μαρρά του Βάιου, μετατάσσονται αμοιβαία ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Βόλου, Λάμπρος Τσάρας του Γεωργίου, κλάδου Δ.Ε. Τεχνικού, ειδικότητας Δ.Ε. Ηλεκτροσυγκολλητών - Οξυγο-
νοκολλητών, με βαθμό Δ’, σε αντίστοιχη ανταποδοτική υπηρεσία του Δήμου Λαρισαίων στον κλάδο Δ.Ε. Τεχνι-
κού, ειδικότητας Δ.Ε. Εργαλειομηχανών Τόρνου με τον δόκιμο υπάλληλο του Δήμου Λαρισαίων, Ιωάννη Μαρ-
ρά του Βάιου, κλάδου Δ.Ε. Τεχνικού, ειδικότητας Δ.Ε. Ηλεκτροσυγκολλητών - Οξυγονοκολλητών, με βαθμό Δ’, 
σε αντίστοιχη ανταποδοτική υπηρεσία του Δήμου Βόλου. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βόλου: 56754/14.07.2026).
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων: 46523/09.07.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 36166/27.07.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης  
Εσωτερικής Λειτουργίας κ.α.α. 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης  
Οικονομικού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΑΝΑΤΣΙΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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