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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 960/22-07-2026 απόφαση του Δημάρχου Παπάγου-Χολαργού, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 76, 101 του ν. 3584/2007, της παρ. 6 άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Γ’ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Αττικής (υπ’ αρ. 3ο/24.06.2026 πρακτι-
κό), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΤΣΙΜΕΚΑ ΘΕΟΔΩΡΑ-ΒΑΡΒΑΡΑ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, από τον κλάδο/ειδικό-
τητα ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, με Βαθμό Δ’, στην ανώτερη κατηγορία ΠΕ, κλάδου/ειδικότητας  
ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, σε κενή οργανική θέση και με τον βαθμό που κατέχει.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Παπάγου-Χολαργού: 21805/20.07.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 52131/05.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 2704/04-08-2026 απόφαση του Δημάρχου Βάρης-Βούλας-Βουλιαγμένης που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 101 και 152 του ν. 3584/2007 λύεται η υπαλληλική σχέση από 31-07-2026 (ημέ-
ρα υποβολής της 2ης αίτησης παραίτησης) του μόνιμου υπαλλήλου ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗ ΔΙΟΝΥΣΙΟΥ του ΣΤΕΦΑΝΟΥ,  
κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5839475092/ 
03.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 52132/05.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 2438/13-07-2026 απόφαση Δημάρχου Βάρης-Βούλας-Βουλιαγμένης, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, κατόπιν 
της απόφασης ανανέωσης Γ’ 3796/2025, της υπ’ αρ. 34807/13-07-2026 υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, 
λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 13-07-2026 της ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΒΑΣΙΛΙ-
ΚΗΣ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8573300134/ 
13.07.2026). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 52166/05-08-2026). 

Με την υπ’ αρ. 2401/26004/05-08-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Νέας Ιωνίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την υπ’ αρ. 865/10427/02-04-2026 - Ορθή Επανάληψη (ΑΔΑ: ΡΓ15ΩΚΥ-ΜΕΠ) απόφαση Δημάρχου περί ορι-
σμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, τις διατάξεις του άρθρου 101 του ν. 3584/2007, του άρ-
θρου 207 του ν. 3584/2007 και της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το τελευταίο ΦΕΚ περί ανανέωσης  
της εργασιακής σχέσης της υπαλλήλου έως 31-08-2026 (Γ’ 4075/2025), λύεται από 03-08-2026, η σύμβα-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της ΠΟΛΥΜΕΝΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του Δήμου, κλάδου και  
ειδικότητας ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, κατόπιν της υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, 
υπ’ αρ. 25678/03-08-2026.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6679381907/ 
04.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 52205/06-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 722/20.7.2026 απόφαση του Δημάρχου Ξάνθης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με την περ. β 
της παρ. 2 του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), την παρ. 7 του άρθρου 15 του ν. 4257/2014 (Α’ 93), όπως 
αυτή προστέθηκε με το άρθρο 80 του ν. 4604/2019 (Α’ 50) και τροποποιήθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 80 του 
ν. 5003/2022 (Α’ 230), την υπ’ αρ. 435/24.6.2022 (ΑΔΑ: ΨΓΖΔΟΡ1Υ-ΒΒΠ) κοινή απόφαση του Δημάρχου Ξάνθης 
και του Πρόεδρου του Συνδέσμου Διαχείρισης Απορριμμάτων Νομού Ξάνθης (Σ.Δ.Α.Ν.Ξ.) περί μετακίνησής 
του από τον Σ.Δ.Α.Ν.Ξ στο Δήμο Ξάνθης για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών, καθώς και την υπ’ αρ. 801/5.7.2024 
(ΑΔΑ:9ΩΡΥΟΡ1Υ-ΘΗΒ) όμοια απόφαση σχετικά με την παράταση της μετακίνησής του κατά δύο (2) επιπλέον 
έτη για την κάλυψη των υπηρεσιακών του Δήμου Ξάνθης και κατόπιν της από 16.4.2026 σχετικής αιτήσεώς 
του, της υπ’ αρ. 66/27.4.2026 απόφασης του Προέδρου του Σ.Δ.Α.Ν.Ξ. περί παροχής σύμφωνης γνώμης του 
φορέα προέλευσης και της θετικής γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού 
Ξάνθης, όπως εκφράστηκε με το υπ’ αρ. 2ο/13.7.2026 (θέμα 16ο) Πρακτικό του και σύμφωνα με τον Οργα-
νισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Ξάνθης φορέα (Β’ 1419/2013, Β’ 3217/2017, Β’ 3095/2019,  
Β’ 3467/2022 και Β’ 3478/2024), μετατάσσεται ο υπάλληλος του Σ.Δ.Α.Ν.Ξ., Κωνσταντίνου Τουρουνίδη του 
Σταύρου, του κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων με τον ίδιο βαθμό βαθμό Α’που 
κατέχει, από το ως άνω Νομικό Πρόσωπο σε κενή οργανική θέση του ιδίου ως άνω κλάδου και ειδικότητας 
του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ξάνθης. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Ξάνθης: 9991/27.4.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 74727/5.8.2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΏΝ ΠΕΤΡΊΔΗΣ

 

Με την υπ’ αρ. 74245/04-08-2026 διαπιστωτική πράξη του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, 
τις διατάξεις του ν. 4354/2015 (Α’ 176) λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου Κιατίπη Χρήστου 
του Δημητρίου, του κλάδου ΠΕ Μηχανικών - Χημικών Μηχανικών με βαθμό Α’, από 31/07/2026, ημερομηνία 
υποβολής β’ αίτησης παραίτησης (ημερομηνία υποβολής α’ αίτησης: 06-07-2026). 

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών: 8644/15/30-09-2016).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8669512063/ 

04.08.2026).

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΓΕΏΡΓΙΟΣ ΚΑΜΠΆΣ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 77/03.08.2026 απόφαση του Προέδρου του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Δήμου Ρό-
δου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007, λύεται η σύμ-
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βαση εργασίας της απασχολούμενης στο Δημοτικό Οργανισμό Πρόνοιας Δήμου Ρόδου, με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΧΑΤΖΗΣΤΕΦΑΝΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ του Χαράλαμπου, κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, από 31.07.2026, λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας από την εργαζόμενη 
για συνταξιοδοτικούς λόγους.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίας Διοίκησης: 6863022556/ 
03.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 20876/05.08.2026). 

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων Νομού Δωδεκανήσου

ΑΣΠΑΣΊΑ ΓΚΟΎΝΗ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 1567/21630/4.8.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 109 του ν. 5314/2026, β) 152 παρ. 5 του ν. 3584/2007 
και γ) 28 του ν. 4305/2014, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η από 31.7.2026 δεύτερη αίτηση παραίτησης από 
την υπηρεσία του Δήμου, της μονίμου υπαλλήλου Δήμητρας Μπαϊρακτάρη του Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας 
Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, και διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής της σχέσης 
από 31.7.2026, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5897915266/ 
3.8.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 59833/6.8.2026).

Με την υπ’ αρ. 1566/2026 (υπ’ αρ. 21629/4.8.2026) πράξη του Δημάρχου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 109 του ν. 5314/2026, β) 152 παρ. 5 του ν. 3584/2007 και 
γ) 28 του ν. 4305/2014, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η από 31.7.2026 δεύτερη αίτηση παραίτησης από την 
υπηρεσία του Δήμου, του μόνιμου υπαλλήλου Αναστάσιου Κατσαρού του Δημητρίου, κλάδου Υ.Ε. Επιμελη-
τών - Κλητήρων και ειδικότητας Υ.Ε. Κλητήρων, και διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής του σχέσης από 
31.7.2026, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4443425746/ 
3.8.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 59834/6.8.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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