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1	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 942/06.08.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Χαλανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 201 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 20 του ν. 3801/2009, λύεται από 
01.08.2026 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της υπαλλήλου του Δήμου Χαλανδρίου, 
ΠΡΑΣΣΑ ΕΥΔΟΚΙΑΣ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ, κλάδου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού 
με βαθμό Α’, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5863839108/ 
06.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 53313/11-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 337/6404/06-08-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Φιλιατών, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 109, 303, 307 και 771 του ν. 5314/2026 και του άρθρου 26 
του ν. 4440/2016, προσλαμβάνεται, ως Συνεργάτιδα, για την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των 
καθηκόντων του, η Κουτσούλη Χρυσοβαλάντω του Χρήστου, κάτοχος πτυχίου του Τμήματος Νομικής της 
Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών του 
Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, με Μ.Κ. 7ο. Η ανωτέρω θα 
υπόκειται απευθείας στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου και δεν θα ασκεί αποφασιστικές αρμοδιότητες 
οποιασδήποτε μορφής, με την επιφύλαξη του άρθρου 735 του ν. 5314/2026 περί κατ’ εξαίρεση ανάθεσης δι-
καιώματος υπογραφής πράξεων οικονομικής διοίκησης σε συνεργάτες δήμων. Θα παρέχει συμβουλές και θα 
διατυπώνει εξειδικευμένες γνώμες, γραπτά ή προφορικά, για νομικά θέματα προς τον Δήμαρχο, το Δημοτικό 
Συμβούλιο και τη Δημοτική Επιτροπή, ανάλογα με τις αρμοδιότητές τους.

Η πρόσληψη της Συνεργάτιδας λήγει: α) οποτεδήποτε, με πράξη του Δημάρχου, β) αυτοδικαίως, με την κατά 
οποιονδήποτε τρόπο λήξη της θητείας του Δημάρχου, εκτός εάν εντός πέντε (5) ημερών από την αποχώρησή 
του, ο αντικαταστάτης του εκδώσει διαπιστωτική πράξη για τη διατήρησή της.

Η λήξη της πρόσληψης ή η καταγγελία της σύμβασης δεν γεννά κανένα δικαίωμα αποζημίωσης στον συ-
νεργάτη του οποίου η σχέση εργασίας τερματίστηκε.
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(Αρ. βεβ. του Δήμου Φιλιατών για την εξασφάλιση της πίστωσης: 6038/27-07-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4094328481/ 

06-08-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 30242/12-08-2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 142/07.08.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοίκησης και Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Δήμου Χερσονήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 παρ. 5 και 160 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 12126/30.07.2026 δεύτερη αίτηση παραίτησης του μονίμου 
υπαλλήλου του Δήμου Χερσονήσου, Πρασανάκη Εμμανουήλ του Κωνσταντίνου, κλάδου και ειδικότητας  
ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Α’ και λύεται η υπαλληλική σχέση από 30.07.2026.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβα-
νομένων υπόψη κατά τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του ως άνω Δήμου: 12875/10.08.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1738828070/ 
07.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 7121/12.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 78105/03.08.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοίκησης και Τουρισμού Ηρακλείου, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194, 196 και 203 του ν. 3584/2007 (Α’143), λύεται η σύμβα-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, της υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Γαϊτανάκη Ελένης 
του Δημητρίου, ειδικότητας Τ.Ε. Κοινωνικών Λειτουργών, βαθμού Α’, κατόπιν της με από 03.08.2026 αίτησης 
παραίτησής της, από 31.07.2026 (τελευταία ημέρα εργασίας). 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 79437/05.08.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3288464133/ 
03.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 7076/12.08.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΕΛΕΥΘΕΡΊΑ ΧΑΤΖΗΙΩΆΝΝΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΉΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΉΣ ΕΛΛΆΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΊΟΥ

Με την υπ’ αρ. 627/22041/5.8.2026 απόφαση (ορθή επανάληψη) του Δημάρχου Αιγιαλείας, που εκδόθηκε 
λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), των άρθρων 70, 71 και 85 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), του ν. 5056/2023 (Α’ 163) περί κατάργησης νομικών 
προσώπων, καθώς και την απόφαση 3729/8.8.2025 (ΑΔΑ: Ψ38Μ7Λ6-1Χ7) του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελ-
λάδας περί ένταξης της Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη Δυτική Ελλάδα, της χρονικής περιόδου 2025-2026» με Κωδικό 
ΟΠΣ 6038610 στο Πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2021-2027», την ανακοίνωση ΣΟΧ 2/2026 υπ’ αρ. 5240/9.3.2026 
(ΑΔΑ: ΨΑΤ2Ω6Χ-ΑΔΜ) του Δήμου Αιγιαλείας για την πρόσληψη προσωπικού, την έγκριση της ανακοίνωσης με 
το έγγραφο 5604/23.3.2026 του Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνεται το παρακάτω αναφερόμενο προσωπικό με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στον Δήμο Αιγιαλείας, για την υλοποίηση της ανωτέρω πράξης, 
και συγκεκριμένα προσλαμβάνεται η:
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ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ, Πατρώνυμο: ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ, Ειδικότητα: ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩ-
ΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ.

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9247716799/ 
13.7.2026).

Η σύμβαση θα διαρκέσει από 15.7.2026 έως 31.8.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασής της, εάν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί, και θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Προϊστάμενου Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αιγιαλείας: 5950/16.3.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 61320/12.8.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΌΛΓΑ ΚΟΥΝΈΛΗ

Ι

2	 ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΕΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 255709/4507/12.08.2026 απόφαση Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 18 και 20 του ν. 3528/2007 και κατόπιν της από 20.07.2026 Υπεύθυ-
νης Δήλωσής της περί μη αποδοχής του διορισμού της, ανακαλείται η υπ’ αρ. 7825/167/17.03.2026 (Γ’ 1675) 
απόφασή μας περί διορισμού της ΚΑΡΕΤΣΟΥ ΕΙΡΗΝΗΣ του Αποστόλου στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας -  
Π.Ε. Αχαΐας ως μόνιμης υπαλλήλου στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού/Διοικητικού-Οικονομικού, κα-
τόπιν της δημοσίευσης στο ΦΕΚ (Γ’ 4287/2025) του οριστικού πίνακα διοριστέων/προσληπτέων στο πλαίσιο 
της 6Κ/2024 Προκήρυξης ΑΣΕΠ.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4157413968/ 
29.07.2026).

Ο Περιφερειάρχης

ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΦΑΡΜΑΚΗΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος Γ’ 4035/14.08.202623312

*03040351408260004*

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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