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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 409/03-08-2026 απόφαση του Δημάρχου Ωρωπού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του 
άρθρου 101 του ν. 5041/2023 και του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 527_2026/04.06.2026 
Ορθή Επανάληψη (ΑΔΑ: 9Υ237Λ7-3ΒΘ) απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής “Τροποποίηση της Πράξης 
«ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΩΡΩΠΟΥ» με Κωδικό ΟΠΣ 6002727 και ένταξη στο 
Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027»”, την υπ’ αρ. 6840/02-04-2026 ΣΟΧ 2/2026 (ΑΔΑ: 97ΧΖΩ0Π-90Δ) ανακοίνωση 
του Δήμου Ωρωπού και το υπ’ αρ. 7257/2026//1/17-04-2026 έγγραφο έγκρισης αυτής από τον ΑΣΕΠ, προσλαμ-
βάνονται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από την υπογραφή της σύμβασης έως 
31/12/2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος, οι κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΥ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΚΟΥΡΟΥΠΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ /
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 3897739435/03.08.2026

ΣΚΑΛΙΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ
ΠΕ ή ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/

ΠΕ ή ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

6618324387/03.08.2026

ΕΛΕΥΘΕΡΑ ΔΟΜΙΝΙΚΗ - 
ΑΝΝΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΠΕ ή ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/
ΠΕ ή ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
9644294616/03.08.2026

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ωρωπού: 17747/31-07-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 52893/10-08-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 35163/07-08-2026 απόφαση του Δημάρχου Ζωγράφου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
υπ’ αρ. 31982/03-07-2026 (ΑΔΑ: ΨΔΖΝΩΡΦ-ΜΔΠ) απόφαση Δημάρχου περί ορισμού Αναπληρωτή Δημάρχου 
και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων από 20 Ιουλίου 2026 έως 16 Αυγούστου 2026, τις διατάξεις του άρθρου 101 
του ν. 3584/2007, του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το τελευταίο 
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ΦΕΚ πρόσληψης του υπαλλήλου έως 31-08-2026 (Γ’ 2165), λύεται από 17-07-2026, η σύμβαση εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του ΚΟΥΡΠΑ ΑΝΤΩΝΙΟΥ του Αργυρίου, κλάδου και ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, 
λόγω αδικαιολόγητης απουσίας από την εργασία του από 14-07-2026 έως 17-07-2026.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9967476916/ 
20-07-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 52927/10-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 280/5877/27-07-2026 απόφαση του Δημάρχου Σιντικής του Νομού Σερρών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), της παρ. 2 του άρθρου 38 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), του άρθρου 170 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), των άρθρων 7 και 747 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), στο πλαίσιο 
της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργι-
κής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026 ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας του κατωτέρου 
προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για το χρονικό διάστημα από την ημερομηνία λήξης της 
προηγούμενης σύμβασης και για ένα έτος από 01.08.2026 μέχρι 31.07.2027, λόγω ένταξης του Δήμου Σιντικής 
στο ανωτέρω πρόγραμμα με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση παράτασης ή συνέχισης του προγράμ-
ματος, ως ακολούθως:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΜΟΥΡΛΙΔΟΥ ΜΑΛΑΜΑΤΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 7812225927/
21.11.2021

2 ΓΚΟΛΤΣΙΔΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 1317797820/
02.12.2021

(Αρ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 6173/05.08.2026).
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Σιντικής: 6170/05.08.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 75572/07-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 2357/03.08.2026 απόφαση της Γενικής Γραμματέως του Δήμου Κω, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007, λύεται η σύμβαση εργασίας του απασχολού-
μενου στο Δήμο Κω, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΚΑΣΤΕΛΛΟΡΙΖΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
του Κυριάκου, κλάδου/Ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πράσινου, από 31.07.2026, λόγω καταγγελίας της σύμβασης 
εργασίας από τoν εργαζόμενo για συνταξιοδοτικούς λόγους.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίας Διοίκησης: 7516321561/ 
03.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 21068/07.08.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Νομού Δωδεκανήσου

ΑΣΠΑΣΙΑ ΓΚΟΥΝΗ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 23737/21.07.2026 απόφαση του Δημάρχου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με: τα άρθρα 37 έως 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 170 και 205 παρ. 1 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 61 του ν. 4674/2020 (Α’ 53) και το άρθρο 24 του ν. 4735/2020 (Α’ 197), την 
υπ’ αρ. οικ.114/22.01.2024 (ΑΔΑ: 6ΑΕΠ7ΛΕ-ΠΑΦ) απόφαση του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων «Ένταξη της 
πράξης “Κέντρο Κοινότητας Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων με συνέχιση της λειτουργίας 
του”» με Κωδικό ΟΠΣ 6004231 στο Πρόγραμμα «Ιόνια Νησιά 2021-2027», την υπ’ αρ. οικ. 232/04-02-2026 
(ΑΔΑ: Ψ3ΟΜ7ΛΕ-13Ξ) απόφαση του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων «1η Τροποποίηση της Πράξης “Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων με συνέχιση της λειτουργίας του”» με Κωδικό 
ΟΠΣ 6004231 στο Πρόγραμμα «Ιόνια Νησιά 2021-2027», τον πίνακα κατάταξης και βαθμολογίων υποψήφιων 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, της ΣΟΧ 3/2026 ανακοίνωσης του Δήμου Κεντρικής Κέρ-
κυρας και Διαποντίων Νήσων, προσλαμβάνονται προς υλοποίηση της πράξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων με συνέχιση της λειτουργίας του» με Κωδικό ΟΠΣ 6004231 στο 
Πρόγραμμα «Ιόνια Νησιά 2021-2027», με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας από 
την υπογραφή της σύμβασης έως και την 31η.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης εφόσον το 
πρόγραμμα συνεχιστεί, με την αντίστοιχη εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα οι κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΤΕΡΨΙΘΕΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ Ψυχολόγων 5697536029/21.07.2026

2 ΤΣΑΓΓΑΛΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ Ψυχολόγων 1854571504/21.07.2026

(Αρ. βεβ. του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων περί ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολο-
γισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2026 για την κάλυψη της προκαλούμενης δαπάνης: 5751/24.02.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 60393/07.08.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κέρκυρας

ΣΟΦΙΑ ΑΣΠΙΩΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 229/8246/31-07-2026 απόφαση του Δημάρχου Αμφιλοχίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 λύεται η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του 
Δήμου Παππά Παναγιώτη του Χρήστου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ με βαθμό Α’, από 
30-07-2026, ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(πρώτη αίτηση παραίτησης: 15-07-2026). 
(Αρ. βεβ. γνησιότητας πιστοποιητικών σύμφωνα με το ν. 4305/2014: 8231/31-07-2026).
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4001941219/ 
31-07-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 60463/07-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊστάμενη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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