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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 410/21.07.2026 απόφαση του Δημάρχου Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 101 και 203 του ν. 3584/2007, λύεται από τις 30.06.2026 (ημερομηνία της αίτησης παραίτησής 
του από την Υπηρεσία) η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του υπαλλήλου του Δήμου 
Αμαρουσίου, ΚΥΔΩΝΙΕΥΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΥ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8032275281/ 
15.07.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 54041/17-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 113/04.08.2026 απόφαση του Δημάρχου Έδεσσας που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων 
των άρθρων 101 και 152 του ν. 3584/2007 καθώς και της παρ. 2β του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 (Α΄ 103), 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου Κατσάρα Ιωάννη του Κωνσταντίνου Κατη-
γορίας ΔΕ του Κλάδου/Ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α’ και το 120 Μ.Κ., λόγω υποβολής της 
από 31.07.2026 δεύτερης αίτησης παραίτησής του (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 13.07.2026).

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών υπαλλήλου: 10287/30.07.2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9989949062/ 

04.08.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 77529/17-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 469/12641/06.08.2026 απόφαση του Δημάρχου Ρήγα Φεραίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ.  9 του άρθρου 1 του ν. 
4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102) που κυρώθηκε 
με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρθρου 
72 του ν. 4342/2015 (Α’ 142), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’ 159), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 
(Α’ 125), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), το άρθρο 101 του ν. 
5041/2023 (Α’ 87), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747-749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 14444/26.03.2026 (Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’ 3716) όμοια απόφαση, την υπ’ αρ. 
4955/23.01.2023 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την 
υπό στοιχεία 117009 ΕΞ 2026/16.07.2026 (Β’ 4374) κοινή υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 30306/17.07.2026 (Α.Δ.Α.:  
ΕΕΡΘ465ΖΩ5-ΞΕΙ) πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., την υπ’ αρ. 456/31.07.2025 (Γ’ 3247) 
απόφαση του Δημάρχου Ρήγα Φεραίου, ανανεώνονται οι υφιστάμενες συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του παρακάτω προσωπικού, για την υλοποίηση της συγχρηματοδοτούμενης 
δράσης: «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για 
τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απα-
σχόλησης», από την ημερομηνία λήξης των συμβάσεων έως 31 Αυγούστου 2027, με δυνατότητα ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα, ήτοι:

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. Ευαγγελία 
Αντζούρη Μιλτιάδης Π.Ε. Νηπιαγωγών 7812410614/09.11.2016

2. Σοφία 
Κωνστανταρούδη Βασίλειος Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας 

Εσωτ. Χώρων 3912010343/28.02.2018

3. Παγώνα 
Τσεκουροπούλου Κωνσταντίνος Π.Ε. Νηπιαγωγών 5859524420/29.11.2018

4. Όλγα 
Κουτσιογγούλου Κωνσταντίνος Δ.Ε. Βοηθών  

Βρεφονηπιοκόμων 0244252304/17.12.2024

5. Θεόδωρος 
Γεροκώστας Ιωάννης Τ.Ε. Μουσικών

(διάφορες ειδικεύσεις) 3578401109/22.09.2020

6. Μαρία 
Παπανικολάου Νικόλαος Τ.Ε. Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδαγωγικής Ηλικίας 6469537387/19.01.2023

7. Βασιλική 
Σαράντη Ιωάννης Τ.Ε. Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδαγωγικής Ηλικίας 4474104104/29.11.2023

8. Αθανάσιος 
Κουβελάς Αλέξανδρος Π.Ε. Φυσικής Αγωγής

(Μερικής Απασχόλησης) 1138911742/16.12.2024

9. Αγορίτσα Τσίμου Γεώργιος Δ.Ε. Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 1123998951/09.01.2025

10. Μυρτώ 
Καραπλιάγγου Απόστολος Δ.Ε Προσωπικού Εστίασης/

Δ.Ε. Μαγείρων 4912345848/19.06.2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται από την επομένη της ημερομηνίας λήξης των προηγούμενων συμ-
βάσεων και για ένα (1) έτος, ήτοι από 01.09.2026 έως 31.08.2027, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
έως τη λήξη του Προγράμματος.

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου 
χρόνου.
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Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ρήγα Φεραίου: 12637/ 
05.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 39375/17.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 220/15778/10.08.2026 απόφαση του Δημάρχου Νοτίου Πηλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’ 159), το άρθρο 14 
παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 
(Α’ 134), το άρθρο 25 του ν. 4829/2021 (Α’ 166), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), τα άρθρα 3, 4, 7, 
109, 747 - 749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την 
υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 14444/26.03.2026 
(Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, όπως τρο-
ποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’ 3716) όμοια απόφαση, την υπ’ αρ. 4955/23.01.2023 απόφαση 
του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπό στοιχεία 117009 ΕΞ 
2026/16.07.2026 (Β’ 4374) κοινή υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 30306/17.07.2025 (Α.Δ.Α.: ΕΕΡΘ465ΖΩ5-ΞΕΙ) 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., την υπ’ αρ. 188/16006/08.08.2025 (Γ’ 3259) απόφα-
ση του Δημάρχου Νοτίου Πηλίου και την υπ’ αρ. 41227/01.09.2025 όμοια απόφαση τoυ Γραμματέα της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 460/2026 (Α.Δ.Α.: ΨΩ0ΝΩΚΧ-ΛΓΔ) απόφαση 
της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Νοτίου Πηλίου, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), των κάτωθι 3 (τριών) υπαλλήλων του Παιδικού Σταθμού Νοτίου Πηλίου, στην Κο-
ρώπη (Πεταλουδίτσες), στο πλαίσιο του προγράμματος: «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 
τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», περιόδου 2026 - 2027, της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε.:

ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. Ελευθερία Θεμελή Ιωάννης Π.Ε. Νηπιαγωγών 4779857127/26.02.2024

2. Μαρία Κουτσίκου Νικόλαος Δ.Ε. Βοηθός 
Βρεφονηπιοκόμου 9994336115/26.02.2024

3. Ελένη Κουκουβίνου Γεώργιος Υ.Ε. Βοηθητικό 
Προσωπικό 1229210848/26.02.2024

Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται από την επομένη της ημερομηνίας λήξης των προηγούμενων συμ-
βάσεων και για 1 (ένα) έτος, ήτοι από 01.09.2026 έως 31.08.2027, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
έως τη λήξη του Προγράμματος.

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου 
χρόνου.

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Νοτίου Πηλίου: 15124/ 
03.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 39393/17.08.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ
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Με την υπ’ αρ. 62669/04.08.2026 πράξη του Δημάρχου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 1 του 
άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 28 του ν. 4305/ 
2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747 -749, 752 και 773 του 
ν. 5314/2026 (Α’ 103), την περ. ββ), την παρ. 4 του άρθρου 8 του π.δ.138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/ 
22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 14444/26.03.2026 (Β’ 1860) απόφαση 
της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’ 3716) όμοια απόφαση, την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/08.08.2017 απόφαση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 670/13.07.2026 από-
φαση Διευθυντή του Τ.Δ. Α’ Μαγνησίας του e-ΕΦΚΑ περί απονομής σύνταξης στον Κωνσταντίνο Λάμπρο του 
Παναγιώτη, την υπ’ αρ. 62253/03.08.2026 Βεβαίωση του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Δήμου Βόλου, περί της γνησιότητας των δικαιολογητικών του ανωτέρω, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) του Κωνσταντίνου Λάμπρου του Λεωνίδα με 
τον Δήμο Βόλου, κλάδου/ειδικότητας Υ.Ε. Εργατών Γενικών Καθηκόντων, με βαθμό Δ’, λόγω συνταξιοδότησης, 
την 01.08.2026, ήτοι η 1η του επόμενου από την έκδοση της πράξης συνταξιοδότησης μήνα.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7828425767/ 
03.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 39358/17.08.2026). 

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ

*03041132508260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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